
Núm. 110
30 d'agost de 2016

Sec. III. - Pàg. 26966

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALAIOR

9784 Conveni de col·laboració entre el Cim i l l'Ajuntament d'Alaior per ubicar un orientador laboral del
Cim a l'Ajuntament d'Alaior (edifici Santa Rita)

D'acord amb l'article 8 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment
administratiu comú, feim públic el conveni que literalment diu:

 

“CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL INSULAR DE MENORCA I L’AJUNTAMENT D'ALAIOR PER
UBICAR UN/A TÈCNIC/A ORIENTADOR/A DEL CIM A UN ESPAI INDIVIDUAL TITULARITAT DE L'AJUNTAMENT
D'ALAIOR PER TAL DE POSSIBILITAR PRESÈNCIA FÍSICA I SERVEI AL MUNICIPI DEL PROGRAMA PROCESSOS

I/OD’INSERCIÓ PER A L’OCUPACIÓ DE COL·LECTIUS VULNERABLES (PERSONES EN RISC D'EXCLUSIÓ SOCIAL 
AMB DIFICULTATS ESPECIALS D'INSERCIÓ AL MERCAT LABORAL)

REUNITS

D’una part l’ , presidenta del Consell Insular de Menorca, en ús de les facultats de representacióHonorable Senyora Maite Salord Ripoll
que em confereix l’article 9.1 de la Llei 8/2000, de 27 d’octubre, de consells insulars.

I d’altra part la  de l’Ajuntament .senyora Misericòrdia Sugranyes Barenys, batllessa d'Alaior

Ambdues parts, actuant en nom i representació de les institucions abans esmentades, ens reconeixem mútuament la capacitat necessària per
CONVENI.formalitzar aquest 

ANTECEDENTS

1. per la qual es convoquen elsResolució del Conseller de Treball, Comerç i indústria i president del SOIB de 14 de desembre de 2015 
ajuts per posar en pràctica processos d’inserció per a l’ocupació de col·lectius vulnerables amb dificultats especials d’inserció laboral amb el
cofinançament fins a un màxim del 50 % del Fons Social Europeu, en el marc del Programa Operatiu de les Illes Balears per al període
2014-2020, publicada en el .BOIB 184 de 19 de desembre de 2015

2. El Consell Insular de Menorca presentà el projecte “Processos d’inserció per a l’ocupació de col·lectius vulnerables adreçat a persones
amb risc d'exclusió social” per dur a terme accions d’orientació per a l'ocupació i tutorització per a l'autoocupació mitjançant processos
d’acompanyament per al col·lectiu de persones amb risc d’exclusió social.

3. El Consell Insular de Menorca té la voluntat de garantir la presència física a cada municipi de l'illa de personal d'orientació per a l'ocupació
i la seva especificació al projecte presentat a la convocatòria.

4. En l'especificació que inclou el projecte del Consell Insular de Menorca de municipis als quals s'ubiquen espais individuals físics per al
personal d'orientació, un és les dependències del serveis socials municipals, ubicats al Centre Cívic Santa Rita.

5. Les bases de la convocatòria tenen com a criteri de valoració l'àmbit territorial on es pretén atendre els/les usuaris/àries (nombre de
municipis on es pretén atendre els/les usuaris/àries). Literalment s'indica “Només es tindran en compte els municipis dels quals s'adjunti la
documentació acreditativa que n’asseguri la presència de l'entitat. Si les instal·lacions són pròpies de l'entitat no cal acreditar-ho".

d’acord I com a resultat d’aquests antecedents, establim aquest conveni amb els següents

ACORDS

 El conveni té per objecte la ubicació d’un/a tècnic/a orientador/a de l’Àrea d'Ocupació del Departament de Joventut, Ocupació iPrimer.
Innovació del CIM a un espai individual titularitat de l’Ajuntament d'Alaior, per la qual cosa aquest cedirà l’espai físic habitual on es prestarà
aquest servei.

També es tindrà en compte la disposició de l'Ajuntament d'altres espais o sales per tal de dur a terme accions grupals amb les persones
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usuàries del servei.

 L'Ajuntament cedeix de la seva titularitat, al Consell Insular de Menorca per al seu ús com a ubicació d’un/a tècnic/a orientador/a deSegon.
enl’Àrea d'Ocupació del Departament de Joventut, Ocupació i Innovació del CIM, un espai individual ubicat a , Carrer Santa Rita, 22

horari de 8 a 15 hores, dotat del següent material que aporta l'Ajuntament:

- Taula
- Tres cadires
- Impressora
- Telèfon
- Connexió a Internet
- Fotocopiadora

No s'especifica els dies de la setmana de la presència del tècnic d'orientació al municipi, ja que va en funció de la demanada de les persones
usuàries i/o de la disponibilitat de l'espai físic de l'Ajuntament.

 El Consell Insular de Menorca aporta l'ordinador del qual farà ús el/la tècnic/a orientador/a.Tercer.

 El Consell Insular de Menorca assumeix les despeses salarials derivades de l’orientador/a adscrit/a a l’Ajuntament d'Alaior.Quart.

 Les funcions del tècnic/a orientador/a són:Cinquè.

Proporcionar informació i orientació en matèria de treball i formació.
Possibilitar que els demandants d’ocupació puguin optar a ofertes de treball adequades al seu perfil professional.
Organitzar activitats (individuals o grupals) d’orientació per a la recerca de feina.
Fer un seguiment del procés d’inserció laboral de les persones que participen en actuacions formatives, especialment de les que estan
en situació d'atur i tenen dificultats especials per a la inserció en el mercat de treball.

. Qualsevol responsabilitat derivada de la relació laboral entre el CIM i el personal que presti serveis a les dependències de l’AjuntamentSisè
d'Alaior serà exclusiva del Consell Insular de Menorca.

El CIM un cop rebi la resolució definitiva de l'aprovació del projecte ho notificarà a l'Ajuntament.. Setè

La cessió de l'espai individual s'estendrà des l’inici del programa d’inserció per a persones amb risc d’exclusió social i/o amb especials
dificultats envers el mercat laboral i la seva vigència es podrà prorrogar en el cas que el CIM pugui donar continuïtat al servei d’orientació
laboral a través de projectes propis o subvencionats per convocatòries similars del SOIB, sempre que ambdues parts hi estiguin d’acord de
forma expressa. La durada de la pròrroga dependrà de la temporalització del projecte.

 El present conveni no està sotmès a cap condició econòmica.Vuitè.

 conveni,En prova de conformitat, signam aquest  en dos exemplars i a un sol efecte, en el lloc i en la data esmentats més avall.

 

El batle acctal.
Arturo Pons Reurer
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