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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALAIOR

10629 Conveni de col·laboració entre el Consell Insular de Menorca i l'Ajuntament d'Alaior per ubicar un
tècnic/a orientador/a del Cim a l'Ajuntament d'Alaior per tal de dur a terme el programa processos
d'inserció per a l'ocupació de col·lectius vulnerables

Feim púlblic que mitjançant Resolució d'Alcaldia número 2015-0535 de data 09/06//15, es va aprovar definitivament el Conveni entre el
Consell Insular de Menorca i l'Ajuntament d'Alaior per ubicar un/a tècnic/a orientador/a del CIM a l'Ajuntament d'Alaior per tal de dur a
terme el programa processos d'inserció per a l'ocupació de col·lectius vulnerables (persones en risc d'exclusió social , que literalment diu :

  

“CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL INSULAR DE MENORCA I L’AJUNTAMENT D’ALAIOR PER
UBICAR UN/A TÈCNIC/A ORIENTADOR/A DEL CIM A L'AJUNTAMENT D'ALAIOR PER TAL DE DUR A TERME EL

PROGRAMA PROCESSOS D’INSERCIÓ PER A L’OCUPACIÓ DE COL·LECTIUS VULNERABLES (PERSONES EN RISC
D'EXCLUSIÓ SOCIAL)

REUNITS

D’una part l’Honorable Senyor Santiago Tadeo Florit, president del Consell Insular de Menorca, en ús de les facultats de representació que
em confereix l’article 9.1 de la Llei 8/2000, de 27 d’octubre, de consells insulars.

I d’altra part la Senyora Misericòrdia Sugranyes Barenys, batllessa de l’Ajuntament d’Alaior.

Ambdues parts, actuant en nom i representació de les institucions abans esmentades, ens reconeixem mútuament la capacitat necessària per
formalitzar aquest conveni.

ANTECEDENTS

1. Resolució de la per la qual es convoquen Consellera d’Educació, Cultura i Universitats i presidenta del SOIB de 12 de desembre de 2014 
subvencions per posar en pràctica programes experimentals en matèria d’ocupació, publicada en el BOIB 173 de 18 de desembre de 2014.

2. El Consell Insular de Menorca presentà el projecte “Processos d’inserció per a l’ocupació de col·lectius vulnerables adreçat a persones
amb risc d'exclusió social” per dur a terme accions d’orientació mitjançant processos d’acompanyament a l’ocupació per al col·lectiu de
persones amb risc d’exclusió social.

3. Segons el que preveu el projecte, aquests serveis d’orientació s’ubicarien físicament a diferents poblacions de l’illa, un dels quals és
Alaior.

4. L'informe favorable de la Comissió Avaluadora de data 3 de febrer de 2015.

5  es concedeix la subvenció sol·licitada pel CIM per al projecte. La proposta de resolució provisional de la directora del SOIB per la qual
denominat “Processos d’inserció per a l’ocupació de col·lectius vulnerables”, per dur a terme accions d’orientació mitjançant processos
d’acompanyament a l’ocupació per al col·lectiu de persones en risc d'exclusió social, corresponent a la convocatòria per posar en pràctica els
programes d’inserció per a l’ocupació, publicada al BOIB 173 de 18 de desembre de 2014.

I com a resultat d’aquests antecedents, establim aquest conveni d’acord amb els següents:

PACTES

. El conveni té per objecte la ubicació d’un/a tècnic/a orientador/a de l’Àrea de Formació del Departament de Serveis Generals,Primer
Treball i Innovació del CIM a l’Ajuntament d’Alaior, per la qual cosa aquest cedirà l’espai físic habitual on es prestarà aquest servei.

. El Consell Insular de Menorca assumeix les despeses salarials derivades de l’orientador/a adscrit/a a l’Ajuntament d’Alaior.Segon

. Les funcions del tècnic/a orientador/a són:Tercer
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1. Proporcionar informació i orientació en matèria de treball i formació.
2. Possibilitar que els demandants d’ocupació puguin optar a ofertes de treball adequades al seu perfil professional.
3. Organitzar activitats (individuals o grupals) d’orientació per a la recerca de feina.
4. Fer un seguiment del procés d’inserció laboral de les persones que participen en actuacions formatives, especialment de les que
estan en situació d'atur i tenen dificultats especials per a la inserció en el mercat de treball.

. Qualsevol responsabilitat derivada de la relació laboral entre el CIM i el personal que presti serveis a les dependències deQuart
l’Ajuntament d’Alaior serà exclusiva del Consell Insular de Menorca.

. La vigència d’aquest conveni s'estendrà des l’inici del programa d’inserció per a persones amb risc d’exclusió social, el 5 de març deCinquè
2015 fins el 31 de desembre de 2015. La vigència es podrà prorrogar en el cas que el CIM pugui donar continuïtat al servei d’orientació
laboral a través de projectes propis o subvencionats per convocatòries similars del SOIB, sempre que ambdues parts hi vinguin d’acord. La
durada de la pròrroga dependrà de la temporalització del projecte.

En prova de conformitat, signam aquest conveni, en dos exemplars i a un sol efecte, en el lloc i en la data esmentats més avall.

 

Maó, 5 de març de 2015.

El president del Consell Insular La batllessa de l’Ajuntament d’Alaior
Santiago Tadeo Florit Misericòrdia Sugrañes”

 

Contra aquesta Resolució, que esgota la via administrativa, es pot interposar de manera alternativa recurs potestatiu de reposició, en el
termini d'un mes a comptar des del dia següent a la publicació d'aquest anunci, davant Batlessa d'aquest Ajuntament d' Alaior, de conformitat
amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú, o recurs contenciós administratiu, davant el Jutjat Contenciós Administratiu del Tribunal Superior de Justícia de Palma
de Mallorca, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la recepció de la present notificació, d'acord amb el que estableix
l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa. En el supòsit d'interposar recurs potestatiu de
reposició, no es podrà interposar recurs contenciós administratiu fins que el primer es resolgui expressament o sigui desestimat per silenci.
Tot això sense perjudici d'exercitar qualsevol altre recurs que s'estimi convenient.

 

La Batlessa.
Misericòrdia Sugrañes Barenys
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