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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN
10663 Acord del Consell de Govern de 19 de juny de 2015 de correccié d’errades de I’annex 4 i d’errates en

la maquetacio dels annexos 3, 4 i 5 del Decret 28/2015, de 30 d’abril, pel qual s’aprova el Reglament
marc de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears

L’article 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, estableix que les administracions publiques poden rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia de les persones interessades, els
errors materials, de fet o aritmétics existents en els seus actes.

D’altra banda, ’article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 1’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, també estableix que la rectificaci6 dels errors materials, aritmetics i de fet en actes i disposicions administratives correspon a 1’organ
que hagi dictat ’acte o la disposicio. La rectificacio d’errors ha d’especificar, si escau, els efectes juridics que se’n deriven i s’ha de notificar
o publicar preceptivament quan faci referéncia a actes que hagin estat notificats o publicats.

El BOIB num. 67, de 2 de maig de 2015, publica el Decret 28/2015, de 30 d’abril, pel qual s’aprova el Reglament marc de coordinacié de les
policies locals de les Illes Balears (edicte nam. 7657).

Un cop revisada la publicacié esmentada, s’ha detectat que en la versio castellana i catalana de ’annex 4 s’ha de corregir una referéncia
erronia a la puntuacié maxima de “77,40” punts, que hauria de ser de “78,40” punts, i una referéncia a I’article 147 del “Decret .../...de
de ”, pel qual s’aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears, que s’hauria d’haver fet al “Decret
28/2015, de 30 d’abril”.

D’altra banda, s’ha detectat que les versions catalana i castellana dels annexos 3, 4 i 5 del Decret 28/2015 presenten errors de composicid
produits en la publicacid, pel que fa a la numeraci6 dels apartats que contenen.

Per tal que quedin corregides les errades i errates es considera adequat tornar a publicar, degudament corregits, els annexos esmentats.

Per tot aix9, el Consell de Govern, a proposta del conseller d’ Administracions Publiques, en la sessio de dia 19 de juny de 2015 adopta, entre
d’altres, I’ Acord segiient:

“Primer. Corregir les errades de I’annex 4 i les errates de maquetacié dels annexos 3, 4 i 5 del Decret 28/2015, de 30 d’abril, pel qual
s’aprova el Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears, que queden de la manera reflectida en els annexos 3, 4 i
5 d’aquest Acord.

Segon. Aquest Acord té efectes des del mateix dia en qué es publiqui en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Palma, 19 de juny de 2015

El secretari del Consell de Govern
Antonio Gomez Pérez
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ANNEX 3
Barem de puntuacié de les proves fisiques per ingressar en les diverses categories
de la policia local de les Illes Balears

Les proves fisiques, que han de ser exclusivament les que s’indiquen en aquest annex, son totes obligatories i eliminatories.
1. Prova d’aptitud fisica
Té com a finalitat comprovar, entre d’altres condicions, la forca, 1’agilitat, la rapidesa i la resisténcia de 1’aspirant.

Consisteix a superar, amb una nota de 5 o superior, les proves fisiques que s’indiquen, d’acord amb els barems i els criteris que s’estableixen
per edat i sexe.

Per fer aquesta prova, I’aspirant ha de lliurar a ’EBAP, o al tribunal, un certificat meédic en que es faci constar que reuneix les condicions
fisiques necessaries per dur-la a terme. El fet de no presentar aquest certificat comporta 1’exclusié automatica de 1’aspirant tant de la
realitzacid de la prova com del procés selectiu.

Les proves fisiques s’han de superar globalment, d’acord amb el barem i els mérits que s’assenyalin. El resultat global d’aquesta prova s’ha
d’atorgar sempre que 1’aspirant hagi superat un minim de 4 de les proves parcials amb una nota minima de 5 o superior i que, en 1’altra prova
parcial, la nota sigui 3 o superior. La nota mitjana d’apte s’ha d’atorgar sempre que el resultat sigui 5 o superior; si €s inferior a 5, ha de ser
de no apte.

Proves que s’han de fer:
1.1. Resisténcia (1.000 m)

L’objectiu d’aquest exercici és mesurar la resisténcia organica i consisteix a recorrer una distancia de 1.000 metres, en una instal-lacié
esportiva, en un temps inferior a la marca que s’estableixi. Només es pot fer un intent.

Homes (minuts)

Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 -3,10' -4,00' -4,50' -6,10'
9 -3,20' -4,10' -5,00' -6,20'
8 -3,30' -4,20' -5,10' -6,30'
7 -3,40' -4,30' -5,20" -6,40'
6 -3,50' -4,50' -5,35" -6,50'
5 -4,10' -5,00' -5,50' -7,10'
3 -4,25' -5,15' -6,00' -7,25'
Eliminat +4,25' +5,15' +6,00' +7,25'

Dones (minuts)

Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 -3,25' -4,15' -5,00" -6,25'
9 -3,35' -4,25' -5,05' -6,35'
8 -3,45' -4,35' -5,10" -6,45'
7 -3,55' -4,45' -5,35" -6,55'
6 -4,10" -5,00' -5,50" -7,10"
5 -4,25' -5,15' -6,05' -7,25'
3 -4,40' -5,30" -6,20' -7,40'
Eliminada +4,40' +5,30' +6,20' +7,40'
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1.2. Velocitat (50 m)

L’objectiu d’aquest exercici és mesurar la velocitat de translacido corporal i consisteix a recorrer una distancia de 50 metres, en una
instal-lacid esportiva, en un temps inferior a la marca establerta. Només es pot fer un intent.

Homes (segons)

Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys [ De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 -7,50" -8,00" -8,20" -9,50"
9 -7,55" -8,15" -8,35" -10,00"
8 -8,00" -8,30" -8,50" -10,20"
7 -8,05" -8,45" -9,00" -10,30"
6 -8,25" -9,00" -9,20" -10,55"
5 -8,50" -9,20" -9,40" -11,05"
3 -9,10" -9,40" -10,00" -11,15"
Eliminat +9,10" +9,40" +10,00" +11,15"
Dones (segons)
Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 -8,00" -8,20" -9,00" -10,00"
9 -8,20" -8,35" -9,15" -10,20"
8 -8,30" -8,50" -9,30" -10,50"
7 -8,50" -9,00" -9,50" -11,10"
6 -9,00" -9,30" -10,10" -11,45"
5 -9,10" -9,50" -10,50" -12,00"
3 -9,15" -10,10" -11,10" -12,15"
Eliminada +9,15" +10,10" +11,10" +12,15"

1.3. Nataci6 (50 m) estil lliure

L’objectiu d’aquest exercici és mesurar la velocitat de translacio corporal i consisteix a recorrer una distancia de 50 metres d’estil lliure, en
una piscina de 50 metres o bé en una de 25 metres, amb anada i tornada, sense tocar el fons ni aferrar-se a les surades, en un temps inferior a
la marca que s’estableixi. Es permet la realitzacio de dues sortides nul-les i un sol intent.

Homes (segons)

Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 -35" -40" -45" -50"
9 -37" -42" -47" -52"
8 -39" -44" -49" -54"
7 -41" -46" =51t -56"
6 -43" -48" -53" -58"
5 -45" -50" -55" -60"
3 -47" -55" =57 -1,02"
Eliminat +47" +55" +57" +1,02"
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Dones (segons)

Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia

10 -40" -45" -50" -55"

9 -42" 47" -52" -57"

8 -44" -49" -54" -59"

7 -46" -51" -56" -1,01"

6 -48" -53" -58" -1,03"

5 -50" -55" -1,00" -1,05"

3 -52" -1 -1,02" 1,07"
Eliminada +52" +1' +1,02" +1,07"

1.4. Forga explosiva del tren superior. Llangament de pilota medicinal

L’objectiu d’aquest exercici és mesurar la poténcia dels musculs superiors principals. Per fer aquesta prova es necessita una pilota medicinal
de 5 kg per als homes i una de 2 kg per a les dones. La posicié inicial exigeix situar-se per darrere la linia on comenca el recompte de la
distancia amb els peus junts en terra i simétrics. En cap moment no es pot trepitjar aquesta linia. Una vegada fet el llangament, es compta la
distancia entre la linia de sortida i la marca de la pilota, la qual ha de ser superior a la que estableixen les taules. Per fer aquesta prova es

permeten dos intents.

Homes: pilota de 5 kg — Dones: pilota de 2 kg

Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 +6,50 +6,00 +5,50 +5,00
9 +6,30 +5,90 +5,40 +4,90
8 +6,20 +5,70 +5,20 +4,70
7 +6,00 +5,50 +5,00 +4,50
6 +5,70 +5,25 +4,75 +4,25
5 +5,50 +5,00 +4,50 +4,00
3 +5,40 +4,85 +4,35 +3,85
Eliminat -5,40 -4,85 -4,35 -3,85

1.5. Forga explosiva del tren inferior. Salt amb els peus junts

L’objectiu d’aquest exercici és mesurar la poténcia dels musculs extensors principals de les cames i consisteix a fer un salt en una superficie

comenga el recompte de la distancia amb els peus junts en terra i simétrics. En cap moment no es pot trepitjar aquesta linia. Una vegada fet el
salt, es compta la distancia entre la linia de sortida i la marca de la darrera part de suport del cos, la qual ha de ser superior a la que
estableixen les taules. Per fer aquesta prova es permeten dos intents.

Homes (metres)
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Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 +2,35 +2,25 +2,15 +1,95
— 9 +2,30 +2,20 +2,10 +1,90
.
8 +2,25 +2,15 +2,05 +1,85
% 7 +2,20 +2,10 +2,00 +1,80
% 6 +2,15 +2,05 +1,95 +1,75
% 5 +2,10 +2,00 +1,90 +1,70
=
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3 +2,08 +1,97 +1,87 +1,67
Eliminat -2,08 -1,97 -1,87 -1,67

Dones (metres)

Punts Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys | De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 +2,05 +1,95 +1,85 +1,65
9 +2,00 +1,90 +1,80 +1,60
8 +1,95 +1,85 +1,75 +1,55
7 +1,90 +1,80 +1,70 +1,50
6 +1,85 +1,75 +1,65 +1,45
5 +1,80 +1,70 +1,60 +1,40
3 +1,78 +1,67 +1,57 +1,37
Eliminada -1,78 -1,68 -1,57 -1,37
ANNEX 4

Puntuacio de la fase de concurs del concurs oposicio, del concurs de les borses extraordinaries d’interins, de les provisions de llocs de
treball i del concurs de mérits de mobilitat

La puntuacié maxima que poden assolir els merits al-legats és de 78,40 punts. Per a la part de concurs del concurs oposicid la puntuacié
maxima ¢és el 40 % de la puntuaci6 total del procés, que s’ha de calcular segons la formula que s’estableix en 1’article 147 del Decret
28/2015, de 30 d’abril, pel qual s’aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears, d’acord amb el que
estableixen els apartats segiients.

El tribunal ha d’avaluar els mérits que les persones aspirants al-leguin i que justifiquin correctament, d’acord amb el barem segiient:
1. Valoracié del curs de capacitacio
1.1. Valoracio del curs de capacitacié de la mateixa categoria a la qual s’accedeix

Només es valoren els cursos expedits o0 homologats per 1’Escola Balear d’ Administracio Ptblica (EBAP) que estiguin en vigor. La valoraci6
de la nota obtinguda en el curs basic de capacitacio per a 1’accés a la categoria de policia és el resultat de multiplicar-ne la nota per un
coeficient de 0,8 fins a un maxim de 8 punts. A la resta de categories que els sigui exigible el curs de capacitacid per a ’accés €s el resultat de
multiplicar-ne la nota per un coeficient de 0,5 fins a un maxim de 5 punts.

1.2. Valoraci6 del curs de capacitacié d’una categoria superior a la categoria a la qual s’accedeix

La valoraci6 del curs de capacitacio d’una categoria superior a la categoria a la qual s’accedeix només s’ha de valorar en els procediments de
promoci6 interna, externa, mobilitat i de provisio de llocs de treball.

Només es valoren els cursos expedits o0 homologats per ’EBAP que estiguin en vigor. La valoracid per la possessio del curs de capacitacio
corresponent ¢és el resultat de multiplicar-ne la nota per un coeficient de 0,4 fins a un maxim de 4 punts.

2. Valoracio dels serveis prestats

2.1 Concurs per a I’ingrés a la categoria de policia local, o policia en ajuntaments sense cos de policia local i del concurs de les borses
extraordinaries d’interins per a aquesta categoria.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 12 punts, d’acord amb els criteris seglients:

a) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local o turistic a les Illes Balears: 0,07 punts per mes, fins a un
maxim de 8 punts.

b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en altres categories, en els cossos o forces de seguretat estatals, policies

ety
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locals d’altres comunitats autonomes, policies autonomiques o exércit professional: 0,035 punts per mes, fins a un maxim de 4 punts.

2.2 Concurs en el sistema d’accés per promocid, borsi extraordinari, provisions de llocs de treball i concurs de mérits de mobilitat d’altres
categories

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 8 punts, d’acord amb els criteris segiients:
a) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de policia auxiliar: 0,016 punts.
b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de policia local: 0,033 punts.
¢) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria d’oficial: 0,041 punts.
d) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de subinspector: 0,05 punts.
e) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria d’inspector: 0,058 punts.
f) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de major: 0,066 punts.
g) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de comissari: 0,075 punts.
h) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria d’intendent: 0,083 punts.

3. Antiguitat

L’antiguitat com a funcionari de carrera no es valora en els procediments d’accés a la categoria de policia.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 4 punts, d’acord amb els criteris segiients:

Per cada any complet de serveis prestats i reconeguts com a personal funcionari de carrera en qualsevol categoria de policia local: 0,2 punts
per any.

La data de referéncia per fer la valoracio és la de la finalitzacié del termini per presentar la sol-licitud de participacid i s’ha d’acreditar
mitjangant un certificat expedit pels ajuntaments.

4. Estudis academics oficials

Unicament es valoren els estudis académics oficials amb validesa en tot el territori nacional. En cas de presentacio de titols d’estudis fets a
I’estranger, s’ha d’acreditar I’homologacié concedida pel Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Per la possessio de titulacions académiques oficials superiors a la que s’exigeix per a la categoria a la qual s’accedeix o a partir d’una segona
titulacio académica oficial igual a la que s’exigeix per a la categoria a la qual s’accedeix. La valoraciéo com a mérit d’un titol implica que no
es valori el de nivell inferior necessari per obtenir-lo, llevat del cas que les titulacions corresponguin a branques diferents.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 21 punts, d’acord amb els criteris segiients:

a) Per cada titulaci6 académica de técnic de formacio professional de grau superior, ensenyaments professionals d’arts plastiques i
disseny de grau superior i els ensenyaments esportius de grau superior, com també tots els titols que hagin estat declarats equivalents:
0,5 punts, fins a un maxim d’1,5 punts.

b) Per cada titulaci6é académica de diplomatura universitaria, arquitectura técnica, enginyeria técnica o titulacié declarada equivalent:
1 punt, fins a un maxim de 3 punts.

¢) Per cada titulacio académica de grau universitari o grau de ’ensenyament artistic superior: 1,5 punts, fins a un maxim de 4,5
punts.

d) Per cada llicenciatura universitaria, arquitectura, enginyeria o titulaci6é universitaria equivalent: 2 punts, fins a un maxim de 6
punts.

e) Per cada master oficial i altres estudis de postgrau oficial universitari: 0,25 punts per cada 30 credits ECTS, fins a un maxim de 1,5
punts. Els estudis de grau amb carrega lectiva de 300 crédits ECTS, a més d’obtenir els punts de I’apartat ¢, obtindran 0,5 punts,
d’acord a I’article 12.10 del Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre.
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) Per a cada titol de doctor: 1,5 punts, fins a un maxim de 4,5 punts.

Només s’han de valorar la possessio dels titols de nivell superior al que s’exigeix per a 1’ingrés en la categoria a la qual s’accedeix o la
possessié d’una segona titulacié académica oficial igual a la que s’exigeix per a la categoria a la qual s’accedeix .

La valoracié com a merit d’un titol implica que no es valori el de nivell inferior, llevat del cas del titol de doctor, que se suma a la titulacio
corresponent, o que les titulacions corresponguin a branques academiques distintes.

5. Valoracio dels coneixements de llengiies
5.1. Coneixements orals i escrits de llengua catalana

Es valoren els certificats expedits per ’EBAP, expedits o homologats per 1’organ competent de la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Universitats o reconeguts d’acord amb la normativa autonomica vigent fins a una puntuacié maxima de 2,50 punts:

a) Nivell A2 (abans nivell A) o equivalent: 1 punt

b) Nivell B1: 1,25 punts

¢) Nivell B2 (abans nivell B) o equivalent: 1,50 punts

d) Nivell C1 (abans nivell C) o equivalent: 1,75 punts

e) Nivell C2 (abans nivell D) o equivalent: 2 punts

) Coneixements de llenguatge administratiu (certificat E): 0,50 punts

S’ha de valorar només el certificat que correspongui al nivell més alt aportat per la persona interessada (excepte en el cas que estar en
possessio d’un determinat nivell de catala sigui requisit per participar en el concurs, cas en que el nivell de catala aportat com a merit ha de
ser superior al que s’exigeix com a requisit). En el cas del certificat de coneixements de llenguatge administratiu, la puntuacié s’acumula a la
de I’altre certificat que s’acrediti.

5.2. Coneixements d’altres llengiies

Es valoren els certificats acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua oficial de les altres comunitats autonomes o d’una llengua
estrangera expedits per les escoles oficials d’idiomes (EOI), les universitats, ’EBAP, altres escoles d’administraci6 publica i altres entitats, i
que siguin equivalents als nivells que estableix el Marc comt europeu, amb una puntuacié maxima de 5,40 punts segons els criteris que
s’indiquen en la taula segiient:

Universitats, escoles d’administracio publical
\Nivells del i organitzacions sindicals en el marc dels|Altres nivells B
i EOI - , . Puntuacio
\Marc comii europeu acords de formacio continua, equivalents als\EBAP

nivells del Marc comu europeu

1r curs de nivell inicial 0,10

2n curs de nivell inicial 0,20
Al 0,40 0,30 Ir curs de nivell elemental 0,30
A2 0,60 0,40 2n curs de nivell elemental 0,40
Bl 0,80 0,60 Ir curs de nivell mitja 0,60
Bl+ 1 0,30 2n curs de nivell mitja 0,80
B2 1,20 1 1r curs de nivell superior 1
B2+ 1,40 1,20 2n curs de nivell superior 1,20
Cl 1,60 1,40
C2 1,80 1,60

Altres certificats equivalents als nivells del Marc comu europeu es valoren amb la mateixa puntuacio que els certificats de les escoles oficials
d’idiomes.

D’una mateixa llengua, només se’n valoren les titulacions de nivell superior.
6. Valoracié dels cursos de formacio6

Només es valoren els diplomes o certificats de cursos i activitats formatives impartits per les escoles de formacio de les policies locals, els

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB
20 de juny de 2015

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 161 - Sec. IIl. - Pag. 32193

cursos impartits per I’Escola Balear d’ Administracié Publica o que tenguin la condicié de concertats o homologats per ’EBAP, els cursos
d’interés policial manifest superats en universitats en 1’ambit de la Unié Europea o en altres administracions publiques de 1’Estat espanyol
amb centres de formaci6 acreditats i els plans de formacid continua.

Pel que fa a la formaci6 en linia i a distancia no reglada, només es valora la que imparteixin i homologuin I’EBAP o les universitats de
I’ambit de 1a Unio Europea i I’efectuada dins els plans de formacio continua. Els cursos en matéria policial fets abans d’entrar en vigor la Llei
4/2013, de 17 de juliol, de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears, també es valoren.

En aquest apartat també es valora la imparticié de cursos d’accions formatives relacionades amb les funcions propies del lloc al qual
s’accedeixi en centres formatius oficials, acreditada mitjancant un certificat en qué consti el curs, les hores i les matéries que s’han impartit i
els crédits dels titols, masters propis no oficials i dels cursos d’expert universitari que tenen el caracter de titulacions propies d’una universitat
determinada.

6.1. Formacio relacionada amb 1’area professional
6.1.1. Accions formatives relacionades

La puntuaciéo maxima d’aquest apartat és de 4,5 punts. Es valoren, per a cada lloc de treball, les accions formatives sempre que estiguin
directament relacionades amb les funcions propies del lloc a qué s’accedeix. En concret, només es valoren els cursos referits a les arees
professionals de policia, seguretat, emergeéncies, salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere i formacid sanitaria
relacionada amb la professio de policia local d’acord amb els criteris que s’indiquen a continuacio:

a) Per cada certificat d’aprofitament: 0,005 punts per hora.
b) Per cada certificat d’assisténcia: 0,0025 punts per hora.

¢) Per cada certificat d’imparticié de cursos d’accions formatives relacionades amb les funcions propies del lloc al qual s’accedeixi:
0,0075 punts per hora.

Pel que fa als cursos o activitats expressats en crédits, s’entén que cada creédit equival a 10 hores.
No es valoren els certificats que no indiquin el nombre d’hores o crédits, el contingut de la formacié o que tinguin un contingut indefinit.

No s’ha de valorar la formacid que constitueix una part dels cursos de capacitacio per accedir a qualsevol categoria de les forces o cossos de
seguretat i la formacio repetida, llevat que s’hagi fet un canvi substancial en el contingut.

6.1.2. Formaci6 universitaria no oficial relacionada amb les funcions del lloc de treball convocat

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 3,5 punts.
a) Titol propi de graduat en seguretat i ciéncies policials de la Universitat de les Illes Balears: 1 punt
b) Titols propis de graduat universitari, relacionats amb les arees de policia, seguretat, emergéncies, salvament, ciéncies forenses,
criminologia, violéncia de geénere i formacid sanitaria, amb carrega lectiva de, com a minim, 180 credits ECTS: 0,75 punts per titol,

fins a un maxim d’1,5 punts.

¢) Masters, experts i diplomes universitaris relacionats amb les arees de policia, seguretat, emergéncies, salvament, ciéncies forenses,
criminologia, violéncia de genere i formaci6 sanitaria: 0,1 punts per crédit ECTS, fins a un maxim d’1 punt. Els titols amb carrega
lectiva inferior a 30 crédits ECTS no es valoren en aquest apartat.

6.2. Formaci6 no relacionada amb 1’area professional

6.2.1. Accions formatives no relacionades

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/91/923777

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 2 punts. S’han de valorar, per a cada lloc de treball, les accions formatives que, encara que no
estiguin directament relacionades amb les funcions propies del lloc al qual s’accedeix, es consideren d’interés general. En concret, només
s’han de valorar per a totes les categories els cursos que estiguin relacionats amb les arees tematiques de la formaci6 continua de I’EBAP.

a) Per cada certificat d’aprofitament: 0,005 punts per hora

b) Per cada certificat d’assisténcia: 0,0025 punts per hora
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6.2.2. Formaci6 universitaria no oficial no relacionada
La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 2 punts.

a) Titols propis de graduat universitari, sense relacié amb les arees de policia, seguretat, emergencies, salvament, ciéncies forenses,
criminologia, violéncia de génere o formacid sanitaria, amb carrega lectiva de, com a minim, 180 crédits ECTS: 0,5 punts per titol,
fins a un maxim d’1 punt.

b) Masters, experts i diplomes universitaris sense relacio amb les arees de policia, seguretat, emergéncies, salvament, ciéncies
forenses, criminologia, violéncia de génere o formacid sanitaria: 0,05 per crédit ECTS, fins a un maxim d’1 punt. Els titols amb
carrega lectiva inferior a 30 crédits ECTS no es valoren en aquest apartat.

7. Reconeixements honorifics
Valoraci6 dels reconeixements honorifics.
La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 3,5 punts, d’acord amb els criteris segiients:
Per cada condecoraci6 i distinci6 al merit policial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears o dels ajuntaments prevista en la normativa:
-Creu al mérit policial amb distintiu blau de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears: 1 punt
-Creu al meérit policial amb distintiu verd de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears: 0,5 punts
-Creu al mérit policial amb distintiu blanc de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears: 0,25 punts
-Felicitacions publiques: 0,01 punts

S’ha d’acreditar mitjangant un certificat expedit per la conselleria competent en matéria de coordinacié de les policies locals o 1’ajuntament
corresponent.

Els reconeixements honorifics i les medalles lliurats per un ajuntament només s’han de valorar en els procediments per accedir a un lloc de
treball d’aquest mateix ajuntament. En el suposit de concessié d’una medalla de la Comunitat Autonoma i una altra de 1’ajuntament
corresponent pel mateix motiu només es pot valorar a I’efecte de concurs una de les dues.

8. Valoracio de les proves fisiques de la part d’oposicio del concurs oposicio per a ’accés

La superaci6 de les proves fisiques amb una nota igual o superior, en conjunt, a 7, t€ una puntuacio, en la fase de concurs, igual a la nota
obtinguda multiplicada per 0,1, fins a un maxim d’1 punt.

9. Les convocatories s’han de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears

Els mérits que al-leguin les persones candidates s’han d’acreditar mitjangant la presentacié de 1’original o de la copia compulsada de la
documentacio segiient:

a) Curs de capacitacio: certificat en vigor de ’EBAP d’haver superat el curs de capacitacio de la categoria a la qual s’opta o una de
superior.

b) Serveis prestats 1 antiguitat: certificat expedit pels ajuntaments o administracions publiques corresponents.

¢) Estudis académics oficials: copia compulsada correctament del titol o del resguard acreditatiu (anvers i revers). En cas de
presentacio de titols d’estudis fets a ’estranger, s’ha d’acreditar 1’homologacié concedida pel Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

d) Coneixement de llengua catalana: certificats expedits per I’Escola Balear d’ Administracié Publica (EBAP), expedits o homologats
per I’organ competent de la Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats o reconeguts d’acord amb la normativa autonomica
vigent.

e) Coneixement d’altres llengiies: certificats expedits per I’Escola Balear d’ Administracié Publica, per les escoles oficials d’idiomes
(EOI), per les universitats, per altres escoles d’administracio publica i altres entitats, equivalents amb els nivells del Marc comu
europeu.

f) Cursos de formacio: certificats d’aprofitament, certificats d’assisténcia i certificats d’imparticié de cursos d’accions formatives
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expedits per les escoles de formacié de les policies locals, per I’Escola Balear d’ Administracié Publica o homologats o concertats per
I’EBAP, per universitats de 1’ambit de la Uni6é Europea, per centres de formacié acreditats en altres administracions publiques de
I’Estat espanyol o centres que imparteixen plans de formaci continua.

g) Reconeixements honorifics: certificats expedits per la conselleria competent en matéria de coordinaci6 de les policies locals o
I’ajuntament corresponent.

ANNEX 5
Quadre d’exclusions médiques
1. Antropometria

1. La dinamometria, amb I’estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant,
pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb 1’espirometre, inferior als 3,5 litres en els homes i als 3 litres en les dones.
I1. Malalties, lesions i defectes fisics
1. Aparell circulatori
1.1. Insuficiéncia cardiaca en totes les manifestacions possibles, independentment de la causa.
1.2. Malformacions de cor o de grans vasos.
1.3. Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4. Trastorns de la conduccio i del ritme cardiac.
1.5. Insuficiéncia coronaria.
1.6. Pericarditis activa o residual.
1.7. Insuficiéncia arterial periférica.
1.8. Insuficieéncia venosa periférica.
1.9. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfoedema.
1.10. Hipertensio arterial. Hipotensi6é simptomatica.
2. Aparell respiratori
2.1. Malalties respiratories amb repercussio permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo, pleures o torax.
3. Aparell genitourinari
3.1. Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
3.2. Disfuncions urogenitals croniques.
3.3. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4. Litiasi del tracte urinari cronica.
3.5. Prolapse genital femeni. Endometriosi.

: 4. Aparell digestiu
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4.1. Malformacions o lesions de I’aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i les glandules salivals.
4.2. Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestid o 1’excrecio.

4.3. Hernies i1 eventracions no tractades o reincidents.

4.4. Ulcera gastroduodenal.

4.5. Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6. Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorci6.

4.7. Pancreopaties croniques o reincidents.

5. Sistema hematopoetic: hemopaties que segons el parer del tribunal limitin 1’exercici de la funcio policial.

6. Aparell locomotor

6.1. Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol articulacio o que puguin disminuir
la forga i I’agilitat de les extremitats, del tronc o del coll, o la seva repercussio estatica.

6.2. Qualsevol altre procés de I’aparell locomotor que, segons el parer del tribunal, dificulti I’exercici de les funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i del sistema nervios

7.1. Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un comportament social i laboral adequat.

7.2. Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que incapaciti per a les funcions propies del lloc
al qual aspira.

7.3. Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4. Detecci6 de marcadors biologics de consum de drogues d’abus il-legals o medicaments considerats d’abtis que, segons el parer del
tribunal, no s’utilitzin amb finalitats terapeutiques.

7.5. Epilépsia o antecedents d’epilépsia. Convulsions sense filiar.
7.6. Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric.
7.7. Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8. Tremolor. Tics o espasmes.

7.9. Trastorns del son.

8. Glandules endocrines

8.1. Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

8.2. Diabetis mellitus.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa activa o amb risc de contagi

10. Organs dels sentits

10.1. Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme neuromotor.
10.2. Agudesa visual llunyana monocular sense correccio inferior a 4/10 (0,4).

10.3. Queratotomia radial.

10.4. Despreniment de retina.

10.5. Estrabisme manifest i no corregit.
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10.6. Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7. Discromatopsies. S’han de mesurar amb el test d’Ishihara i, en cas necessari i a criteri dels metges designats pel tribunal
qualificador, s’ha d’aplicar el test de Farnsworth-Munsell.

10.8. Glaucoma.

10.9. Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que duguin a terme la prova, dificulti de manera important
I’agudesa visual.

10.10. Agudesa auditiva que suposi una perdua d’entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11. Malformacions o lesions de 1’oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon funcionament o en determinin
afeccions croniques.

10.12. Malformacions o lesions dels Organs de la fonacid (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) que comprometin la funcid
fonatoria normal.

10.13. Tartamudesa manifesta.
11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per 1’extensio, la profunditat o les caracteristiques puguin comprometre la funci6 policial.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb 1'uniforme reglamentari.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que, segons el parer del tribunal, limitin o dificultin I’exercici de la funcié policial.
12. D’altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussid permanent sobre funcions organiques.

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesié o disfuncid que, segons el criteri dels facultatius, pugui comprometre la funcié policial.
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