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Seccid |l. Autoritats i personal
Subseccié tercera. Cursos i1 formacié
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

524 Resolucio del president de I’Escola Balear d’Administracio Publica (EBAP) del5 de gener de 2015
per la qual s’aprova la convocatoria dels cursos del pla de formacio continua per al personal de
I’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, corresponent a I’any 2015

Fets

1. El 8 de gener de 2015, la cap d’Estudis I, una vegada elaborat el Pla de Formacié General i el Pla de Formacié Sectorial, que inclouen
I’oferta de cursos per a I’any 2015 dirigits fonamentalment al personal de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma, i les instruccions
aplicables, va emetre un informe proposta sobre aquesta oferta, amb el vistiplau de la cap del Departament de Formacié i Seleccid, amb la
finalitat d’aprovar la convocatoria corresponent.

2. E1 13 de gener de 2015, el Consell Rector de ’EBAP va acordar elevar al Consell de Direccié de I’EBAP la proposta d’oferta de cursos
dels dos plans de formacié —General i Sectorial— que integren el pla de formacié continua dirigit al personal de I’Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, de conformitat amb la proposta de la cap d’Estudis I.

3. En la sessi6 de 14 de gener de 2015, el Consell de Direccid, en exercici de la funcio que estableix ’article 11.e dels Estatuts de ’EBAP, va
aprovar el pla de formaci6 continua per al personal de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, corresponent a I’any
2015, que inclou I’oferta de cursos dels plans General i Sectorial dirigits al personal esmentat (annex 2) i les instruccions per les quals es
regeixen aquests cursos (annex 1).

Fonaments de dret

1. D’acord amb el que estableix ’article 12 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, correspon a I’Escola Balear d’ Administracié Publica (EBAP) la formacid, la capacitacio i el perfeccionament del personal al servei
de I’Administracié autonomica i de les entitats que en depenen. Aixi mateix, aquesta norma afegeix que, en els termes que s’estableixin,
correspon a I’EBAP la realitzacio d’activitats formatives i de seleccid del personal al servei de les altres administracions de ’ambit territorial
de les Illes Balears.

2. L’article 1 del Decret 191/1996, de 25 d’octubre, pel qual es regulen les condicions generals de les activitats formatives que organitza la
Conselleria d’Interior (ara, Conselleria d’ Administracions Publiques), indica que I’Institut Balear d’Administraci6 Publica (ara, Escola Balear
d’Administracié Publica) és el principal instrument de la politica formativa de 1’Administracié publica de les Illes Balears i elabora
periodicament diferents plans de formacié que responen als principis d’eficacia i de qualitat de les activitats formatives, amb la finalitat
d’afavorir la participacié del personal al servei de I’ Administracio.

3. L’article 5.1 del Decret 31/2012, de 13 d’abril, pel qual s’aproven els Estatuts de I’Escola Balear d’ Administraci6 Publica, inclou, entre les
seves funcions, la promocio, I’organitzacié i la gestié de la formacio, el reciclatge i el perfeccionament del personal de la Comunitat
Autonoma i, si escau, de la resta d’administracions del seu ambit territorial.

4. La Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica, regula aquest tipus de signatura, la seva eficacia juridica i la prestacié de
serveis de certificacio.

D’acord amb les atribucions que m’atorga ’article 9 del Decret 31/2012, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Aprovar la convocatoria dels cursos que s’ofereixen al personal de 1’Administracié autonomica de les Illes Balears, segons el pla de
formacio aprovat pel Consell de Direccié de ’EBAP per a I’any 2015, d’acord amb el que estableix 1’annex 2 d’aquesta Resolucio.

12. Publicar les instruccions que regeixen el desenvolupament d’aquest pla de formacio, aprovades pel Consell de Direccid, d’acord amb el
que estableix I’annex 1 d’aquesta Resolucio.

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

| BOIB
17 de gener de 2015

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 7 - Sec. Il. - Pag. 1398

3. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant el president de
I’EBAP en el termini d’un mes, comptador a partir de I’endema d’haver estat publicada en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d’acord amb
I’article 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comq, i
I’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos, comptadors des de I’endema d’haver estat publicada aquesta Resolucio en el Butlleti
Oficial de les Illes Balears, d’acord amb I’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa
administrativa.

Palma, 15 de gener de 2015

El president de ’EBAP
Juan Manuel Lafuente Mir
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ANNEX 1

Instruccions que regeixen les activitats formatives del Pla de Formacié General i del Pla de Formacié Sectorial de I’Escola Balear

d’Administracié Piblica (EBAP) programades per a I’any 2015

Punt 1. Introduccio

El disseny del pla de formacié es configura com una alternativa estratégica de 1’organitzacié per a desenvolupar-se, créixer i ser més
competitiva. Per aixo, el pla de formaci6 de 2015 s’estructura de la manera segiient:

- Pla de Formaci6 General, multidisciplinari i adregat a tot el personal de I’Administracié de la Comunitat Autdonoma, amb 1’objectiu
principal d’afavorir-ne el desenvolupament professional i I’actualitzaci6 de coneixements.

- Pla de Formacio Sectorial, basat en la formacid estratégica per al lloc de treball. Aquest pla inclou, d’una banda, les activitats
formatives especifiques proposades per cada conselleria i dirigides al seu personal, i de I’altra, les activitats formatives especifiques
de caracter transversal i dirigides al personal de diferents conselleries que ocupen llocs de feina amb funcions analogues.

Punt 2. Persones destinataries

2.1. Persones destinataries del Pla de Formacié General.

a) Les persones destinataries de les activitats formatives del Pla de Formacié General de I’EBAP son el personal empleat public de
I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears que estigui dins 1’Acord de formacié per a I’ocupacié de les
administracions publiques.

b) El personal esmentat en el punt anterior té dret a participar en les activitats formatives de ’EBAP en els termes i en les condicions
que es determinen en aquesta convocatoria.

¢) El personal de les altres administracions de 1’ambit territorial de la comunitat autonoma de les Illes Balears pot presentar
sol-licituds per a participar en les activitats formatives de les quals restin places vacants.

d) No poden participar en les activitats formatives del Pla de Formacié General de ’EBAP, atés que tenen el seu pla de formacio
especific:

-el personal dels cossos docents
-el personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears (Ib-salut)
-el personal dels cossos de policia local 1 d’emergéncies

2.2. Persones destinataries del Pla de Formaci6 Sectorial.

a) Només pot participar en el Pla de Formacio Sectorial el personal que presti serveis a les unitats administratives que siguin
destinataries de I’activitat formativa, la qual cosa quedara determinada en [’estructura del pla i en 1’apartat de destinataris. Els
requisits exigits per a participar en aquestes activitats hauran de complir-se tant en acabar el termini de presentacié de sol-licituds
com en les dates de seleccio dels alumnes i d’imparticié de 1’activitat formativa.

b) Si resten places vacants en les activitats formatives, ’EBAP podra cobrir-les mitjangant personal que tengui un perfil diferent del
que es descriu en I’apartat anterior, sempre que la seva assisténcia es consideri d’interés especial per al desenvolupament de
I’activitat o per a I’organisme de procedéncia.

¢) El personal esmentat en el punt 2.1.d anterior podra participar en el Pla de Formacio Sectorial quan s’indiqui expressament en els
requisits de I’activitat formativa.

Punt 3. Modalitats d’inscripcié a les activitats formatives i presentacié de documentacio
Empleats amb accés al Portal del personal

El personal de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i el personal del sector ptblic instrumental amb accés al Portal
del Personal han de tramitar la sol-licitud directament des d’aquest Portal.

Empleats sense accés al Portal del Personal
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El personal sense accés al Portal del Personal pot tramitar les seves sol-licituds mitjan¢ant dos procediments:

a) Mitjangant la matriculacié per Internet, per a la qual cosa s’ha d’accedir a la pagina web <http://ebap.caib.es>; a continuacid, s’ha
d’accedir a <Plans de formacié de ’EBAP 2015>; a continuacio, s’ha d’accedir a <Formacid General - Pla de Formacié General 2015 o Pla
de Formacié Sectorial 2015>; finalment, s’ha d’accedir a <Matriculacié per Internet>. No s’ha d’enviar a ’EBAP el justificant de
matriculaci6 que apareix al final del procediment.

b) Mitjancant I’impres habilitat a aquest efecte, en el qual ha de fer constar totes les dades que es demanen, incloent-hi 1’adrega electronica,
que és I’eina per a comunicar 1’admissio a les activitats formatives. La manca de dades pot ser motiu d’exclusid. Les sol-licituds s’han de
presentar en el Registre General de ’EBAP, en el de la Conselleria d’ Administracions Publiques o en qualsevol de les formes que determina
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

Dr’altra banda, les persones interessades a qué fa referéncia el punt 2.1.c, més el personal docent de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i
Universitats i el personal de I’Ib-salut, han d’adjuntar a les seves sol-licituds una fotocopia de la capcalera de la darrera nomina o un
document que acrediti que estan en situaci6 laboral activa. La capgalera de la nomina o el document acreditatiu de la situaci6 activa també es
poden enviar al nimero de fax 971 17 76 19 o a I’adrega electronica <formaciogeneral@ebap.caib.es>.

Presentacio6 de sol-licituds quan s’obri un nou termini

Si no es cobreixen totes les places d’una activitat formativa, es pot obrir un nou termini de presentaci6é de sol-licituds. En aquest cas, les
sol-licituds s’han de presentar per mitja del Portal del Personal o per mitja de la matriculacio per Internet.

Punt 5. Termini de presentaci6 de sol-licituds

5.1. El Pla de Formacioé General i el Pla de Formaci6 Sectorial s’estructuren en tres periodes, cadascun dels quals té un termini d’inscripcid
propi:

a) Primer periode. Termini d’inscripcio: del 19 al 31 de gener de 2015 (ambdds inclosos).
b) Segon periode. Termini d’inscripcio: del 7 al 19 d’abril de 2015 (ambdos inclosos).
¢) Tercer periode. Termini d’inscripcio: del 29 de juny al 12 de juliol de 2015 (ambdds inclosos).

5.2. En I’annex 2 d’aquesta Resoluci6 es publiquen les dates concretes d’imparticié de les activitats formatives del primer periode. Les dates
concretes corresponents al segon i el tercer periode es publicaran a la pagina web de ’EBAP <http://ebap.caib.es> abans que comenci el
termini d’inscripci6 respectiu.

5.3. Son aplicables a aquest pla de formaci6 les noves formes d’inscripci6 a les accions formatives —«darrer minuty»—, aprovades mitjangant
la Resolucid de la presidenta de '’EBAP d’11 de juliol de 2009 (BOIB nim. 110, de 30 de juliol de 2009). En aquest sentit, una vegada
publicada la llista definitiva de persones admeses, les persones interessades que, d’acord amb el punt 1 de I’annex de la Resolucié esmentada
abans, presentin una sol-licitud dins un nou termini d’inscripcié en el registre de qualsevol ens o organ de I’Administracié diferent de
I’EBAP, han d’avangar la sol-licitud i els justificants dels requisits, si escau, per fax, al nimero 971 17 76 19 o a I’adrega electronica
<formaciogeneral@ebap.caib.es>. Aquestes noves formes d’inscripcié no son aplicables a les activitats formatives de la modalitat en linia.
Pel que fa a les activitats formatives de la modalitat semipresencial, només seran aplicables si el primer dia d’inici de 1’activitat coincideix
amb una sessio presencial.

Punt 6. Causes de no admissio de la sol-licitud o d’exclusio6 de les activitats formatives
Queden excloses del procés de seleccio les persones que incorrin en alguna de les circumstancies segiients:
a) Presentaci6 de sol-licituds fora de termini o per una via diferent de les que s’esmenten en el punt 3 d’aquestes instruccions.
b) Participacio, en els darrers quatre anys, en la mateixa activitat formativa que se sol-licita.
¢) Omissio, inexactitud o falta de veracitat de les dades consignades en la sol-licitud.
d) No pertanyer al grup destinatari de I’activitat formativa.
Punt 7. Material didactic de les activitats formatives

7.1. Com a norma general, el material didactic de les activitats formatives es publicara en el repositori de material que hi ha a la pagina web <
http://ebap.caib.es>.
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7.2. En cap cas, el material didactic no s’enviara per correu electronic. Transcorregut un mes des de 1’acabament de ’activitat, el material
didactic s’eliminara del repositori.

Punt 8. Calendari de les activitats formatives

8.1. Les activitats formatives s’impartiran en les dates i els horaris assenyalats en la fitxa corresponent o segons es notifiqui, en cada cas, a les
persones admeses.

8.2. Quan el nombre de sol-licituds o altres circumstancies ho aconsellin, ’EBAP podra organitzar noves edicions de la mateixa activitat
formativa al llarg de I’any en curs. Aquesta situacié queda condicionada a la disponibilitat pressupostaria i sera comunicada als interessats.

Punt 9. Requisits i condicions preferents

9.1. Quan el pla de formacio estableixi destinataris preferents, ’EBAP comprovara que les persones interessades compleixen les condicions
preferents. En cas de no haver-hi aspirants suficients, ’EBAP podra fer extensiva 1’activitat formativa a aspirants que no compleixin les
condicions preferents, perd que tenguin un perfil que s’adapti al contingut de 1’activitat.

9.2. Quan el pla de formaci6 estableixi un requisit exclusiu, ’EBAP en comprovara el compliment. No s’admetran les sol-licituds de les
persones interessades que no compleixin el requisit exclusiu. L’EBAP es reserva la possibilitat de modificar el requisit d’exclusiu a preferent,
sempre que estigui degudament justificat.

9.3. Per a matricular-se a les activitats formatives amb requisits molt especifics, és necessari acreditar-los documentalment. L’acreditacié s’ha
de presentar un mes abans de I’inici de ’activitat formativa.

Punt 10. Instruccions de les activitats formatives de la modalitat en linia

10.1. Per a fer les activitats formatives de la modalitat en linia, és imprescindible que els alumnes disposin, mentre duri 1’activitat, d’un
aparell amb connexi6 a Internet que els permeti seguir-la. L’aparell ha de tenir les caracteristiques tecniques segiients:

Resolucié minima de 1024 x 768.

Targeta de so, microfon i altaveus.

Navegador Mozilla Firefox actualitzat (recomanat).

Adobe Flash Player (necessari per a visualitzar els tutorials).

Java Runtime Environment (necessari per a fer certs tipus d’activitats).

En cas contrari, no es poden fer les activitats formatives en linia de ’EBAP.

10.2. Per a fer les activitats formatives de la modalitat en linia, és imprescindible que els alumnes tenguin una adrega de correu electronic que
sigui operativa, atés que totes les comunicacions de ’EBAP amb els alumnes es faran a través d’aquest sistema. El personal de la CAIB pot
comprovar quina ¢s la seva adrega electronica en el Portal de Serveis al Personal, en concret, a I’enllag <Sol-licitud de cursos>, de I’apartat
<Formaci6 de ’EBAP>.

10.3. Els alumnes admesos de la modalitat en linia estan obligats a accedir a ’activitat formativa dins els quatre dies previs a I’inici de
P’activitat. En cas contrari, seran donats de baixa, excepte si, amb antelacio, justifiquen que no podran accedir-hi. Les places que restin lliures
per aquesta causa seran ocupades per les persones de la llista d’espera.

10.4. A I’efecte de descarregar documents, les activitats formatives de la modalitat en linia es tancaran i s’eliminaran de la plataforma un mes
després d’haver acabat el periode de docencia. En cap cas, el material didactic no s’enviara per correu electronic.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648

10.5. El personal de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears no podra accedir als cursos en linia de 9.00 a 14.00 hores,
els dies laborals. A I’efecte de respectar aquesta limitacio, s’establiran mecanismes de control. L’incompliment d’aquestes condicions donara
lloc a I’exclusié de I’activitat i a la penalitzacié corresponent.

10.6. El personal de 1’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears que es connecti a I’activitat formativa coincidint amb

i periodes de vacances, llicéncies o dies de permisos, o amb periodes d’incapacitat temporal, ho ha d’acreditar préviament a ’activitat
ymitjancant un certificat signat per la persona responsable de recursos humans de 1’organisme on treballi. El certificat s’ha d’enviar al fax
%nﬁmero 971 17 76 19 o a I’adreca electronica <enlinia@ebap.caib.es>. Hi ha un model de certificat disponible a la pagina web

ﬁ<http://ebap.caib.es>.
[

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

BOIB
17 de gener de 2015

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 7 - Sec. Il. - Pag. 1402

10.7. El personal que treballi en torns ha d’acreditar aquesta circumstancia a través d’una declaracio jurada, la qual s’ha d’enviar per fax al
numero 971 17 76 19 o a ’adreca electronica <enlinia@ebap.caib.es>, com a minim, cinc dies habils abans de comengar 1’activitat.

10.8. En el moment de comengar les activitats formatives en linia, tots els alumnes admesos rebran unes instruccions concretes sobre el
funcionament i el desenvolupament de 1’activitat i sobre els requisits minims per a obtenir els certificats d’aprofitament. No obstant aixo, el
que no s’especifiqui en les instruccions de les activitats formatives en linia es regulara amb les instruccions generals.

Punt 11. Instruccions per a les activitats formatives de la modalitat semipresencial

11.1. En les activitats formatives semipresencials, s’apliquen les mateixes instruccions que en les activitats formatives de la modalitat
presencial i en linia, segons pertoqui.

11.2. Per a tenir dret a certificat, en el cas de les sessions presencials, s’ha d’acreditar I’assisténcia a un minim del 80 % d’aquestes sessions i,
en el cas de la part en linia, s’han de complir els requisits minims establerts en les instruccions concretes de ’activitat.

11.3. Els alumnes admesos de la modalitat semipresencial estan obligats a accedir a I’activitat dins els quatre dies previs a I’inici de
I’activitat. En cas contrari, seran donats de baixa i penalitzats, excepte si, amb antelacio, justifiquen que no podran accedir-hi. Les places que
restin lliures per aquesta causa seran ocupades per les persones de la llista d’espera.

Punt 12. Grups d’aprenentatge. Funcionament

12.1. En el pla de 2015 s’inclouen els grups d’aprenentatge com a activitat formativa. Cada una d’aquestes activitats va dirigida a un
col-lectiu d’empleats publics amb funcions analogues o adscrits a arees comunes que aborden una tematica transversal.

12.2. Els grups d’aprenentatge tenen uns objectius ben definits i han de presentar com a resultat final un projecte de treball. La durada
d’aquests grups oscil-lara entre sis mesos i un any.

12.3. El funcionament dels grups d’aprenentatge es regula mitjan¢ant una instrucci6 de I’EBAP publicada a la pagina web
<http://ebap.caib.es>.

Punt 13. Selecci6
13.1. Només s’admetran les sol-licituds de les persones que compleixin els requisits establerts en la convocatoria corresponent.

13.2. Tenint en compte el punt 2 d’aquestes instruccions, si el nombre de sol-licituds d’una determinada activitat supera el nombre de places
previst, "EBAP en fara la selecci6 corresponent. Els criteris de prelacié de la seleccid son els segiients:

Ir. Les persones destinataries preferents, quan aixi ho estableixi ’activitat formativa. La relacio de I’activitat formativa amb les funcions que
desenvolupi la persona sol-licitant s’ha d’acreditar amb un document signat pel superior jerarquic responsable del lloc de treball de que es
tracti. A aquest efecte, ’EBAP fara les comprovacions oportunes.

2n. Ser personal funcionari de carrera, personal laboral fix o personal estatutari en propietat. En aquest punt s’ha de tenir en compte la
situaci6 laboral en actiu.

3r. En igualtat de condicions, tenen preferéncia les persones aspirants que no hagin participat en altres activitats del Pla de Formaci6é General
o Sectorial convocades I’any anterior, i a continuaci6 les persones aspirants que hagin participat en menys activitats del pla de formacio
corresponent convocades durant I’any en curs.

4t. La data de presentaci6 de la sol-licitud.

13.3. Les persones que, en el moment de presentar la sol-licitud, acreditin que s’han reincorporat al servei actiu després d’un permis de
maternitat o paternitat, o excedéncia per cura de familiars o de persones amb discapacitat, tindran maxima preferéncia en la selecci6, durant

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648

un any, sempre que compleixin els requisits.

Les referéncies que es fan en 1’apartat de persones destinataries en relaciéo amb els grups de personal funcionari s’han d’entendre extensibles

als nivells correlatius del personal laboral al servei de 1’ Administracio.

cE Aixi mateix, les referéncies que es fan en I’apartat de persones destinataries en relacié amb els grups de personal funcionari s’han d’entendre
extensibles als nivells i grups correlatius del personal estatutari al servei de I’ Administracio.

% 13.4. En el cas que no es cobreixin totes les places de ’activitat formativa amb el personal de I’ Administraci6é de la Comunitat Autonoma de
[
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les Illes Balears, es fara la seleccid per a cobrir les places vacants amb les sol-licituds del personal amb penalitzaci6 i amb les del personal de
les altres administracions publiques i ens publics dependents de 1’ambit territorial de les Illes Balears. En qualsevol cas, els criteris de
prelaci6 de la seleccid son els que s’indiquen en el punt 13.2.

13.5. Si hi ha activitats presencials que coincideixin parcialment o totalment en les dates, les persones interessades només seran admeses en
una. No obstant aix0, s’admet la inscripcié a una activitat formativa presencial o semipresencial i a una activitat formativa en linia que
coincideixin parcialment o totalment en les dates, o 1’admissio a dues activitats en linia que coincideixin parcialment o totalment en les dates.

13.6. S’exceptua del punt anterior I’admissié a una activitat formativa del Pla Sectorial en horari de mati i a una activitat formativa del Pla
General en horari d’horabaixa. En aquest cas, la persona interessada podra ser admesa a les dues activitats.

Punt 14. Llistes de persones admeses

14.1. L’EBAP publicara la llista de persones admeses a la pagina web <http://ebap.caib.es> i també comunicara individualment 1’admissio
mitjancant ’adrega electronica adscrita al nimero de registre de personal o, si s’escau, a ’adreca electronica facilitada a ’EBAP.

14.2. En el cas que les persones sol-licitants hagin canviat d’adrega electronica, ho han de comunicar a ’EBAP. També han d’informar
I’EBAP si ja no és operativa 1’adrega electronica que facilitaren en un principi.

14.3. En el cas dels empleats ptblics de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, 1’admissi6 a les activitats formatives, sigui quin sigui el
seu horari d’imparticid, no suposa cap autoritzaciéo de ’EBAP per a deixar el lloc de treball, si coincideix amb 1’horari laboral.

Punt 15. Cancel-lacié i modificacié d’activitats formatives. Resoluci6 de casos especials

15.1. L’EBAP, per a desenvolupar millor les funcions que té encomanades, pot suprimir activitats formatives; organitzar-ne de no
programades amb anterioritat per necessitats puntuals que hagin sorgit; efectuar-ne diverses edicions sempre que les circumstancies ho
aconsellin aixi, i modificar-ne, si és pertinent, els continguts, la durada, les dates i els programes anunciats per a adaptar-los als requeriments
de la formacio.

15.2. Correspon a ’EBAP resoldre els dubtes, les confusions o les incidéncies que puguin sorgir sobre 1’aplicacié d’aquestes instruccions, o
sobre els casos concrets que no s’hi prevegin o que sorgeixin de manera excepcional.

15.3. Es poden excloure de les activitats formatives els participants que mostrin comportaments o actituds que n’impedeixin el
desenvolupament normal. Aquestes activitats també es podran modificar o cancel-lar. En qualsevol cas, I’EBAP elaborara I’informe
justificatiu corresponent.

Punt 16. Llista d’espera

16.1. En totes les activitats formatives es poden establir places de reserva per a cobrir les baixes o les rentincies que hi hagi. La llista d’espera
es publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> en el moment de la seleccid. No es publicara cap actualitzacioé de la llista d’espera, sind
que ’EBAP, permanentment, 1’actualitzara de manera interna.

16.2. En qualsevol cas, correspon a ’EBAP confirmar i comunicar I’admissi6 a una activitat formativa.
Punt 17. Obligacié d’assisténcia i comunicacié de baixa. Penalitzacié

17.1. Amb la sol-licitud es contreu 1’obligacié d’assistir o accedir a I’activitat formativa, depenent de la modalitat d’imparticié. Si no es pot
assistir a una activitat de la modalitat presencial o semipresencial, s’ha de comunicar per escrit a ’EBAP i s’ha de justificar, com a minim,
cinc dies habils abans de comengar 1’activitat. El fet de no comunicar una baixa pot ser causa d’exclusio, durant un any, en altres activitats
que organitzi ’EBAP amb posterioritat.

17.2. A T’efecte de justificar les absencies en una activitat presencial, es consideraran les rentincies que es presentin fora de termini en els
casos seglients:

Baixa per malaltia.

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648

Malaltia de fills menors de 12 anys.

Abséncia motivada per necessitats del servei.

Compliment d’un deure inexcusable.
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Accident o malaltia greu, hospitalitzacié o defuncié d’un familiar fins al segon grau de consanguinitat o afinitat.
Aquestes justificacions han d’anar acompanyades de la documentacié acreditativa, a I’efecte d’evitar la penalitzacio.
17.3. L’assisténcia a un minim del 50 % de ’activitat formativa no representa motiu de penalitzacio.

17.4. Les absencies superiors al 20% de 1’activitat formativa, encara que estiguin justificades, suposen la pérdua del dret a obtenir el certificat
d’assisténcia o d’aprofitament que es regula en el punt 20 d’aquestes instruccions.

17.5. Les persones admeses en les activitats formatives de la modalitat presencial tenen 1’obligacié d’assistir a la primera hora del primer dia
de I’activitat. En el cas que no hi assisteixin sense haver-ho justificat préviament a ’EBAP, la seva plaga podra ser ocupada per persones que
hi assisteixin en la modalitat del «darrer minut», d’acord amb el que estableix la Resolucio de la presidenta de ’EBAP d’11 de juliol de 2009.

17.6. Les persones que estiguin en situacio de llicéncia per maternitat o paternitat, excedéncia per maternitat o paternitat, o cura de familiars o
de persones dependents poden assistir a les activitats formatives de ’EBAP.

17.7. Les persones que estiguin en situacié d’incapacitat temporal no poden assistir a les activitats formatives de ’EBAP. La incapacitat
temporal s’ha de comunicar per escrit perque, si escau, es pugui cobrir la plaga vacant amb una altra persona i evitar la penalitzacio.

17.8. Respecte al punt anterior, s’exceptuen els casos en qué es presenti un informe médic a ’EBAP que justifiqui que és recomanable per la
malaltia el seguiment de I’activitat formativa amb la incapacitat temporal.

17.9. El punt anterior no és aplicable a les activitats formatives de la modalitat en linia, excepte si la persona interessada considera que no pot
complir el programa previst d’objectius i continguts de 1’activitat. En aquest cas, ho ha de comunicar a ’EBAP perque, si escau, es cobreixi
la baixa.

Punt 18. Nombre de persones assistents i horari de les activitats formatives presencials

18.1. En general, les activitats formatives presencials o semipresencials han de tenir entre quinze i trenta alumnes. Aquesta quantitat pot
augmentar o disminuir només en el cas que la matéria o I’estructura de I’activitat ho recomanin.

18.2. Es poden suspendre les activitats que tenguin un nombre d’inscrits i no exclosos inferior al 75 % de les places ofertes o menys de
quinze persones inscrites i no excloses, a I’illa de Mallorca; inferior al 70 % o menys de deu persones inscrites i no excloses, a les illes de
Menorca i Eivissa, i inferior al 70 % o menys de set persones inscrites i no excloses, a I’illa de Formentera.

18.3. Com a norma general, les activitats formatives del Pla Sectorial s’impartiran dins 1’horari laboral especific de cada col-lectiu.

Punt 19. Activitats formatives d’Open Office (nivells intermedi i avancat). Requisit d’accés

19.1. L’EBAP ofereix activitats formatives de processador de texts i de full de calcul Open Office, corresponents a tres nivells: inicial,
intermedi i avangat. Per a accedir a les activitats de nivell intermedi i avangat, no sera necessari tenir el certificat de nivell inicial i intermedi,

respectivament.

19.2. Abans de comengar aquestes activitats formatives, es fara una prova a les persones que no acreditin el nivell exigit i que estiguin dins la
preseleccio. La prova és necessaria per a constatar que es té el minim de coneixements exigit.

Punt 20. Certificats d’assisténcia o d’aprofitament

Les activitats objecte d’aquesta convocatoria donen lloc a obtenir el certificat d’assisténcia o d’aprofitament, segons correspongui.
Certificat d’assisténcia

20.1. Només es podra expedir el certificat d’assisténcia de les activitats de la modalitat presencial.

20.2. El certificat d’assisténcia es lliurara als alumnes que hagin assistit a un minim del 80 % de les hores lectives de 1’activitat formativa. No
es computaran les signatures dels assistents que corresponguin als dies en que la persona interessada hagi estat en situacid d’incapacitat

| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648

temporal.

t2120.3. En les activitats formatives presencials que es facin dins I’horari laboral, és obligatoria 1’assisténcia al 100 % d’hores. No obstant aixo,
%hi pot haver fins a un 20 % maxim d’abséncies si estan degudament justificades. Si escau, ’EBAP expedira els justificants d’assisténcia
%corresponents, segons el model que hi ha publicat a la pagina web <http://ebap.caib.es>.
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20.4. L tnica forma de demostrar I’assisténcia a una activitat és mitjangant la signatura; per aixo, els alumnes s’han d’assegurar que signen el
full de control d’entrada i de sortida de cada una de les sessions de ’activitat a qué assisteixin. En cas que només se signi I’entrada i no la
sortida, o viceversa, es considerara que s’ha assistit a la meitat d’hores de la sessio.

20.5. La falsificacio de la signatura suposa la pérdua del dret a certificat i ’exclusio de les activitats formatives de ’EBAP durant un any. En
qualsevol cas, la signatura ha de coincidir amb la del DNI o amb la de la sol-licitud d’inscripcié. La penalitzaci6 es fara extensible a la
persona autora de la falsificacid, independentment de totes les altres accions conforme a dret que es puguin dur a terme.

Certificat d’aprofitament

20.5. L’EBAP podra expedir certificats d’aprofitament de les activitats impartides en les modalitats presencial, semipresencial i en linia, i als
grups d’aprenentatge.

20.6. Els alumnes que hagin assistit a un minim del 80 % de les hores lectives, o al 100 % en el cas de les activitats formatives que es facin
dins I’horari laboral —amb 1’excepcid que estableix el punt anterior—, i que hagin superat 1’avaluacié corresponent, obtindran el certificat
d’aprofitament; en cas de no superar I’avaluacid, obtindran el certificat d’assisténcia. Els coneixements s’avaluaran mitjangant proves escrites
o treballs, o mitjangant altres modalitats d’avaluacio relacionades amb el contingut de 1’activitat formativa.

20.7. Les activitats formatives de la modalitat en linia, les de la modalitat semipresencial i la participaci6 en els grups d’aprenentatge només
donen lloc al certificat d’aprofitament, el qual es lliurara als alumnes que compleixin els requisits d’avaluacié que s’especifiquin en les
instruccions de I’activitat formativa.

Punt 21. Llista de persones amb dret al certificat d’assisténcia o d’aprofitament. Enviament del certificat i reclamacions

21.1. En el termini d’un mes, comptador des de I’acabament de ’activitat, ’EBAP publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> la llista de
persones participants que tenen dret al certificat d’assisténcia o d’aprofitament.

21.2. L’EBAP enviara per correu electronic, amb signatura digital, els certificats d’assisténcia i d’aprofitament.

21.3. Es poden presentar reclamacions a la llista de persones amb dret al certificat d’assisténcia o d’aprofitament en el termini de trenta dies
naturals, comptadors a partir de I’endema d’haver estat publicada. Una vegada finalitzat aquest termini i resoltes les reclamacions,
I’expedient de I’activitat formativa sera definitiu.

I |%%%ﬁl| ||| http:/Awww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648
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Codi

EFO032

EFG036
EFC035
£FC033

EFC037
EFO034

Codi

FFO044

FFOD43

Codi

GO0039

GO0040

GO0040

GO00s2
GOooss

29

33
32
30

34
34

28

27

25
117

de les llles Balears
Escola Balear d’Administracié Pablica

ANNEX 2

el Pla de Formacié Sectorial per a ’any 2015

PLA DE FORMACIO GENERAL 2015

MALLORCA

AREA ECONOMICOFINANCERA

Nom de activitat

iniciacid a la contractacié publica en el marc del TRLCSP
de la Directiva 2014/24/UE

La hisenda publica de la CAIB: introduccié als pressuposts
Control previ de legalitat

Utilizzacié dels acords marci figures relacionades en el marc
del TRLCSP i de la Directiva 2014/24/UE

Compra ptblica innovadora

Les modificacions dels crédits pressupostaris a la Comunitat
Autdnoma de les llles Balears

AREA DE FORMACIO DE FORMADORS

Nom de I"activitat

Tutoritzacié de cursos de llengua catalana en linia i
semipresencials de 'EBAP {semipresencial)

Entrenament en estratégies per millorar la practica formativa
(semipresenciaf)

AREA DE GESTIO DE L'ORGANITZACIO

Nom de {activitat

Comunicacid no sexista a I’Administracié publica
(semipresencial)

El Henguartge no sexista en els documents de I'Administracicé
publica (en linia)

El llenguatge no sexista en els documents de I’ Administracicé
publica (en linia)

Técniques de motivacié laboral

Servei de carpeta documental ciutadana

Hores Places Modalitat

10

20
15
10

10
10

Hores

10

30

30

20
30
30

20
30

Places

16

20

PR

PR
PR
PR

PR
PR

Modalitat

sp

SP

Hores Places Modalitat

20

25

25

15
12

25

25

25

290
30

SP

PR
PR

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyel, 07009 Paima
Tel.: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: hutp://ebap.caib.es

Activitats formatives de PEscola Balear d’Administracié Publica (EBAP) incloses en ¢l Pla de Formacié General i en

Data inici

09/02/2015

09/03/2015
16/03/2015
09/04/2015

01/06/2015
04/11/2015

Data inici

1270172015

02/03/2015

Data inici
15/02/2015
08/02/2015

Per determinar

27/04/2015

Per determinar

Periode
d’inscripcié

Primer perfode

Primer periode
Primer periode

Primer perfode

Segon periode

Tercer periode

Perfode
d’inscripcié

Primer perfode

Primer perfode

Periode
d’inscripcié
Primer periode
Primer periode

Per determinar

Primer periode

Segon periode

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648
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AREA DE GESTIO DE PERSONES

Codi Nom de I’activitat Hores Places Modalitat Data inici Periode
dinscripcid

GP0038 16  Seguretat Social: afiliacié 1 cotitzacié 12 25 PR Per determinar  Tercer periode

GP0O47 17 Implantacié de la Llei de proteccid de dades de caracter 10 30 PR Per determinar  Tercer periode
personal en la gestié de recurses humans

GP0048 19 Retribucions del personal dels serveis generals de la CAIB 12 25 PR Per determinar  Tercer periode

GPGOS0 21 Gestid del temps de wreball del personal funcionan i laboratde 10 50 EL Per determinar  Per determinar
la CAIB (en linia)

GPC0O49 20 Formaci¢ basica en gestid de persones per competéncies (en 16 30 EL. 04/05/2015  Segon periode
linia)

GP0046 18 Situacions administratives dels funcienaris de la CAIB: 20 35 EL 01/11/2015 Tercer periode

actualitzacié normativa (en Hnia)

AREA D’HABILITATS DIRECTIVES

Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat  Datainici Periode
dinscripcio

HDO042 40 Planificacié estratégica | gestié per objectius a "Administracié 20 20 PR 14/04/2015  Primer perfode
publica

HD0028 35 Cestid i direccid de persones. Impacte personal 15 20 PR 02/03/2015  Primer perfode

HD0041 39  Gestié per competéndcies i per objectius a I’Administracié 20 20 PR 14/10/2015 Tercer periode
pubica

HD0030 37 Habilitars per a la comunicacié interpersonal 15 20 PR 19/05/2015  Segon periode

HD0029 36 Liderar amb eficacia 15 20 PR 21/09/2015% Tercer periode

HDO031 38  Autoeficacia laboral i cohesid de grup 20 20 PR 03/11/2015 Tercer periode

AREA JURIDICOADMINISTRATIVA

Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat Data inici Periode
d’inscripcid

JAOBES 62 Efectes, compliment i execuci¢ dels contractes administratius 12 25 PR Per determinar  Primer periode

JAQ066 63  Problemes practics de [a gesti¢ de les subvencions 15 25 PR 16/03/2015  Primer periode

JAD023 3 Redaccié administrativa (en Hnia) 25 15 EL Per determinar  Per determinar

JA00S1 7 Redaccié administrativa {en Hnia) 25 15 EL Per determinar  Per determinar

JAD022 11 El procediment de responsabilitat patrimonial 15 25 SP 1370472015 Primer periode
(semipresencial)

JAD024 12 Els recursos administratius, Aspectes tedrics i practics 15 25 sp 16/02/2015 Primer periode
(semipresencial}

JAQ026 14  El procediment administratiu, Aspectes tedrics i practics 15 25 sp Per determinar  Per determinar
{semipresencial)

JAD0S6 53 LaLlei de garantia de la unitat de mercat 6 25 PR 17/02/2015 Primer perfode

JAQ0S8 55 Histdria, institucions i dret de la Unié Europea 12 25 PR 13/10/2015 Tercer periode

JABDED 57  Formacaid d’arbitres de consum 10 25 PR 10/03/2015 Primer perfode

JAGO68 65 La contractacié en el sector piblic: marc juridici aspectes 15 25 PR Per determinar  Primer periode
essencials

JAD083 83  Regim juridic de la gestid d’ingressos publics 0 25 PR 18/05/2015 Segon periode

JAO071T 68 La potestat normativa del Govern de les liles Balears 30 20 SP Per determinar  Segon periode
(semipresencial)

JA0076 73 Regim juridic aplicable al procediment de reintegrament de 30 25 SP Per determinar  Per determinar

subvencions. Aspectes practics {semipresencial}
JA0D61 58 Lajurisprudéncia recent del Tribunal Suprem en matéria 10 15 PR Per determinar  Primer periode
d’expropiacié forgosa

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma
Tel.: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: hutp://ebap.caib.es
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03/03/2015
09/03/2015

Per determinar

Per determinar
07/05/2015
01/09/2015

05/05/2015
10/03/2015
01/07/2015

24/02/2015

Data inici

Per determinar

Per determinar

02/03/2015
01/09/2015

01/09/2013

Data inict
Per determinar
04/05/2015
02/03/2015

16/03/2015
01/09/2015

05/10/2015

Data inici

Per determinar
Per determinar
Per determinar

09/02/2015
13/04/2015

Per determinar

Primer pericde
Primer perfode

Primer periode

Primer perfode
Segon periode

Tercer periode

Segon perfode
Primer perfode

Segon perfode

Primer periode

Perfode
d’inscripeid
Primer perfode

Primer perfode

Primer perfode

Tercer periode

Tercer perfode

Periode
dlinscripeid

Per determinar
Segon periode
Primer perfode

Primer periode

Tercer perfode

Tercer periode

Periode
d’inscripcié
Segon periode
Primer periode
Primer periode

Primer periode
Primer periode

Segon perfode

Butlleti Oficial de les llles Balears
‘ﬁ\]@ Govern
A7 de les llles Balears
Escola Balear d’Administracié Piblica
JADO21 1 Usimaneig del Litbre destil del Govern de les les Balears 20 30 PR
JAQGE3 60  Taller practic d’analisis i execucié de normes complexes 12 15 PR
JADG69 66 Ll régim constitucional i estatutari de repartiment de 10 25 PR
competéncies. Problemes actuals
J1A0082 79 FEtica i transparéncia en 'acruacié administrativa 6 20 PR
JAOC64 61 Taller practic de técrica de Pinforme jurfdic 10 15 PR
JABO72 69  El procediment sancionador. Aspectes tedrics i practics 15 25 SP
{sernipresencial)
JAD086 106 Usimaneig det Liibre destil del Govern de les lies Balears 20 30 PR
JABOS7 54  Aspectes penals de I'exercici de la funcié publica 8 25 PR
JAB081 78  La docwina del Consell Consultiv en matéria d’elaboracid de 8 20 PR
regtaments
JADG73 70 Lallei orgdnica de proteccié de dades. Aplicacié en les 20 60 EL
administracions publiques (en linia)
AREA DE PREVENCIO DE RISCS LABORALS
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat
PRLOOTY 80  Prevencid dels riscs especifics en el treball de neteja 10 30 PR
PRLCO1S 82 Planificacié de les accions preventives i actuacid en cas 10 30 vD
d’emergéncia en el centre de trebail
PRLOOT4 86 Prevencid de riscs laborals. Nivell basic (semipresencial) 30 30 SP
PRLOC16 81 Postura correcta i manipulacié de carregues adequada en el 10 30 PR
treball. Esquena sana
PRLCO14 87 Prevencié de riscs iaborals. Nivell basic (semipresencial) 30 30 SP
AREA DE QUALITAT
g Codi Nom de "activitat Hores Places Modalitat
™
8 QUOD8S 91  Introduccid a la definicié de processos i gestié d’indicadors 20 50 SP
> (semipresencial)
5 QUO084 92 Mesures de simplificacié documental: normativa aplicable i 10 20 vD
8 eines de suport
N QUOO53 44  Einesi estratdégies per millorar la qualitat de la teva feina, Com 20 25 PR
E reinventar-se professionalment.
% QUO054 43  Introduccié a la gualitat (en Ifnia) 10 40 EL
% QUO084 95  Mesures de simplificacid documental: normativa aplicable i 10 20 PR
g eines de suport
= QUO055 52 Cartes clutadanes en "Administracié de la CAIB. Elaboracié 20 27 EL
2 d’una carta
o
)
) AREA DE TECNOLOGIA | COMUNICACIO
g Codi Nom de activitat Hores Places Modalitat
‘T
e TICO009 51 Administracié electrdnica 18 18 PR
§ TICOD0T 96  Processador de texts Open Office (nivell inicial) 10 18 PR
= TIC0004 100 Full de caleul Open Office (nivell iniciat) 10 i8 PR
g‘ TIC0007 104 Presentacis de continguts amb Open Office (nivell inicial ) 16 18 SP
< {semipresencial)
TICO007 112 Presentacié de continguts amb Open Office {nivell inicial) 16 18 sP
(semipresencial)
f— TIC0007 113 Presentacié de continguts amb Open Office (nivell inicial) 16 18 SP
[ |
% C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma
i Tel: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: huep://ebap.caib.es
[
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TIC0013
TIC0002

TIC00G2
TiC0002

TiC0005
TICO005
TICO005
TICO003
TICO003
TICO006
TICO006
TICO008

THC0012
THI0012

Codi

FEO044

Cod;

GO0089

Codi

JAGD23
1AG0S1
JA0074
JA0O7S

Codi

41

118

Govern
de les llles Balears
Escola Balear d’Administracié Pablica

(semipresencial)

Introduccié a la informatica 10 18 PR
Processador de texts Open Office (niveli intermed:} i6 18 SP
(semipresencial)

Processador de texts Open Office (nivell intermedi) 16 18 SP
(semipresencial)

Processador de texts Open Office (nivell intermedi) 16 18 SP
(semipresencial)

Full de calcul Open Gffice (nivell intermedi) (semipresencial) 16 18 SP
Full de caleul Open Office (nivelf intermedi) {semipresencial) 16 18 Sp
Full de calcul Open Office {nivell intermedi) {semipresencial) 16 18 SP
Processador de texts Open Office (nivell avancar) 20 18 PR
Processador de texts Gpen Office (nivell avangar) 20 18 PR
Full de calcul Open Office {nivell avangat) 20 18 PR
Full de calcul Open Office {nivell avangat) 20 18 PR
Presentacié de continguts amb Open Office (nivell avancar) 16 18 sp
(sernipresencial)

Rarxes socials a les administracions pabliques {semipresencial) 16 18 SP
Xanes socials a les administracions publiques (semipresencial) 16 18 SP

MENORCA
AREA DE FORMACIO DE FORMADORS
Nom de {activitat Hores Places Modalitat

Turoritzacié de cursos de llengua catalana en Iinja 10 2 SP

semipresencials de "EBAP (semipresencial)

AREA DE GESTIO DE L’ORGANITZACIO

Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat

Servei de carpeta documental ciutadana 12 20 PR

AREA JURIDICOADMINISTRATIVA

Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat
Redaccié administrativa {en linia) 25 5 EL
Redaccié administrativa (en linia) 25 5 EL
La tramitacié dels expedients sancionadors (semipresencial) 12 15 sP
El procediment administratiu: idees generals i aspectes 12 15 SP

practics {semipresencial)

AREA DE PREVENCIO DE RISCS LABORALS

Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat

PRLOD1S 84 Planificacid de les accions preventives | actuacié en cas 10 30 vD
d’emergéncia en el centre de treball

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rassinyol, 07005 Palma
Tel: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: hup://ebap.caib.es

Per determinar

Per determinar
06/04/2015
Per determinar

Per determinar
16/02/2015
Per determinar
Per determinar
Per determinar
Per determinar
Per determinar

Per determinar

Per determinar

Per determinar

Data inici

12/01/2015

Data inici

Per determinar

Data inici

Per determinar
Per determinar
Per determinar

Per determinar

Data inici

09/02/2015

Primer periode

Segon periode
Primer perfode
Tercer periode

Segon perfode
Primer perfode
Tercer periode
Tercer perfode
Segon periode
Tercer periode
Segon periode

Tercer perfode

Segon periode

Tercer periode

Periode
d’inscripcié

Primer periode

Periode
d’inscripcié

Segon periode

Periode
d’inscripcié
Per determinar
Per determinar
Primer periode

Primer periode

Periode
d’inscripeié

Primer perfode

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648
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Escola Balear d’Administracié Pablica

AREA DE QUALITAT
Codi Nom de l'activitat

QU084 93  Mesures de simplificacié docurmental: normativa aplicable i
eines de suport
QUO0S4 49 Introduccid a la qualitat (en linia)

QUOO5S 88  (Cartes ciutadanes en "Administracid de la CAIB, Elaboracié
d’una carta

AREA DE TECNOLOGIA | COMUNICACIO
TiCO087 109 Presentacid de continguts amb Open Office {inicial}

EIVISSA
AREA DE FORMACIO DE FORMADORS
Codi Nom de Pactivitat
FFOO44 42 Tutoritzacid de cursos de llengua catalana en linia i

semipresencials de PEBAP (semipresencial )

AREA DE GESTIO DE ’ORGANITZACIO
Codi Nom de Pactivitat

GQO0090 119 Servei de carpeta documental ciutadana

AREAJURI DICOADMINISTRATIVA
Codi Nom de {"activitat

JADO23 5
JADODST 9
JADG77 74  Régim juridic de les subvencions

Redaccidé administrativa (en inia)

Redaccid administrativa {en iinia)

JADB78 75 El procediment sancionador
JAQ079 76 El procediment administratiu
JAQ080 77 Laresponsabilitat patrimonial de ’Administracié publica

AREA DE PREVENCIO DE RISCS LABORALS
Codi Nom de I"activitat

PRLO0D1S 85  Planificacié de les accions preventives i actuacié en cas
d’emergencia en el centre de treball

AREA DE QUALITAT
Codi Nom de Iactivitat

QuO084 94 Mesures de simplificacié documental: normativa aplicable i
eines de suport
QuUO0S4 50 Introduccié a la qualitat (en linia)

QUO0SS5 89 Cartes ciutadanes en PAdministracié de la CAIB. Elaboracié
d’'una carta

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol, de Son Rossinyol, 87009 Palma
Tel.: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: hup://ebap.caib.es

Hores Places Modalitat Data inici Perfode
Linscripcié
10 20 VD 04/05/2015 Segon perfode
10 5 EL 16/03/2015  Primer perfode
20 4 EL 05/10/2615 Tercer periode
16 10 £L 04/05/2015 Segon perfode
Hores Places Modalitat Data inici Perfode
d’inseripcié
10 2 SP 12/01/2015 Primer perfode
Hores Places Modalitat Data inici Periode

d’inscripcié

12 30 PR Per determinar  Segon periode
Hores Places Inici Data inici Periode
d’inscripcié
25 3 EL Per determinar  Per determinar
25 3 EL Per determinar  Per determinar
10 20 PR Per determinar  Per determinar
10 20 PR Per determinar  Per determinar
10 20 PR Per determinar  Per determinar
10 20 PR Per determinar  Per determinar

Pariode
d’inscripcié

Hores Places Modalitat Data inici

10 30 VD Per determinar  Primer perfode

Hores Places Modalitat Data inici Perfode
dinscripcié
10 20 VD G4/05/2015 Segon periode
10 5 EL 16/03/2075  Primer perfode
20 4 = G5/10/2015 Tercer periode

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648
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Escola Balear d’Administracié Pdblica

AREA DE TECNOLOGIA t COMUNICACIO

JAD051 10 Redaccid administrativa {en linia) 25 2 ElL. Per determinar
AREA DE TECNOLOGIA | COMUNICACHO
THCO087 111 Presentacié de continguts amb Open Office (inicial) 16 5 EL 04/05/2015
PLA DE FORMACIO SECTORIAL 2015 (formacié especifica per al lloc de treball)
MALLORCA

Conselleria d’Administracions Piibliques i Escola Balear d’Administracié Pablica (EBAP)

Codi Nom de 'activitat Hores Places Modalitat Data inici
ES0012 S5 Grup d'aprenentatge: millora de l'atencid a {'usuari de 'EBAP 20 14 GA 15/02/2018
ES0041 51 Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR Per determinar

simplificacié de les relacions amb |a ciutadania

Conselleria d’Agricultura, Medi Ambient i Territori

Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat Data inici
ES0068 63 Actualitzacié de Ja normativa urbanistica 36 30 PR 2070272015
ES0035 70 fFotografia practica per al desenvelupament de les tasques dels 6 36 PR Per determinar
agents de medi ambient

ESC034 73 Conduccié segura i eficient de vehicles 4 x 4 (nivell 1) 12 16 PR Per determinar

ES0033 76 Aplicacions practiques en materia d’extincié d'incendis 30 36 PR Per determinar
forestals. Nivell |

ESCO70 67 Actualitzacid de I'acrivitat inspectora en maréria de benestar 33 25 PR 14/04/2015
animal

ESO041 118 Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR 04/05/2015
simplificacié de les relacions amb la ciutadania

ES0069 64 Acrualitzacié de l'activitat inspectora en matéria d’alimentacié 33 25 PR 01/06/2015
animal

FOGAIBA

Cedi Nom de ’activitat Hores Places Modalitat Data inici
ES0007 53 Sistemes d’informacid geografica 30 19 PR 12/05/2015
ES0009 52 Instal-lacid, configuracié i gestié de VMWARE VSPHERE 24 19 PR 04/05/2015
ESO008 79 Fiscalitat agraria 20 35 PR 26/01/2015

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Paima
Tel.: 97117 76 11 Fax: 871 17 76 19 Web: hup://ebap.caib.es

TICO087 110 Presentacid de continguts armb Open Office (inicial) i6 10 EL 04/05/2015 Segon periode
FORMENTERA
AREAJURID]COADMINlSTR.ATIVA
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Inici Data inici Perfode d’inscripcié
1A0023 6 Redaccié administrativa {en linia) 25 2 £l Per determinar Per determinar

Per determinar

Segon periode

Periode
d’inscripcié
Tot 'any

Segon periode

Periode
d'inscripcié
Primer periode

Primer perfode

Primer periode

Primer periode
Primer perfode

Segon perfode

Segon perfode

Perfode
d’inscripcié
Segon perfode
Segon periode

Primer periode

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/9/903648
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Escola Balear d’Administracié Publica

Conselleria d’Economia i Competitivitat

Codi

£50041

£S0057

£50054

124

47

45

Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat
Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR
simplificacié de les relacions amb la ciutadania
EI SIG (sistema d'informacié geografica) aplicaten el 18 20 PR
tractament d’informacié estadistica
Desestacionalitzacié de séries temporals 20 12 PR

Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats

Codi

£50041

Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat

123 Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR
simplificacié de les refacions amb la ciuradania

Conselleria de Familiai Serveis Socials

Codi

ES0048
ES0047
ESQ046
ESQ023

ESQ041

Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat
28 Menorsi delictes informatics 15 25 VD
36 Intervencid psicologica en el dol 20 30 VD
32 El vrastorn mit de |a personalitat. Avaluacié i tractament 20 30 vD
15 Intervencié en problemes de compertamenten la infancia i 12 40 VD
'adolescéncia
119 Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR

simplificacié de les relacions amb la ciutadania

Conselleria d’Hisenda i Pressuposts

Codi

ESC020

ESC013
ESG025
ES0C021
ESC056
ES0022

ES0041

Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat
12 Jornades sobre el déficit piblic, 'estabilitat pressupostaria i la 10 60 PR
sostenibilitat financera
2 Introduccié al llenguatge econdmic en anglés 25 20 PR
1 Conduccié de reunions en angleés 25 15 PR
13 Jornades sobre actualitat en matéria de contractacié publica 10 40 PR
46 SAP per a Tresoreria 10 15 PR
14 Contractacid centraliczada en Pambit de la Comunitat 12 25 PR
Autdnoma de les Illes Balears
120 Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR

simplificacié de les relacions amb la ciutadania

Conselleria de Salut

Codi

ES0027

ES0071
ES0037

98

126
165

Nom de Iactivitat Hores Places Modalitat
Segurerat alimentaria en elaboracié del vi: processos 10 38 vD
tecnoldgics i mesures de control
Control del benestar animal en els escorxadors 12 33 vD
Facturacié: requisits de les factures, IVA | exempdions de 5 16 vD

retencions de 'IRPF

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma
Tel.: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: http://ebap.caib.es

Data inici

Per determinar

Per determinar

Per determinar

Data inici

Per determinar

Data inici

Per determinar
Per determinar
Per determinar

03/06/2015

Per determinar

Datainid

01/05/2015

11/02/2015
08/09/2015
20/03/2015
15/06/2015
19/10/2015

Per determinar

Data inici

09/02/2015

28/05/2015
0$/03/2015

Perfode
d’inscripcié

Segon periode
Prirmer perfode

Primer perfode

Periode
dinscripcié

Segon periode

Perfede
&’inscripcié
Tercer perfode
Primer periode
Tercer perfode

Segon perfode

Segon periode

Periode
d’inscripcié

Segon periode

Primer periode
Tercer perfode
Primer periode
Segon periode

Tercer periode

Segon periode

Periode
d’inscripcié

Primer periode

Segon periode

Primer perfode
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Fscola Balear d’Administracié Publica

ES0029 92 Metalls en els aliments | importancia de Pespeciacié. 10 25 VD
Al lergdgens en els aliments

ES0032 86 Serveis biocides. Auditories d’empreses de control | 10 30 PR
autoritzacié de productes

ES0036 102 Lallei 7/2014, de 23 de juliol, de proteccié de les persones 20 30 vD
consumidores i usuaries de les llles Balears

ES0026 101 Avangos en la qualitat de 'aigua de consum huma: plans de 20 30 PR
seguretat de I'aigua i noves normatives

£ES0072 130 Productes quimics. Nermativa d'aplicacio. Classificacio i 15 30 PR
etiquetatge

ES0028 95  Contaminants en els aliments: micotoxines i hidrocarburs 10 25 vD
aromatics policiclics

ESO030 89 Control oficial dels productes de la pesca (en linia) 20 27 EL

ES0041 121 Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR

simplificacié de les relacions amb {a ciutadania

Conselleria de Turisme i Esports

Codi Nom de I’activitat Hores Places Modalitat
ESCO5S 48  Caracterfstiques dels establiments d’allojament twrfstic segons 20 25 vD
la seva categoria, en el marc del Decret 20/2011
ESOCS58 49 Planificacié de Vestratégia turfstica 12 25 PR
ES0041 122 Inventari de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR

simplificacié de les relacions amb la ciutadania

Vicepresidéncia i Conselleria de Presidéncia

Codi Nom de ’activitat Hores Places Modalitat
ES0038 50 Llenguatge administratiu en frances (nivells B2i C1}) 25 15 PR
ES0041 125 Inventan de procediments i informacié normativa: eines de 4 18 PR

simplificacié de les refacions amb la ciutadania

Servei d’Ocupaci6 de les llles Balears (SOIB)

Codi Nom de Pactivitat Heores Places Modalitat

ESQ0S9 54 Politiques actives d’ocupacid i finangament del FSE. Nou 4 20 PR
Programa Operatiu liles Balears 2014-2020

ESQ062 57  Gesti6 del seguiment pedagagic de la formacid d’oferca amb 4 37 PR
ACCFORPORT

ESQ064 59 Orientacié i dinamitzacié en el marc de la garantia juvenil 15 46 PR

ESO065 60 Dinamitzacié del mercat laboral 13 46 PR

ESQ066 61  Aplicacions informatiques del Sispe: processos de 15 46 PR
manteniment de demanda en Silcoiweb

ESO060 55 Descripcié del Programa Cperatiu d’Ocupacid Juvenil i del 4 146 vD
Programa de Garantia Juvenil 2014-2020

ES0061 56 Llei d’estrangeria aplicada als tramits del SOIB i 71 v

ES0063 58 Diagnostic d’ocupabilitat per competéncies 10 46 VD

ESO067 62 Contracres laborals. Normativa d’aplicacié 10 46 VD

Ageéncia Tributaria de les llles Balears {ATiB)
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma
Tel.: 971 17 76 11 Fax: 71 17 76 19 Web: hup://ebap.caib.es

19/03/2015

23/03/2015

14/04/2015

03/09/2015

26/10/2015

15/10/2015

09/02/2015
04/05/2015

Data inici

0970272015

01/09/2015
09/02/2015

Data inici

09/02/2015
04/05/2015

Data inici

Per deterrninar

17/02/2015

Per determinar
Per determinar

09/02/2015

09/02/2015

09/02/2015
24/03/2015
04/05/2015

Data inici

Primer periode
Primer periode
Primer periade
Tercer perfode

Tercer periode

Tercer periode

Primer perfode

Segon perfade

Periode
d’inscripcié

Primer periode

Tercer perfode

Primer perfode

Periode
d’inscripcié
Primer perfode

Segon periode

Periode
d’inscripcid

Per determinar

Primer periode

Segon periode
Segon perfode

Primer perfode
Primer perlode

Primer periode
Primer perfode

Segon perfode

Periode
&’inscripcié
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Escola Balear d’Administracié Publica

ESO05T 42 MARES: s general i les seves aplicacions

ESCO50 41 Incidéncia de la normativa concursal en els diferents
procediments d’aplicacié dels tributs

ES0043 21 Teoriai practica de procediment de comprovacié de valors

ES0044 24 Els procediments especials de revisié (article 216 LGT) i
execucié de resolucions administratives i judicials

E50045 25 Triburs cedits a la CAIB: regulacié estatal i autondmica

ESOG49 40 Successions: actualitzacié i resolucié de casos practics (nivetl
avangar)

ESQC42 20 Transmissions: actualitzacid i resoluci6 de casos practics (nivell
avancat)

Universitat de les Hlles Balears (UIB)
Codi Nom de Pactivitat

ESO00T 80  Seguretat Social/MUFACE del personal de la UIB: afiliacis,
cotitzacié | prestacions {novetats i canvis normatius)

ES0005 84 Propietatintel-lectual | Universitat
ES0003 82 Plad’igualtatde la UiB
£S0002 81 Edicié dellocs web amb imatge institucional de la UIB

ESC004 83  Normes reguladores de la jornada, els permisos, les llicéncies i
les vacances del PAS de la UIB

ES0006 85 Lassetjament sexual i per rad de sexe (UIB)

Formacié transversal

Intervencié general, intervencions delegades, unitats administratives de contractacié i unitats de gestié econdmica

Codi Nom de Pactivitat

ES0019 11 Sistema d’informacid SAP R/3. Nova versié 6.0
ES0018 10 Introduccid al sistema SAP R/3. Nova versié 6.0

ES0014 6  Execucio pressupostaria en el sistema SAP R/3. Nova versié
6.0

Cos facultatiu superior i técnic d’informitica de la CAIB

Codi Nom de Pactivitat

ESQ053 44  Administracié basica de bases de dades Oracle 11g
ES0052 43 Administracié basica de bases de dades PostgreSQL 9

Unitats de gestié de personal
Codi Nom de 'activitat

ESO010 3 Sistema informatic RRHH, Gestid de recursos humans i
nodmina {nivell basic)

ESO01t 4 Sisterna informatic RRHM, Gestis de recurses humans i
nomina {nivell avangat)

C/ del Gremi de Corredors, 10, 32 planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma
Tel.: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: hup://ebap.caib.es

20
10

20
10

15
10

10

Hores Places Modalitat

10

10
8
10

Hores Places Modalitat

10
10
10

Hores Places Modalitat

20
20

Hores Places Modalitat

60
26

40
36

70
30

30

30
20
20
30

20

10
10
10

19
19

PR
PR

vD
PR

PR
PR

VD

PR

PR
PR
PR
PR

PR

PR
PR
PR

PR
PR

PR

PR

Per determinar

Per determinar

Per determinar

Per determinar

Per determinar

Per determinar

02/03/2015

Data inici

16/03/2015

05/05/2015
26/05/2015
16/06/2015
05/10/2015

03/11/2015

Data inici

09/11/2015
0970372015
20/04/2015

Data inici

16/03/2015
19/10/2015

Data inici

Per determinar

Per determinar

Primer periode

Tercer periode

Primer perfode

Tercer periode

Tercer periode

Segon periode

Primer perfode

Periode
d’inseripci6d

Primer perfode

Segon periode
Segon periode
Segon periode

Tercer periode

Tercer perfode

Perfode
d’inscripcié
Tercer periode
Primer perfode

Primer perfode

Periode
d’inscripcié
Primer perfode

Tercer perfode

Periode
d’inscripcid

Primer periode

Tercer perfode
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Escola Balear d’Administracié Publica
Oficines d’informacid i registre
Codi Nom de I'activitat Hores Places Modalitat Data inici Perfode

d’inscripcid

ESO073 131 Novaversié de Iaplicacio de registre REGWEB 4 100 PR Diverses edicions  Primer perfode

ES0074 135 Modificacis del programa de registre REGWEB: escaneig de 12 100 PR Diverses edicions  Segon perfode

documents i enviament telematic

MENORCA
Conselleria d’Agricultura, Medi Ambient i Territori
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat Data inici
ES0035 71 Fotografia practica per al desenvolupament de les tasques dels [ 6 PR Per determinar
agents de medi ambient
ES0034 74 Conduccié segura i eficient de vehicles 4 x 4 (nivell {) 12 6 PR Per determinar
ES0033 77 Aplicacions practiques en matéria d’extincid d’incendis 30 6 PR Per determinar
forestals. Nivell |
ES0070 68 Actualitzacié de Pactivitat inspectora en matéria de benestar 33 25 VD 14/04/2015
animal
ESO069 65 Actualitzacié de Pactivitat inspectora en matéria d’alimentacié 33 25 vD 01/06/2015
animal
Conselleria de Familia i Serveis Socials
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat Data inici
ESO048 29 Menors i delictes informatics 15 5 vD Per determinar
ES0023 16 Intervencid en problemes de comportament en la infancia i 12 15 VD 03/06/2015
Padolescéncia
ES0047 37 Intervencid psicologica en ef dol 20 is Vo Per determinar
ES0046 33 Eltrastorn limit de la personalitat. Avaluacié i tractament 20 15 VD Per determinar
Conselleria de Salut
Codi Nom de I’activitat Hores Places Modalitat Data inici
ES0031 87 Reglament (CE) ndm. 2073/2005 de criteris microbioldgics 6 9 PR Per determinar
aplicables als productes alimentaris: punts basics
ES0030 90 Control oficial dels productes de la pesca {en linia) 20 4 EL 09/02/2015
ES0027 99 Seguretat alimentaria en 'elaboracié del vi: processos 10 38 vD 09/02/2015
tecnoldgics | mesures de control
ES0071 127 Control del benestar animal en els escorxadars 12 7 vD 2870572015
ESO037 106 Facturacié: requisits de les factures, IVA i exemnpcions de les 5 16 VD 09/03/2015
retencions de "{RPF
ES0029 93 Meralls en els aliments i importancia de 'especiacié. 10 25 vD 19/03/2015
Allergbgens en els aliments
ESC036 103 Lallei 7/2014, de 23 de julicl, de proteccié de les persones 20 30 VD 1470472015
consumidores | usudries de les llles Balears
ES0028 96 Contaminants en els aliments: micotoxines i hidrocarburs 10 25 vD 15/10/2015

aromatics policiclics

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma
Tel.: 971 17 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: hup://ebap caib.es

Periode
Finscripcid

Primer periode

Primer periode
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Primer periode

Segon periode

Periode
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Tercer periode

Segon perfode

Primer perfode

Primer periode

Periode
dinscripcié
Segon periode

Primer periode

Primer periode

Segon periode

Primer perfode
Primer perfode
Primer perfode

Tercer periode
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Conselleria de Turisme i Esports
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat

ESQ055 108 Caracteristiques dels establiments d’altotjament turistic segons 20 25 VD
la seva categoria, en el marc del Decret 20/2011

Servei d’Ocupacié de les llles Balears (SOIB)

Codi Nom de {’activitat Hores Places Modalitat
ES0060 110 Descripcid del Programa Operatiu d’Ccupacié Juvenil i del 4 146 VD
Programa de Garantia Juvenil 2014-2020
£ES0067 112 Lle d’estrangeria aplicada als tramits del SOIB 10 71 VD
ES0063 114 Diagnostic d’ocupabilitat per competéncies 10 46 VD
£50067 116 Contractes laborals. Normartiva d’aplicacié 10 46 vD

Agéncia Tributaria de les llles Balears (ATIB)

Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat
£S0043 22 Teoria i practica de procediment de comprovacié de valors 20 10 VD
ESQ042 26  Transmissions: actualitzacié | resolucié de casos practics (nivell 10 5 vD

avangar)

Formacié transversal
Oficines d’informacio i registre

Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat

ESQ075 132 Novaversio de I'aplicacié de registre REGWEB 4 20 PR

ESQ077 136 Modificacié del programa de registre REGWEB: escaneig de 12 20 PR
documents i enviament telematic

EIVISSA
Conselleria d’Agricultura, Medi Ambienti Territori
Codi Nom de Iactivitat Hores Places Modalitat

ES0035 72 Fotografia practica per af desenvolupament de les tasques dels 6 6 PR
agents de medi ambient

ES0034 75  Conduccié segura i eficient de vehicles 4 x 4 (nivell ) 12 6 PR

ES0033 78 Aplicacions practiques en matéria d’extincié d’incendis 30 & PR
forestals. Nivell |

ESO070 69  Actualitzacié de 'activitat inspectora en matéria de benestar 33 25 VD
animatl

ESO069 66 Actualitzacié de I'activitat inspectora en matéria d'zlimentacié 33 25 VD
animal

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma
Tel.: 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web: htep://ebap caib.es

Data inici

09/02/2015

Data inic

09/02/2015

09/02/2015
24/03/2015
04/05/2015

Data inici

01/04/2015
01/03/2015

Data inici

Per determinar

Per determinar

Drata inici

Per determinar

Per determinar

Per determinar
14/04/2015

01/06/2015

Periode
&% ..,
inscripcid

Primer periode

Periode
d’inscripcié

Primer periode

Primer perlode
Primer periode

Segon periode

Perfode
d’inscripcié
Primer perfode

Primer perfode

Periode
d’inscripcié
Primer perlode

Segon periode

Periode
d’inscripcié

Primer periode

Primer periode

Primer perfode
Primer periode

Segon periode
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Escola Balear d’Administracié Pdblica

Conselleria de Familia i Serveis Socials

Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat Data inici Periode
d’inscripcié
ES0048 30 Menorsi delictes informatics 15 8 vD Per determinar  Tercer periode
ESO023 17  Intervencid en problemes de comportament en la infancia i 12 15 vD 03/06/2015 Segon perfode
I’adolescéncia
ES0047 38 Intervencid psicoldgica en el doi 20 12 VD Per determinar  Primer pericde
ES0046 34 Eltrastorn limit de la personalitat. Avaluacid i tractament 20 12 vD Per determinar  Tercer perfode

Conselleria de Salut

Codi Nom de activitat Hores Places Modalitat Data inici Periode
d’inscripeié

ES0031 88 Reglament (CE) nim. 2073/2005 de eriteris microbioldgics 6 9 PR Per determinar  Segon perfode
aplicables als productes alimentaris: punts basics

ES0030 91  Control oficial dels productes de la pesca (en linia) 20 4 EL 09/02/2015 Primer periode

ESQ027 100 Seguretat alimentaria en I'elaboracié del vi: processos 10 38 vD 09/02/2015 Primer periode
tecnologics | mesures de control

ESO071 128 Control del benestar anirnal en els escorxadors 12 [ vD 28/05/2015 Segon periode

ESQ037 107 Facturacié: requisits de les factures, IVA i exempcions de les 5 16 VD (09/03/2015 Primer periode
retencions de I'IRPF

ES0029 94  Metalls en els aliments i importancia de 'especiacid. 10 25 vD 19/03/2018 Primer perfode
Allergdgens en els aliments

ESQC36 104 Lallei 7/2014, de 25 de juliol, de proteccié de les persones 20 30 Vi 14/04/2015 Primer perfode
consumidores | usuaries de les illes Balears

£S0028 97 Contaminants en els aliments: micotoxines i hidrocarburs 10 25 vD 15/10/20158 Tercer perfode

aromatics policiclics

Conselleria de Turisme i Esports
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat Data inici Perfode
d’inscripcié
£50055 109 Caracteristiques dels establiments d’allotjament turistic segons 20 25 VD 09/02/2015 Primer periode
la seva categoria, en el marc del Decret 20/2011

Servei d’Ocupaci6 de les llles Balears {SOIB)

Codi Norm de "activitat Hores Places Modalitat  Data inici Periode
dinscripcié
ESQ060 111 Descripcié del Programa Operatiu d’Ocupacié Juvenil i del 4 146 vD 09/02/2015 Primer periode
Programa de Garantia juvenil 2014-2020
ESC061 113 Llei d’estrangeria aplicada als tramits del SOIB 10 71 VD 09/02/2015 Primer periode
ESC063 115 Diagnostic d’ocupabilitar per competéncies 10 46 VD 2470372015 Primer perfode
ES0067 117 Contractes laborals. Normativa d’aplicacié 10 46 VD 04/05/2015 Segon perfode

Ageéncia Tributaria de les illes Balears (ATIB)

Codi Nom de activitat Hores Places Modalitat Data inici Periode
d’inscripcié
ES0043 23 Teoriai practica de procediment de comprovacié de valors 20 10 vD 01/04/2015  Primer perfode
ES0042 27 Transmissions: actualitzacié i resolucié de casos practics (nivell 10 8 vD 01/03/2015  Primer periode
avangart)

C/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 falma
Tel - 97117 76 11 Fax: 971 17 76 19 Web; hitp://ebap.caib.es
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Escola Balear d’Administracié Pubtlica
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Formacié transversal
Oficines d’informacid i registre

Codi Nom de ’activitat Hores Places Modalitat Data inici Periode
d’inscripcié
ES0076 133 Nova versié de Paplicacid de registre REGWEB 4 30 PR Per dererminar Primer perfode
ES0078 137 Modificacié del programa de registre REGWEB: 12 30 PR Per determinar Segon periode
escaneig de documents i enviament relematic
FORMENTERA
Conselleria de Familia i Serveis Socials
Codi Nom de l"activitat Hores Places Modalitat Data inici Periode d’inscripcié
£50023 18 Intervenci6 en problemes de 12 10 vD 03/06/2015 Segon periode
comportamenten la infancia i
’adolescéncia
£S0048 31 Menors i delictes informatics 15 2 VD Per determinar Tercer perfode
E£S0046 35  El trastorn limit de la personalitat. 20 3 VD Per determinar Tercer periode
Avaluacié i rractament
ES0047 39 Intervencié psicoldgica en el dol 20 3 vD Per determinar Primer periode
Conselleria de Salut
Codi Nom de Pactivitat Hores Places Modalitat Data inici Perfode d’inscripcié
ESG071 129 Control def benestar animal en els 12 6 vD 29/05/2015 Segon periode
escorxadors
ABREVIATURES

PR: presencial

SP: semipresencial
EL: enfinia

VD: videoconferéncia

GA: grup d’aprenentatge

NOTA: I'oferta formativa, amb la indicacié dels destinataris, el calendari, els llocs de realitzacié i, en general, tota la informacié
corresponent a les activitats programades per a ’any 2015 esta publicada a la pagina web <http://ebap.caib.es>.

€/ del Gremi de Corredors, 10, 3a planta, pol. de Son Rossinyol, 07009 Palma

Tel.: 971 17 76 11 Fax: 97117 76 19 Web: hup://ebap.caib.es
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