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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI D'OCUPACIÓ DE LES ILLES BALEARS

9941 Resolució del conseller d’Economia i competitivitat i president del SOIB, per la qual es modifica la
Resolució de 19 de maig de 2015, per la qual s’aprova la convocatòria per a la concessió de
subvencions per executar un programa pilot de formació dual per a la millora de l’ocupabilitat, la
qualificació i la inserció professional dels joves amb especials dificultats d’inserció laboral i de les
persones amb discapacitat o en risc d’exclusió social, basada en un règim d’alternança amb
l’ocupació en una empresa i l’activitat formativa rebuda en el marc del sistema de formació
professional per a l’ocupació

En el  núm. 76, de 21 de maig de 2015, es va publicar la Resolució del conseller d’Economia iButlletí Oficial de les Illes Balears
competitivitat i president del SOIB, de 19 de maig de 2015, per la qual s’aprova la convocatòria per a la concessió de subvencions per
executar un programa pilot de formació dual per a la millora de l’ocupabilitat, la qualificació i la inserció professional dels joves amb
especials dificultats d’inserció laboral i de les persones amb discapacitat o en risc d’exclusió social,  basada en un règim d’alternança amb
l’ocupació en una empresa i l’activitat formativa rebuda en el marc del sistema de formació professional per a l’ocupació.

L’apartat vint-i-novè de la convocatòria habilita la persona titular de la Conselleria d’Economia i Competitivitat i de la Presidència del SOIB
a dictar les resolucions, les circulars i les instruccions que siguin necessàries per interpretar i executar la convocatòria.

El programa vol impulsar la formació dual impartida de forma presencial i dirigida a obtenir certificats de professionalitat amb compensació
dels costos laborals i del cost de la formació en el percentatge de la jornada no bonificada per l’Estat. Així, l’apartat onzè de la convocatòria
estableix els límits de percentatge de jornada formativa que ha de finançar el SOIB d’acord amb el col·lectiu i segons es tracti del primer any
de contracte o d’alguna de les seves pròrrogues.

Atès que al llarg de l’expositiu es fa menció al contracte per a la formació i l’aprenentatge sense que de manera expressa se’n faci referència
a les pròrrogues, és convenient que per garantir una correcta interpretació i execució de la convocatòria s’aclareixi que tots els apartats de la
convocatòria que regulen aspectes relatius al contracte per a la formació i l’aprenentatge, també s’han d’entendre referits a alguna de les
pròrrogues realitzades en els termes que estableix l’article 11 del Reial decret 1529/2012, de 8 de novembre, pel qual es desenvolupa el
contracte per a la formació i l’aprenentatge i s’estableixen les bases de la formació professional dual.

Per una altra banda, l’apartat 7.4 de la convocatòria preveu que les persones que es poden contractar han d’estar inscrites en el SOIB.
Lògicament, aquest requisit només es preveu per a les contractacions inicials, ja que en el cas de les pròrrogues el requisit es va complir en el
moment de la contractació inicial.

Per tot això, dict la següent

RESOLUCIÓ

Modificar l’apartat 1.1 de la resolució de convocatòria, que queda redactat de la manera següent:Primer. 

“Primer
Objecte i àmbit d’aplicació

1. Aquesta Resolució té per objecte aprovar la convocatòria  de subvencions per finançar el programa pilot de formació dual per a la
millora de l’ocupabilitat, la qualificació i la inserció professional dels joves fins a 30 anys amb especials dificultats d’inserció laboral
no inscrits en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, de les persones amb discapacitat o en risc d’exclusió, i que es trobin en
situació d’atur només en el cas del contracte inicial per a la formació i l’aprenentatge.”

Modificar l’apartat 7.4 de la resolució de convocatòria, que queda redactat de la manera següent:Segon. 

“Setè
Persones que es poden contractar

4. Totes les persones contractades han d’estar inscrites com a aturades en el SOIB. Aquest requisit no s’ha d’exigir en el cas d’una
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pròrroga del contracte per a la formació i l’aprenentatge.”

Modificar l’apartat 10.2 de la resolució de convocatòria, que queda redactat de la manera següent:Tercer. 

“Desè
Àmbit territorial i temporal d’aplicació

2. Són subvencionables els costos laborals (inclosa la cotització empresarial a la Seguretat Social) i de formació de les contractacions
i pròrrogues formalitzades una vegada es dicti la resolució de concessió de la subvenció i fins al dia 15 de setembre de 2015. En cap
cas se subvencionen les depeses de formació d’accions formatives iniciades abans que es dicti la resolució de concessió de la
subvenció corresponent.”

Modificar l’apartat 17.4 de la resolució de convocatòria, que queda redactat de la manera següent:Quart. 

 “Dissetè
Instrucció i resolució del procediment

4. A partir de la notificació de la resolució de concessió, l’entitat disposa d’un termini de 10 dies hàbils per comunicar al SOIB la
formalització del contracte o de la pròrroga.”

Totes les referències al contracte per a la formació i l’aprenentatge en el dispositiu de la resolució de la convocatòria comprenenCinquè. 
també qualsevol de les pròrrogues d’un contracte per a la formació i l’aprenentatge dutes a terme en el marc de l’article 11 del Reial decret
1529/2012, de 8 de novembre, pel qual es desenvolupa el contracte per a la formació i l’aprenentatge i s’estableixen les bases de la formació
professional dual.

Aclarir que els contractes exclosos de subvenció continguts a l’apartat novè de la resolució de convocatòria no afecten a les pròrroguesSisè. 
dels contractes per a la formació i l’aprenentatge, ja que són supòsits que es comproven en el moment de la contractació inicial del treballador
mitjançant el contracte per a la formació i l’aprenentatge.

      

Palma, 29 de maig de 2015
     

La directora del Servei d’Ocupació de les Illes Balears
Francisca Ramis Pons

Per delegació de competències del president del SOIB
(Resolució de 16 de gener de 2015, BOIB núm. 16, de 31 de gener)
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