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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

7573 Acord del Consell de Govern de 30 d’abril de 2015 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit
públic en relació amb la suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent i de la
contractació de personal laboral temporal docent al servei de l’Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears

En el Govern núm. 145, de 27 de setembre de 2011, es va publicar l’Acord del Consell de Govern de diaButlletí Oficial de les Illes Balears 
23 de setembre de 2011 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb la suspensió del nomenament de nou personal
funcionari interí i de la contractació de personal laboral temporal al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i
dels ens que integren el sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Aquest Acord, atesa la greu situació econòmica de la Comunitat Autònoma, considera raonable adoptar mesures tendents a disminuir la
despesa. Així, amb caràcter general i sens perjudici de les excepcions que s’hi preveuen, disposa la suspensió del nomenament de nou
personal funcionari interí, de la pròrroga del nomenament dels funcionaris interins adscrits a programes temporals o nomenats per subvenir a
necessitats urgents i de la contractació de personal temporal a l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, als seus
organismes autònoms i als ens que n’integren el sector públic instrumental.

A més, estableix un termini d’un mes perquè el conseller competent en matèria de personal docent proposi les mesures oportunes equivalents
al col·lectiu docent i les elevi al Consell de Govern.

El compliment de l’Acord anterior va donar lloc a la publicació en el núm. 172, de 17 de novembre deButlletí Oficial de les Illes Balears 
2011, de l’Acord del Consell de Govern de 4 de novembre de 2011 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb la
suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent i de la contractació de personal laboral temporal docent al servei de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, el qual, entre altres qüestions, determina els supòsits en què es disposa la
suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent, de la pròrroga del nomenament dels funcionaris interins docents adscrits
a programes temporals o nomenats per subvenir a necessitats urgents i de la contractació de personal laboral temporal docent a
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

La vigència d’aquest Acord finalitzava el 31 de desembre de 2012, per la qual cosa va ser objecte de pròrrogues successives, la darrera fins al
31 de desembre de 2014, mitjançant l’Acord del Consell de Govern de 20 de desembre de 2013, publicat en el BOIB núm. de 176, de dia 20
de desembre de 2013.

Vist tot això, atès que es mantenen les circumstàncies econòmiques particulars que donaren lloc a l’adopció d’aquest Acord i persisteix la
necessitat de reduir el dèficit públic de la Comunitat Autònoma, resulta necessari mantenir en el temps les mesures que s’hi contenen.

Malgrat això, és necessari adaptar el contingut al que disposa l’article 4 del Reial decret llei 14/2012, de 20 d’abril, de mesures urgents de
racionalització de la despesa pública en l’àmbit educatiu.

D’altra banda, d’acord amb l’article 18.2 de la Llei 13/2014, de 29 de desembre, de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears per a l’any 2015, durant l’any esmentat se suspenen el nomenament de nou personal funcionari interí i la pròrroga del
nomenament dels funcionaris interins adscrits a programes temporals o nomenats per subvenir a necessitats urgents, i també el nomenament
de personal estatutari temporal i la contractació de personal laboral temporal a l’Administració de la Comunitat Autònoma, als seus
organismes autònoms i a la resta d’ens que integren el sector públic instrumental autonòmic. Això no obstant, en els casos en què la
suspensió pugui suposar un perjudici en la prestació dels serveis que siguin competència de la Comunitat Autònoma i se’n justifiqui una
necessitat urgent i inajornable, es poden autoritzar, amb els informes previs a què es refereix el darrer paràgraf d’aquest apartat, el
nomenament de personal funcionari interí i de personal estatutari temporal, i també la contractació de personal laboral temporal, a
l’Administració de la Comunitat Autònoma, als seus organismes autònoms i a la resta d’ens que integren el sector públic instrumental
autonòmic, tenint en compte també la incidència econòmica en cada cas. Així mateix, se n’exceptuen els nomenaments i les contractacions, i
les seves pròrrogues, de personal funcionari interí, de personal estatutari temporal o de personal laboral nomenat o contractat per a l’execució
de programes temporals que siguin conseqüència d’un conveni de col·laboració entre administracions públiques o que estiguin finançats amb
alguna subvenció ja aprovada, sempre que en ambdós casos quedi garantit el finançament extern complet durant la durada del nomenament o
del contracte.

Per tot això, oïda la Mesa Sectorial d’Educació, el Consell de Govern, a proposta de la consellera d’Educació, Cultura i Universitats, en la
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sessió de dia 30 d’abril de 2015, adoptà, entre d’altres, l’Acord següent:

“ Disposar la suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent, de la pròrroga del nomenament dels funcionarisPrimer. 
interins docents adscrits a programes temporals o nomenats per subvenir a necessitats urgents, i de la contractació de personal laboral
temporal docent a l’Administració de la Comunitat Autònoma en els casos següents:

Per substituir, per qualsevol causa i en els centres que disposin de dues places o més, el professorat d’orientació educativa, d’àmbit
sociolingüístic i d’àmbit cientificotècnic.
Per substituir, per qualsevol causa, el personal docent adscrit als centres de professorat.
Per substituir professorat pel gaudi de qualsevol permís o llicència inferior a deu dies lectius, incloent-hi la llicència per malaltia i el
permís d’assistència a activitats formatives.
Per substituir professorat que gaudeixi d’un permís de reducció horària sempre que aquesta reducció no superi un terç de la jornada
laboral.
En tot cas, entre l’1 de juliol i el 31 d’agost de 2015, ambdós inclosos.

 La durada de la substitució pel funcionari interí docent s’ajustarà al temps que durin les circumstàncies que donaren lloc al seuSegon.
nomenament o la raó d’urgència i necessitat que el va justificar i cessarà, com a màxim, el 30 de juny, excepte que ocupi una plaça vacant
sorgida amb posterioritat a la finalització del procés general d’adjudicació de destinacions establert en la resolució del director general
d’Educació i Cultura que el reguli i que tengui aquesta consideració per raons de planificació educativa.

 Mantenir i reforçar el pla de control d’absentisme laboral en l’àmbit docent.Tercer.

 Malgrat el que estableix el punt anterior i en casos excepcionals en què aquesta suspensió pugui suposar un greu perjudici en laQuart.
prestació de serveis educatius essencials per a la comunitat i se’n justifiqui una necessitat urgent i inajornable, es pot autoritzar, amb un
informe favorable previ de la direcció general competent en matèria de personal docent, el nomenament de personal funcionari interí docent i
la contractació de personal laboral temporal docent a l’Administració de la Comunitat Autònoma, sempre que hi hagi crèdit suficient.

 Així mateix, en queden exceptuats els nomenaments, i les seves pròrrogues, de personal interí docent nomenat per a l’execució deCinquè.
programes temporals que siguin conseqüència d’un conveni de col·laboració entre administracions públiques o que estiguin finançats amb
alguna subvenció ja aprovada, sempre que en ambdós casos quedi garantit el finançament extern complet durant la durada del nomenament.

 Disposar que aquest Acord desplegui els efectes des de l’1 de gener de 2015.Sisè.

 Aquest Acord té vigència fins al 31 de desembre de 2015.Setè.

Ordenar la publicació d’aquest Acord en el .”Vuitè. Butlletí Oficial de les Illes Balears

Palma, 30 d’abril de 2015
 

El secretari del Consell de Govern
Antonio Gómez Pérez
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