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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

6667 Acord del Consell de Govern de 17 d’abril de 2015 en relacio amb les despeses de personal
corresponents al complement de productivitat i a les gratificacions al personal funcionari al servei de
P’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i dels ens que integren el sector public

instrumental de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears inclosos en I’ambit d’aplicacio del
Decret 85/1990

Mitjangant I’Acord del Consell de Govern de 23 de setembre de 2011 (Butlleti Oficial de les Illes Balears num. 145, de 27 de setembre),
s’adoptaren mesures per reduir el déficit ptblic en relaciéo amb les despeses de personal corresponents al complement de productivitat i a les
gratificacions al personal funcionari al servei de I’ Administracié de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears i dels ens que integren el
sector public instrumental de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears inclosos en 1’ambit d’aplicacié del Decret 85/1990, de 20 de
setembre, pel qual es regula el régim retributiu dels funcionaris al servei de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Entre altres mesures, 1’Acord va instar els consellers i els organs competents dels ens instrumentals a planificar i a organitzar els recursos
humans disponibles amb 1’objectiu d’evitar la prestacié de serveis extraordinaris fora de 1’horari o la jornada de treball habituals.

Aixo no obstant, amb caracter excepcional i per raons d’interés general, la lletra b del punt tercer de I’ Acord permet autoritzar la prestacid
d’aquests tipus de serveis a determinats col-lectius de funcionaris.

Mitjangant 1’Acord de 3 de febrer de 2012 s’adoptaren les mesures oportunes equivalents al col-lectiu docent. La lletra b del punt tercer
permet, amb caracter excepcional, autoritzar la prestacié de serveis extraordinaris efectius fora de I’horari o la jornada habitual de treball per
dur a terme les activitats que s’hi inclouen.

Posteriorment, 1’article 6 del Decret llei 5/2012, d’1 de juny, de mesures urgents en matéria de personal i administratives per a la reducci6 del
deficit public de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i d’altres institucions autonomiques, disposa la suspensio fins al 31 de desembre
de 2013 de la concessio dels complements destinats a retribuir la productivitat, el compliment d’objectius o un altre concepte de naturalesa
similar; i de la concessié de retribucions economiques per serveis extraordinaris o per les hores extres fetes fora de I’horari o de la jornada
habitual de treball, sens perjudici de les excepcions que s’estableixin per acord del Consell de Govern, excepcions que fins aquest moment
eren les de I’Acord de 3 de febrer de 2012.

A més, les successives lleis de pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears han prorrogat la vigéncia de la suspensio
operada pel Decret llei 5/2012; la darrera fins al 31 de desembre de 2015, mitjancant I’article 20 de la Llei 13/2014, de 29 de desembre, de
pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I’any 2015, malgrat que per al cas de la suspensié de la concessio
de retribucions economiques pels serveis extraordinaris o per les hores extraordinaries fetes fora de 1’horari o de la jornada habitual permet
que mitjangant acord del Consell de Govern s’estableixin excepcions.

Algunes de les activitats que es varen incloure el 2012 ja no es fan, com ara el programa PROA o el de suport a la implantacié de la LOE.

Sembla convenient, doncs, no prorrogar 1’Acord esmentat, adoptar-ne un de nou i ampliar la relacié dels col-lectius de funcionaris als quals
es permet fer serveis extraordinaris fora de 1’horari o la jornada laboral habituals, tot aixd de conformitat amb [’article 6.2 del Decret llei
5/2012, d’1 de juny, de mesures urgents en matéria de personal i administratives per a la reduccié del déficit public del sector piblic de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears i d’altres institucions autonomiques.

Per tot aix0, oida la Mesa Sectorial d’Educaci6, el Consell de Govern, a proposta de la consellera d’Educaci6, Cultura i Universitats, en la
sessio de 17 d’abril de 2015, adopta, entre d’altres, 1’ Acord segiient:

“Primer. Disposar que els organs competents per concedir el complement de productivitat al personal funcionari docent al servei de

——1’Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears no puguin recon¢ixer el dret a percebre aquestes retribucions.

et

Segon. Disposar que, amb la finalitat d’evitar la prestacié de serveis extraordinaris fora de I’horari o la jornada habituals de treball per part

i# de] personal funcionari docent al servei de 1’ Administracié de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears, correspon al conseller d’Educacio,
%Culmra i Universitats la planificaci6 i 1’organitzacio dels recursos humans disponibles perque I’execucio dels objectius que tenguin assignats

es faci dins la jornada de treball habitual establerta per als diferents col-lectius de personal funcionari docent.
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Tercer. Establir, com a conseqii¢ncia del que es disposa en els apartats anteriors, el segiient:

a. Els organs competents per proposar la concessiéo del complement de productivitat al personal funcionari docent al servei de
I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears no han de proposar la concessi6 de cap quantia per aquest concepte.

b. Malgrat el que estableix ’apartat 2 anterior, amb caracter excepcional es pot autoritzar la prestacié de serveis extraordinaris efectius
fora de I’horari o la jornada habituals de treball per dur a terme les activitats segiients:

1.
2.
3.

El servei escolar de menjador.

El servei d’escola matinera.

La participacio en 1’elaboracio i/o correccio de les diferents avaluacions dutes a terme per la Conselleria d’Educacid, Cultura
i Universitats, aixi com ’aplicaci6 d’aquestes, sempre que es facin fora de 1’horari laboral.

. La realitzaci6 de les tasques de tutoria del programa d’anglés a distancia That’s English.
. L’elaboracié i/o correccid de les proves d’accés als ensenyaments esportius i als ensenyaments professionals d’arts

plastiques 1 disseny i ensenyaments artistics superiors de régim especial, aixi com la supervisié d’aquestes, si es fan fora de
’horari laboral.

. La realitzacio de les tasques de direcciod, coordinacio, tutoria i gestié d’accions formatives de formacio per a I’ocupacio.

Quart. Disposar que les retribucions generades siguin abonades amb caracter retroactiu des de 1’1 de gener de 2015, i des de 1’1 de gener de
2014 en el cas de les actuacions indicades en el punt 6.

Cinqué. Disposar que aquest Acord sigui vigent mentre es mantengui la suspensié establerta per 1’article 6 del Decret llei 5/2012, d’1 de
juny, de mesures urgents en matéria de personal i administratives per a la reduccid del déficit del sector public de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears i d’altres institucions autonomiques.

Sisé. Ordenar la publicacié d’aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Palma, 17 d’abril de 2015

El secretari del Consell de Govern
Antonio Gomez Pérez
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