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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

Resolucio de la directora gerent del Sector Sanitari de Llevant de 13 d’abril de 2015 per la qual
s’aprova la convocatoria per cobrir dues places vacants de personal estatutari de la categoria
d’infermer/infermera a I’Hospital de Manacor pel sistema de promocio interna temporal

En virtut de les competencies que la Geréncia del Sector Sanitari de Llevant té conferides en matéria de personal, s’acorda aprovar les bases

que regeixen el procés selectiu per cobrir dues places vacants de la plantilla autoritzada de 1’Hospital de Manacor de la categoria
d’infermer/infermera pel sistema de promocio interna temporal.

Per tot aixo, dict la segiient

Resolucio

Aprovar les bases que regeixen el procés selectiu per cobrir dues places vacants de la categoria d’infermer/infermera a I’Hospital de Manacor

pel sistema de promoci6 interna temporal, de conformitat amb les especificacions segiients:

1. Requisits de la persona aspirant:

a) Tenir la condicié de personal estatutari fix del Servei de Salut de les Illes Balears i prestar servei a la Geréncia del Sector Sanitari
de Llevant.

b) Pertanyer a algun grup de classificacio inferior o a una categoria o especialitat diferent del mateix grup que la plaga en qiiestio.

¢) Estar en la situacio de servei actiu.

d) Tenir el titol de diplomada universitaria d’infermeria o un altre d’equivalent.

e). No patir cap malaltia ni estar afectada per limitacions fisiques o psiquiques que siguin incompatibles amb les funcions inherents a
la categoria professional en qiiestio.

2. Funcions: ha d’acomplir les tasques propies d’un infermer / una infermera, entre les quals les segiients:

a) Valorar, planificar, organitzar i proporcionar cures d’infermeria integrals a la persona hospitalitzada i als seus familiars segons el
model de necessitats de Virginia Henderson i aplicant el procés d’atencié d’infermeria.

b) Avaluar i registrar totes les dades del pacient que tenguin incidéncia en el seu procés i comunicar-les a la resta de I’equip de salut.
¢) Impartir educacié per a la salut al pacient i als seus familiars durant 1’hospitalitzacio.

d) Prevenir les infeccions nosocomials fent un seguiment de les mesures d’higiene i asépsia reconegudes pel centre: técniques, cures
d’infermeria, neteja, desinfeccio i esterilitzacio dels equipaments segons el que hi escaigui.

e) Seguiment i revisio dels plans de cures, dels protocols assistencials, de manteniment dels equipaments i dels circuits organitzatius.
f) Dur a terme totes les activitats dissenyades per desenvolupar i mantenir el sistema integrat de gestio de 1’Hospital de Manacor
(qualitat, medi ambient i prevenci6 de riscs laborals).

3. M¢érits que es valoraran:

a) Experiencia laboral prévia i formacié académica complementaria.

b) Coneixement dels circuits interns i externs de 1’Hospital.

c¢) Coneixements del model de Virgina Henderson.

d) Coneixements sobre les infeccions nosocomials.

e) Coneixements sobre els protocols i els procediments d’infermeria.

f) Coneixements del sistema integrat de gestio de 1’Hospital de Manacor (qualitat, medi ambient i prevencio de riscs laborals).

4. Procediment de seleccid: valoraci6 dels merits al-legats.

5. Tramit de sol-licitud:

[ La sol-licitud per participar en el procés selectiu s’ha de presentar, juntament amb el curriculum i la documentacié que acrediti els requisits i
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els merits al-legats, en el termini de set dies naturals comptadors des de I’endema de la publicacié d’aquesta resolucio de convocatoria en el
Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Adrecada a la Direccid Geréncia del Sector Sanitari de Llevant (Hospital de Manacor), s’ha de formalitzar en el Registre de 1’Hospital
Manacor (de 8.30 a 14.00 del dilluns al divendres, excepte els dies festius) o per mitja d’alguna de les vies que estableix 1’article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comul.

Interposicio de recursos

Contra aquesta resolucio —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicié davant de 1’organ que la dicta, en el
termini d’un mes comptador des de I’endema de la data de publicacié d’aquesta resolucid, de conformitat amb 1’article 57 de la Llei 3/2003,
de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També s’hi pot interposar directament un recurs contencidés administratiu davant del Jutjat Contencidos Administratiu de Palma en el termini
de dos mesos comptadors des de ’endema de la data de publicacié d’aquesta resolucid, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, sense perjudici d’interposar-hi qualsevol altre recurs que es consideri procedent.

Manacor, 13 d’abril de 2015

La directora gerent del Sector Sanitari de Llevant
Catalina Vadell Nadal
Per delegacio del conseller d’Interior (BOIB 60/2008)
i del director general del Servei de Salut (BOIB 62/2008)

ANNEX
Model de sol-licitud per participar en la convocatoria

Dades de la persona sol-licitant
Primer llinatge: Segon llinatge:

Nom: Num. del document d’identitat:
Dades a I’efecte de rebre notificacions
Tipus de via (carrer, plaga...) i nom:
Num.: Pis: Porta: Localitat:

Codi postal: Municipi:

Teléfons: Adrega electronica:

EXPOS:

1. Queel ... de e de 2015 es va publicar la Resolucié de convocatoria per cobrir dos llocs de treball d’infermer/infermera
de ’Hospital de Manacor pel sistema de promoci6 interna temporal.

2. Que tenc la condicid de personal estatutari fix de 1a categoria ..........ccoceeveereririnerieeneeeeeeeeae i estic en la situacio de servei actiu / de
reserva de plaga [ratllau allo que no hi escaigui] a

.. [institucio on prestau servei].
3. Que declar que son certes totes les dades consignades en aquesta sol-licitud.
SOL-LICIT:

Que se m’admeti per prendre part en el procés de seleccid del lloc de treball en qiiestid, ja que complesc els requisits exigits en la
convocatoria, que queden acreditats per mitja de la documentaci6 adjunta.
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Manacor, d de 2015

[rbrica]

DIRECCIO GERENCIA DEL SECTOR SANITARI DE LLEVANT
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