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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA

5282 Departament de Personal. Registre de Personal i Informàtica. Acord de modificació de la jornada de
treball pels llocs de treball reservats als Habilitats Estatals de Subescala d'Intervenció i Tresoreria

Mitjançant acord de la Junta de Govern de data  18 de març de 2015, es va aprovar el següent:

 Modificar la jornada de treball definida pels llocs de treball reservats als Habilitats Estatals de la Subescala d’Intervenció i“Primer.-
Tresoreria de l’Ajuntament de Palma, la qual passa a 40 hores setmanals. Tot això, d’acord amb l’informe justificatiu emès pel Regidor de
l’Àrea d’Economia, Hisenda i Innovació, prèvia negociació amb els  representants sindicals a la Comissió Tècnica de la RLLT del
13.11.2014, 22.01.2014 i 12.02.2015, ratificada a la Mesa General de Negociació del 12.02.2015 sense haver arribat a un acord.

 Establir com a data d’efectes la del dia 01.04.2015.Segon.-

 Publicar el contingut de l’ Acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears”.Tercer.-

Contra aquest acord, que esgota la via administrativa, es podrà interposar per part de les persones interessades recurs de reposició en el
termini d’un mes davant el mateix òrgan que l’ha dictat, d’acord amb l’article 116 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment administratiu comú. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposició es podrà
interposar directament recurs contenciós administratiu, segon l’article abans esmentat i els 45 i següents de la Llei 29/98, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en el termini de dos mesos comptadors des
de l’endemà de la publicació al Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Palma,  19 de març de 2015

Coordinador del Registre de Personal i Informàtica
Joan Miquel Escales Vida

 

PROPOSTA 243 - MODIFICACIÓ PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARI

ÀREA: AHF ÀREA D'ECONOMIA, HISENDA I INNOVACIÓ
ÒRGAN: AHF011 COORDINACIÓ GENERAL D'ECONOMIA, HISENDA I INNOVACIÓ / DIRECCIÓ ECONÒMICO-FINANCERA
UNITAT: AHF0110000 DIRECCIÓ ECONÒMICO-FINANCERA

LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN

ALLÀ ON DIU:

CODI
LLOC DE

TREBALL
NL TL CD CE FP ADM GR TJ TH ESCALES

PLACES -

DESCRIPCIONS
REQUISITS CAT OBS

F10030001
DIRECTOR/A

FINANCER/A -
TRESORER/A

1 S 30 143 L HE A1 JG1 H1 HE

3013 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
SUPERIOR
3014 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
ENTRADA
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HA DE DIR:

CODI
LLOC DE

TREBALL
NL TL CD CE FP ADM GR TJ TH ESCALES

PLACES -

DESCRIPCIONS
REQUISITS CAT OBS

F10030001
DIRECTOR/A

FINANCER/A -
TRESORER/A

1 S 30 306 L HE A1 JEA H2.3 HE

3013 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
SUPERIOR
3014 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
ENTRADA

B2

                                                                                                           

ÒRGAN: AHF012 COORDINACIÓ GENERAL D'ECONOMIA, HISENDA I INNOVACIÓ / INTERVENCIÓ
UNITAT: AHF0120000 INTERVENCIÓ

LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN

ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC DE TREBALL NL TL CD CE FP ADM GR TJ TH ESCALES
PLACES -

DESCRIPCIONS
REQUISITS CAT OBS

F10050001 INTERVENTOR/A 1 S 30 95 L HE A1 JG1 H1 HE

3013 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
SUPERIOR

B2 OD

F10060001 VICE-INTERVENTOR/A 1 S 30 89 L HE A1 JG1 H1 HE

3014 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
ENTRADA

B2

HA DE DIR:

CODI LLOC DE TREBALL NL TL CD CE FP ADM GR TJ TH ESCALES
PLACES -

DESCRIPCIONS
REQUISITS CAT OBS

F10050001 INTERVENTOR/A 1 S 30 305 L HE A1 JEA H2.3 HE

3013 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
SUPERIOR

B2 OD

F10060001 VICE-INTERVENTOR/A 1 S 30 304 L HE A1 JEA H2.3 HE

3014 - SUBESCALA
D'INTERVENCIÓ -
TRESORERIA AMB
CATEGORIA
ENTRADA
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LLEGENDA

NL NÚMERO DE LLOCS

TL TIPUS DE LLOC
S SINGULARITZAT

CD COMPLEMENT DE DESTÍ

FP FORMA DE PROVISIÓ
L LLIURE DESIGNACIÓ

ADM ADSCRIPCIÓ A ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES
HE HABILITACIÓ ESTATAL

GR GRUP

TJ TIPUS DE JORNADA
JG1 JORNADA GENERAL - 37,5 HORES SETMANALS
JEA JORNADA ESPECIAL AMPLIADA - 40 HORES SETMANALS

TH TIPUS D'HORARI
H2.3 HORARI H1 + 2,5 HORES A REALITZAR FINS LES 22 HORES.
H1 HORARI D'ADMINISTRACIÓ

OBS OBSERVACIONS
OD ÒRGAN DIRECTIU

CE COMPLEMENT ESPECÍFIC
89   33.970,30 €
95   38.173,66 €
143   33.221,86 €
304   38.103,94 €
305   42.307,30 €
306   37.355,50 €
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