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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA D'ECONOMIA I COMPETITIVITAT

2491 Resolució del conseller d'Economia i Competitivitat per la qual es disposa la inscripció i dipòsit en el
Registre de Convenis Col·lectius de les Illes Balears, i la publicació de l'Acta núm. 1 de la Comissió
Paritària del Conveni col·lectiu del sector del transport discrecional i turístic de viatgers per carretera
de les Illes Balears, de constitució i d'establiment del reglament de funcionament (exp.:
CC_ACP_12/035, codi de conveni 07000855011982)

Antecedents

1. El dia 22 de gener de 2015, la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu del sector del transport discrecional i turístic de viatgers per
carretera de les Illes Balears va subscriure l'Acta núm. 1 de constitució i d'establiment del reglament de funcionament.

2. El dia 23 de gener, el senyor José Carlos Sedano Almiñana, en representació de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu, va sol·licitar
el registre, el dipòsit i la publicació de l'Acta esmentada.

Fonaments de dret

1. L'article 90.3 del Text refós de la Llei de l'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març.

2. El Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball.

3. L'article 60 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu
comú, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

Per tot això, dict la següent

 

RESOLUCIÓ

1. Inscriure i dipositar l'Acta núm. 1 de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu del sector del transport discrecional i turístic de viatgers
per carretera de les Illes Balears, de constitució i d’establiment del reglament de funcionament en el Registre de Convenis Col·lectius de les
Illes Balears.

2. Publicar aquesta Acta en el .Butlletí Oficial de les Illes Balears

3. Fer constar que la versió castellana del text és l'original signada pels membres de la Comissió Paritària i que la versió catalana n’és una
traducció.

4. Notificar aquesta Resolució a la Comissió Paritària.

    

Palma, 13 de febrer de 2015
 

El director general de Treball i Salut Laboral
Onofre Ferrer Riera

Per delegació del conseller d'Economia i Competitivitat
(BOIB 70/2013)
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Acta núm. 1 de constitució de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu laboral per al transport discrecional i turístic de viatgers
per carretera de la comunitat autònoma de les Illes Balears (codi conveni: 07000855011982)

ASSISTENTS:

Per la representació empresarial:
Sr. Salvador Servera Jaume (FEBT)
Sr. Pedro Moreno Moreno (FEBT)
Sr. Rafael Roig Grimalt (FEBT)
Sr. Manuel Sánchez Rubio (assessor FEBT)

Per la representació sindical:

Sr. Pedro Huertas Rebollo (assessor CCOO)
Sr. Gabriel Lladó Barceló (UGT)
Sr. José García Relucio (assessor UGT)
Sr. Javier Marín Hernández (assessor d'UGT)
Sra. Daniela Cristina Sosa Riera (SITD)
Sr. Vicente Planells (assessor SITD)

A Palma de Mallorca, el 22 de gener de 2015, a les 16.00 hores, als locals de la Federació Empresarial Balear de Transports (carrer d’Aragó,
215, 1r, Palma), es reuneixen les persones que s’enumeren al marge. En representació de la part empresarial, l’Associació Empresarial del
Servei Discrecional de Viatgers de Balears, i, per la representació sindical, els Serveis a la Ciutadania de les Illes Balears de Comissions
Obreres (CCOO), la Federació de Serveis per a la Mobilitat i el Consum de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (UGT) i el Sindicat
Independent de Transport Discrecional i Turístic de Viatgers per Carretera de les Illes Balears (SITD).

La Comissió es reuneix en aquesta convocatòria als locals de la FEBT, si bé les successives reunions es faran al domicili d’aquesta, que és la
seu del Tribunal d'Arbitratge i Mediació de les Illes Balears (TAMIB), llevat d'imponderables.

L'ordre del dia de la sessió és el següent:

 Constituir la Comissió Paritària del Conveni, de conformitat amb la disposició addicional sisena d’aquest Conveni, que s’ha publicat en el1r.
 (BOIB) núm. 77, de 7 de juny de 2014.Butlletí oficial de les Illes Balears

 Escrit presentat per l'empresa VIRAVANTI, SL el 18 de desembre de 2014.2n.

. Torn obert de paraules.3r

Estén l'Acta el Sr. Manuel Sánchez, qui actua com a secretari de la Comissió, per consens de les parts.

En primer lloc, cada part designa els membres que compondran la Comissió Paritària, que seran 12.  Per la part sindical, 3 per CCOO, 2 per
UGT i 1 per SITD, i 6 per la part empresarial. Els membres de la part empresarial són: Sr. Salvador Servera Jaume, Sr. Pedro Moreno
Moreno, Sr. Rafael Roig Grimalt, Sr. Francisco Tomé Lara, Sr. Miguel Florit Morro i Sr. Antonio Cortés Manzano. I els corresponents a la
part sindical són: Sr. Pep Ginard Vallcaneras, Sr. Pedro Huertas Rebollo i un tercer que es designarà en la pròxima reunió,  intervinents per
CCOO, i Sr. Javier Marín Hernández i Sr. Gabriel Lladó Barceló, intervinents per UGT, i Sra. Gabriela Cristina Sosa Riera, intervinent per
SITD.

Els membres designats podran ser substituïts per les organitzacions que els han elegit, i ho han de comunicar dins el termini i en la forma
escaient a la Comissió Paritària. En cas d'inassistència d'algun dels comissionats, aquest podrà delegar el seu vot en un altre membre de la
Comissió, perquè el representi.

A les reunions podran assistir assessors de les parts, en nombre restringit, que podran intervenir amb veu però sense vot.

La Comissió Paritària es reunirà cada vegada que ho sol·liciti qualsevol de les parts signants del Conveni col·lectiu, quan sigui requerida
formalment per a això. La convocatòria s'entendrà vàlidament realitzada quan s'efectuï per mitjà de correu electrònic, fax o carta certificada a
les adreces següents:

Es podran fer notificacions a la FEBT al carrer d’Aragó núm. 215, primer pis, i als correus electrònics següents:  isservera@febt.es
pmoreno@febt.es

Es podran fer les notificacions al sindicat CCOO al carrer de Francesc de Borja Moll, 3, 2a planta, de Palma de Mallorca i als correus
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electrònics següents:  i phuerta@ib.ccoo.espginard@ib.ccoo.es

Es podran fer les notificacions al sindicat UGT al carrer de Font i Monteros, núm. 8, 2a planta, de Palma de Mallorca, i als correus
electrònics següents:  i ugtjaviermarin@gmail.comaccionsindical.baleares@smcugt.org

Es podran fer les notificacions al sindicat STID a la carretera Militar, núm. 221, 1r B, Arenal, Palma de Mallorca, i al correu electrònic
següent: vicente@planells-asesores.com

De conformitat amb l'article 85.3.e) de l'Estatut dels treballadors, les funcions de la Comissió Paritària seran representar les parts
negociadores per a entendre d'aquelles qüestions establertes en la Llei i de totes les altres que se li atribueixin. En especial:

A) Seran funcions genèriques de la Comissió les següents:

1. Entendre en totes aquelles matèries en què l'articulat d’aquest Conveni hagi previst la seva participació.
2. Interpretar i vigilar l'aplicació d’allò acordat en aquest text.

3. Exercir tasques d'arbitratge i conciliació prèvies a qualsevol acció judicial o administrativa que puguin intentar les parts afectades per
aquest Conveni en els problemes del sector que se suscitin per interpretar-lo i aplicar-lo, havent d'emetre els seus dictàmens dins el termini
màxim de set dies hàbils comptadors des de la data en què es concloguin les mesures de mediació o arbitratge abans esmentades.

B) Seran funcions específiques de la Comissió, entre d'altres, les següents:

1. Estudiar en profunditat la possible implantació al sector d'una assegurança col·lectiva que cobreixi els riscos derivats de la no
superació pel conductor dels reconeixements mèdics per sol·licitar la renovació del permís de conduir i l’eventual conseqüent pèrdua
de la feina per aquesta causa.
2. Si durant la vigència d’aquest Conveni les organitzacions a què es troben adscrits els atorgants d'aquest Conveni assoleixen acords
d'àmbit interconfederal, aquests seran objecte de tractament per la Comissió Paritària perquè, si escau i de comú acord, s’adaptin o
incorporin a aquest text.
3. Implantar al sector i en l'àmbit de la comunitat autònoma, entre els sindicats signants del Conveni, una borsa d'hores sindicals amb
els drets i les garanties dels representants legals dels treballadors.
4. Estudiar l'abast de les responsabilitats dels conductors sobre les incidències en trasllats de clients i relacions amb els empleats de
les agències de viatges i majoristes de viatges.
5. Estudiar la implantació al sector d'un dia a l'any de permís no retribuït per a assumptes propis.

Les controvèrsies sorgides al si de la Comissió Paritària que limitin o impedeixin la resolució de les funcions que legalment o
convencionalment té atribuïdes o comportin el bloqueig en l'adopció d'acords, se sotmetran a allò que està disposat en aquesta matèria d'acord
amb els procediments regulats en l'Acord del Tribunal d'Arbitratge i Mediació de les Illes Balears (TAMIB).

A continuació es justifica la recepció de l'escrit presentat per l'empresa VIRAVANTI, SL, als efectes oportuns.

En un altre ordre de coses, ambdues parts proposen de reprendre les reunions de la Comissió de Seguiment del Compliment del Conveni
Col·lectiu prevista en la disposició final primera d’aquest, i s’acorda fixar com a data de la reunió següent el pròxim dia 12 de febrer de 2015,
a les 16.00 hores.

S'acorda autoritzar el Sr. Carlos Sedano perquè, en nom de la Comissió, dipositi l'Acta davant l'autoritat laboral per registrar-la i, si escau,
sol·licitar-ne la publicació en el BOIB.

I, com a prova de conformitat, com que no cal tractar més assumptes, se signa l'Acta en un únic exemplar, i queda el secretari de l'Acta
habilitat per certificar totes les còpies que calguin, i finalitza la reunió a les 17.05 hores.

 Part empresarial                                                         Part sindical
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