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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

23383 Resolucio del director gerent d’Atencio Primaria de Mallorca per la qual es convoca la provisio, pel
procediment de lliure designacio, del lloc de treball de cap de grup de Secretaria de la Subdireccio de
Recursos Humans de la Geréncia d’Atencio Primaria de Mallorca

Fets

1. Es troba vacant i dotat pressupostariament un lloc de treball de cap de grup de la plantilla organica autoritzada de la Gerencia d’Atencid
Primaria de Mallorca.

2. Es considera necessari cobrir el lloc de treball esmentat en 1’area d’activitat de Secretaria de la Subdireccioé de Recursos Humans.
Fonaments de dret
1. Art. 29.3 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de 1’Estatut Marc del personal estatutari dels serveis de salut.

2. Acord del Consell de Govern de 13 de maig de 2011 pel qual es ratifica I’ Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 22 de marg de 2011 pel
qual es regula el sistema de provisio dels carrecs no directius del personal estatutari de gestid i serveis del Servei de Salut de les Illes Balears.

3. Acord del Consell de Govern de 18 de gener de 2013 pel qual es ratifica I’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 5 de desembre de 2012
pel qual es modifica I’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 22 de marg de 2011 pel qual es regula el sistema de provisio dels carrecs no
directius del personal estatutari de gestio i serveis del Servei de Salut de les Illes Balears.

4. La Resolucio de 23 de maig de 2011 del director general del Servei de Salut per la qual es dicten instruccions per aplicar 1'Acord de la
Mesa Sectorial de Sanitat de 22 de marg de 2011 (BOIB num. 87/2011, d'11 de juny).

5. Resolucid del director general del Servei de Salut de les Illes Balears d’1 d’abril de 2014 per la qual s’aprova la plantilla organica
autoritzada de la Geréncia d’Atencidé Primaria de Mallorca.

6. Resolucio del conseller de Salut i Consum de 9 de abril de 2008 de delegacié de competéncies en matéria de personal estatutari en els
organs del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB num. 48/2008, de 10 d’abril).

Per tot aixo, dicto la segiient
Resolucié

1. Acordar la convocatoria publica per a la provisio, pel procediment de 1liure designacio, del lloc de treball de cap de grup de Secretaria de la
Subdireccié de Recursos Humans de la Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorca, que es troba adscrit directament al/a la subdirector/a de
Recursos Humans d’aquesta Geréncia i té les funcions segiients, a més de les propies d’un/a cap de grup:

a) Dirigir, organitzar, controlar i planificar el treball de secretaria de la Subdireccié de Recursos Humans.
b) Exercir les funcions propies de la secretaria personal i administrativa del/de la subdirector/a de Recursos Humans.
¢) Organitzar i coordinar 1'agenda del/de la subdirector/a de Recursos Humans, les dietes i I’atenci6 a les visites.

d) Gestionar els registres d'entrada i sortida de la Subdireccié de Recursos Humans i distribuir-los a les unitats administratives que
corresponguin.

¢) Actuar en coordinacié amb la resta de secretaris/secretaries dels organs de direccio o de gestio de la GAP Mallorca.

f) Col-laborar en les tasques de secretaria dels altres organs de direccid o de gestio de la GAP Mallorca, en especial de la
Subdireccié de Facturacié i Admissions.
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g) Donar suport al/a la subdirector/a de Recursos Humans i dur a terme les tasques que li encomani.

2. Pot participar en aquesta convocatoria el personal estatutari fix de gestio i serveis dels subgrups C1 o C2 que, en la data de publicaci6 de la
mateixa, estigui en situaci6 de servei actiu o en situacié de reserva de plaga i presti servei a institucions sanitaries del Sistema Nacional de
Salut.

Aixi mateix, també pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari de carrera dels subgrups C1 o C2 de qualsevol administracid
publica que, en la data de publicaci6 de la mateixa, estigui en situacid de servei actiu o en situacié de reserva de plaga.

3. Les persones interessades a participar en la convocatoria han de presentar, en el termini de vint (20) dies naturals comptadors des de
I’endema de la publicacid de la convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, la seglient documentacio:

® Sol-licitud de participacio.
® Curriculum vitae.
® Documentacid que acrediti el compliment dels requisits i els mérits al-legats.

4. La documentaci6 referida en el punt anterior es pot presentar en el registre de la Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorca, ubicat al carrer
Escola Graduada, nimero 3, de Palma de Mallorca (07002) o en qualsevol dels llocs referits en 1’art. 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

5. Exhaurit el termini de presentacié de sol-licituds i una vegada verificat per I’0rgan competent que les persones aspirants compleixen els
requisits i la resta d’especificacions exigides en la convocatoria, aquest mateix organ nomenara la persona que consideri més adequada per al
carrec o declarara deserta la convocatdria —per mitja d’una resolucié motivada- quan no es presentin persones aspirants idonies per ocupar el
carrec convocat.

6. La present convocatoria es resoldra per mitja d’una resolucio del director gerent d’Atencié Primaria de Mallorca, dictada per delegaci6 de
competéncies del conseller de Salut, que es publicara en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el web del Servei de Salut i en el tauler
d’anuncis de la Gerencia d’Atenci6 Primaria de Mallorca.

7. La persona titular del carrec proveit per lliure designacié podra ser remoguda discrecionalment per 1’0rgan que I’hagi nomenat o pel que el
substitueixi en I’exercici de la competencia.

8. La persona designada obtindra un nomenament per ocupar el carrec convocat i la seva situacio sera la regulada en la clausula 9* de I’
Acord del Consell de Govern de 13 de maig de 2011 pel qual es ratifica I’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 22 de marg de 2011 pel
qual es regula el sistema de provisio dels carrecs no directius del personal estatutari de gestio i serveis del Servei de Salut de les Illes Balears,
modificat per Acord del Consell de Govern de 18 de gener de 2013 pel qual es ratifica I’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 5 de
desembre de 2012.

9. Publicar la present convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicio6 de recursos

Contra aquesta resoluciéo —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicioé davant el director gerent
d’Atencid Primaria de Mallorca, en el termini d’un mes comptador des de I’endema de la publicacio en el BOIB, d’acord amb ’article 117 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i I’article 57 de
la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Palma en el termini de
dos mesos comptadors des de I’endema de la publicacié en el BOIB, d’acord amb els articles 8.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma de Mallorca, 30 de desembre de 2014

El conseller de Salut
PD El director gerent d’Atencié Primaria de Mallorca (BOIB 48/2008)
Alberto Anguera Puigserver
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