
Núm. 17
3 de febrer de 2015

Sec. III. - Pàg. 4453

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SON SERVERA

1513 Rectificació d'error material Conveni col·lectiu del personal laboral

Antoni Servera Servera, batle president de l’Ajuntament de Son Servera (Illes Balears).

Atès l’acord adoptat pel Ple de l’Ajuntament de Son Servera, reunit en sessió ordinària de data de 15 de gener de 2015,  d’aprovació del
, i publicat al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB) núm. Conveni col·lectiu del personal laboral de l’Ajuntament de Son Servera

12, de 24 de gener de 2015.

Atès però l’error material advertit a l’edicte publicat al BOIB ressenyat, pel que fa a l’article 31, procedeix a corregir-lo, de forma que:

Allà on diu:

“ARTICLE 31. AJUDES PER JUBILACIONS O SITUACIONS ASSIMILABLES A LA JUBILACIÓ DEL PERSONAL
LABORAL I GRATIFICACIONS EXTRASALARIALS.

1. L’Ajuntament, com a premi de fidelitat al personalAjudes per jubilacions o situacions assimilables a la jubilació del personal laboral. 
que se jubili o passi a la situació assimilable a la jubilació, que tengui una antiguidad de 20 anys a la plantilla, concedirà una ajuda econòmica
que s’abonarà d’una sola vegada, a fi de contribuir a pal·liar la pèrdua de poder adquisitiu que, normalment, suposa el pas a la mateixa
situació, que tendrà la quantia següent:

a. Si la jubilació se produeix des del dia que es compleixin 60 anys fins el dia que es compleixin 61 anys, l’import de 6 mensualitats
calculades a raó de l’últim sou íntegre.

b. Des del dia que es compleixin 61 anys fins que es compleixin 62 anys, l’import serà de cinc mensualitats calculades a raó de l’últim sou
íntegre.

c. Des del dia que es compleixin 62 anys fins que es compleixin 63 anys, quatre mensualitats íntegres.

d. Des del dia que es compleixin 63 anys fins que es compleixin 64 anys, tres mensualitats íntegres.

e. Des del dia que es compleixin 64 anys fins el dia que es compleixin 65 anys, dues mensualitats íntegres.

f. Si es produeix la jubilació als 65 anys, una mensualitat equivalent a l’últim sou integre.

Per a tenir dret a gaudir d’aquestes ajudes serà necessari, a més dels 20 anys d’antiguitat a l’Ajuntament, que s’hagi produït un acord previ de
jubilació amb l’Ajuntament, i el funcionari haurà d’informar de la seva decisió de jubilar-se almenys amb dos mesos d’antelació a la data en
que s’hagi de produir.

Totes les quantitats indicades al capítol 6, excepció de les ressenyades a l’article 33, es revaloritzaran anualment conforme a l’ IPC.”

Es pacta que a partir de l’entrada en vigor del present conveni, els funcionaris que acreditin l’exercici de 302. Gratificacions extrasalarials. 
anys ininterromputs de servei per a la Corporació municipal, seran recompensats amb un premi en metàl·lic, que consistirà en l’import d’una
mensualitat de la retribució íntegra.

Ditat quantitat s’abonarà en el mes següent d’haver complit 30 anys de servei (amb càrrec a les despeses d’assistència social i sempre que hi
hagi existència de crèdit).”

Ha de dir:

“ARTICLE 32. AJUDES PER JUBILACIONS O SITUACIONS ASSIMILABLES A LA JUBILACIÓ DEL PERSONAL
LABORAL I GRATIFICACIONS EXTRASALARIALS.

1. L’Ajuntament, com a premi de fidelitat al personalAjudes per jubilacions o situacions assimilables a la jubilació del personal laboral. 
que se jubili o passi a la situació assimilable a la jubilació, que tengui una antiguidad de 30 anys a la plantilla, concedirà una ajuda econòmica
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que s’abonarà d’una sola vegada, a fi de contribuir a pal·liar la pèrdua de poder adquisitiu que, normalment, suposa el pas a la mateixa
situació, que tendrà la quantia següent:

a. Si la jubilació se produeix des del dia que es compleixin 60 anys fins el dia que es compleixin 61 anys, l’import de 6 mensualitats
calculades a raó de l’últim sou íntegre.

b. Des del dia que es compleixin 61 anys fins que es compleixin 62 anys, l’import serà de cinc mensualitats calculades a raó de l’últim sou
íntegre.

c. Des del dia que es compleixin 62 anys fins que es compleixin 63 anys, quatre mensualitats íntegres.

d. Des del dia que es compleixin 63 anys fins que es compleixin 64 anys, tres mensualitats íntegres.

e. Des del dia que es compleixin 64 anys fins el dia que es compleixin 65 anys, dues mensualitats íntegres.

f. Si es produeix la jubilació als 65 anys, una mensualitat equivalent a l’últim sou integre.

Per a tenir dret a gaudir d’aquestes ajudes serà necessari, a més dels 30 anys d’antiguitat a l’Ajuntament, que s’hagi produït un acord previ de
jubilació amb l’Ajuntament, i l’empleat públic haurà d’informar de la seva decisió de jubilar-se almenys amb dos mesos d’antelació a la data
en que s’hagi de produir.

Totes les quantitats indicades al capítol 6, excepció de les ressenyades a l’article 33, es revaloritzaran anualment conforme a l’ IPC.

Es pacta que a partir de l’entrada en vigor del present conveni, els empleats públics que acreditin l’exercici2. Gratificacions extrasalarials. 
de 33 anys ininterromputs de servei (11 triennis) per a la Corporació municipal, seran recompensats amb un premi en metàl·lic, que consistirà
en l’import d’una mensualitat de la retribució íntegra.

Ditat quantitat s’abonarà en el mes següent d’haver complit 33 anys de servei (11 triennis) (amb càrrec a les despeses d’assistència social i
sempre que hi hagi existència de crèdit).”

Son Servera, 28 de gener de 2015

El batle president
Antoni Servera Servera
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