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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT DE MODERNITZACIÓ I FUNCIÓ PÚBLICA

16402 Decret del President del Consell de Mallorca, de dia 6 de novembre de 2015, d’aprovació de l’acord
de la Mesa General de Negociació Conjunta del personal funcionari i del personal laboral sobre dies
addicionals del permís per assumptes particulars i de les vacances

El President del Consell de Mallorca, en data 6 de novembre de 2015, ha dictat el següent Decret:

“Vistes les disposicions addicionals tretzena i catorzena del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, mitjançant el qual s’aprova el
text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, que permeten que les Administracions públiques puguin establir, segons
l’antiguitat del personal, un determinat nombre de dies addicionals del permís per assumptes particulars i de vacances, respectivament.

Atès l’acord adoptat per la Mesa General de Negociació Conjunta del personal funcionari i del personal laboral, en sessió realitzada dia 5 de
novembre de 2015, en relació amb l’aplicació a l’àmbit del Consell de Mallorca i dels organismes autònoms que en depenen dels esmentats
dies addicionals.

Per tot l’exposat, d’acord amb la proposta formulada per la consellera executiva de Modernització i Funció Pública, dict el següent

DECRET

Primer.- Aprovar l’acord de la Mesa General de Negociació Conjunta del personal funcionari i del personal laboral sobre dies addicionals del
permís per assumptes particulars i de les vacances, adoptat en sessió realitzada dia 5 de novembre de 2015, segons el qual, en el Consell de
Mallorca i els organismes autònoms que en depenen seran d’aplicació els següents dies addicionals per antiguitat del personal:

El permís per assumptes particulars per antiguitat, regulat a la disposició addicional tretzena del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, mitjançant el qual s’aprova el text refós de la Llei  de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, i que comprèn fins a dos dies
addicionals de permís en complir el sisè trienni, incrementant-se, com a màxim, en un dia addicional per cada trienni complit a partir
del vuitè.

Els dies addicionals de vacances per antiguitat, regulats a la disposició addicional catorzena del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, mitjançant el qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, en el supòsit d’haver completat
els anys d’antiguitat en l’Administració que s’indiquen a continuació:

Quinze anys de servei: Un dia hàbil.

Vint anys de servei: Dos dies hàbils.

Vint-i-cinc anys de servei: Tres dies hàbils.

Trenta o més anys de servei: Quatre dies hàbils.

Els dies addicionals assenyalats anteriorment es poden gaudir des del dia següent al del compliment del corresponent trienni, en el primer
supòsit, i del compliment dels corresponents anys de servei, en el segon.

Excepcionalment, els dies addicionals d’aquests permisos corresponents a l’any 2015 es podran gaudir fins al dia 30 de juny de 2016.

Segon.- Publicar aquest decret en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Tercer.- Contra aquest decret, que posa fi a la via administrativa, es poden interposar, alternativament, els recursos següents:

a) Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors
a partir del dia següent de la publicació del decret.

b) El recurs de reposició potestatiu davant el President del Consell Insular de Mallorca, en el termini d’un mes, comptador a partir del dia
següent de la publicació del present decret. Contra la desestimació expressa del recurs de reposició podrà interposar-se el recurs contenciós
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administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia següent de la notificació de la desestimació del recurs de reposició. Un
cop transcorregut un mes des de la interposició del recurs sense que s’hagi notificat la resolució, es pot interposar el recurs contenciós
administratiu contra la desestimació presumpta del recurs de reposició, sense limitació temporal, mentre no hi hagi resolució expressa.

No obstant l’anterior, es pot exercitar, se n’és el cas, qualsevol altre recurs que s’estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei 4/1999, de 13 de gener, de modificació de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú.”

Palma, 6 de novembre de 2015

Per delegació del president, el secretari general
(Decret de 17 de juliol de 2015, BOIB núm. 114, de 28 de juliol de 2015)

Jeroni M. Mas Rigo
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