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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA

14935 Resolucié del conseller de Presidéncia, en exercici de les competéncies en matéria de col-legis
professionals, per la qual es qualifiquen positivament els nous Estatuts del Col-legi Oficial
d’Enginyers Téecnics en Informatica de les Illes Balears i se n’ordena la inscripcio en el full registral
corresponent del Registre de Col-legis Professionals de les Illes Balears

Fets

| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342

1. El dia 22 de novembre de 2013, el Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears va presentar al Registre de la
Conselleria de Presidéncia una sol-licitud de qualificacio de la modificacié dels seus Estatuts, aprovats per I’ Assemblea General de 17 de
gener de 2013, els quals estan sotmesos a aquest tramit per prescripcié de 1’article 21.2 de la Llei 10/1998, de 14 de desembre, de col-legis
professionals de les Illes Balears, i del capitol IV del Reglament de col-legis professionals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 32/2000, de
3 de marg.

2. El 14 de gener de 2014, d’acord amb I’article 16.1 del Decret 32/2000, se va sol-licitar informe dels serveis juridics de la conselleria de
Presidéncia en relacio amb el contingut dels estatuts. L’informe, emés el dia 22 del mateix mes, assenyalava una série de punts susceptibles
de ser corregits.

3. D’altra banda, el 15 de gener de 2014, d’acord amb I’article 16.1 del Decret 32/2000, se va sol-licitar informe a la conselleria directament
relacionada amb el contingut de la professié representada pel Col-legi. L’informe, emés el dia 7 d’abril per la Direccié General d’Innovacio i
Desenvolupament Tecnologic, no assenyalava cap punt susceptible de correccio.

4. El 14 d’abril se va enviar un ofici al Col-legi amb una completa relacié de tots els punts que s'havien d'incloure, modificar o suprimir
d'acord amb les observacions contingudes en els anteriors informes.

5. El 18 de juliol va tenir entrada un escrit del Col-legi en el qual s'exposaven les modificacions efectuades tot seguint el parer de
I'Administracid. A més, s'annexava la darrera redaccié dels seus estatuts.

6. Finalment, un cop examinat el contingut dels Estatuts del Col-legi s’observa que el text aprovat per 1’0rgan col-legial competent s’adequa a
la Constitucio, a I’Estatut d’autonomia i a la normativa reguladora de col-legis professionals.

Consideracions juridiques

1. L’article 36 de la Constitucié espanyola disposa que la llei ha de regular les peculiaritats propies del régim juridic dels col-legis
professionals i I’exercici de les professions titulades. L’ estructura interna i el funcionament dels col-legis han de ser democratics.

2. D’acord amb el que disposa I’article 31.9 de I’Estatut d’autonomia de les Illes Balears, en la redaccio de la Llei organica 1/2007, de 28 de
febrer, corresponen a la Comunitat Autonoma les competéncies de desplegament legislatiu i d’execucié en materia de corporacions de dret
public representatives d’interessos economics i professionals, i les ha d’exercir en el marc de la legislacio basica de 1’Estat en els termes que
aquesta estableixi.

3. L’article 19 de la Llei 10/1998 estableix que els col-legis professionals han d’aprovar els estatuts propis amb autonomia, sense més
limitacions que les que imposi la Constitucio i la resta de I’ordenament juridic. El segon paragraf d’aquest mateix article preveu els aspectes
basics que s’han de recollir en els estatuts.

4. L’article 16.4 del Reglament de col-legis professionals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 32/2000, de 3 de marg, estableix la
competéncia per dictar la resoluci6 sobre la qualificacio dels estatuts col-legials, que recau en el conseller competent en materia de col-legis

—professionals.

5. L’article 17 del mateix Reglament disposa que quan la resolucio de qualificacié de la modificacié dels estatuts és positiva, el conseller
"competent en materia de col-legis professionals n’ha d’ordenar la publicacié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, juntament amb el text
integre dels estatuts, i I’ha de comunicar d’ofici al Registre de Col-legis Professionals perque en practiqui la inscripcid en el full registral
corresponent.
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6. El Decret 24/2015, de 7 d’agost, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s’estableixen les competéncies i 1’estructura organica basica
de les conselleries de 1’ Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, atribueix a la Conselleria de Presidéncia, a través de la
Direcci6 General de Relacions Institucionals i Acci6 Exterior, la competéncia en matéria de corporacions de dret public.

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Qualificar positivament els nous Estatuts del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears, annexos a aquesta
Resolucio.

2. Ordenar la inscripcié d’aquests nous Estatuts en el full registral corresponent del Registre de Col-legis Professionals de les Illes Balears.
3. Ordenar la publicacié d’aquesta Resolucid en el Butlleti Oficial de les llles Balears.

4. Notificar aquesta Resolucio a la corporacio sol-licitant.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant el conseller de
Presidéncia, en el termini d’un mes comptador des de I’endema d’haver-ne rebut la notificacio, d’acord amb ’article 117 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comq, i I’article 57 de la Llei 3/2003,
de 26 de marg, de régim juridic de I’Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. També es pot interposar directament un
recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears en el termini
de dos mesos comptadors des de I’endema d’haver rebut la notificacié de la Resolucio, d’acord amb 1’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Palma, 1 de setembre de 2015

El conseller de Presidéncia
Marc Pons i Pons

ANNEX
ESTATUTS DEL COL-LEGI OFICIAL D'ENGINYERS TECNICS EN INFORMATICA DE LES ILLES BALEARS

TITOL 1
Disposicions Generals

Article 1.- Denominacio
La denominaci6 ¢és Col-legi Oficial d'Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears
Article 2.- Naturaleza Juridica.

El Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears és una Corporaci6 de dret public, amb personalitat juridica propia
i amb capacitat plena per al compliment de les seves finalitats. Com a Corporacid de dret public, esta subjecte al dret administratiu, quan
exerceixi potestats publiques que la Llei 10/1998, de 14 de desembre, de Col-legis Professionals de les Illes Balears o altres li encomanin. La
resta de la seva activitat es regira pel dret privat.

L’estructura interna i el funcionament del Col-legi seran democratics.
Article 3.- Ambit Territorial. .

L’ambit territorial del present Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica és el de la Comunitat de les Illes Balears, de conformitat
amb D’article 3 de la Llei 2/2004, de 2 de marg, de creacio del Col-legi.
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Article 4.- Seu del Col‘legi i Emblema.

La seu provisional del Col-legi es fixa al Carrer del 31 de Desembre, n° 6 de Palma de Mallorca. La Junta de Govern fixara la seu social
definitiva, la qual haura de ser ratificada posteriorment per 1’ Assemblea General Ordinaria.

L’emblema del Col-legi és I’establert en la resoluci6 d’11 de novembre de 1977 per a les titulacions universitaries d’Informatica, B.O.E de 26
de gener de 1978 i esta constituit per una figura representant a la seva part central un nucli toroidal de ferrita, travessat per fils de lectura,
escriptura i inhibicid. El nucli esta envoltat per dues branques: una de llorer, com a simbol de recompensa, i 1’altra, d’olivera, com a simbol
de saviesa. La corona sera la reial.

Article 5.- Régim Juridic.

El Col-legi es regeix per la Llei 10/1998, de 14 de desembre, de Col-legis Professionals de les Illes Balears, sense perjudici de la legislacio
basica de I’Estat i de les lleis que regulin la professio, aixi com per aquests Estatuts i pel Reglament de régim intern.

Article 6.- Relacions amb altres organismes professionals i publics.

1. La representacio institucional del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears, tant en judici com fora d’ell,
recau en el seu Dega, qui es troba legitimat per atorgar poders generals o especials a procuradors, lletrats o qualsevol classe de mandataris,
previ acord de la Junta de Govern.

2. El Col-legi es relacionara amb 1’ Administracié autonomica de les Illes Balears, sense perjudici de poder col-laborar amb qualsevol altre
organ de I’ Administraci6 en matéries d’interés comu.

3. El Col‘legi es relacionara amb el Consell General de la Professié a nivell estatal d’acord amb el que la legislacié general de I’Estat
determini, en el suposit de la seva creacio.

4. El Col-legi podra establir les relacions i acords de col-laboracid, cooperacid, reciprocitat i intercanvi que consideri oportuns, per a la
consecucio de les seves finalitats i dins del marc legalment establert, amb altres Col-legis i associacions professionals, organismes publics,
empreses, centres docents i d’investigacio i, en general, qualsevol altra Entitat, tant publica com privada, d’ambit nacional i internacional.

TITOL I
Finalitats i Funcions del Col-legi

Article 7.- Finalitats del Col-legi.
Son finalitats fonamentals del Col-legi Oficial d’Enginyers Tecnics en Informatica de les Illes Balears:

1. L’ordenacié de la professio, dins del seu ambit competencial i del marc legal oportd, en benefici tant de la societat com dels
interessos generals que li sén propis.

2. La defensa dels interessos professionals dels col-legiats i ostentar la representacio exclusiva , en les competéncies de col-legiacid
obligatoria, i de 1'exercici de la professio.

3. Vigilar I’exercici de la professio, facilitant el coneixement i compliment de tot tipus de disposicions legals que ’afectin, fent
complir I’¢tica professional i les normes deontologiques propies.

4. Vetllar per I’adequat nivell de qualitat de les prestacions professionals dels col-legiats. Per aixo es promoura la seva formacio i
perfeccionament.

S. Procurar I’harmonia i col-laboracid entre els col-legiats i entre aquests i els altres professionals.

6. Fomentar la solidaritat professional i promoure el progrés de I’Enginyeria Técnica en Informatica i I’augment de les competéncies
i del prestigi de la professio.

7. Col-laborar amb les Administracions ptbliques en 1’exercici de les seves competéncies, en els termes prevists en les lleis.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342

8. La proteccio6 del consumidors i usuaris dels serveis dels col-legiats.

Article 8.- Funcions.

~#Per al compliment de les seves finalitats essencials, corresponen al Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears
les segiients funcions:

a) Assumir la representacié i defensa de la professio i dels Enginyers Técnics en Informatica de la Comunitat de les Illes Balears
davant de 1’ Administracio, Institucions, Tribunals, Entitats i particulars, amb legitimacio per a ser part en quants litigis afectin els
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interessos professionals.

b) Examinar i denunciar les qiiestions relacionades amb I’intrusisme de la professio i exercir les accions que les lleis estableixin per
evitar-lo, sense perjudici de les actuacions d’inspeccio i sanci6 a les que esta obligada 1’ Administracio.

c) Portar el cens de professionals i el registre de titols, amb quantes dades de tot ordre s’estimin necessaries per a una millor
informacio6 i elaborar les estadistiques que es considerin convenients per a la realitzacid d’estudis, projectes i propostes relacionades
amb ’exercici de la professio.

d) Elaborar les normes deontologiques comunes a la professio.

e) Ordenar I’activitat professional dels col-legiats, vetllar per I’¢tica, deontologia i dignitat professional, aixi com pel respecte degut
als drets dels particulars contractants dels seus serveis.

f) Aprovar els seus Estatuts i Reglaments de Régim Intern. Exercir la potestat disciplinaria en 1’ordre professional i col-legial per
sancionar els actes dels col-legiats que practiquin una competéncia deslleial en 1’ambit professional i/o0 economic amb la resta dels
col-legiats o cometin una infracci6é deontologica.

g) Intervenir com a mediador i en procediments d’arbitratge, en els conflictes que es suscitin, per motius professionals, entre els
col-legiats.

h) Encarregar-se del cobrament de les percepcions, remuneracions i honoraris professionals, quan el col-legiat ho sol-liciti
expressament, sempre que el Col-legi hagi creat la infraestructura necessaria per realitzar I’esmentada funcio.

i) Organitzar cursos de formacid o perfeccionament per als col-legiats, activitats i serveis comuns de caracter professional, cultural,
assistencial, de previsio i analegs que siguin d’interés per als col-legiats.

j) Exercir quantes funcions li siguin encomanades per les Administracions Publiques i col-laborar amb aquestes mitjancant la
realitzaci6 d’estudis i informes.

k) Facilitar als tribunals la relacié de col-legiats que per la seva preparacid i experiéncia professional poguessin ser requerits per
intervenir com a perits en assumptes judicials o proposar-los a instancia de 1’autoritat judicial, aixi com emetre informes i dictamens
quan en siguin requerits per qualsevol jutjat o tribunal.

1) Aprovar el seu pressupost, aixi com regular i fixar les quotes dels seus col-legiats. La quota d'inscripcio o col-legiacié no podra
superar en cap cas els costos associats a la tramitacié de la inscripcio.

m) Col-laborar amb les universitats en 1’elaboracié dels plans d’estudis i preparar la informacid necessaria per facilitar 1’accés a la
professio dels nous col-legiats.

n) Elaborar criteris orientatius als exclusius efectes de la taxacid de costes i de la jura de comptes dels advocats.

0) Evacuar, en el seu cas, I’informe preceptiu sobre tots els projectes de normes del Govern de les Illes Balears que afectin els
Col-legis Professionals o a la seva propia professio.

p) Subscriure convenis amb 1’ Administraci6 de les Illes Balears, aixi com amb altres institucions publiques o privades. Constituir o
participar en consorcis publics o en fundacions, associacions i altres entitats, aixi com establir relacions de cooperacidé amb entitats
publiques o privades, que redundin en benefici dels interessos col-legials.

q) Informar preceptivament, amb caracter previ a la seva aprovacid per I’Administracié de les Illes Balears, dels projectes de
segregacio, dissoluci6 i canvi de denominacié del Col-legi.

r) Preparar i controlar I’activitat d’auditoria informatica.

s) Participar en els organs consultius de 1’Administracié en matéria de competéncia de la professio, quan aquesta ho requereixi o
resulti de les disposicions aplicables.

t) Fomentar la investigacio en Informatica.

u) Difondre entre els col-legiats la legislacio vigent amb implicacions en el desenvolupament de la professié d’Enginyer Técnic en
Informatica i quantes modificacions es realitzin.

v) Les altres que li atribueixin altres lleis i totes aquelles que, no expressament enunciades, siguin concomitants o conseqiiéncia de
les anteriors.

Article 9.- Visat de projectes.

1. Dins del marc establert per les lleis, el visat col-legial dels treballs professionals dels col-legiats és I’instrument basic de que disposen els
Col-legis Oficials d’Enginyers Tecnics en Informatica per a complir la seva finalitat essencial d’ordenar 1’exercici de la professio.

2. El seu contingut garanteix la identitat, la titulaci6 i ’habilitacio del que subscriu el treball. Aixi mateix acredita 1’autenticacio, el registre,
la custodia, la comprovaci6 formal de presentacio dels documents i que contempla la normativa aplicable, perd no sanciona el contingut del
treball professional ni la seva correccid técnica. Igualment haura d’incloure aquells aspectes que les normes de I’Estat o de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears encomanin al Col-legi, dins 1’ordenacio6 de I’exercici de la professio.

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342

=53, El visat expressara clarament quin és el seu objecte, detallant quins extrems soén sotmesos a control i informara sobre la responsabilitat que,
%d‘acord amb el que preveu la Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, assumeix el Col-legi.

%4. El visat no comprendra els honoraris ni les altres condicions contractuals, la determinacid es deixa al lliure acord de les parts. Les tarifes de
visat sera establertes i aprovades en assemblea anual per a I'any entrant, i publicat tant en la memoria anual com a la finestreta unica de la
web del col-legi. L'import actual és de 50 €
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5. No es considera obligatori el visat, i per tant exempt de cap infraccid, mentre no hi hagi llei que obligui a aquest.

TiTOL III
De la Col-legiacié

CAPITOL 1
Adquisicié de la condicié de col-legiat

Article 10.- Exercici de la professié d'Enginyer Técnic en Informatica.
1. Per a I’exercici de la professio d’Enginyer Tecnic en Informatica per a la qual habiliten els titols universitaris de:

a. Diplomat en Informatica.
b. Enginyer Técnic en Informatica,.
c. Grau, vinculat amb la professié d'Enginyer Tecnic en Informatica

2. Per a la incorporacio al Colslegi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears, sense perjudici del disposat en I’article 3
de la Llei 2/1974, de 13 de febrer, de Colelegis Professionals, en el Reial Decret Ley 5/1996, de 7 de juny, segons la redaccié donada per la
Llei 7/1997, de 14 d’abril, de Mesures Liberalitzadores en Matéria de Sol i de Colelegis Professionals, i el Reial Decret Ley 6/2000, de 23 de
juny, de Mesures Urgents d’Intensificacié de la Competéncia en Mercats de Béns i Serveis.

3. Només sera obligatoria la col-legiacié per exercir la professio d'Enginyer Técnic en Informatica en aquelles atribucions que la legislacié
vigent aixi ho indiqui.

4. La col-legiaci6 tindra la mateixa validesa en procedir de qualsevol dels col-legis pertanyents al Consell General de Col-legis Oficials
d'Enginyeria Técnica en Informatica (CONCITI).

Article 11.- Incorporacio

La incorporacio al Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears requereix estar en possessio dels titols
universitaris oficials d’Enginyer Tecnic en Informatica o Diplomat en Informatica o Grau en Enginyeria Informatica, obtinguts de
conformitat amb el disposat en algun dels segiients punts:

a) Reial Decret 1460/1990, de 26 de octubre.

b) Reial Decret 1461/1990, de 26 de octubre.

¢) Reial Decret 1954/1994, de 30 de setiembre.

d) Les condiciones establertes en 1'acord del Consell d'Universitats en el seu annex II de resolucié de 8 de juny de 2009, BOE del 4
d'agost de 2009.

e) Qualsevol altre titol que sigui declarat homologat amb alguns dels anteriors, per l'autoritat piiblica competent i, en el cas de titols
expedits en altres estat membres de la UE, d'acord amb el procediment que preveu el Reial Decret 1837/2008, de 8 de novembre .

Article 12.- Sol‘licitud de Col-legiacio.

1. Per ser admesos al Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears, s’acompanyara a la sol-licitud document
acreditatiu d’estar en possessio d’algunes de les titulacions previstes en 1’article 11 d’aquests Estatuts, a més de fer efectius els drets de
col-legiacio.

2. La documentacio i requisits formals per presentar la sol-licitud de col-legiacio seran aprovats per la Junta de Govern.

3. La Junta de Govern resoldra sobre la sol-licitud de col-legiaci6 dins del termini maxim d’un mes posterior a la seva presentacid, es podran
fer en ’esmentat termini les comprovacions que siguin necessaries, i es podra requerir del sol-licitant, atorgant-li un termini maxim d’un mes,
els documents i aclariments complementaris.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342

Article 13.- Denegacié de la Sol licitud de Col-legiacio.

% 1. La sol-licitud de col-legiacié només podra ser denegada en els segiients casos:

a) Quan els documents presentats siguin insuficients o ofereixin dubtes sobre la seva legitimitat i no s’hagin completat o reparat en el
termini assenyalat a ’efecte, o quan el sol-licitant hagi falsejat les dades i documents necessaris per a la seva col-legiacio.
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b) Quan el sol-licitant estigui inhabilitat per a I’exercici de la professié mitjancant senténcia judicial ferma.

¢) Quan hagués estat sancionat disciplinariament amb 1’expulsio del Col-legi, o es trobas suspés de I’exercici de la professio en virtut
de correcci6 disciplinaria.Obtinguda la rehabilitaci6 o desapareguts els impediments que s’oposassin a la col-legiacié aquesta haura
d’acceptar-se pel Col-legi sense dilaci6 ni cap excusa.

2. Si la Junta de Govern desestima la sol-licitud, es notificara de forma motivada a I’interessat dins dels quinze dies segiients a la data de
I’acord, s’expressaran els recursos de que és susceptible .

Article 14.- Comunicaci6 d’Actuacié Professional dels col-legiats que pertanyen a altres Col-legis.

Els professionals en exercici inscrits en qualsevol altre Col-legi d’Enginyers Técnics en Informatica del territori espanyol, podran exercir la
professio en ’ambit d’aquest Col-legi sempre que compleixin amb les especificacions d’incorporacio a aquest Col-legi explicitades en
’article 11 d’aquests Estatuts i estaran obligats a comunicar a aquest Col-legi la seva actuaci6 en I’ambit de la Comunitat de les Illes Balears,
a fi de quedar subjectes a les competéncies d’ordenacio, control deontologic, potestat disciplinaria i visat d’aquest Col-legi.

CAPITOL II
Membres del Col'legi

Article 15.- Membres del Col-legi .

El Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears esta integrat per tots els que compleixen amb les condicions
d’incorporaci6 explicitades en ’article 11 i formin part del Cens de Col-legiats.

CAPITOL 111
Pérdua de la Condicié de Col-legiat

Article 16.- Pérdua de la Condicio de Col-legiat .
1. La condicio de col-legiat es perdra per alguna de les causes segiients:

a) Incapacitat legal decretada per resoluci6 judicial ferma.

b) Separaci6 o expulsié com a conseqiiencia del corresponent expedient disciplinari.

c) Falta de pagament, de les quotes ordinaries corresponents a un any o una d’extraordinaria.
d) Baixa voluntaria comunicada per escrit a la Junta de Govern.

¢) Mort.

2. En tot cas, la perdua de la condicié de col-legiat per les causes dels apartats a), b) i ¢) haura de ser comunicada per escrit feacentment a
I’interessat, moment en el qual tindra efecte.

3. En el suposit de baixa forgosa per incompliment de les obligacions econdmiques del col-legiat, se li atorgara un termini de dos mesos
perqué al-legui el que al seu dret convingui i regularitzi la seva situacié economica. Passat aquest termini sense que s’hagin complert les
obligacions economiques, la Junta de Govern adoptara 1’acord de baixa que haura de ser comunicat per escrit feacentment a I’interessat.Sense
perjudici de ’anterior, el col-legiat podra rehabilitar els seus drets pagant el deute i la quantitat que correspongui com nova incorporacio.

4. La peérdua de la condicié de col-legiat, no I’eximeix del compliment de les obligacions vengudes i no satisfetes.

CAPITOL IV
Drets i Obligacions dels Col-legiats

Article 17.- Drets i Obligacions dels Col-legiats .

Tots els col-legiats tindran dret a gaudir, en condicions d’igualtat, de tots els serveis, facultats i prerrogatives que resultin dels presents
Estatuts i dels acords de les assemblees generals i de la Junta de Govern i, especificament tenen dret a:

a) Participar en la gestid corporativa i, per tant, exercir el dret de peticio, el de sufragi actiu i passiu per a I’eleccio dels organs de
govern, mitjangant els procediments establerts i amb els requisits dels presents Estatuts.

b) Ser informats de 1’actuacio col-legial i de les qiiestions que facin referéncia a 1’exercici de la professio. Els col-legiats que incorrin
en qualsevol expedient incoat pel Col-legi tindran dret a conéixer, en qualsevol moment, 1’estat de la seva tramitaci6 i recolliran
’oportuna informacio a les oficines del Col-legi.

¢) Actuar en I’exercici professional amb tota llibertat i independéncia, sense més limitacions que les establertes a la llei, les normes
deontologiques o aquests Estatuts.

d) Participar, d’acord amb les normes legals i estatutaries, en la gestié economica i/o administrativa del Col-legi aixi com expressar
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lliurement les seves opinions en matéria d’assumptes d’interés professional.

¢) No suportar altres carregues corporatives, més que les previstes per les lleis i aquests Estatuts acordades validament pels Organs
Col-legials competents.

f) Exercir les accions i recursos previstos en aquests Estatuts en defensa dels seus interessos.

g) Proposar la remocié dels membres de la Junta de Govern mitjangant el vot de censura regulat en aquests Estatuts.

Article 18.- Deures dels Col-legiats.
Els col-legiats tindran els segiients deures:

a) Estar al corrent del pagament de les seves quotes col-legials i suportar totes les contribucions de caracter fiscal, corporatiu o de
qualsevol altra indole a la que la professio es trobi subjecte.

b) Denunciar al Col-legi I’intrusisme professional que arribi al seu coneixement, aixi com els casos d’exercici il-legal per trobar-se
suspés o inhabilitat el denunciat.

¢) Guardar el respecte a causa dels companys de professid, evitant competencies il-licites i complint amb els deures corporatius.

d) Comunicar al Col-legi el seu domicili professional amb designacio, en el seu cas, de I’adequat a efectes de notificacions, aixi com
els canvis que es produeixin.

e) Acatar i complir els acords de la Junta de Govern adoptats en I’ambit de la seva competéncia, i complir amb les prescripcions
previstes en els presents Estatuts i als reglaments que els desenvolupin.

TITOL IV
Dels ()rgans de Govern

Article 19.- Organs Rectors del Col-legi.
Els Organs de Govern del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears son:

a) L’Assemblea General.
b) La Junta de Govern.

CAPITOL 1
L’Assemblea General

Secci6 Primera
Naturalesa juridica

Article 20.- Naturalesa juridica .
1. L’ Assemblea General, és 1’0rgan superior de representacio del Col-legi, on s’expressa la maxima voluntat de la corporacio.
2. Tots els col-legiats tenen dret a assistir a les Assemblees Generals amb veu i vot, excepte en els supdsits previstos en els presents Estatuts.

3. Els seus acords validament adoptats, son obligatoris fins i tot per als col-legiats dissidents o absents, sense perjudici del dret d’impugnacid
que pogués correspondre’ls.

Secci6é Segunda
Classes d’Assemblees Generals

Article 21.- Classes d’ Assemblees Generals

Les Assemblees Generals podran ser ordinaries o extraordinaries.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342

Article 22.- Assemblea General Ordinaria

——1. L’Assemblea General Ordinaria es reunira amb caracter ordinari una vegada 1’any, incloura en 1’Ordre del Dia, almenys, els segiients

punts:

a. Informe del Dega del Col-legi, tant de la seva gestio com de la Junta de Govern, i ressenya dels esdeveniments més importants que
hagin tingut lloc durant ’any anterior, relacionats amb el Col-legi.

b. Aprovacié del compte general de despeses i ingressos de 1’any anterior.

c. Aprovaci6 de les proposicions que es consignin en la convocatoria.
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d. Aprovaci6 dels pressuposts economics de 1’any en curs.
e. Aprovacio del Pla d’ Activitats per a I’any en curs.
f. Torn obert de paraules.

2. Deu dies abans de la celebraci6 de 1’ Assemblea General Ordinaria, els col-legiats podran presentar les proposicions que desitgin sotmetre a
la deliberacio i acord del Col-legi. Les esmentades proposicions hauran de ser presentades per escrit i han d’estar subscrites per un nombre de
peticionaris no inferior al cinc per cent del total del Cens de col-legiats.

3. Independentment del disposat a I’apartat anterior, la Junta de Govern podra incloure qualsevol proposicid que se li presenti amb 1’antelacid
suficient, encara que no reuneixi el nombre de peticionaris designats en el paragraf anterior, si préviament acordas la Junta de Govern fer-la
seva.

4. A I’ Assemblea General Ordinaria s’elegiran els carrecs vacants a la Junta de Govern quan sigui procedent.

5. L’Assemblea General Ordinaria sera competent per a realitzar qualsevol accid que sigui competéncia d'una Assemblea General
Extraordinaria, sempre i quan el nombre de col-legiats sigui menor o igual a 100.

Articulo 23.- Assemblea General Extraordinaria.

1. L’ Assemblea General Extraordinaria es reunira sempre que aixi ho acordi el Dega del Col-legi, la Junta de Govern o quan aixi ho proposin
el trenta per cent del Cens dels col-legiats, amb expressié dels assumptes concrets que hagin de tractar-se en ella.

2. Només per resolucié motivada i en el cas de que la proposicid sigui aliena a les finalitats atribuides a la corporacid, podra denegar-se la
celebraci6 de I’ Assemblea General Extraordinaria, sense perjudici dels recursos que poguessin correspondre als peticionaris.

3. A I’Assemblea General Extraordinaria no hi haura torns per a precs i preguntes, només podran tractar-se els assumptes expressats en la
convocatoria.

4. L’ Assemblea General Extraordinaria sera competent per a:

a. Modificar els Estatuts del Col-legi.

b. Autoritzar a la Junta de Govern per a I’alienaci6 de béns immobles que formin part del patrimoni de la corporaci6.

c. Censurar I’actuacio de la Junta de Govern o dels seus membres.

d. Acordar la fusio, absorcid, segregaci6 i dissolucio del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears.

e. Formular peticions als Poders Publics conforme a les lleis, aixi com qualsevol tipus de proposicid dins del marc de la legislacio
vigent.

f. Aprovar el Reglament de Régim Intern.

g. Aprovar el Codi Deontologic.

h. En general conéixer tot allo que 1i sotmeti la Junta de Govern, i el que li pugui correspondre per la Llei o Reglament o pels
presents Estatuts i afecti als interessos del Col-legi i dels seus col-legiats.

Article 24.- Assemblea General Extraordinaria per a la Mocié de Censura.

1. La peticié de Moci6é de Censura contra la Junta de Govern haura d’anar subscrita almenys pel trenta per cent del Cens dels col-legiats,
expressant amb claredat les raons en les quals es fonamenti i proposant una llista alternativa de membres a la Junta de Govern.

2. Una vegada rebuda la Moci6 de Censura contra la Junta de Govern, el Secretari de la Junta de Govern comprovara que aquesta estigui
subscrita pel trenta per cent del Cens dels col-legiats i que els candidats a la Junta de Govern reuneixen els requisits de ’article 41.2 dels
presents Estatuts, i sera desestimada en cas de no reunir algun d’aquests dos requisits. Haura d’adjuntar-se el nom, niimero de col-legiat i
firma dels col-legiats que la subscriuen.

3. L’ Assemblea General Extraordinaria tindra com a unic punt de 1’ordre del dia I’aprovacié o denegacio de la Mocié de Censura. El vot sera
personal i directe, no s'admetra el vot per correu.
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4. L’aprovaci6 de la Moci6 de Censura comportara la cessacio de la Junta de Govern i el nomenament dels nous membres electes per un

——periode de quatre anys.

[

%5. La peticiéo de Mocié de Censura podra fer-se també contra algun o alguns membres de la Junta de Govern, bé a peticid de la propia Junta
de Govern, o bé per anar subscrita almenys pel trenta per cent del Cens dels col-legiats, expressant amb claredat les raons en les quals es
 fonamenti i proposant una llista alternativa de membre o membres a la Junta de Govern.

%6. El procediment a continuar amb la peticié de Mocioé de Censura quedara regulat segons el previst, en el seu cas, en els punts 2, 3 i 4 del
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present article. Tanmateix, si la Mocié de Censura fos a peticié de la propia Junta de Govern no sera d’aplicacié que dita mocid estigui
subscrita pel trenta per cent del Cens dels col-legiats, i sera suficient que el candidat o candidats a la Junta de Govern reuneixen els requisits
de larticle 41.2 dels presents Estatuts.

7. L’aprovacio6 de la Mocié de Censura comportara la cessacié del membre o membres de la Junta de Govern i el nomenament del o dels nous
membres electes pel temps que resti del periode de quatre anys.

Secci6 Tercera
Disposicions Comunes

Article 25.- Convocatoria.

L’Assemblea General, tant Ordinaria com Extraordinaria, sera convocada amb una antelacié minima de vint dies, excepte en els casos
d’urgeéncia en els que, a criteri del Dega del Col-legi hagi de reduir-se el termini. Les Assemblees Generals Extraordinaries hauran de
celebrar-se dins dels quaranta-cinc dies naturals comptats des de 1’acord del Dega o de la Junta de Govern o de la presentacié de la
sol-licitud.

L’esmentada convocatdria s’inserira al tauler d’anuncis del Col-legi i de les possibles Delegacions, aixi com, en el seu cas, a la seva pagina
web, amb assenyalament del dia, lloc de celebracio, hora i el corresponent ordre del dia.

Sense perjudici de 1’anterior, se convocara també als col-legiats per comunicacio electronica o postal, en els mateixos termes que a 1’apartat
anterior. La citaci6 podra fer-se pel Dega o pel Secretari del Col-legi indistintament.

En els casos d’urgeéncia als que es refereix el paragraf primer del present article, la citacié personal podra ser substituida per la seva
publicacié en els mitjans de comunicacié de la Comunitat Autonoma.

En la Secretaria del Col-legi, estaran a disposici6 dels col-legiats els antecedents dels assumptes de 1’ordre del dia de I’ Assemblea General.
Article 26.- Lloc de celebracié i Quorum de les Assemblees Generals.

Tant I’ Assemblea General Ordinaria com 1’Extraordinaria es celebraran on designi la Junta de Govern, i quedara constituida amb la meitat
meés un del Cens col-legial en primera convocatoria. En cas de no aconseguir-se la presencia indicada, se celebrara 1’ Assemblea General en
segona convocatoria independentment del nimero d’assistents, perd sempre amb la preséncia del President o del Vicepresident, si és el cas.

Els acords s’adoptaran per majoria simple de vots emesos, excepte en els suposits previstos en aquests Estatuts.
Article 27.- Votacions de les Assemblees Generals.

Les Assemblees Generals seran presidides pel Dega o qui estatutariament li substitueixi, actuant de Secretari el que ho sigui de la Junta de
Govern.

La votacid sera publica, bé nominal o a ma al¢ada, excepte en el suposit de que un niimero de col-legiats no inferior al deu per cent dels
assistents sol-licitique sigui secreta. La votacid secreta sera obligatoria quan afecti al decorum dels col-legiats.

Abans de la votacid s’establiran torns de debat sobre 1’assumpte a debatre per al qual es concediran dos torns a favor i dos en contra. Els que
els hagin consumit podran replicar una sola vegada. En aquells casos en els quals la gravetat o importancia de I’assumpte ho exigis a seny del
Dega de la Junta deGovern podra ampliar-se el nombre de torns a favor i en contra. El Dega podra concedir igualment 1I’us de la paraula a un
altre assistent per contestar al-lusions.

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels col-legiats presents, llevat les excepcions previstes en els presents Estatuts.
Article 28.- Llibre d’Actes.

De les Assemblees Generals, tant Ordinaries com Extraordinaries, s’aixecara Acta per part del Secretari i sera firmada per aquest amb el
vistiplau del Dega.
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CAPITOL I
La Junta de Govern

Seccio Primera
Normes Generals

Article 29.- Naturalesa Juridica .

La Junta de Govern és 1’0rgan encarregat de la representacio general, la direccid, I’administraci6 i la gesti6 ordinaria del Col-legi, respecte a
la voluntat expressada per I’ Assemblea General. Estara integrada per un Dega, un Vicedega, un Secretari, un Tresorer i cinc Vocals. Entre els
Vocals se’n podra designar un per Menorca, i un altre per Eivissa i Formentera que representaran la Junta de Govern a les respectives illes i
que presidiran en el seu cas la Delegaci6 Insular del Col-legi.

Article 30.- Funcions de la Junta de Govern.
Sén competeéncies de la Junta de Govern:

a) La convocatoria d’eleccions per cobrir els carrecs de la Junta de Govern.

b) La designaci6 provisional de membres de la Junta de Govern quan els seus carrecs quedin vacants.

¢) Decidir sobre les sol-licituds de col-legiacid, i es podra delegar aquesta facultat en el Dega, per a casos d’urgencia, que seran
sotmesos posteriorment a la ratificacié de la Junta de Govern.

d) Vetllar perque 1’exercici de la professio no es realitzi en forma i sota condicions contraries a ’ordre legal i estatutariament
establert.

e) Proposar a I’ Assemblea General la quantia de les quotes ordinaries i extraordinaries o derrames als seus col-legiats.

f) El nomenament, en el suposit de la seva creacid, dels membres de la Comissio Deontologica, que tindra caracter permanent.

g) Atorgar distincions i premis.

h) L’aprovacié de 1’avantprojecte de Pressuposts d’Ingressos i Despeses i la proposta a 1’ Assemblea General Ordinaria del projecte
de Pressuposts.

i) L’aprovacié i proposta a I’Assemblea General Ordinaria del projecte del Compte General de Tresoreria i la liquidacio
pressupostaria.

j) Exercir la potestat sancionadora, aixi com autoritzar la cancel-laci6 de les sancions.

k) Relacionar-se amb el Consell General de la Professio, tant referent als aspectes institucionals i corporatius de caracter general com
per a assumptes especifics relatius als continguts de la professio.

1) Acordar la creaci6é de Comissions delegades per a finalitats especifiques.

m) Fixar la convocatoria de les Assemblees Generals Ordinaria i Extraordinaria i la confeccio del corresponent Ordre del Dia.

n) Designar els membres de la Junta de Govern en funcions una vegada convocades les eleccions a la Junta de Govern.

o) Redactar els Reglaments de Régim Intern, per desenvolupar quantes qiiestions sobre el disposat en els presents Estatuts sigui
necessari, i elaborar la Normativa Deontologica que hauran d’observar els col-legiats a I’exercici de la professio. Tots ells hauran de
ser sotmesos a 1’aprovacié de 1I’Assemblea General Extraordinaria i en cap cas podran contradir o modificar el disposat en aquests
Estatuts.

p) Crear i impulsar les Comissions Delegades i grups de treball que consideri convenients per al compliment de les finalitats
col-legials, atorgant-los lesfacultats oportunes, i procedir a la seva dissoluci6 si existissin causes que aixi ho justifiquin.

q) Totes aquelles competéncies que no estiguin expressament atribuides a 1’ Assemblea General.

1) Introduir en els Estatuts les modificacions prescrites pels Tribunals o per I’ Administracid, sense perjudici en aquest ultim cas del
recurs administratiu corresponent.

Article 31.- Durada dels Carrecs .

1. La durada dels carrecs sera de quatre anys. Si algun dels membres de la Junta cessas per qualsevol causa, la mateixa Junta podra designar
un substitut amb caracter interi fins que sigui ratificat per I’ Assemblea General Ordinaria, o en cas contrari, s’haura de procedir a 1’eleccid
d’aquest nou membre per I’ Assemblea General.

2. Els candidats electes prendran possessio dels seus carrecs en el termini maxim de 30 dies naturals des de la data de les eleccions.
3. Si es produis la vacant de més de la meitat de la Junta de Govern, es convocaran eleccions en el termini d’un mes.

4. Tot membre de la Junta de Govern sotmeés a un expedient de responsabilitat disciplinaria sera suspés cautelarment del seu carrec.
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Article 32.- Reunions de la Junta de Govern.

1. La Junta de Govern es reunira ordinariament una vegada al mes, sense perjudici de poder fer-ho amb major freqiiéncia, quan la
importancia de ’assumpte ho requereixi o ho sol-licitin cinc dels seus membres. Les convocatories es faran per la Secretaria, previ mandat
del Dega, amb cinc dies d’antelacié com a minim. S’informara per mitja electronic o postal, i es garantira la tramesa, la qual anira
acompanyada de 1’Ordre del Dia corresponent.Seran valides les sessions de les Juntes de Govern a les que, encara sense haver estat
convocades en forma, assisteixin la totalitat dels seus membres. El Dega esta facultat per convocar el ple amb caracter d’urgeéncia, quan, al
seu criteri, les circumstancies aixi ho exigeixin, bé electronica, postal, telegraficament o per qualsevol altre mitja que permeti la constancia
escrita de la seva realitzacio.

2. Perqueé puguin adoptar-se validament els acords n’hi haura prou amb la majoria simple, qualsevol que sigui el nombre d’assistents. En cas
d’empat decidira el vot de qualitat del Dega.

Article 33.- Comissions Delegades.

1. La Junta de Govern podra crear quantes Comissions delegades estimi pertinents. A les comissions podran pertanyer aquells col-legiats que
siguin designats per la Junta de Govern.

2. La Junta de Govern, designara un Coordinador que presidira cada Comissié Delegada.

3. Les Comissions delegades es reuniran a convocatoria del Coordinador i, aquelles a les que s’atorgui caracter executiu, podran adoptar
acords en relacié amb les matéries que expressament li delegui la Junta de Govern.

4. En qualsevol cas, les Comissions delegades donaran compte a la Junta de Govern, a través del Coordinador, de tots els seus acords, per al
seu coneixement.

Article 34.- Delegacions Insulars.

1. Podran crear-se Delegacions d’ambit Insular per acord unanime dels membres de la Junta de Govern, fent-hi constar les facultats que
delegui la Junta de Govern.

2. Per a la constitucié d’una Delegaci6 Insular caldra comptar amb un minim de cinquanta col-legiats que resideixin dins de I’ambit insular
corresponent, que també haura d’estar ubicat dins del previst en els presents Estatuts per al Col-legi.

3. La constituci6é d’una Delegacio Insular haura de ser sol-licitada a la Junta de Govern per, almenys, deu dels col-legiats als que es refereix
I’apartat anterior.

4. L’aprovaci¢ inicial de la constituci6 de la Delegacio Insular de que es tracti, estara condicionada per les possibilitats pressupostaries per
establir i posar en funcionament la seu social de ’esmentada Delegacid Insular i per raons d’eficacia en el compliment de les finalitats
col-legials i de la gestié de 1’organitzacio. En el cas de resolucio denegatoria aquesta haura de ser motivada i comunicada als sol-licitants,
sense perjudici dels recursos que poguessin correspondre’ls.

5. Si la Junta de Govern aprova la constitucié d’una Delegaci6 Insular, ho sotmetra a 1’Assemblea General Ordinaria per a la seva aprovacio
definitiva.

6. En absencia del Dega del Col-legi, el Delegat Insular el representara, encara que 1’esmentada representacié s’estendra tnicament i
exclusiva a la seva relacio amb les autoritats locals i insulars de 1’ambit insular de la Delegacio.

7. Les Delegacions Insulars, estaran integrades per un Delegat Insular que sera el vocal Insular de la Junta de Govern corresponent a
I’esmentada illa i, almenys, per dos col-legiats que seran proposats pel Delegat Insular i nomenats per la Junta de Govern del Col-legi.

8. La durada dels carrecs sera la prevista en I’article 31 dels presents Estatuts. La cessacio de la Junta de Govern en ple o del Delegat Insular
en la seva condicié de membre de la Junta de Govern, suposara automaticament la cessacid dels altres membres de la Delegaci6 Insular. Si
algun dels altres membres de la Delegacioé cessas per qualsevol causa, podra designar-se un substitut per la Junta de Govern a proposta del
Delegat Insular.

Article 35.- Cessament als carrecs.
1. Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes segiients:

a) Falta de concurréncia sobrevinguda dels requisits estatutaris per ocupar el carrec.
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b) Presa de possessio dels membres de la Junta de Govern que hagin estat elegits per substituir-los.
¢) Per dimissi6 o rentincia de I’interessat que haura de formalitzar-se per escrit.
d) Aprovacié d’una Moci6 de Censura.

2. Els membres de les Comissions i Delegacions Insulars cessaran per les causes segiients:

a) Destitucio pel Dega de la Junta de Govern o pel Delegat Insular de la Delegacio respectivament.
b) Pérdua de la condicio6 de col-legiat.
¢) Dimissio de I’interessat que haura de formalitzar-se per escrit.

Seccié Segona
Atribucions dels membres de la Junta de Govern

Article 36.- Atribucions del Dega del Col-legi.

El Dega ostenta la representacié institucional del Col-legi davant de tota classe d’autoritats i organismes, i vetllara dins de la Comunitat
Autonoma pel compliment de les prescripcions reglamentaries i dels acords i disposicions que es dictin pels Organs de Govern.

A més li corresponen les segiients funcions:

a) Presidir les Juntes de Govern, les Assemblees Generals i les Comissions a les que hi assisteixi, tant Ordinaries com
Extraordinaries, dirigint les discussions, i gaudint de vot de qualitat en cas d’empat en les votacions.

b) Convocar les Juntes de Govern i les Comissions.

¢) Obrir, dirigir i aixecar les sessions, aixi com firmar les Actes que li correspongui, una vegada aprovades.

d) Donar el vistiplau a les certificacions que expedeixi el Secretari.

e) Conferir apoderament per a casos judicials..

f) Autoritzar I’obertura de comptes corrents del Col-legi i la mobilitzacio de fons conjuntament amb el Tresorer.

g) Vetllar amb el major interés per la bona conducta professional dels col-legiats i pel decorum del Col-legi.

h) Gestionar quant convingui a I’interes del Col-legi.

i) Coordinar la tasca dels membres de la Junta de Govern.

j) Anomenar representants del Col-legi en altres organitzacions professionals de qualsevol ambit, empreses pibliques, universitats i
en general qualsevol tipus d’organitzacié on el Col-legi hagi de d’estar representat.

Article 37.- Atribucions del Vicedega.

Exercira totes aquelles funcions que li encomani el Dega. En cas d’abséncia, malaltia, abstencio, recusacio, inhabilitacié o vacant del Dega, el
Vicedega assumira totes les funcions del Dega.

Article 38.- Atribucions del Secretari.

Sense perjudici de les altres funcions que es deriven dels presents Estatuts, de les disposicions vigents i de les ordres emanades del Dega,
corresponen al Secretari les segiients funcions:

a) Redactar i dirigir, segons les ordres que rebi del Dega o de la Junta de Govern i amb 1’anticipaci6 deguda, els oficis de citacié per
a tots els actes del Col-legi.
b) Redactar les Actes i control del Llibre d’Actes de les Assemblees Generals i les que celebri la Junta de Govern.
c) Portar els llibres necessaris per aconseguir el millor i més ordenat funcionament del Col-legi, i es portara en un llibre separat totes
les sancions i altres circumstancies que afectin a la vida col-legial de cada col-legiat.
d) Portar el Registre d’Entrada i Sortida de documents. Si n’hi ha, cuidar el funcionament de les oficines del Col-legi i I’actuaci6 de
tot el seu personal.
¢) Revisar cada any les llistes dels membres del Col-legi, expressant la seva antiguitat i domicili.
f) Rebre i donar compte al Dega de totes les sol-licituds i comunicacions que es rebin al Col-legi.
g) Expedir amb el vistiplau del Dega les certificacions que es sol-licitin.
h) Redactar anualment la Memoria que reculli les vicissituds de 1’any, que haura de llegir-se a I’ Assemblea General Ordinaria.
i) L'esmentada memoria anual ha de contenir, almenys, la segiient informacio:
(1) Informe anual de gestié6 economica, incloent-hi les despeses de personal suficientment desglossades i
especificant les retribucions dels membres de la Junta de Govern per ra6 del carrec.
(2) Import de les quotes aplicables desglossades per concepte i pel tipus de serveis prestats, i també les normes per al
seu calcul i aplicacio.
(3) Informacio6 agregada i estadistica relativa als procediments informatius i sancionadors en fase d’instrucci6 o que
hagin assolit fermesa, amb indicacié de la infraccid a qué es refereixen, de la seva tramitacio i de la sancié imposada
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si s’escau, d’acord, en tot cas, amb la legislacié en materia de proteccidé de dades de caracter personal.
(4) Informaci6 agregada i estadistica relativa a queixes i reclamacions presentades pels consumidors o usuaris o les
seves organitzacions representatives, aixi com sobre la seva tramitacié i, si s’escau, dels motius d’estimacid o
desestimaci6 de la queixa o reclamacid, d’acord, en tot cas, amb la legislacié en matéria de protecciéo de dades de
caracter personal.
(5) Els canvis en el contingut dels codis deontologics, en cas que en disposin.
(6) Les normes sobre incompatibilitats i les situacions de conflicte d’interessos en qué es trobin els membres de les
juntes de govern.
(7) Informacid estadistica sobre 1’activitat de visat.Informacio6 estadistica sobre 'activitat de visat.

ii) Quan sigui procedent, les dades s’han de presentar desagregades territorialment per corporacions.

iii) S'ha de fer publica a través de la pagina web en el primer semestre de cada any.

Article 39.- Atribucions del Tresorer.
Son competencies del Tresorer:

a) Realitzar la recaptacio i custodiar els fons del Col-legi.

b) Disposar el necessari perqué la comptabilitat del Col-legi es porti pel sistema i d’acord amb les normes fixades per la legislacio
vigent i els presents Estatuts.

c¢) Pagar els lliuraments que seran autoritzats amb la firma del Tresorer, en cas de que siguin menors de 200 € mensuals, en cas de
que siguin majors, seran autoritzats amb la firma del Dega i del Tresorer.

d) Informar quan sigui requerit per a aixo a la Junta de Govern del compte d’ingressos i despeses i sobre la marxa del Pressupost, aixi
com formalitzar anualment els comptes de 1’exercici econdmic vengut.

e) Redactar I’avantprojecte de pressuposts anuals que la Junta de Govern hagi de presentar a ’aprovacié de I’Assemblea General
Ordinaria i ingressar i retirar fons dels comptes bancaris, aixi com cobrar els seus rendiments, conjuntament amb el Dega.

f) Portar un inventari minucios dels béns del Col-legi, dels que sera I’administrador.

g) Portar i supervisar els Llibres de Comptabilitat.

Article 40.- Atribucions dels Vocals.

Els Vocals duran a terme els serveis que el Dega els encomani. A titol orientatiu, exerciran les segiients funcions:
a) Substituir en cas d’abséncia, malaltia, abstencio, recusacio, inhabilitaci6 o vacant, al Vicedega, Secretari o Tresorer, a proposta del
Dega.
b) Dur a terme les tasques que els confii el Dega i col-laborar en el desenvolupament de les funcions encomanades a la Junta de
Govern.

Article 41.- Dret de Sufragi Actiu i Passiu.

1. Tindran dret a votar tots els col-legiats que es trobin en el ple Us dels seus drets col-legials.

2. Per a ésser elegible es requereix estar col-legiat al Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears, trobar-se en ple
exercici dels seus drets col-legials i no estar incurs en prohibicié o incapacitat legal o estatutaria.

Article 42.- Procediment electiu.

1. La convocatoria d’eleccions a la Junta de Govern sera anunciada dins dels cinc dies naturals segiients a la seva adopcid, mitjancant la seva
inserci6 al tauler d’anuncis de la seu col-legial i la seva notificaci personal a tots els col-legiats.

2. A I’anunci de les eleccions hauran de constar, el calendari electoral, el dia i lloc de la seva celebracio, el dia i hora de constitucio de les
taules electorals i I’horari d’obertura i tancament de les urnes.

Article 43.- Candidatures. .
1. Les candidatures als carrecs de la Junta de Govern es presentaran en llistes tancades i completes, que seran votades globalment.

2. Les candidatures hauran de presentar-se per escrit a la seu del Col-legi, dins els quinze dies naturals segiients a 1’anunci de la convocatoria,
i hauran d’incloure els candidats per a cada carrec.

3. Dins dels quinze dies habils segiients a I’expiracié del termini per presentar candidatures, la Junta de Govern en funcions comunicara als
representants de les candidatures les causes d’inelegibilitat apreciades respecte d’alguns dels integrants de la llista. El termini per a la
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correccid és de quaranta-vuit hores. Cas de no cobrir-se totes les places de la Junta de Govern, la candidatura sera desestimada i es tindra per
no presentada.

4. La Junta de Govern en funcions, dins dels dos dies habils segiients a 1’expiraci6 del termini per reparar les llistes, proclamara la relaci6 de
candidatures admeses.

5. Al mateix temps que es publica la convocatoria d’eleccions s’exposara al tauler d’anuncis del Col-legi el Cens Electoral, amb indicaci
d’un termini de deu dies naturals per formular reclamacions, que seran resoltes per la Junta de Govern en funcions, dins dels cinc dies habils
segiients a 1’expiraci6 del termini per formular-les. Es notificara la resolucio a cada col-legiat afectat.

6. Les eleccions se celebraran en el termini maxim de trenta dies naturals des de la proclamacié de candidatures.
Article 44.- Presentacié d’una unica candidatura .

1. No es requerira la celebracio d’eleccions quan hagi estat Proclamada una tnica llista de candidats. En aquest suposit, la Junta de Govern en
funcions aixecara acta, firmada per tots els seus components, on s’expressara I’esmentada circumstancia i la no necessitat de celebrar
eleccions, i es trametra a la Junta de Govern electa.

2. Després de la notificacié de 1’Acta a la Junta de Govern electa, s’expediran pel Col-legi els corresponents nomenaments, la presa de
possessio dels quals es verificara el dia que a tal finalitat assenyali la Junta de Govern en funcions dins del termini establert en els Estatuts.

3. La composicié de la Junta de Govern que resulti de les eleccions, sera comunicada, en un termini maxim d’un mes a 1’0rgan competent de
I’ Administracio de les Illes Balears en matéria de Col-legis Professionals i a la Conselleria corresponent per rad de la professio.

Article 45.- El Vot per Correu .

1. Els col-legiats que vulguin exercir el vot per correu hauran de sol-licitar-ho personalment, bé en compareixenga personal a la seu del
Col-legi o per escrit dirigit a la Junta de Govern en funcions. En ambdds casos el col-legiat haura d’acreditar la seva identitat mitjangant
exhibicid del D.N.I. o, si la sol-licitud es formula per escrit s’acompanyara una fotocopia.

2. El Secretari de la Junta de Govern en funcions certificara la peticié de vot i prendra nota en el Cens perque el dia de les eleccions no es
realitzi el vot personalment.

3. Després de 1’anotacid en el Cens, el Secretari de la Junta de Govern en funcions remetra per correu postal certificat amb justificant de
recepcio, al domicili que consti als arxius del Col-legi una papereta de cada candidatura, i un sobre en I’exterior del qual figurara la segiient
inscripcio:"Conté paperetes per a 1’eleccio de la Junta de Govern del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears
Nom i cognomsAdrega N° col-legiat Firma"

4. La papereta haura d’introduir-se doblegada en un sobre blanc que es tancara i s’introduira en el sobre especial, I’especificat en el punt 3,
que es remetra per correu postal certificat, acompanyat de la fotocopia del Document Nacional d’Identitat.

5. La Junta de Govern en funcions es reunira en una o diverses ocasions per a 1’obertura dels sobres exteriors, procedint en primer lloc a la
comprovacio de les dades i firma de 1’elector que consten a la part exterior del sobre tancat que conté el sobre amb les paperetes, amb la
fotocopia del Document Nacional d’Identitat que preceptivament haura adjuntat, i s’agruparan els sobres per taules electorals, aixecaran Acta
i llista dels sobres rebuts i els seus votants, i els custodiaran en el seu poder fins 1’ultim dia de les eleccions en les quals els remetra a les
taules que corresponguin. Els Presidents de Taula rebran els sobres i els mantindran sota la seva custodia fins al final de la votacio en la qual
procediran a la seva obertura per a posteriorment introduir el vot a I’urna corresponent.

6. S’admetran com a valids els vots emesos per correu rebuts al Col-legi dins de I’horari de registre el dia anterior a la celebracio de la
votacio.

TIiTOL V
Del régim economic

Article 46.- Recursos del Col-legi.

El Col-legi té plena capacitat patrimonial per a la gestio i administracio dels seus béns en compliment de les seves finalitats. L’activitat
economica es realitzara d’acord amb la legislaci6 vigent i el procediment pressupostari.

Els recursos economics del Col-legi estaran constituits per recursos ordinaris i extraordinaris.
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Article 47.- Recursos Ordinaris.
Constitueixen els recursos ordinaris del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears:

1. Els rendiments de qualsevol naturalesa que produeixin els béns o drets que integren el patrimoni del Col-legi.
2. Els drets d’incorporacié al Col-legi, quotes ordinaries i extraordinaries.

3. Els drets que s’estableixin per a 1’elaboracié remunerada d’informes, dictamens i qualsevol altre servei.

4. La contraprestacio per ’emissi6 de certificacions i visats.

5. Les rendes procedents de la inversié dels romanents d’exercicis anteriors.

6. Qualsevol altre concepte que legalment procedeixi.

Article 48.- Recursos Extraordinaris.
Constituiran els recursos extraordinaris del Col-legi:

1. Les subvencions, donacions o cessions de drets que es concedeixin al Col-legi per I’Estat, Comunitats Autonomes o Municipis,
Corporacions, entitats o particulars.

2. Els béns que per heréncia o per qualsevol altre titol passin a formar part del Col-legi.

3. Qualsevol altre que legalment procedis.

Article 49.- El pressupost.

El Pressupost i la seva liquidaci6 s’elaborara amb caracter anual i incloura la totalitat de les despeses i ingressos col-legials.La Junta de
Govern presentara anualment per a la seva aprovaci6 a I’ Assemblea General Ordinaria la liquidacié del Pressupost de 1’exercici anterior i el
Pressupost del segiient exercici.

Article 50.- Custodia.

El capital del Col-legi s’invertira preferentment en valors de tota garantia, llevat que, en casos especials i a seny de la Junta de Govern,
s’acordas la seva inversid en immobles o en altres béns.Els valors es dipositaran en 1’Entitat que la Junta de Govern acordi i els resguards del
diposit es custodiaran a la caixa del Col-legi, sota la responsabilitat del Tresorer.

Article 51.- Rendicié de comptes.

Els col-legiats, en numero superior al trenta per cent del Cens de Col-legiats, podran formular peticié concreta i precisa sobre qualsevol dada
relativa a ’exercici economic.Els comptes del Col-legi podran ser examinats en el periode que intervingui entre la convocatoria i
quaranta-vuit hores abans de 1’assenyalada per a la celebracié de 1’ Assemblea General Ordinaria.Els comptes del Col-legi hauran de ser
sotmesos a cada exercici pressupostari a una Auditoria externa, i es presentara 1’informe emés a la primera Junta de Govern de ’exercici
segiient.

Article 52.- Liquidacié de béns.

En cas de dissolucié del Col-legi, el seu patrimoni es destinara a cobrir el passiu. En el suposit de continuar existint actiu, es repartira entre
tots els col-legiats que tinguin com a minim tres anys d’antiguitat i, de manera proporcional als anys de col-legiacio efectiva.

TiTOL VI
Dels empleats del Col-legi

Article 53.- Competéncia per a la seva designacié i régim de funcionament.

1. La Junta de Govern, atenent a les necessitats del servei, determinara i designara el nombre d’empleats del Col-legi, aixi com la distribucio
del treball, sous i gratificacions.

2. El Secretari proposara a la Junta de Govern les atribucions i funcions a exercir pels seus diferents empleats.

3. En el pressupost del Col-legi constaran les assignacions relatives al personal de la seva plantilla. La Junta de Govern podra nomenar, amb
carrec a imprevistos, el personal eventual que consideri precis.
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TiTOL VII
Del régim Disciplinari

Article 54.- Responsabilitat disciplinaria.
1. Els col-legiats incorreran en responsabilitat disciplinaria en els suposits i circumstancies prevists en aquests Estatuts.

2. El Régim Disciplinari establert en aquests Estatuts s’entén sense perjudici de les responsabilitats civils i penals en les quals els col-legiats
hagin pogut incorrer.

Article 55.- Competéncia per al seu exercici.
La Junta de Govern és competent per a 1’exercici de I’activitat disciplinaria dels col-legiats, i s’atendra a les segiients normes:

1. Es declarara la responsabilitat disciplinaria, prévia la formacio de 1’expedient seguit pels tramits que s’especifiquin al Reglament
de Procediment Disciplinari vigent en el moment de cometre’s la infraccid, i en el seu defecte, en les normes del procediment
sancionador recollides en la Llei 30/1992, modificada per la Llei 4/1999, excepte en el suposit de faltes lleus, en les quals se seguira
el procediment abreujat.

2. S’estendra a la sanci6 d’infraccions dels deures professionals o normes ¢etiques de conducta quan afectin a la professio, prévia
instrucci6 del corresponent expedient.

3. La responsabilitat disciplinaria dels membres de la Junta de Govern sera determinada pel President de la Comissié Deontologica.

Article 56.- Classes de faltes.
Les faltes es classifiquen el lleus, greus i molt greus.

1. Son faltes lleus:
- La falta de diligéncia en el compliment de les normes estatutaries.
- Les incorreccions d’escassa transcendéncia en la realitzacid dels treballs professionals.
- Les infraccions lleus dels deures que la professid imposa.
- La falta de respecte als membres de la Junta de Govern a I’exercici de les seves funcions, quan no sigui constitutiva d’una
falta greu o molt greu.
- Les faltes reiterades d’assisténcia, per causa no justificada, a les reunions de la Junta de Govern i la no acceptacid
injustificada de ’acompliment dels carrecs corporatius que se li encomanin.
- Els actes relacionats a I’apartat 2, quan no tinguin entitat suficient per ser considerats com greus.
2. Sén faltes greus:
- La reiteracio6 de les faltes lleus en el termini d’un any. L’esmentat termini ha de comptar-se des que la sanci6 hagi adquirit
fermesa de la primera o anterior falta.
- La realitzaci6 de treballs que per la seva indole atemptin al prestigi de la professio.
- L’incompliment greu de les Normes estatutaries o dels acords de I’ Assemblea General.
- La falta de respecte als membres de la Junta de Govern quan actuin a ’exercici de les seves funcions.
- Els actes de desconsideracidé manifesta cap els companys a 1’exercici de la professio.
- Els actes de competencia deslleial.
- L’incompliment del deure d’assegurament quan aixi ho exigeixi la legislacio vigent.
3. Son faltes molt greus:
- La reiteraci6 de les faltes greus en el termini d’un any. L’esmentat termini ha de comptar-se des que la sanci6 hagi adquirit
fermesa de la primera o anterior falta.
- Tot fet constitutiu de delicte derivat de I’exercici professional que afecti al prestigi professional.
- La vulneracié a I’exercici professional dels drets de propietat intel-lectual de qualsevol altre Enginyer Técnic en
Informatica, encara que no pertanyi al present Col-legi.
- La divulgaci6 o comercialitzacié de les dades de qualsevol caracter, dels clients coneguts en ocasié de 1’acompliment de
I’exercici professional.
- La imposicié de condicions contractuals sobre prestacions no sol-licitades o qualsevol altre tipus d’actuacioé que suposi una
practica abusiva.
- Els actes i omissions que constitueixin ofensa greu a la dignitat de la professio o a les regles étiques que la governen.
- L’intrusisme professional i el seu encobriment.

Article 57.- Procediment Disciplinari.

L’Expedient Disciplinari ha de respectar les segiients normes:
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a) S’iniciara per acord de la Junta de Govern, tant d’ofici com a instancia de part, independentment de la condicié de col-legiat o no
del denunciant.

b) Anteriorment a la iniciacié de 1’expedient, podra acordar-se la incoacié d’un Expedient d’Informacid prévia, I’nica finalitat de la
qual sera determinar si procedeix o no incoar el corresponent Expedient Disciplinari.

¢) La resoluci6 del procediment sancionador haura d’emetre’s dins del termini maxim de sis mesos des de la data de 1’acord d’ofici
que inicii I’expedient sancionador. El termini de sis mesos, a petici6é de I’Instructor i quan la complexitat del cas ho requereixi, podra
ser prorrogat per 1’organ competent per resoldre fins a tres mesos. La prorroga acordada haura de ser notificada a I’interessat i no
podra ser objecte de recurs, sense perjudici del que pugui al-legar-se pels interessats per a la seva consideracid en la resolucié que
posi fi al procediment i en I’eventual impugnaci6 de tals actes en els ulteriors recursos que, en el seu cas, s’interposin contra ella.

d) Si el presumptament incurs en responsabilitat disciplinaria fos un membre de la Junta de Govern, I’expedient s’iniciara per acord
del President de la Comissié Deontologica, exercint els seus membres les funcions atribuides en 1’Expedient Disciplinari a la Junta
de Govern pels presents Estatuts.

Article 58.- Procediment Abreujat.

La Junta de Govern, si considera que existeixen elements suficients per qualificar la infraccié com lleu, podra seguir el Procediment Abreujat
regulat en el present article:

a) La Junta de Govern notificara a I’interessat la incoacid de I’esmentat procediment i una proposta de resolucid, concedint un
termini maxim de deu dies perque formuli al-legacions i aporti els documents que estimi pertinents en la seva defensa.
b) Rebudes les al-legacions o transcorregut el termini atorgat per a aixo, la Junta de Govern resoldra sense més tramit.

Article 59.- Procediment Ordinari.

1. Iniciat el procediment, I’0rgan competent per resoldre podra adoptar les mesures provisionals que estimi oportunes per assegurar 1’eficacia
de la resolucié que pogués recaure, si existeixen elements de judici suficients per a aixo. No es podran prendre mesures provisionals que
puguin causar perjudicis irreparables als interessats, o bé que impliquin la violacié de drets emparats per les lleis.

2. La Junta de Govern, en acordar la incoacié de I’expedient, designara un Instructor entre un dels seus membres o un altre de col-legiat.
L’Instructor renunciara a la seva funcié sempre que estigui incurs en una causa d’abstencid, i podra ser recusat per 1’interessat si és acceptada
per la Junta de Govern la causa de recusacio proposada per 1’expedientat.

3. Només es consideren causes d’abstencié o de recusacid el parentiu de consanguinitat dins del quart grau o d’afinitat dins del segon,
I’amistat intima o enemistat manifesta o tenir interés personal, directe o indirecte, en 1’assumpte.

4. Als efectes de I’exercici del dret de recusacid, el nomenament de 1’Instructor sera notificat a I’expedientat, qui podra fer us de tal dret en el
termini de cinc dies del rebut de I’esmentada notificacio.

5. L’expedientat pot anomenar a un col-legiat perqué actui de Defensor, disposant de deu dies habils, a partir del rebut de la notificacio, per
comunicar a la Junta de Govern I’esmentat nomenament, haura d’acompanyar la seva acceptacio per part de I’interessat. El defensor assistira
a totes les diligéncies proposades per 1’Instructor i podra proposar la practica d’altres en nom del seu defensat.Aixi mateix, I’expedientat
podra acudir assistit de Lletrat.

6. Competeix a I’Instructor disposar I’aportacié dels antecedents que estimi necessaris i ordenar la practica de quantes proves i actuacions
condueixin a I’esclariment dels fets o a determinar les responsabilitats susceptibles de sancio.

7. L’Instructor notificara als expedientats en forma escrita el plec de carrecs, en el que constaran amb precisid els que contra ells es
dedueixin, i elsconcedira un termini improrrogable de vuit dies a partir de la notificacidé perque el contestin i proposin els mitjans de prova
que estimin oportuns. En la notificacié s’advertira a ’interessat que, de no efectuar al-legacions sobre el contingut de la iniciacié del
procediment, el plec de carrecs podra ser considerat Proposta de Resolucio.

8. Contestat el plec de carrecs, 1’Instructor admetra o rebutjara de forma motivada les proves proposades, i acordara la practica de les
admeses i quantes altres actuacions consideri convenients per al millor esclariment dels fets.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342

——09. Acabades les actuacions, I’Instructor formulara Proposta de Resolucid, que haura de notificar per copia literal a I’expedientat, que
il disposara d’un periode de vuit dies des del rebut de la notificacié per examinar ’expedient i presentar escrit d’al-legacions.

10. De la Proposta de Resolucid i, en el seu cas, les al-legacions de I’imputat, es traslladara a la Junta de Govern perqué dicti la resolucio
apropiada.

11. La decisi6 per la que es posi fi a I’Expedient Sancionador, haura de ser motivada, i en ella no es podran acceptar fets ni fonaments

et
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diferents dels que van servir de base al plec de Carrecs i a la Proposta de Resolucio, sense perjudici de la seva diferent valoracio.

12. Contra la resolucié que posi fi a I’expedient podra 1’interessat interposar Recurs de Reposicioé davant de la Junta de Govern en el termini
d’un mes des de la seva notificacid, o anar directament a la Jurisdicciéo Contencidos—Administrativa, interposant el recurs corresponent, en els
termes establerts a 1’efecte, en aquella jurisdiccié. La interposicié de 1’esmentat recurs suspendra 1’execucié de 1’acord recorregut.
L’esmentada suspensio s’aixecara una vegada es resolgui el recurs.

13. Contra I’acte desestimat per la resolucié del Recurs de Reposicid, si aquest ha estat interposat, podra interposar-se Recurs
Contenciés—Administratiu davant de la Jurisdiccié Contenciés—Administrativa en els terminis i en la forma prevista en la Llei 29/1998, de 13
de Juliol, de la jurisdicci6 Contencios—Administrativa. Igualment es podra interposar aquest recurs sense haver interposat el Recurs de
Reposicid.

Article 60.- Sancions.
Les sancions que poden aplicar-se son les segiients:

1. Per faltes lleus:
w) Amonestacié verbal.
x) Amonestacio escrita.
2. Per faltes greus:
a) Amonestacio escrita amb apercebiment de suspensio.
b) Suspensio de la condici6 de col-legiat i de I’exercici de la professio per un periode no superior a tres mesos.
¢) Suspensio per a I’acompliment de carrecs col-legials, per un termini no superior a 6 mesos.
3. Per faltes molt greus:
a) Suspensiod de la condicid de col-legiat i de 1’exercici de la professio per un termini superior a tres mesos i no superior a un
any.
b) Expulsi6 del Col-legi.
¢) Suspensio o inhabilitacid per a ’acompliment de carrecs col-legials per un termini no superior a un any.

Les sancions imposades en virtut de procediment disciplinari s’anotaran d’ofici al full personal del col-legiat, i se li notificara per escrit
I’esmentada anotaci6.

Article 61.- Prescripcio.
1. Les faltes lleus prescriuen als sis mesos, les greus als dos anys, i les molt greus als tres anys.

2. El termini de prescripcio de les infraccions comengara a comptar-se des de la comissio dels fets constitutius, i es podran interrompre per
qualsevol actuacié o diligéncia que es practiqui en esbrinament dels fets amb coneixement de 1’interessat. El termini tornara a comptar-se si
el procediment disciplinari romangués paralitzat durant més d’un mes per causa no imputable al col-legiat inculpat.

3. Les sancions per falta lleu prescriuen a I’any, per falta greu als dos anys i per falta molt greu als tres anys. El termini de prescripcid de les
sancions comengara a comptar-se des del dia segiient a aquell en el qual adquireixi fermesa la resolucio per la qual s’imposa la sancio.
Interrompra la prescripcio la iniciacid, amb coneixement de 1’interessat, del procediment d’execucio, tornant a transcorrer el termini si aquell
esta paralitzat durant més d’un mes per causa no imputable a I’infractor.

Article 62.- Cancel-lacio.

Una vegada complerta la sancié imposada per la Junta de Govern i transcorreguts sis mesos en el suposit de faltes lleus i un any en el suposit
de faltes greus i molt greus, es cancel-lara la nota de I’expedient personal del col-legiat, notificant-lo per escrit a ’interessat aquest extrem.

TIiTOL VIII
Del Régim Juridic

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342

Article 63.- Presumpci6 de validesa.

i |

- Els actes dictats pels Organs Col-legials es presumeixen valids i tindran els efectes que els corresponguin des de la data del seu acord o
notificacid, si en ells no es disposa una altra cosa. La interposicié del Recurs d’Alg¢ada no suspendra I’execucid de I’acte impugnat, excepte
en el cas de que I’esmentada execucidé pogués causar perjudicis d’impossible o dificil reparacid o es tracti de la imposicido de sancions
: col-legials. En aquest ultim cas la suspensio es produira de forma automatica per la simple interposici6 del Recurs d’Algada.

0iEsk
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Article 64.- Esgotament de la via administrativa i Recurs d'Alcada..

1. Els actes i resolucions de la Junta de Govern podran recorrer en algada en el termini d'un mes davant el Consell Autonomic o, en tant
aquest no s'hagi constituit, davant el Consell General de Col-legis Oficials d'Enginyeria Técnica en Informatica -CONCITI-. La resolucio
esgotara la via administrativa.

2. Un cop esgotada la via administrativa podra interposar recurs contencids - administratiu, en el termini maxim d'un mes, d'acord amb la Llei
Jurisdiccional.

3. Els actes col-legials que no estiguin subjectes al dret administratiu es regiran pel dret privat, sense perjudici de I'observanga de les normes
sobre la formacio de la voluntat dels Organs Col-legials previstes en aquests Estatuts.

Article 65.- Nul‘litat de ple dret dels actes dels Organs Col-legials.
Es consideren nuls de ple dret els actes dels Organs Col-legials en els casos segiients:

e) Els que lesionin el contingut dels drets i llibertats susceptibles d’emparament constitucional.

f) Els adoptats amb manifesta incompeténcia per rad de la matéria o del territori.

g) Els que tinguin un contingut impossible.

h) Els que siguin constitutius d’una infraccié penal o es dictin com conseqiiéncia d’aquesta.

i) Els dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles essencials
per a la formacié de la voluntat dels Organs de Govern del Col-legi.

j) Els actes expressos o presumptes contraris a 1’ordenament juridic, pels que s’adquireixen facultats o drets quan no es tingui els
requisits essencials per a la seva adquisicio.

De la mateixa manera es consideren nuls de ple dret, aquells acords o actes col-legials, que siguin manifestament contraris a la Constitucio,
les lleis o altres disposicions administratives de rang superior, i les que impliquin la retroactivitat de disposicions sancionadores no favorables
o restrictives de drets individuals.

Els acords emanats dels Organs Col-legials, en quan subjectes al dret administratiu, una vegada esgotats els recursos corporatius, seran
recurribles en la Via Contencids - Administrativa.

TiTOL IX
Modificacié d’Estatuts

Article 66.- Procediment.

Els Estatuts del Col-legi es modificaran previ acord de la Junta de Govern o 1’Assemblea General, aixi com a proposta del 30% del Cens dels
Col-legiats d’acord amb els requisits establerts en 1’article 23 per a la celebracié de I’ Assemblea General Extraordinaria.

Una vegada aprovada la modificacio dels Estatuts, es notificara a la Conselleria competent de la Comunitat Autonoma.

TITOL X
Fusié, Absorcio, Segregacié i Dissolucié

Article 67.- Fusié, Absorcid, Segregaci6 i Dissolucid.

1. La segregacio o, en el seu cas, fusio o absorcio requerira acord adoptat en Assemblea General Extraordinaria expressament convocada a
I’efecte, a la que haura de concoérrer un nombre de col-legiats no inferior a la meitat més un dels membres del Cens. Per a la seva aprovaci6
s’haura d’obtenir la meitat mes un dels presents, complint els restants requisits que estableix el article 9 de la Llei 10/1998 de 14 de desembre
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears sobre Col-legis Professionals.

I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/148/932342
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. El Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears podra dissoldre’s quan aixi ho imposi directament la Llei, o

mitjancant acord adoptat en Assemblea General Extraordinaria, expressament convocada a I’efecte a la que haura de concorrer un nombre de

i o] [egiats no inferior al setanta per cent dels membres del Cens, i s’aprovi per la meitat més un dels presents, complint els restants requisits
£ que estableix el article 9 de la Llei 10/1998 de 14 de desembre de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears sobre Col-legis Professionals.
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TITOL XI
Finestreta Unica i Servei d'Atencié

Article 68 Finestreta tinica

1. Es disposara d'una pagina web (coetiib.net) perque, a través de la finestreta unica que preveu la Llei 17/2009, de 23 de novembre, sobre el
lliure accés a les activitats de serveis i el seu exercici, els professionals puguin realitzar tots els tramits necessaris per a la col-legiacio, el seu
exercici i la seva baixa en el col-legi, a través d’un Unic punt, per via electronica i a distancia. Concretament, les organitzacions col-legials
han de fer el que sigui necessari perque, a través d’aquesta finestreta unica, els professionals puguin de manera gratuita:

a. Obtenir tota la informacid i els formularis necessaris per a I’accés a 1’activitat professional i el seu exercici.

b. Presentar tota la documentacio i sol-licituds necessaries, incloent-hi la de la col-legiacio.

c. Conéixer I’estat de tramitacié dels procediments en els quals tingui consideracid d’interessat i rebre la corresponent notificacid
dels actes de tramit preceptius i la resoluci6é d’aquests pel col-legi, inclosa la notificacié dels expedients disciplinaris quan no sigui
possible fer-ho per altres mitjans.

d. Convocar els col-legiats a les juntes generals ordinaries i extraordinaries i posar en coneixement seu 1’activitat publica i privada
del col-legi professional.

2. A través de la finestreta unica, per defensar més bé els drets dels consumidors i usuaris, les organitzacions col-legials han d’oferir la
informaci6 segiient, que ha de ser clara, inequivoca i gratuita:

a. L’accés al Registre de col-legiats, que ha d’estar permanentment actualitzat i en el qual han de constar, com a minim, les dades
segiients: nom 1 cognoms dels professionals col-legiats, numero de col-legiacid, titols oficials dels quals esta en possessio, domicili
professional i situaci6 d’habilitacid professional.

b. L’accés al Registre de societats professionals, que ha de tenir el contingut descrit a 1’article 8 de la Llei 2/2007, de 15 de marg, de
societats professionals.

c. Les vies de reclamacio i els recursos que es poden interposar en cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col-legiat o el
col-legi professional..

d. Les dades de les associacions o organitzacions de consumidors i usuaris a les quals els destinataris dels serveis professionals es
poden adrecar per obtenir assisténcia.

e. El contingut dels codis deontologics.

3. El Col-legi ha d’adoptar les mesures necessaries per al compliment del que preveu aquest article i incorporar per a aixo les tecnologies
necessaries i crear i mantenir les plataformes tecnologiques que garanteixin la interoperabilitat entre els diferents sistemes i 1’accessibilitat de
les persones amb discapacitat.

Aticulo 69. Servei d'atenci6 als col-legiats i als consumidors o usuaris.
1. El Col-legi haura d'atendre les queixes o reclamacions presentades pels col-legiats.

2. Aixi mateix, el Col-legi disposara d'un servei d'atenci6 als consumidors o usuaris, que necessariament tramitara i resoldra totes les queixes
i reclamacions referides a 'activitat col-legial o professional dels col-legiats es presentin per qualsevol consumidor o usuari que contracti els
serveis professionals, aixi com per associacions i organitzacions de consumidors i usuaris en la seva representacio o en defensa dels seus
interessos.

3. El Col-legi a través d'aquest servei d'atencio als consumidors o usuaris, ha de resoldre sobre la queixa o reclamacié segons sigui procedent:
bé informant sobre el sistema extrajudicial de resolucié de conflictes, bé remetent 1'expedient als organs col-legials competents per instruir els
oportuns expedients informatius o disciplinaris, bé arxivant o bé adoptant qualsevol altra decisié conforme a dret.

4. La regulaci6 d'aquest servei haura de preveure la presentacié de queixes i reclamacions per via electronica i a distancia.
5. L'esmentat servei d'atenci6 al col-legiat i als consumidors o usuaris sera assumit per la junta o comissi6 delegada per a tal efecte.

Disposicions Transitories
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Es consideren a tots els efectes membres del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica de les Illes Balears, sense necessitat de
sol-licitud de col-legiacio, els qui s’hagin incorporat efectivament al Cens d’Enginyers Técnics en Informatica a les Illes Balears d’acord amb
els Estatuts Provisionals, sempre que haguessin fet efectiva la quota d’ingrés o inscripcid i sense perjudici de la deduccié que en el seu cas
procedeixi conforme a la Disposicié Transitoria dels esmentats Estatuts Provisionals.
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Segona. .

La Comissio Gestora presentara a la Junta de Govern electa a I’ Assemblea Col-legial Constituent 1’estat de comptes resultant de les despeses
i ingressos produits durant el procés constituent, s’aixecara una Acta que sera subscrita conjuntament pels Degans, Coordinadors i Secretaris,
i es podra fer constar les observacions que estimin pertinents.

Tercera.

El Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics en Informatica a la Comunitat de les Illes Balears, ostentara les funcions i competéncies que
correspondrien al Consell de Col-legis d’Enginyers Tecnics en Informatica a les Illes Balears.

Quarta.

Fins tant s’aprovi per I’Assemblea General Extraordinaria el Reglament de Régim Intern, s’autoritza a la Junta de Govern a dictar aquelles
normes provisionals que es considerin necessaries per a I’aplicacié dels presents Estatuts. Les esmentades normes seran posteriorment
ratificades per I’ Assemblea General Ordinaria, sens detriment del funcionament intern del Col-legi fins a la seva aprovacio.

Cinquena.

S’autoritza a la Junta de Govern perque fixi les quotes inicials, tant d’incorporacié al Col-legi, com I’anual, que seran ratificades a la primera
Assemblea General Ordinaria que se celebri.

Disposicions Finals

Primera.

S’autoritza a la Junta de Govern a dictar els Reglaments de Régim Intern per al desenvolupament dels presents Estatuts.
Segona.

En el no previst expressament en els presents Estatuts, s’estara al disposat en la Llei de 10/1998 de 14 de desembre de la Comunitat de les
Illes Balears i la Llei de Col-legis Professionals de 1974 que regula la Creacio de Col-legis Professionals.
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