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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

14841 Resolucio de la directora de Recursos Humans i Relacions Laborals del Servei de Salut de les llles
Balears de 30 de setembre de 2015 per la qual es corregeixen les errades detectades en la Resolucio
per la qual es publica la convocatoria per cobrir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de feina de
cap del Servei de Prevencio de Riscs Laborals del Servei de Salut de les Illes Balears, publicada en el
BOIB num. 136/2015, de 10 de setembre

Fets

1. El 10 de setembre de 2015, la directora de Recursos Humans i Relacions Laborals va dictar una resolucio per la qual es convocava, pel
sistema de lliure designacio, el lloc de feina de cap del Servei de Prevencid de Riscs Laborals del Servei de Salut de les Illes Balears, la qual
es va publicar en el BOIB num. 136/2015, de 15 setembre.

2. El 18 de setembre de 2015, la directora de Recursos Humans i Relacions Laborals va dictar una resolucié de correccié d’errades de la
Resoluci6 anterior, atés que els requisits exigits a la convocatoria no eren els establits legalment en la Resolucio per la qual es va crear aquest
lloc de feina.

3. S’han detectat errades en els fonaments de dret i en les caracteristiques del lloc de feina de la Resolucié de 10 de setembre de 2015, per la
qual cosa s’acorda publicar novament les bases de la convocatoria per donar més claredat.

Fonaments de dret

1. L’article 105 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, pel que fa a la revocacio d’actes i a la rectificacié d’errades.

2. L’article 56.1 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, que
estableix que la vocacié dels actes de gravamen o desfavorables i la rectificacid dels errors materials, aritmétics i de text en actes i
disposicions administratives correspon a I’organ que hagi dictat I’acte o la disposicio.

3. La Resoluci6 del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 23 de juny de 2014 per la qual es crea el lloc de feina de cap
del Servei de Prevencio de Riscs Laborals del Servei de Salut de les Illes Baleares (BOIB num. 92/2014, de 8 de juliol).

4. La Resolucid del conseller de Salut de 2 de mar¢ de 2015 per la qual es modifica la Resoluci6é de 9 d’abril de 2008 de delegacié de
competéncies en materia de personal estatutari en els organs del Servei de Salut de les Illes Balears, i la Resolucié del director general del
Servei de Salut per la qual s’esmenen les errades de la Resolucié de 9 d’abril de 2008 (BOIB num. 34/2015, de 10 de maig).

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié

1. Corregir les errades detectades i publicar un annex amb les bases de la convocatoria per cobrir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de
feina de cap del Servei de Prevencié de Riscs Laborals de la plantilla de personal estatutari dels Serveis Centrals del Servei de Salut de les
Illes Balears, per prestar servei a la Direcci6é de Recursos Humans i Relacions Laborals.

2. Considerar valides les sol-licituds presentades relatives a la Resolucié de 10 de setembre de 2015 sempre que compleixin els requisits
establits en I’annex que es publica ara.

3. Publicar aquesta resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
2 Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicié davant de I’0rgan que la dicta, en el
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termini d’un mes comptador des de ’endema de la data de publicaci6 d’aquesta resolucid, d’acord amb I’article 117 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i ’article 57 de la Llei 3/2003, de 26
de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També s’hi pot interposar directament un recurs contencios administratiu davant del Jutjat Contencidos Administratiu de Palma, en el termini
de dos mesos comptadors des de I’endema de la data de publicacié d’aquesta resolucid, de conformitat amb 1’article 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri procedent
interposar-hi.

Palma, 30 de setembre de 2015

La directora de Recursos Humans i Relacions Laborals
Maria Guadalupe Pulido Roman
Per delegaci6 del conseller de Salut i Consum (BOIB 34/2015)

ANNEX
Bases de la convocatoria

1. Lloc de feina convocat

Un lloc de feina de cap del Servei de Prevencié de Riscs Laborals de la plantilla de personal estatutari dels Serveis Centrals del Servei de
Salut de les Illes Balears, per prestar servei a la Direccié de Recursos Humans i Relacions Laborals del Servei de Salut de les Illes Balears.

2. Caracteristiques del lloc

Depén de la Direccié de Recursos Humans i Relacions Laborals del Servei de Salut i ha d’acomplir les funcions propies d’un cap del Servei
de Prevencid de Riscs Laborals, entre les quals les segiients:

a. El disseny, I’aplicacié i la coordinaci6 dels plans i dels programes d’actuacid preventiva.

b. La identificacio i I’avaluacio dels factors de riscs que puguin afectar la seguretat i la salut del personal.

¢. La coordinacio de la vigilancia periodica de la salut del personal i 1’emissié d’informes d’aptitud o sobre limitacions o adaptacions,
i també les vacunacions, la vigilancia epidemiologica i altres activitats relacionades amb la vigilancia de la salut.

d. L’estudi i I’analisi dels accidents de treball i de les malalties professionals que es produeixin als diferents centres de treball del
Servei de Salut.

e. El disseny i la coordinacié de formaci6 i 1’elaboracié d’informacio per al personal especificament pel que fa a la prevencié dels
riscs laborals.

f. L’organitzacio de la prestacié dels primers auxilis i la promoci6 de la salut al lloc de treball.

g. L’assessorament en el disseny i en la implantaci6 dels plans d’emergencia i d’evacuacio dels centres.

h. La determinacio de les prioritats en 1’adopcio6 de les mesures preventives adequades i la vigilancia que siguin eficaces.

i. L assessorament en la coordinacié en matéria de prevencid dels riscs laborals amb empreses externes que desenvolupin activitats
als centres del Servei de Salut i I’adopcid de les mesures necessaries per a la coordinacié pel que fa a la proteccio i la prevencio6 dels
riscs laborals i la informacié sobre aquests als treballadors respectius.

j- Altres funcions relatives a la prevencio dels riscs laborals establides per la legislacio vigent i les que li deleguin expressament.

4. Requisits

Tenir la condicié de personal estatutari fix i pertanyer a alguna categoria dels subgrups Al o A2, sanitaria o de gestio i serveis. A més
d’acreditar els requisits, la persona aspirant pot presentar el seu curriculum juntament amb els documents que acreditin els titols —originals o
copies compulsades— que consideri oportuns.

5. Tramit de sol-licitud
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La sollicitud per participar en el procés selectiu s’ha de presentar en el termini de vint dies naturals comptadors des de I’endema de la data
de publicacié d’aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les llles Balears. Adregada a 1’organ que la convoca, s’ha de formalitzar en el
"Registre General dels Serveis Centrals del Servei de Salut o per mitja d’alguna de les vies que estableix Iarticle 38.4 de la Llei 30/1992, de
126 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

et

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

		2015-10-05T14:36:24+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1444048584007
	Aprobación del documento




