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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONQMA
CONSELLERIA DE PARTICIPACIO, TRANSPARENCIA | CULTURA

13491 Acord del Patronat de la Fundacio per a I’Esport Balear pel qual s’aproven la convocatoria i les
bases per a la seleccié d’un director de I’Area de Promocié i Patrocini

Antecedents

1. De conformitat amb els principis constitucionals rectors per a I’accés a I’ocupaci6 publica recollits a I’article 55 de la Llei 7/2007, de 12
d’abril, de I’Estatut Basic de I’Empleat Public es convoca la seleccié d’una plaga de director de I’ Area de Promoci6 i Patrocini de la Fundacié
per a I’Esport Balear que consta en els estatuts de la Fundacio.

2. L’article 22.3 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental de la comunitat autonoma de les Illes Balears, disposa que
en la seleccié de personal directiu professional dels ens del sector public instrumental, s’han d’atendre els principis de meérit i capacitat, com
també els criteris d’idoneitat, competéncia professional i experiéncia, i s’ha de dur a terme mitjangant els procediments que garanteixin la
publicitat i la concurréncia.

3. La Fundaci6 Balear per a I’Esport a la sessi6 de dia 1 de setembre de 2015 va acordar I’aprovacié de la convocatoria i de les bases per a la
selecci6 d’un director de 1’ Area de Promocié i Patrocini.

Per tot aixo, es decideix aprovar el segiient
Acord

1. Aprovar la convocatoria d’un procés selectiu per cobrir la plaga de director de I’Area de Promocié i Patrocini com a personal directiu
professional de naturalesa laboral sotmés a la relaci6 laboral de caracter especial d’alta direccié regulada pel Reial Decret 1382/1985, d’1
d’agost.

2. Aprovar les bases especifiques que han de regir aquesta convocatdria i procés selectiu, d’acord amb el segiient:

a. Requisits i condicions generals que les persones interessades han de complir a la data d’acabament del termini de presentaci6 de
sol-licituds, per ser admeses en aquest procés selectiu:

L. Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra nacionalitat en els casos que, d’acord amb [’article 57 de ’EBEP, permetin
I’accés a I’ocupacid publica com a personal laboral.

II. Tenir més de 18 anys d’edat complerts i no haver arribat a ’edat de jubilaci6 forgosa.

III. No haver estat separat, mitjangant un expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les administracions publiques o
dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no ha de trobar-se inhabilitat o
en situacié equivalent ni haver estat sotmes a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat.

IV. Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per 1’exercici de les funcions segiients:

® Promoure i desenvolupar ’esport balear, individual i col-lectiu, d’alt nivell, mitjan¢ant I’habilitacié de recursos
propis derivats de I’administracié o d’empreses privades que facin possible aquest objectiu.
Promoure la imatge esportiva de les Illes Balears o dels seus esportistes i clubs esportius.
Posar a disposicio dels esportistes que tenguin aptituds per aconseguir un alt rendiment esportiu tots els mitjans
materials, humans, técnics, cientifics i la seva aplicacio, per aconseguir alts nivells en les grans competicions
esportives.
Aconseguir recursos per destinar-los a programes d’atenciod, suport, investigacio i innovaci6 en materia d’esports.
Tenir i mantenir un centre que promogui i doni a conéixer els exits de I’esport balear, mitjangant la figura d’un
museu o un centre d’interpretacié de 1’esport.

® Supervisar, conjuntament amb la Conselleria del Govern de les Illes Balears competent en matéria d’esports,
I’aplicaci6 dels plans i programes esportius, desenvolupant segments com esport i dona i esport i discapacitat.
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V. Estar en possessi6 del titol de llicenciatura d’educacio fisica, de grau de ciéncies de ’activitat fisica i I’esport o de mestre
en I’especialitat d’educacio fisica o equivalents o en condicions d’obtenir-lo en la data en qué acabi el termini de presentacid
de les sol-licituds.

VI. Estar en possessio d’un titol de técnic esportiu superior o un titol federatiu d’entrenador de nivell III, o estar en
condicions d’obtenir-lo en la data en qué acabi el termini de presentaci6 de les sol-licituds.

b. Sol-licituds i documentacid
I. Les persones interessades a participar en aquest procés selectiu han de presentar una sol-licitud i adjuntar-hi:

1. Una fotocopia del document nacional d’identitat o, en el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del document
oficial acreditatiu de la nacionalitat.
2. Curriculum actualitzat, en que s’ha de fer constar:

Dades personals.

Llocs de treball que hagi ocupat.

Competéncies professionals i de gestio.

Titols academics i titulacions esportives.

Estudis, beques obtingudes, cursos, ponéncies, publicacions, informes, coneixements d’idiomes i qualsevol
altre merit que consideri oportl fer-hi constar.

® Les persones aspirants també han d’adjuntar a la sol-licitud la documentacié que justifica els mérits al-legats
i que compleixen els requisits de la convocatoria.

IL. Les sol-licituds s’han de presentar al Registre General de la Conselleria de Participacid, Transparéncia i Cultura o en la
forma establerta per I’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i
del procediment administratiu coml.

III. El termini per presentar les sol-licituds és de 10 dies habils comptadors des de I’endema de la publicacié d’aquesta
convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Si el darrer dia de presentacio de sol-licituds caigués en dia inhabil o dissabte, el termini s’entendra ampliat fins el dia habil segiient.
c. L’organ competent per a la seleccio s’ha d’ajustar a les previsions que determina I’article 60 de I’EBEP.

En el present procediment selectiu, la Comissio de seleccid estara integrada per tres membres nomenats per la persona titular de la
conselleria a la qual esta adscrit 1’ens public, un sera designat com a president i un altre com a secretari. Aquesta Comissid no pot
actuar sense 1’assisténcia de la majoria dels seus membres i en qualsevol cas hi han d’estar present els president i el secretari. La
Comissio pot ser assistida per assessors per a la millor avaluacio dels candidats.

d. Els mérits per valorar hauran d’estar amb consonancia amb les funcions i les competéncies propies del lloc de personal directiu
professional convocat.

La valoracid dels merits en concret s’ha de fer en relacié amb els estudis universitaris o de postgrau dels candidats, amb les seves
titulacions esportives i amb 1’experiéncia professional en 1’ambit de la tecnificacio esportiva i del sector de la gestiéo administrativa i
direcci6 de recursos humans.

e. La Comissio de seleccié aplicara en la valoracié dels candidats els principis d’igualtat, merit i capacitat, en relacié amb la
idoneitat, competéncia professional i I’experiéncia d’acord amb I’activitat a desenvolupar. Una vegada tots el candidats admesos
hagin estat valorats, la Comissié presentara un informe d’avaluacié de tots els candidats admesos a 1’0rgan competent per al
nomenament del directiu professional, qui resoldra de forma motivada.

f. L’article 22.6 de la Llei 7/2010 estableix que els contractes que se subscriguin amb relaci6 a aquest personal professional directiu
han de preveure expressament que el cessament de 1’0rgan que subscrigui el contracte en nom de I’entitat impliqui I’extinci6 de la
relaci6 laboral, ja sigui de manera immediata, ja sigui diferida a una data certa a comptar des del cessament d’aquell organ.
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Per tant, la durada de la contractacié que en resulti d’aquest procediment selectiu ha d’anar en consonancia amb la durada del mandat del
=—carrec que dugui a terme la contractacid, en conseqiiéncia no es poden formalitzar contractes la durada dels quals es prevegi que es
-E EEEperllongui més de tres mesos de de I’acabament de la legislatura corresponent, i sera necessaria 1’autoritzacié prévia del Consell de Govern

en el cas que la formalitzacid sigui per un periode superior. (Acord del Consell de Govern de 9 de marg de 2001, BOIB niim. 44 de 12 d’abril

%de 2001).

%3. Designar els membres de la Comissié de Valoracio d’aquesta convocatoria d’acord amb la composicio6 segiient:

[
http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

Ndm. 132

m 5 de setembre de 2015
Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. II. - Pag. 37767
President
® Sr. Miquel Angel Campomar Cerda, cap del Servei de Planificacio i Formaci6
Vocal
® Sra. Sandra Riba Alvarez, cap del Servei de Joventut
Secretari

® Sr. Antoni Amengual Ribas, cap del Servei d’ Administracio Esportiva

4. Ordenar la publicacio d’aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Contra aquesta acord, que posa fi a la via administrativa es poden interposar alternativament, de conformitat amb els articles 116 i 117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i 'article 57 de la

Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, recurs potestatiu de

reposicié en el termini d’'un mes davant del mateix Organ que dicta 1’acte, comptador des de I’endema de la publicaciéo d’aquesta

resolucid/acord en el BOIB, o recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma, en el termini de dos

mesos comptadors des de I’endema de la seva publicacié en el BOIB, d’acord amb allo que disposa ’article 8.2 a) i 46.1 de la Llei 29/1998,

de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, 1 de setembre de 2015

La presidenta del Patronat
Esperanga Camps i Barber
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