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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALCUDIA
12766 Régim de dedicacid, retribucions i indemnitzacio dels membres de la corporacio

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/121/928077

En compliment d’alld que disposa ’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de régim local, es fan publics 1’acord
plenari adoptat en sessi6 extraordinaria de dia 1 de juliol de 2015 relatiu a fixament de régim d’indemnitzacions i assisténcies dels membres
de la corporacio.

“MODIFICACIO DEL REGIM DE DEDICACIO, RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIO DELS MEMBRES DE LA
CORPORACIO.

“Conformement amb el disposat als articles 73.3, 75, 75.bis i 75.ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de régim local, a
I’article 74.2, 77,2 1 3 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, el Ple de I’Ajuntament
determinara els membres de les corporacions municipals que exerciran els seus carrecs amb dedicacié exclusiva o parcial, les seves
retribucions i el régim de dedicacié minima per a la percepci6 de les dites retribucions.

Per altre banda, d’acord amb els articles 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de régim local, i 77.2 de la Llei 20/2006, de
15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, el Ple de 1’Ajuntament podra assignar als grups politics una dotacid
econdmica que comptara amb un component fix idéntic per a tots els grups, i un component variable en funcié del nombre de membres de
cada grup.

Aquesta dotacio tindra per finalitat sufragar el cost de les activitats socials desenvolupades pels grups, aixi com els estudis, informes i
actuacions necessaries en relacid als assumptes municipals, sense que es puguin dedicar al pagament de remuneracions de personal de
qualsevol tipus ni a l'adquisicié de béns que puguin constituir actius fixes de caracter patrimonial. Els grups politics hauran de dur una
comptabilitat especifica de la dotacio que s'acordi, que posaran a disposici6 del Ple sempre que aquest ho demani.

Aixi mateix, d’acord amb els articles 75.2 1 3 1 75.bis.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de régim local; 74.4 1 5 de la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears; i 13.5 i 6 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel
qual s’aprova el Reglament d’Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, els membres de les corporacions municipals
podran percebre indemnitzacions i assisténcies en les quanties i condicions que acordi el Ple de I’ Ajuntament.

Aixo0 atés, aquesta batlia sotmet a consideracio del plenari ’adopci6 dels segiients:
ACORDS

PRIMER.- Determinar els carrecs en régim de dedicacid exclusiva o parcial i llur retribucions segiients, amb efectes a partir del 16 de juny
de 2015:

Retribucions mensuals
Dedicacio Carrec Retribucions anuals
(x14)
Exclusiva 1r. Tinent de batle 2.761,87 38.666,18
Parcial 2n. Tinent de batle 2.071,40 28.999,60)
Exclusiva 4t. Tinent de batle 2.761,87 38.666,18
Exclusiva 5é. Tinent de batle 2.761,87 38.666,18
Exclusiva Regidor delegat de I’Area de Serveis Generals i Manteniment 2.761,87 38.666,18]

La dedicaci6 parcial del segon tinent de batle correspondra a un régim de dedicacié minima necessaria del 75% de la jornada completa

et
o
i
22

setmanal per a la percepci6 de dites retribucions, d’acord amb 1’establert a 1’article 74.3 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de
régim local de les Illes Balears.

Mitjangant resoluci6 de Batlia es determinaran els regidors que ocuparan els distints carrecs que realitzaran les seves funcions en régim de
dedicaci6 exclusiva o parcial.
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SEGON.- Donar d’alta en el Régim General de la Seguretat Social els membres de la corporacié que exerceixin carrecs en régim de
dedicaci6 exclusiva o parcial, assumint la corporaci6 el pagament de les quotes empresarials que corresponguin.

TERCER.- Fixar una dotacié econdmica trimestral als grups politics que es constitueixen en aquesta nova Corporacié municipal, que
constara dels segiients components:

® Un component fix, idéntic per a tots els grups, consistent en la quantia de 25 € / grup / trimestre.
® Un component variable, en funci6 del nombre de membres de cada grup, consistent en la quantia de 264 € / regidor / trimestre.

QUART.- Establir el régim d’assisténcies segiients:

Els membres de la corporacié que no tinguin dedicacié exclusiva ni parcial percebran per 1’assisténcia efectiva a les sessions dels organs
municipals de qué formin part les quanties integres segiients:

1) Sessions de Ple:

a) Regidors amb delegacions:...................... 937,80 €/ sessio -
b) Regidors sense delegacions:...........ccce...... 416,80 €/ sessio -

2) Sessions de les comissions informatives:

a) Regidors amb delegacions:............ccccceueunene. 265,71 €/ sessio -
b) Regidors sense delegacions:............ccceueenenee. 156,31 €/ sessio

El limit anual maxim per assisténcia a sessions del ple i de les comissions informatives sera:

a) Regidors amb delegacions........................ 18.052,65 €
b) Regidors sense delegacions:............c.c....... 8.023,54€

Pel que resta de I’exercici 2015 el limit anual maxim per assisténcia a sessions del ple i de les comissions informatives sera:

a) Regidors amb delegacions........................ 9.628,00 €
b) Regidors sense delegacions:...................... 4.584,00€

¢) Sessions de la Junta de Govern Local

Membres de la Junta de Govern Local............ 150,00 €/sessid, amb un limit maxim anual de 3.600,00 €.

Pel que resta de I’exercici 2015 el limit anual maxim per assisténcia a sessions de la Junta de Govern Local sera de 1.800,00 €.
CINQUE.- Establir el régim d’indemnitzacions segiients:

Tots els membres de la corporacio, inclosos els que exerceixin carrecs en régim de dedicacié exclusiva o parcial, percebran indemnitzacions
per les despeses efectives, documentalment justificades, que s’ocasionin en I’exercici del seus carrecs, segons les normes d’aplicacié general
de les Administracions Puabliques i les que en desenvolupament d’aquestes acordi el Ple de la corporacio.

SISE.- Les quanties fixades seran objecte de revisio cada 1r de gener segons les variacions en 1’IPC interanual.

SETE.- Publicar aquest acord en el tauler d’edictes de la corporacié i en el BOIB, en compliment del que disposa I’article 75.5 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de régim local.”

Cosa que fem publica

Alcudia, 5 de agosto de 2015

El Batle,
Antoni Mir Llabrés
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