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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALCÚDIA

12766 Règim de dedicació, retribucions i indemnització dels membres de la corporació

En compliment d’allò que disposa l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de règim local, es fan públics l’acord
plenari adoptat en sessió extraordinària de dia 1 de juliol de 2015 relatiu a fixament de règim d’indemnitzacions i assistències dels membres
de la corporació.

 

“MODIFICACIÓ DEL RÈGIM DE DEDICACIÓ, RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIÓ DELS MEMBRES DE LA
CORPORACIÓ.

“Conformement amb el disposat als articles 73.3, 75, 75.bis i 75.ter  de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de règim local, a
l’article 74.2, 77,2 i 3 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears, el Ple de l’Ajuntament
determinarà els membres de les corporacions municipals que exerciran els seus càrrecs amb dedicació exclusiva o parcial, les seves
retribucions i el règim de dedicació mínima per a la percepció de les dites retribucions.

Per altre banda, d’acord amb els articles 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de règim local, i 77.2 de la Llei 20/2006, de
15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears, el Ple de l’Ajuntament podrà assignar als grups polítics una dotació
econòmica que comptarà amb un component fix idèntic per a tots els grups, i un component variable en funció del nombre de membres de
cada grup.

Aquesta dotació tindrà per finalitat sufragar el cost de les activitats socials desenvolupades pels grups, així com els estudis, informes i
actuacions necessàries en relació als assumptes municipals, sense que es puguin dedicar al pagament de remuneracions de personal de
qualsevol tipus ni a l'adquisició de béns que puguin constituir actius fixes de caràcter patrimonial. Els grups polítics hauran de dur una
comptabilitat específica de la dotació que s'acordi, que posaran a disposició del Ple sempre que aquest ho demani.

Així mateix, d’acord amb els articles 75.2 i 3 i 75.bis.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de règim local; 74.4 i 5 de la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears; i 13.5 i 6 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel
qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, els membres de les corporacions municipals
podran percebre indemnitzacions i assistències en les quanties i condicions que acordi el Ple de l’Ajuntament.  

Això atès, aquesta batlia sotmet a consideració del plenari l’adopció dels següents:

ACORDS

Determinar els càrrecs en règim de dedicació exclusiva o parcial i llur retribucions següents, amb efectes a partir del 16 de junyPRIMER.- 
de 2015:

Dedicació Càrrec
Retribucions mensuals

(x14)
Retribucions anuals

Exclusiva 1r. Tinent de batle 2.761,87 38.666,18

Parcial 2n. Tinent de batle 2.071,40 28.999,60

Exclusiva 4t. Tinent de batle 2.761,87 38.666,18

Exclusiva 5è. Tinent de batle 2.761,87 38.666,18

Exclusiva Regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals i Manteniment 2.761,87 38.666,18

La dedicació parcial del segon tinent de batle correspondrà a un règim de dedicació mínima necessària del 75% de la jornada completa
setmanal per a la percepció de dites retribucions, d’acord amb l’establert a l’article 74.3 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de
règim local de les Illes Balears.

Mitjançant resolució de Batlia es determinaran els regidors que ocuparan els distints càrrecs que realitzaran les seves funcions en règim de
dedicació exclusiva o parcial.
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 Donar d’alta en el Règim General de la Seguretat Social els membres de la corporació que exerceixin càrrecs en règim deSEGON.-
dedicació exclusiva o parcial, assumint la corporació el pagament de les quotes empresarials que corresponguin.

 Fixar una dotació econòmica trimestral als grups polítics que es constitueixen en aquesta nova Corporació municipal, queTERCER.-
constarà dels següents components:

Un  component fix, idèntic per a tots els grups, consistent en la quantia de 25 € / grup / trimestre.
Un component variable, en funció del nombre de membres de cada grup, consistent en la quantia de 264 € / regidor / trimestre.

Establir el règim d’assistències següents:QUART.- 

Els membres de la corporació que no tinguin dedicació exclusiva ni parcial percebran per l’assistència efectiva a les sessions dels òrgans
municipals de què formin part les quanties íntegres següents:

1) Sessions de Ple:

a) Regidors amb delegacions:....................... 937,80  €/ sessió - 
b) Regidors sense delegacions:...................... 416,80   €/ sessió -    

2) Sessions de les comissions informatives:

a) Regidors amb delegacions:........................... 265,71 €/ sessió - 
b) Regidors sense delegacions:..........................156,31 €/ sessió

El límit anual màxim per assistència a sessions del ple i de les comissions informatives serà:

a) Regidors amb delegacions:.......................  18.052,65 € 
b) Regidors sense delegacions:......................  8.023,54€    

Pel que resta de l’exercici 2015 el límit anual màxim per assistència a sessions del ple i de les comissions informatives serà:

a) Regidors amb delegacions:.......................  9.628,00 € 
b) Regidors sense delegacions:......................  4.584,00€    

c) Sessions de la Junta de Govern Local

Membres de la Junta de Govern Local:...........  150,00 €/sessió, amb un límit  màxim anual de 3.600,00 €.

Pel que resta de l’exercici 2015 el límit anual màxim per assistència a sessions de la Junta de Govern Local serà de 1.800,00 €.

Establir el règim d’indemnitzacions següents:CINQUÈ.- 

Tots els membres de la corporació, inclosos els que exerceixin càrrecs en règim de dedicació exclusiva o parcial, percebran indemnitzacions
per les despeses efectives, documentalment justificades, que s’ocasionin en l’exercici del seus càrrecs, segons les normes d’aplicació general
de les Administracions Públiques i les que en desenvolupament d’aquestes acordi el Ple de la corporació.

 Les quanties fixades seran objecte de revisió cada 1r de gener segons les variacions en l’IPC interanual.SISÈ.-

 Publicar aquest acord en el tauler d’edictes de la corporació i en el BOIB, en compliment del que disposa l’article 75.5 de la LleiSETÈ.-
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de règim local.”

Cosa que fem pública

 

Alcúdia, 5 de agosto de 2015

El Batle,
Antoni Mir Llabrés
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