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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SANT JOSEP DE SA TALAIA

11900 Anunci per determinar les dedicacions exclusives, retribucions i indemnitzacions dels membres de la
corporació

El Ple de l’Ajuntament en sessió extraordinària feta el 25 de juny de 2015, va adoptar entre d’altres el següent ACORD:

“4t.- Proposta de l’Alcaldia per determinar les dedicacions exclusives, retribucions i indemnitzacions dels membres de la corporació

............................................,és a dir, per majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació, s’ACORDA:

1)Durant l’actual mandat, els membres de la corporació  que a continuació es detallen, els quals  exerciran las seves funcions en règim de
dedicació, de conformitat amb les funcions que legalment tenen encomanades o que els han estat delegades per part de l’Alcaldia, propòs que
percebin les retribucions que també s’indiquen:

- Sr. Josep Marí Ribas, alcalde: dedicació exclusiva, una retribució bruta anual de 51.300,00 €, distribuïda en catorze pagues.
- Sr. Albert Marí Planells, primer tinent d’alcalde i portaveu del Grup Municipal PSOE: dedicació parcial del 70%, amb una
retribució bruta anual de 30.310,00 €, distribuïda en catorze pagues.
- Sra. Francisca Ribas Ribas, segona tinent d’alcalde: dedicació exclusiva, i una retribució bruta anual de 39.900,00 €, distribuïda en
catorze pagues.
- Sr. Francisco Ramón Tur, membre de la Junta de Govern Local: dedicació exclusiva i una retribució bruta anual de 36.000,00 €,
distribuïda en catorze pagues.
- Sra.  María José Guisado Costa, regidora membre de la Junta de Govern Local: dedicació parcial del 80%, amb una retribució bruta
anual de 28.800,00 distribuïda en catorze pagues.
- Sra. Ana Ribas Alonso, regidora: dedicació exclusiva amb una retribució bruta anual de 33.988,00 €, distribuïda en catorze pagues.
- Sra. Elena Julia Benlloch Bottini, regidora: dedicació exclusiva, amb una retribució bruta de 33.988,00 €, distribuïda en catorze
pagues.

La percepció de retribucions amb caràcter de dedicació exclusiva serà incompatible amb la de qualsevol altra retribució amb càrrec als
pressuposts de les administracions públiques i dels ens, organismes o empreses que d’aquestes depenen, així com per al desenvolupament
d’altres activitats, tot això en els termes de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’ incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques.

Els membres corporatius amb dedicacions seran donats d’alta en el règim general de la Seguretat Social, en les dates d’efectes indicades, i la
corporació n’assumirà el pagament de les quotes empresarials que corresponguin.

2) El règim d’indemnitzacions per assistència a les sessions dels òrgans col·legiats, durant l’actual mandat corporatiu, amb efectes a partir del
dia 13 de juny de 2015, data de constitució de l’Ajuntament, propòs que sigui el següent:

a) Per a assistència a les sessions del Ple:

- Portaveus de grups i regidors amb delegacions: 600,00 €/sessió
- Resta regidors: 400,00 €/sessió

b)  Per a assistència a les sessions de la Junta de Portaveus: 200,00 €/sessió

c) Comissions informatives i Comissió Especial de Comptes:

- Portaveus de grups i regidors amb delegacions: 300,00 €/sessió
- Resta regidors: 200,00 €/sessió

d) Per a assistència a les Meses de Contractació: 100,00 €/sessió.

e) Per assistència a les Juntes de Govern: 400,00 €/sessió

Aquestes indemnitzacions per a assistències només seran percebudes pels membres de la corporació sense dedicació exclusiva o parcial.
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Sense perjudici dels imports per sessió als quals s’ha fet referència en l’apartat anterior, quedarà garantida la percepció de la quantitat mínima
de 1.500,00 € per als portaveus o regidors amb delegacions i de 650,00 € mensuals per la resta de regidors sense dedicació exclusiva o
parcial, condicionada a la seva assistència efectiva a les sessions.

Aquestes quantitats mínimes seran abonades de forma mensual, mitjançant ingrés en el compte corrent que designi el portaveu, una vegada
aplicades les retencions que legalment siguin exigibles. Una vegada expedit per Secretaria el certificat amb el nombre d’assistències de cada
un dels regidors, es realitzarà la regularització corresponent al mes anterior.

3) L’aportació als grups polítics municipals, durant l’actual mandat corporatiu, serà la següent:

- Un fix de 700,00 € mensuals per cada grup municipal.

Aquesta aportació estarà condicionada a l’aprovació del corresponent expedient de modificació del pressupost.- A més una quantitat variable
de 50,00 € mensuals per cada regidor electe amb qui compti cada grup municipal.

4) Notificar el present acord als regidors amb dedicació, als efectes del que estableix l’art. 12.2 del ROM, que assenyala que: “el nomenament
de qualsevol regidor per un càrrec de dedicació parcial o exclusiva haurà de ser acceptat expressament per aquest i serà comunicat en la
següent sessió ordinària que celebri el Ple municipal”.

5) Publicar el present conforme a l’art. 75.5 de la Llei 7/85 de Bases de Règim Local i publicar-lo en el tauler d’anuncis. “

La qual cosa es publica perquè tothom en prengui coneixement.

    

Sant Josep de sa Talaia, 10 de juliol de 2015.
  

L’ALCALDE
 Josep Marí Ribas
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