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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'INCA
11538 Aprovacio definitiva modificacio plantilla de la Policia Local de l'Ajuntament d'Inca

Als efectes del disposat a I’article 126.3 del Reial Decret Legislatiu 781/1986 de 18 d’abril pel qual s’aprova el Text refos de les disposicions
vigents en matéria de Regim Local,

Es fa public per general coneixement, que aquesta Corporacid en sessio plenaria celebrada en data 4 de maig de 2015, va adoptar acord
inicial que ha resultat definitiu, per no haver-se presentat reclamacions contra el mateix, d’aprovar la modificacié de la plantilla de personal
funcionari d’aquest Ajuntament i la modificacié de I’annex economic de personal del pressupost municipal de 1’exercici de 2015, amb els
segiients termes:

“PRIMER. Aprovar inicialment la modificacié de la plantilla de personal funcionari d’aquest ajuntament, en el segiient sentit:

- Supressi6 de tres places de personal funcionari d’administracid especial, subescala serveis especials, Policia Local, agent, torns.
- Creacio de tres places de personal funcionari d’administracié especial, subescala serveis especials, Policia Local, oficial, diiirn i
torns.

SEGON. Aquestes places d’oficial de Policia Local es cobriran amb funcionaris de la plantilla de la Policia Local d’Inca, en compliment de
la normativa abans esmentada referent a la limitacié d’incorporacié de nou personal.

TERCER. Aprovar la modificacié de la relacio i valoracio de llocs de treball del personal funcionari de 1’ Ajuntament d’Inca amb el segiient
sentit:

A. Supressio de la relacio de llocs de treball tres places d’agent de la Policia Local d’Inca, d’Administracié Especial amb la segiient
configuracio:

DENOMINACIO DEL LLOC: AGENT DE LA POLICIA LOCAL D’INCA. DIURN. TORNS.

DESCRIPCIO IDENTIFICATIVA: realitza les funcions especificades a la Llei de forces i cossos de seguretat, i en les lleis de Policia Local
de les Illes Balears, en els ambits de Policia Administrativa (Seguretat ciutadana, transit, normativa municipal), policia judicial i policia
assistencial, tenint cura de la utilitzaci6 dels vehicles i resta de material que li sigui assignat, sota la supervisi6 i d’acord amb les instruccions
proporcionades pels superiors jerarquics.

NOMBRE DE LLOCS DE TREBALL HOMOGENIS: 25
REQUISITS DE DESENVOLUPAMENT DEL LLOC:
FUNCIONARIS:
GRUP: C
ESCALA: Administracio Especial
SUBESCALA: Serveis Especials
CLASSE: Policia Local
LABORALS: NO
FORMACIO ESPECIFICA:
Estar en possessio dels carnets A, B, amb ’autoritzacio per conduir vehicles prioritaris (B. T. P.) o equivalent.

Estar en possessio del certificat de 1’escola de la CAIB del curs basic de policia local.
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REQUERIMENTS ESPECIFICS DEL LLOC:

Disponibilitat per a I’exercici de les funcions del lloc fora de la jornada habitual de treball.
Jornada laboral efectuada a torns de mati i tarda.

FORMA DE PROVISIO: concurs oposicié, concurs. Llei coordinacié 6/05

VPLLT: 387 ESPECIFIC: 6.700,42

GRUP: C

SUBGRUP: C1

NIVELL: 16

CATALA: B2

OBSERVACIONS:

B. Incloure en la relaci6 de llocs de treball tres places d’oficial de la Policia Local d’Inca. Diiirn i torns, d’ Administracié Especial, amb la
segilient configuracio:

DENOMINACIO DEL LLOC: OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL D’INCA. DIURN I TORNS.

DESCRIPCIO IDENTIFICATIVA: d’acord amb la seva escala professional, realitza les funcions especificades a la Llei de forces i cossos de
seguretat, i en les lleis de Policia Local de les Illes Balears, en els ambits de policia administrativa (seguretat ciutadana, transit, normativa
municipal), policia judicial, policia assistencial, tenint cura en la utilitzacié dels vehicles i resta de material que li sigui assignat, i dirigeix el
personal que tingui assignat, sota la supervisio i d’acord amb les instruccions proporcionades pels seus superiors jerarquics.

NOMBRE DE LLOCS DE TREBALL HOMOGENIS: 4

REQUISITS DE DESENVOLUPAMENT DEL LLOC:

FUNCIONARIS:

GRUP: C

ESCALA: Administracioé Especial

SUBESCALA: Serveis Especials

CLASSE: Policia Local

LABORALS: NO

FORMACIO ESPECIFICA:

Estar en possessio dels carnets A, B, amb ’autoritzacio per conduir vehicles prioritaris (B. T. P.) o equivalent.
Estar en possessio del certificat de I’escola de la CAIB del curs d’aptitud per a oficial.

REQUERIMENTS ESPECIFICS DEL LLOC:

Treball per torns i disponibilitat per a I’exercici de les funcions del 1lloc fora de la jornada habitual de treball.

[l

%J ornada laboral efectuada a torn de mati i tarda.

%FORMA DE PROVISIO: concurs oposiciod, per promocid interna/concurs/oposicid

VPLLT: 387 ESPECIFIC: 8.000,44

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

L

i BOIB
,f 11 dejuliol de 2015

'i
A
]
‘?:; L
Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. IIl. - Pag. 33936

GRUP: C

SUBGRUP: C1

NIVELL: 18

CATALA: B2

OBSERVACIONS:

QUART. Aprovar la modificacié de I’annex economic de personal, que tindra la segiient configuracio:

- Supressio de tres places de personal funcionari d’ Administracié Especial, subescala Serveis Especials, Policia Local, agent, diiirn i
torns; cada una d’elles amb la segiient configuracio: grup C subgrup C1, nivell 16, retribucions basiques, sou base 5.040,14 euros (7
mesos), complement de desti 2.449,51 euros (7 mesos), complement especific 3.350,20 euros (7 mesos), indemnitzacid residéncia
balear 450.45 euros (7 mesos), diferéncia indemnitzacio residéncia 340.83 euros (7 mesos), amb una retribucid total general de
13.437,76 euros (7 mesos).

- Creaci6 de tres places de personal funcionari d’Administracié Especial, subescala Serveis Especials, Policia Local, oficial, diiirn i
torns; cada una d’elles amb la segiient configuracio: grup C subgrup C1, nivell 18, retribucions basiques, sou base 5.040,14 euros (7
mesos), complement de desti 2.448,53 euros (7 mesos), complement especific 4.000,22 euros (7 mesos), indemnitzacid residéncia
balear 450,45 euros (7 mesos), diferéncia indemnitzacio residéncia 340,83 euros (7 mesos), amb una retribucid total general de
14.562,45 euros (7 mesos).”

Inca, 18 de juny de 2015

El batle-president,
Virgilio Moreno Sarrié
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