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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

11367 Conveni de cooperacio educativa per a la realitzacio de practiques académiques externes en entitats

col-laboradores
La Comissio de Govern del Consell Insular de Formentera, en sessi6 celebrada, adopta, entre altres el segiient acord:

"(..)

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA PER LA REALITZACIO DE PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES EN
ENTITATS COL-LABORADORES

REUNITS:

D'una part, M. Dolors Vidal i Casellas degana de la Facultat de Turisme de la Universitat de Girona, domiciliada a Girona, plaga de Sant
Doménec, num. 3, 17071, NIF Q-6750002E

D'una altra part, Jaume Ferrer Ribas, en nom i representacio de I'entitat col-laboradora Consell Insular de Formentera, domiciliada a Plaga de
la Constitucio, 1 de Sant Francesc de Formentera, amb NIF P0702400C.

I, d'una altra part, Noelia Gonzalez Cardona, amb DNI/ passaport 47260384F, estudiant de Master Universitari en Direcci6 i Planificaci6 del
Turisme a la Facultat de Turisme.

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per formalitzar aquest conveni i
MANIFESTEN

Que, en el marc de la normativa vigent per la qual es regulen les practiques académiques externes dels estudiants universitaris, les parts
subscriuen aquest document i

ACORDEN

Primer. L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions sobre les quals es desenvoluparan les practiques académiques externes que
l'estudiant ha de dura terme per a la seva formacid. Les practiques han d'anar encaminades a completar I'aprenentatge teoric i practic de
I'estudiant per tal de proporcionar-li una formacié completa i integral.

L'estudiant ha de desenvolupar aquestes practiques externes de conformitat amb el projecte formatiu detallat a I'annex d'aquest conveni, en el
qual s'inclouen els objectius educatius i les activitats que cal desenvolupar.

Segon. Les condicions de l'estada de practiques seran les segiients:

1. S'estableix que el periode de durada de les practiques sigui des del dia 04/05/15 a 03/07/2015, amb horari de 8h a 15h. Aquesta dedicacid
¢és compatible amb l'activitat académica, formativa i de representacio i participacio de l'estudiant a la Universitat.

2. L'estudiant de grau ha d'haver superat el 50% dels crédits de la seva titulacid per poder subscriure un conveni de practiques.
3. El nombre total d'hores de l'estada de practiques externes ¢és de 378.

4. L'estada de practiques tindra lloc a Sant Ferran de ses Roques.

Tercer. L'estudiant ha de percebre de I'entitat col-laboradora la quantitat de O€ (subjecta a una retencié minima del 2% d'IRPF de conformitat
I 2 mb el Reial Decret 439/2007, de 30 de marg), en concepte d'ajut a I'estudi, que li sera satisfeta segons s'acordi entre dues parts. En el cas de

e

retribucié comportara la inclusié en el régim general de la Seguretat Social d'acord amb la normativa vigent en aquesta materia.

Quart. Els drets i deures de 1'estudiant son els establerts per les normatives vigents que els son d'aplicacid, entre els quals figuren:
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Drets:

a. Ser tutelat durant el periode d'execucid de la seva practica formativa per un tutor de la universitat i per un professional de I'entitat externa
col-laboradora.

b. Tenir la cobertura d'una asseguranga durant el periode de realitzacid de les practiques.

c. En els casos que aixi s'estableixi, percebre I'aportacié economica prevista per part de 1'entitat col-laboradora, sent satisfeta en la forma que
oportunament determinin ambdues parts.

d. Rebre la documentacio relativa a les seves practiques amb antelaci6 suficient.
e. Rebre informacio de la normativa de seguretat i prevencio6 de riscos laborals per part de 'entitat col-laboradora.

f. Assistir a les proves d'avaluacid i altres activitats obligatOries dels seus estudis aixi com a l'assiténcia a les reunions dels organs de govern
de la universitat, comunicant-lo préviament i amb antelacié suficient a I'empresa o institucio.

g. A l'obtenci6 d'un informe per part de I'entitat col-laboradora on ha realitzat les practiques, amb mencid expressa de l'activitat duta a terme,
la seva durada i, si s'escau, el seu rendiment.

h. A la propietat intel-lectual i industrial en els termes que estableix la legislacié reguladora de la matéria.

i. A disposar dels recursos necessaris per a l'accés dels estudiants amb discapacitat a la tutela, a la informaci6, a l'avaluacié i al
desenvolupament mateix de les practiques en igualtat de condicions.

j- A conciliar, en el cas dels estudiants amb discapacitat, la realitzacid de les practiques amb les activitats i situacions personals derivades o
connectades amb la situacid de discapacitat.

k. Aquells altres recollits per la normativa de la universitat.
Deures:

a. Congixer i complir el projecte formatiu previst seguint les indicacions del tutor en I'entitat externa col-laboradora, sota la supervisié del
tutor de la universitat.

b. Complir la normativa amb el tutor académic durant tota la durada prevista per l'activitat, comunicar-li i informar-li sobre qualsevol
incidéncia que pugui sorgir en el desenvolupament de la mateixa.

d. Lliurar a la universitat tots els documents i informes que se sol-licitin per al seguiment i avaluacio, segons el tipus de practica.
e. Incorporar-se a l'entitat externa col-laboradora que es tracti en la data acordada.
f. Complir i respectar les normes de funcionament i politiques de 1'entitat externa col-laboradora.

g. Desenvolupar el projecte formatiu i complir amb diligéncia les activitats acordades amb 1'entitat externa col-laboradora, d'acord amb les
linies de col-laboraci6 establertes.

h. Guardar confidencialitat en relacié amb la informaci6 interna de I'empresa entitat o institucié publica o privada i no explotar aquelles dades
obtingudes en la practica sense l'autoritzacié expressa de l'empresa, entitat o institucid publica o privada i la UdG.

i. Mostrar, en tot moment, una actitud respectuosa cap a la politica de I'entitat externa col-laboradora, salvaguardant el bon nom de la UdG.
L'estudiant té dret al régim de permisos segiient:

a. Per examens, ja siguin parcials o finals. L'estudiant tindra permis tot el dia, quan tingui lloc un examen

b. Per tutoria. L'estudiant tindra permis durant les hores indispensables per la presentacio de treballs académics.

c. Per presentaci6 de treballs académics. L'estudiant tindra permis tot el dia, quan tingui lloc un examen.

d. Per la representacio i la participaci6 en els organs de govern i de representacié de la Universitat. L'estudiant tindra permis durant les hores
indispensables per a la celebracid de les sessions i per participar en els processos electorals que correspongui.
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e. Per vista médica. L'estudiant tindra permis durant les hores indispensables per assistir a la visita medica.
f. Per altres suposits aprovats conjuntament per l'entitat col-laboradora i la Universitat de Girona.

L'estudiant haura d'informar 1'entitat col-laboradora, amb suficient antelacid, de les abséncies que siguin previsibles, i haura de presentar els
justificants corresponents.

Les hores de practiques que no s'hagin pogut dur a terme a causa d'un permis poden comportar un ampliacié de la data d'acabament de
l'estada de practiques equivalent al temps de permis gaudit, sempre que aquesta ampliacid es comuniqui abans de la finalitzacié del periode
inicialment pactat amb la Universitat de Girona.

L'estudiant es compromet expressament a tractar amb absoluta confidencialitat la informacié interna de l'entitat col-laboradora on
desenvolupi l'estada de practiques, i a guardar secret professional sobre les seves activitats, tant durant I'estada com un cop I'hagi finalitzat.

Al final de l'estada de practiques, l'estudiant n'elaborara una memoria final i la presentara en el temps i forma que estableixi el reglament
intern del centre docent.

Un cop finalitzada 'estada de practiques, la Universitat emetra un document acreditatiu per a l'estudiant i incloura l'estada en el suplement
europeu del titol (SET)

L'estudiant gaudeix de la cobertura de 1'asseguranca escolar obligatoria o, si n'esta exclos per raons d'edat, per I'asseguranca d'accidents que la
UdG ofereix a tots els estudiants i que han de contractar obligatoriament els estudiants participants en practiques externes que no poden
acollir-se 1'asseguranca escolar obligatoria.

Quan les practiques es realitzin fora de 1'Estat Espanyol, I'estudiant estara obligat a contractar una asseguranca d'assisténcia sanitaria per
accidents i una assisténcia sanitaria per malaltia.

La UdG manifesta que en la data de subscripcié d'aquest conveni té€ subscrita una polissa de responsabilitat civil per tal de cobrir les
contingencies que sorgeixin com a conseqiiencia de la realitzaci6 de les practiques externes.

Cinqueé. L'entitat col-laboradora designa Asensio Ruano, Javier com a persona tutora que ha de vetllar per la formacioé de l'estudiant, fixar el
pla de treball segons el projecte formatiu i coordinar-se amb la persona tutora interna designada per la Universitat.

L'entitat col-laboradora es compromet a tractar les dades a I'estudiant d'acord amb la normativa reguladora de les dades de caracter personal i
a facilitar a l'estudiant les dades necessaries per tal que pugui exercir els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacio i oposicio.

La persona tutora designada per 'entitat col-laboradora tindra els drets i els deures recollits en la normativa vigent.

Un cop finalitzada 'estada de practiques, la persona tutora de I'entitat col-laboradora ha d'elaborar un informe final o trametre'l al tutor de la
universitat en un termini de 7 dies a partir de la finalitzacid de I'estada de practiques.

Les dades personals de la persona tutora designada de l'entitat col-laboradora formaran part d'un fitxer de la Universitat de Girona, amb la
finalitat de gestionar el desenvolupament de 'objecte d'aquest conveni i fer el seguiment de l'evolucié dels estudiants. De conformitat amb la
legislaci6 vigent en materia de proteccié de dades de caracter personal, les persones designades com a tutors poden exercir els drets d'accés ,
rectificacio, cancel-lacid i oposici6 davant la Secretaria General de la Universitat de Girona.

Sisé. La realitzaci6 de I'estada de practiques no suposa per a les parts I'assumpcio d'obligacions més enlla de les estrictament establertes en
aquest document, i en cap cas no implica I'existéncia de relacio laboral entre 1'estudiant i I'entitat col-laboradora.

Seté. L'incompliment dels termes establerts en el present conveni i en els annexos, i en les disposicions legalment aplicables que puguin
donar peu a la rescissié d'aquest, s'ha de comunicar, tan aviat com sigui possible, el deganat/direccié del centre docent.

La Universitat pot rescindir unilateralment aquest conveni si considera que alguna de les parts incompleix els acords establerts i la normativa
aplicable.
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Vuité. Aquestes condicions especifiques se subscriu en a I'empara del que disposa la normativa vigent per la qual es regulen les practiques
Hl cxternes dels estudiants universitaris, a la qual queden subjectes en totes les seves estipulacions.

iNove. Qualsevol controvérsia que pugui sorgir en l'aplicacid, interpretacié o execucid d'aquest conveni es resoldra de mutu acord entre les
%pans. Si aix0 no es possible, les parts renuncien al seu propi fur i se sotmeten als jutjats i tribunals d'Eivissa.

%Desé. La Universitat de Girona i 'entitat col-laboradora poden fer difusi6é publica de la subscripcié d'aquest conveni , sempre que quedi
I
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emmarcada en l'esperit i en la voluntat de col-laboracid establerta entre les parts.

I perque aixi consti, les parts signen aquest document, per triplicat, al lloc i en la data assenyalats.

()"

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

Formentera, 1 de juliol de 2015

El President
Jaume Ferrer Ribas
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