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Secció I. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA

12952 Departament de Personal. Registre de Personal i Informàtica. Acord de correccions del lloc de treball
de Cap de Secció de Policia i Seguretat. MF-198

Mitjançant acord de la Junta de Govern de data 12 de juny de 2014, es va aprovar el següent:

 Corregir l’error material detectat en els grups de titulació que poden tenir accés al lloc de treball de Cap de Secció de Policia iPrimer.-
Seguretat de l’Escola Municipal de Formació, codi F22150032, definint tant sols el grup A1 i, en conseqüència, rectificar també el
complement de destí, que ha de passar del 24 al 25.

Tot això, en aplicació del procés de reclassificació dels llocs de treball adscrits a l’Escola Municipal de Formació, aprovat pel Ple Municipal
amb data 27.07.2009,  havent revisat la diferència detectada a la Comissió Tècnica de la RLLT de data 06.03.2014, la qual ha estat
posteriorment ratificada a la Mesa General de Negociació del 14.03.2014 i sense que suposi cap increment pressupostari, donat que la
persona que l’ocupa en propietat ja té consolidat el nivell 25.

 Establir com a data d’efectes la del dia següent de l’aprovació de l’Acord.Segon.-

 Publicar el contingut de l’ Acord i l’annex adjunt en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.Tercer.-

 “Contra aquest acord, que esgota la via administrativa, es podrà interposar per part de les persones interessades recurs de reposició en el
termini d’un mes davant el mateix òrgan que l’ha dictat, d’acord amb l’article 116 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment administratiu comú. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposició es podrà
interposar directament recurs contenciós administratiu, segon l’article abans esmentat i els 45 i següents de la Llei 29/98, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en el termini de dos mesos comptadors des
de l’endemà de la publicació al Butlletí Oficial de les Illes Balears.”

Palma, 4 de juliol de 2014

Coordinador del Registre de Personal i Informàtica
Joan Miquel Escales Vidal
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PROPOSTA 198 - MODIFICACIÓ PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARI

ÀREA: AFG ÀREA DE FUNCIÓ PÚBLICA I GOVERN INTERIOR
ÒRGAN: AFG001 DIRECCIÓ GENERAL DE FUNCIÓ PÚBLICA I CONTRACTACIÓ
UNITAT: AFG0013020ESCOLA MUNICIPAL DE FORMACIÓ / SECCIÓ DE POLICIA I SEGURETAT

LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN

ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC DE TREBALL NL TL CD CE FP ADM GR TJ TH ESCALES
PLACES -

DESCRIPCIONS
REQUISITS CAT OBS

F22150032
CAP DE SECCIÓ DE

POLICIA I
SEGURETAT

1 S 24 51 C AJP
A1,
A2

JG1 H1 AE

3056 - SUBESCALA
TÈCNICA SUPERIOR

(TAE SUPERIOR)
ESPECIALITAT

ESCOLA
3057 - SUBESCALA

TÈCNICA MITJA
(TAE MITJÀ)

ESPECIALITAT
EDUCACIÓ
PRIMÀRIA

-

HA DE DIR:

CODI
LLOC DE

TREBALL
NL TL CD CE FP ADM GR TJ TH ESCALES

PLACES -

DESCRIPCIONS
REQUISITS CAT OBS

F22150032
CAP DE SECCIÓ

DE POLICIA I
SEGURETAT

1 S 25 51 C AJP A1 JG1 H1 AE

3056 - SUBESCALA
TÈCNICA SUPERIOR

(TAE SUPERIOR)
ESPECIALITAT

ESCOLA

-

LLEGENDA

NL NÚMERO DE LLOCS
TL TIPUS DE LLOC
S SINGULARITZAT

CD COMPLEMENT DE DESTÍ
FP FORMA DE PROVISIÓ
C CONCURS

ADM ADSCRIPCIÓ A ADMINISTRACIÓNS PÚBLIQUES
AJP AJUNTAMENT DE PALMA
GR GRUP
TJ TIPUS DE JORNADA
JG1 JORNADA GENERAL - 37,5 HORES SETMANALS
TH TIPUS D'HORARI
H1 HORARI D'ADMINISTRACIÓ

OBS OBSERVACIONS
CE COMPLEMENT ESPECÍFIC
51   19.719,00€
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