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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA

8200 Departament de Personal. Secció de Gestió. Modificació de l’article 18.3 del vigent Acord regulador de
les condicions de treball del personal funcionari, eventual i dels òrgans directius de l’Ajuntament de
Palma

L’Ajuntament  Ple en sessió ordinària de data 27 de març de 2014 va aprovar l’Acord de modificació de l’article 18.3, relatiu a la publicitat
dels concursos per a constituir un borsí d’aspirants per als nomenaments interins, del vigent Acord regulador de les condicions de treball del
personal funcionari, eventual i dels òrgans directius d’aquest Ajuntament,  que es transcriu a continuació:

“El 2 de juny de 2010 la Junta de Govern va aprovar l’Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari i eventual, i dels
òrgans directius de l’Ajuntament de Palma per al període 2010-2013, subscrit a la Mesa General de Negociació de 18 de maig de 2010,
formada per l’Ajuntament de Palma i les organitzacions sindicals.

L’article 18 de l’Acord regula el procediment de selecció del personal funcionari interí i el punt 3 la constitució de un borsí d’aspirants si
escau. Sobre això, el tercer paràgraf diu el següent: “Aquestes convocatòries s’han de publicar mitjançant anuncis al web de l’Ajuntament i a
la seva Intranet. Si les peculiaritats de la convocatòria ho aconsellen es poden publicar al butlletí oficial corresponent o a les intranets o webs
d’altres administracions públiques.”

La Mesa General de Negociació del 13 de febrer de 2014 va tractar en el punt 18 de l’ordre del dia la publicitat de les convocatòries dels
concursos per a crear borsins. L’Administració i les organitzacions sindicals de manera unànime varen acordar que en tots els casos les
convocatòries de concursos per a constituir un borsí d’aspirants per als nomenaments interins s’han de publicar en el BOIB.

Per tot això, i atès l’article 127.1.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, modificada per la Llei 57/2003, de
16 de desembre, de mesures per a la modernització del règim local, propòs a la regidora de l’Àrea de Funció Pública i Govern Interior que
elevi a la Junta de Govern l’adopció del següent

Acord

1. Modificar el darrer paràgraf de l’art. 18.3 de l’Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari i eventual, i dels òrgans
directius de l’Ajuntament de Palma, relatiu a la publicitat dels concursos per a constituir un borsí d’aspirants per als nomenaments interins,
que queda redactat com s’indica a continuació ( ):en cursiva el nou text

“Aquestes convocatòries s’han de publicar mitjançat anuncis al web de l’Ajuntament, a la seva intranet i al BOIB. Si les
peculiaritats de la convocatòria ho aconsellen es poden publicar a les intranets o webs d’altres administracions públiques”

2. Que aquest acord tingui efecte des de l’endemà que s’aprovi.

3. Elevar aquest Acord a la consideració del Ple de l’Ajuntament.

4. Publicar aquest Acord al Butlletí Oficial de les Illes Balears.”

Palma, 7 de maig de 2014

El cap de departament de Personal
p.d. Decret de batlia núm. 22906 de 01/12/2011 (BOIB núm. 187 de 15/12/2011)

Juan García Lliteras
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