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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIÓ, CULTURA I UNIVERSITATS

6466 Correcció d’errades advertides a la Resolució de la consellera d’Educació, Cultura i Universitats de 25
de març de 2014 (BOIB núm. 43, de 29 de març), per la qual es convoca el concurs de mèrits per a la
selecció de directors de centres docents públics no universitaris de les Illes Balears i s’aproven les bases
que l’han de regir

Advertides les errades que s’indiquen a continuació, i amb la finalitat d’esmenar-les, de conformitat amb el que estableix l’article 56 de la
Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, es procedeix a efectuar la
següent correcció:

Allà on diu

 :3.3. El projecte de direcció ha d’incloure

- Una introducció on es reflecteixi l’anàlisi de l’espai físic i de l’entorn social del centre; l’anàlisi i valoració del projecte educatiu i
d’organització i el funcionament del centre i l’anàlisi i valoració de les dades i dels resultats dels darrers anys.

- Un projecte estratègic amb el contingut següent:

Àmbits d’intervenció o factors crítics d’èxit a partir dels quals es fixaran els objectius.
Objectius a assolir en finalitzar els 4 anys de nomenament de director, que han de  ser coherents amb el projecte  educatiu de centre
(PEC) i que han d’incidir en la millora global del servei educatiu que presta el centre.
Indicadors que permeti mesurar i assolir  els objectius fixats
Recursos humans, materials i econòmics.
Estratègies per aconseguir la participació de la comunitat educativa i la seva implicació en el projecte de direcció.
Sistema d’avaluació del projecte

Ha de dir:

3.3. El projecte de direcció ha d’incloure :

- Una introducció on es reflecteixi l’anàlisi de l’espai físic i de l’entorn social del centre; l’anàlisi i valoració del projecte educatiu i
d’organització i el funcionament del centre i l’anàlisi i valoració de les dades i dels resultats dels darrers anys.

- Un projecte estratègic amb el contingut següent:

Àmbits d’intervenció o factors crítics d’èxit a partir dels quals es fixaran els objectius.
Objectius a assolir en finalitzar els 4 anys de nomenament de director, que han de  ser coherents amb el projecte  educatiu de centre
(PEC) i que han d’incidir en la millora global del servei educatiu que presta el centre.
Indicadors que permeti mesurar i assolir  els objectius fixats
Línies d’actuació, projectes, plans, processos, activitats, etc. per assolir els objectius fixats.
Recursos humans, materials i econòmics.
Estratègies per aconseguir la participació de la comunitat educativa i la seva implicació en el projecte de direcció.
Sistema d’avaluació del projecte

Palma, 2 d’abril de 2014

La consellera d’Educació, Cultura i Universitats
 Joana Maria Camps Bosch
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