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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE SANTA EUGÈNIA

5152 Admissió al.legacions presentades Bases Borsi Policia Local.

La Junta de Govern en sessió extraordinària celebrada el dia 21 de març de 2014, va adoptar entre altres el següent acord:

1. ADMISSIÓ D’AL·LEGACIONS PRESENTADES A LES BASES DEL BORSÍ D’ASPIRANTS PER A PROVEIR PLACES VACANTS
DE POLICIA LOCAL APROVADES EN JUNTA DE GOVERN DE 26 DE FEBRER DE 2014.

Ateses les al·legacions presentades per Antonio Juan Ramírez Bonilla el passat 19 de març de 2014 (registre d’entrada a Delegació
de Govern a les Illes Balears núm. 000005108_1400201238, i registre d’entrada municipal núm.623, de 21 de març de 2014), la
Junta de Govern acorda:

1. Modificar les bases tercera i setena del borsí, d’acord al següent redactat:

1.1 L’apartat h) de la base tercera ha de dir:

“h) Acreditar els coneixements de la llengua catalana corresponents al nivell de certificat B2. Aquests coneixements han de ser
acreditats mitjançant l'aportació del títol o certificat oficial corresponent, expedit per l'òrgan competent de la Conselleria d'Educació i
Cultura, l'Escola Balear d'Administració Pública (EBAP), o una altra institució reconeguda a aquest efecte per la legislació vigent.”

1.2 La base setena queda redactada de la manera següent:

La puntuació màxima que poden assolir els mèrits al·legats és de 54 punts, d'acord amb el que estableixen els apartats següents, per a
cada tipus de mèrit.

El tribunal avaluarà els mèrits al·legats i justificats per les persones aspirants, d’acord amb el barem següent:

1. Valoració del curs bàsic de capacitació.

Només es valoraran els cursos expedits o homologats per l’EBAP. La valoració per la possessió del Curs bàsic de capacitació serà el
resultat de multiplicar-ne la nota per un determinat coeficient, fins a un màxim de 10 punts, d’acord amb els criteris que s’indiquen a
continuació:

a) Per ser funcionari interí a la data de finalització del termini per a presentar la sol·licitud de participació, o be haver prestat
serveis com a policia turístic o policia turístic auxiliar durant un període mínim de 5 mesos de manera continuada dins una
temporada completa a l’Ajuntament de Santa Eugènia, el coeficient multiplicador serà 1. Aquest apartat s’ha d’acreditar
mitjançant un certificat de l’Ajuntament.
b) Per als aspirants que no hagin renunciat a cap nomenament anterior com a policia local o turístic en altre municipi, i així
ho acreditin mitjançant certificat de la Direcció General d’Interior, el coeficient multiplicador serà 0,75.
c) Per als aspirants que hagin renunciat a un nomenament anterior com a policia local o turístic en altre municipi, el
coeficient multiplicador serà 0,50. Aquest apartat s’ha d’acreditar amb un certificat de l’ajuntament del municipi
corresponent.

2. Valoració dels serveis prestats.

La puntuació màxima d’aquest apartat és de 12 punts, d’acord amb els criteris següents:

a) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local o turístic a les Illes Balears: 0,07 punts per mes,
fins a un màxim de 8 punts.
b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en altres categories de cossos i forces de la seguretat pública de
l’Estat espanyol:0,035 punts per mes, fins a un màxim de 4 punts.

La data de referència per a la valoració serà la de la finalització del termini per presentar la sol·licitud de participació, i s’haurà
d’acreditar mitjançant un certificat expedit pels ajuntaments.
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3. Antiguitat.

La puntuació màxima d’aquest apartat és de 4 punts, d’acord amb els criteris següents:

Per cada any complet de serveis prestats i reconeguts en qualsevol altra categoria de funcionari de carrera: 0,2 punts.

La data de referència per a la valoració serà la de la finalització del termini per presentar la sol·licitud de participació, i s’haurà
d’acreditar mitjançant certificat expedit per les respectives administracions.

4. Estudis acadèmics oficials.

La puntuació màxima d’aquest apartat és de 6 punts, d’acord amb els criteris següents:

a)  Per la titulació de batxillerat o equivalent: 2,5 punts.
b) Per la titulació de tècnic superior de formació professional: 0,5 punts.
c) Per cada titulació acadèmica de diplomatura universitària, arquitectura tècnica, enginyeria tècnica o equivalent: 3,5 punts.
d) Per cada titulació acadèmica de llicenciatura universitària, arquitectura, enginyeria o equivalent: 5 punts.
e) Per cada títol de doctor: 1 punt.

Només es valorarà la possessió dels títols de nivell superior a l’exigit per a l’accés a la categoria a la qual s’accedeix.

La valoració com a mèrit d’un títol implica que no es valori el de nivell inferior, llevat del cas que les titulacions corresponguin a
branques acadèmiques distintes. No obstant això, les puntuacions dels apartats a) i b) s’han d’acumular, així com també les
puntuacions dels apartats d) i e).

En cap cas es valorarà una diplomatura si aquesta forma part del primer cicle d’una llicenciatura que s’hagi exigit per a l’accés a la
categoria a la qual s’accedeix.

5. Valoració dels coneixements de llengües.

5.1. Coneixements orals i escrits de la llengua catalana.

Es valoraran els certificats expedits per l’EBAP, els expedits o homologats per la Direcció General de Política Lingüística, els
expedits per l’Escola Oficial d’Idiomes, i també els certificats reconeguts d’acord amb la normativa autonòmica, fins a una puntuació
màxima de 2 punts:

a)Coneixements elementals (certificat B2): 1,25 punts.
b)Coneixements mitjans (certificat C1): 1,5 punts.
c)Coneixements superiors (certificat C2): 1,75 punts.
d)coneixements de llenguatge administratiu: 0,25 punts.

Es valorarà només un certificat, excepte en el cas del certificat de coneixements de llenguatge administratiu, en què la puntuació
s’acumularà a la de l’altre certificat (C1 o C2) que s’aporti.

En tot cas, només es valoraran els certificats de nivell superior al exigit com a requisit d’ocupació de la plaça a la que s’accedeix.

5.2 Coneixements d’altres llengües.

Es valoraran els certificats acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua oficial d’altres comunitats autònomes o estrangera,
expedits o homologats per escoles oficials d’idiomes o escoles d’administració pública, fins a un màxim de 4 punts, d’acord amb els
criteris de puntuació que s’indiquen a continuació:

a) Primer curs d’escola oficial d’idiomes o nivell inicial de l’EBAP: 1 punt.
b) Segon curs d’escola oficial d’idiomes o nivell elemental de l’EBAP: 1,25 punts.
c) Tercer curs d’escola oficial d’idiomes o nivell mitjà de l’EBAP: 1,50 punts.
d) Quart curs d’escola oficial d’idiomes: 1,75 punts.
e) Cinquè curs d’escola oficial d’idiomes: 2 punts.

Per una mateixa llengua només es valoraran les titulacions de nivell superior.

6. Valoració dels cursos de formació.
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Només es valoraran els cursos expedits o homologats per l’EBAP, per les universitats, escoles universitàries i entitats promotores de
formació contínua, com també els impartits en altres centres de formació oficials de seguretat pública o qualsevol administració
pública, sempre que estiguin degudament documentats i expedits per l’entitat.

6.1 Formació relacionada amb l’àrea professional.

La puntuació màxima d’aquest apartat serà de 4,5 punts. Es valoraran, per a cada lloc de treball, les accions formatives sempre que
estiguin directament relacionades amb

les funcions pròpies del lloc a què s’accedeix. En concret, només es valoraran els cursos referits a les àrees professionals de policia,
seguretat, emergències i salvament, d’acord amb els criteris que s’indiquen a continuació:

a)Per cada certificat d’aprofitament: 0.005 punts per hora.
b) Per cada certificat d’assistència: 0,0025 punts per hora.
c) Per cada certificat d’impartició de cursos d’accions formatives relacionades amb les funcions pròpies del lloc de treball al
que s’accedeix: 0,0075 punts per hora.

6.2 Formació no relacionada amb l’àrea professional.

La puntuació màxima d’aquest apartat serà de 2 punts, amb la puntuació que s’indica a continuació:

a)Per cada certificat d’aprofitament: 0.005 punts per hora.
b) Per cada certificat d’assistència: 0,0025 punts per hora.

7 Valoració dels reconeixements honorífics.

La puntuació màxima d’aquest apartat serà de 3,5 punts, d’acord amb els criteris següents:

a) Per cada medalla al mèrit policial prevista per la normativa: 2 punts per cada medalla amb distintiu blau, 1 punt si el
distintiu és blanc, i 0,5 punts si el distintiu és verd.
b) Per cada felicitació lliurada pel Ple o la Junta de Govern de l’Ajuntament: 0,35 punts.
c) Per cada felicitació lliurada per la Batlia: 0,25 punts.

S’ha d’acreditar mitjançant un certificat expedit per la Conselleria competent en matèria de policies locals.

8. Mèrits objectius de lliure determinació per la corporació relacionats amb l’exercici de les funcions policíaques.

La puntuació màxima d’aquest apartat serà de 6 punts.

8.1 Coneixements del terme municipal.

La puntuació màxima d’aquest apartat es de 3 punts. Els criteris de valoració i les proves seran les següents:

a) Prova escrita, que consistirà en respondre 20 preguntes tipus test, preparades per l’Ajuntament, de coneixement del terme
municipal de Santa Eugènia, fins a un màxim de 2 punts.
b) Prova escrita, que consistirà en la ubicació geogràfica a un plànol de diferents llocs d’interès municipal, comercial i
patrimonial, fins a un màxim d’1 punt.

8.2 Titulació universitària especialitzada en matèria de seguretat i emergències, gestió de la qualitat, i direcció i gestió local.

La puntuació màxima d’aquest apartat es de 3 punts. Els criteris de valoració seran els següents:

Per cada màster, títol de postgrau o estudis equivalents, homologats per l’EBAP, relacionat amb la funció policíaca, la seguretat i les
emergències, la gestió de qualitat, i la direcció i gestió local: 1 punt.”

 Ordenar la publicació d’aquesta modificació al BOIB.2.

 Ajornar el termini màxim de presentació de sol·licituds fins el sisè dia natural posterior a la publicació d’aquesta modificació al BOIB.3.

Santa Eugènia a 21 de març de 2014
El Batle,

Francisco Martorell Canals
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