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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

4866 Resolucid del director general del Servei de Salut de les llles Balears per la qual es regula el procediment
d’integracié com a personal estatutari fix del personal funcionari sanitari que presta serveis en
institucions sanitdries pibliques del Servei de Salut de les Illes Balears

Antecedents i fonaments de dret

1. La disposicio addicional setzena de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de 1’estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut
—afegida pel Reial decret llei 16/2012, de 20 d’abril, de mesures urgents per garantir la sostenibilitat del Sistema Nacional de Salut i millorar
la qualitat i seguretat de les seves prestacions— disposa el segiient:

1. Els metges, practicants i llevadors titulars dels serveis sanitaris locals que prestin els seus serveis com a metges generals,
practicants i llevadors dels serveis de salut, i la resta del personal funcionari que presti els seus serveis en institucions sanitaries
publiques, disposen fins al 31 de desembre de 2013 per integrar-se en els serveis de salut com a personal estatutari fix, sense
perjudici dels drets consolidats. Amb aquesta finalitat, les comunitats autdnomes han d’establir els procediments oportuns.

2. En cas que aquest personal opti per romandre en actiu en la seva situacio actual, en els cossos i escales en qué tinguin la condici6
de personal funcionari, les comunitats autonomes han d’adscriure aquest personal a organs administratius que no pertanyin a les
institucions sanitaries publiques, de conformitat amb les bases dels processos de mobilitat que, amb aquesta finalitat, es puguin
articular.

2. En virtut d’aix0, el 20 de desembre de 2013 es va convenir amb les organitzacions sindicals presents en la Mesa Sectorial de Sanitat un
acord (aprovat per mitja de I’Acord del Consell de Govern de 24 de gener de 2014 i publicat en el BOIB niim. 13/2014, de 25 de gener) en el
qual es regula el procediment d’integracié en la condicié de personal estatutari fix del personal funcionari sanitari que presta serveis en
institucions sanitaries publiques del Servei de Salut de les Illes Balears.

3. En el marc d’aquests antecedents, aquesta resolucié convoca el procediment d’integracio en el régim estatutari del personal funcionari
sanitari de carrera que presta serveis en institucions sanitaries pibliques del Servei de Salut de les Illes Balears.

Per tot aix0, en virtut de les competéncies conferides, dict la segiient
Resolucié
1. Requisits per integrar-se en el régim estatutari

1.1 El personal funcionari sanitari de carrera que presti serveis en institucions sanitaries publiques del Servei de Salut de les Illes Balears es
pot integrar en el régim estatutari quan estigui en alguna de les situacions segiients:

a. En situacio de servei actiu.

b. En una situaciéo que impliqui la interrupcié de la relacié funcionarial, amb reserva del lloc de treball, per alguna de les causes
establertes en la legislacio vigent, o bé en situacié de serveis especials.

c. En situacié d’excedéncia voluntaria, sempre que es donin aquestes circumstancies: haver accedit a la situacid administrativa
d’excedeéncia voluntaria des d’un lloc de treball del Servei de Salut i que no hagi transcorregut el temps maxim de I’excedéncia
prevista normativament per a cada cas. En aquest suposit, la persona sol-licitant s’ integrara —si €s procedent— com a excedent i el
reingrés d’aquesta en el servei actiu s’efectuara de la manera que determina la Llei 55/2003.

1.2. El personal funcionari sanitari de carrera que presti serveis en institucions sanitaries publiques del Servei de Salut es pot integrar en el
régim estatutari del Servei de Salut previst en la Llei 55/2003 i en la resta de la normativa aplicable sempre que compleixi els requisits
segiients en la data en que venci el termini per presentar-hi sol-licituds:

a. Tenir la titulaci6 exigida per la normativa estatutaria per accedir a la categoria d’homologacio.
b. Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol estat de la Unié Europea o la d’algun estat al qual sigui aplicable la llibertat de
circulaci6 de treballadors en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya. També poden
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participar en el procés d’integracié (qualsevol que en sigui la nacionalitat) els conjuges d’espanyols i de ciutadans d’altres estats de la
Unié Europea sempre que no estiguin separats de dret, i també els seus descendents i els dels conjuges sempre que no estiguin
separats de dret i que tenguin menys de vint-i-un anys o siguin dependents i majors d’aquesta edat.

c. Complir la resta dels requisits prevists en I’article 30.5 de la Llei 55/2003.

1.3. Les sol-licituds d’integracio del personal que no compleixin aquests requisits seran desestimades.
2. Efectes de la integracio

2.1 La integracié suposa adquirir la condicié de personal estatutari fix del Servei de Salut, amb nomenament per exercir amb caracter
permanent les funcions corresponents. En qualsevol cas, el personal integrat per mitja d’aquest procés queda vinculat a tots els efectes al seu
lloc de treball en les mateixes circumstancies en que estava fins a la data de la integracio.

En el cas del personal sanitari local integrat per mitja d’aquest procés, la integracié a través de la resolucid corresponent es realitzara en el
centre en queé s’estiguin prestant efectivament els serveis, amb independéncia que el nomenament com a funcionari pugui correspondre a un
altre centre.

2.2 Una vegada adquirida la condicid estatutaria, el personal funcionari de carrera sera declarat d’ofici en la situacié d’excedéncia voluntaria
al cos, ’escala i I’especialitat de pertinenca per prestar servei en el sector piblic, de conformitat amb la situacié administrativa prevista en
I’article 103 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

2.3 El personal integrat en la condicié de personal estatutari tendra tots els drets i totes les obligacions inherents a la categoria professional en
qué quedi integrat; a més, se li respectara a tots els efectes 1’antiguitat que tengués reconeguda en la data de la integracid i conservara els
drets i el nivell del complement de carrera derivats de la fase extraordinaria d’implantacié de la carrera professional.

2.4 El trienni que s’estigui perfent en el moment de la integracio sera quantificat segons 1’import establert per a la categoria en la qual resulti
integrada la persona interessada, i els triennis complits anteriorment es quantificaran de conformitat amb el régim corresponent. Finalment,
els triennis perfets posteriorment es quantificaran de conformitat amb la normativa aplicable al personal estatutari. A més, la quantitat
reconeguda per triennis anteriorment a la integraci6é en quantia diferent de la prevista en 1’article 2.dos.b del Reial decret llei 3/1987 i en
I’article 42.1.5 de la Llei 55/2003 es conservara a manera de triennis antics com un complement d’antiguitat personal de caracter no
absorbible i que no podra ser objecte de cap augment retributiu en els exercicis posteriors. Els triennis que es perfacin a partir de la integracié
seran retribuits de conformitat amb I’article 42 de la Llei 55/2003.

2.5 Al personal funcionari de carrera que hagi optat per integrar-se com a personal estatutari se li aplicara el régim juridic i el sistema
retributiu corresponent al personal estatutari des de la data d’efectivitat de la integracio.

2.6 A les persones interessades a les quals, com a resultat de I’aplicacié de 1’apartat anterior, els resultin retribucions inferiors a les
acreditades fins a la data de la integracio se’ls reconeixera un complement personal i transitori per import de la diferéncia, que sera absorbit
per qualsevol millora retributiva que es produeixi en aquest exercici o en exercicis posteriors, incloses les derivades del canvi de lloc de
treball o categoria, d’acord amb la normativa pressupostaria.

2.7 Per calcular el complement personal transitori no es tendran en compte les quantitats percebudes en concepte d’atencidé continuada, plus
de treball per torns o de nocturnitat, plus de feina perillosa, penosa o toxica, ni per hores extraordinaries, ni qualsevol altre concepte
equiparable, ni les quantitats que en concepte d’antiguitat i/o complement de carrera professional tenguin reconegudes (aixo darrer de
conformitat amb la Llei 55/2003).

3. Nomenament i situacions administratives

3.1 La resoluci6 per la qual es declari la integracio ha de determinar la categoria estatutaria d’acord amb la taula d’homologacid que figura en
I’annex 1 d’aquesta resolucio, sempre atenent la categoria o el lloc de pertinenca segons es dedueixi del nomenament, el nivell de titulacio
exigit en el procés selectiu en virtut del qual es va accedir a la condici6 de personal funcionari de carrera i les funcions.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/39/862079

3.2 A T’efecte de la integracio en les categories del régim estatutari, només tenen virtualitat la categoria o el lloc al qual el personal acrediti
pertanyer com a funcionari de carrera sanitari.

=—=3.3 Juntament amb la resolucié d’integracid, la Direccido General del Servei de Salut ha d’expedir un nomenament en el qual ha de constar
B, o causa I’ Acord del Consell de Govern de 24 de gener de 2014 i en el qual s’han de detallar la categoria i la destinacio.

3.4 En els casos en qué el personal integrat estigui ocupant llocs de treball de comandament intermedi, la geréncia en la qual s’integri ha
id’expedir un nomenament estatutari addicional de comandament intermedi amb la denominacié que sigui procedent d’acord amb el que
5 festableix el régim del personal estatutari del Servei de Salut, sempre que aquest personal compleixi els requisits exigibles.
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3.5 Pel que fa al personal funcionari de carrera que no estigui prestant serveis en la institucié a la qual estigui lligat perd que tengui dret a
tornar a aquesta institucio, la resolucié d’integracié ha de determinar el pas a la situacié administrativa que li correspongui de conformitat
amb la Llei 55/2003 i la resta de disposicions aplicables al personal estatutari del Servei de Salut depenent de la causa que hagi originat la
seva situacio administrativa, de manera que —si escau— el director gerent del centre, el secretari general o el director general del Servei de
Salut —segons a qui pertoqui— ha de dictar la resolucio corresponent sobre la situacié administrativa.

4. Presentacio de la sol-licitud

4.1 Les sol-licituds s’han de presentar dins el termini dels 30 dies naturals segiients a la data de publicacié de la convocatdria, seguint el
model de sol-licitud que figura en I’annex 2. Tota sol-licitud —adrecada a la Direccié General del Servei de Salut— es pot presentar per
qualsevol de les vies establertes en ’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i
del procediment administratiu comu. Les sol-licituds que es presentin mitjancant les oficines de Correus han d’anar dins d’un sobre obert
perqué el funcionari de Correus les dati i les segelli abans de certificar-les.

4.2 La sol-licitud, que ha de ser diligenciada per la Direccié General de Funci6 Piblica, Administracions Publiques i Qualitat dels Serveis, ha
d’anar acompanyada de la documentacié segiient, compulsada degudament:

a. Fotocopia del document d’identitat de la persona sol-licitant (DNI, NIE, passaport o un document oficial en vigor que n’acrediti la
identitat, la nacionalitat i la data de naixement en els suposits en qué no tengui la nacionalitat espanyola o que es donin les
circumstancies del dret a que es refereix 1’article 1.2.c).

b. Fotocopia del nomenament que acrediti la condicié de funcionari de carrera.

c. Fotocopia del titol exigible per accedir a la categoria estatutaria corresponent.

4.3 Una vegada examinada la sol-licitud, si s’hi aprecien defectes la Direccié de Recursos Humans i Relacions Laborals del Servei de Salut
requerira la persona interessada que esmeni o millori la sol-licitud en el termini de 10 dies habils; a més, 1i advertira que si no ho fa es
considerara que ha desistit de la sol-licitud.

5. Resolucio de la sol-licitud

5.1 Tota sol-licitud d’integracid ha de ser resolta estimant-la o desestimant-la. La resolucié que acordi la integracié ha de contenir la
categoria en la qual s’integra la persona interessada, el centre del Servei de Salut al qual queda adscrita i la data d’efectivitat de la
integracio.

5.2 Tota resoluci6 desestimatoria ha de ser motivada degudament.

6. Permanéncia al mateix centre
No sera procedent la integracio en la condicié de personal estatutari fix del personal que ja tengui aquesta condicid i que pertanyi a la
mateixa categoria que aquella a la qual li correspongui integrar-se. En aquest suposit, si la persona interessada ho sol-licita per mitja de

la instancia que figura en 1’annex 3 d’aquesta resolucid passara a ocupar de manera definitiva i en actiu la plaga com a personal
estatutari fix al mateix centre on presta servei com a funcionari de carrera.

7. Sol-licitud de reingrés en el servei actiu

El personal funcionari sanitari interi que ja tengui la condicidé de personal estatutari fix en la mateixa categoria a la qual li hagués
correspost integrar-se com a personal estatutari temporal pot sol-licitar el reingrés provisional de la seva excedéncia com a personal
estatutari fix, sempre que compleixi els requisits. A més, al mateix temps pot sol-licitar I’oportuna comissi6 de servei per mitja de la
instancia que figura en 1’annex 4 d’aquesta resolucio.

Disposicio addicional

Régim d’habilitacions per a ’exercici professional

Al personal funcionari sanitari de carrera que estigui autoritzat o habilitat legalment o reglamentariament per exercir una professio
determinada i no disposi de la titulacié exigida per la normativa vigent de caracter estatutari que correspongui li sera aplicable als efectes
d’aquest acord el contengut de la disposicié addicional setena (“Habilitacions per a I’exercici professional”) de la Llei 55/2003.

Disposicio final

Aquesta resolucio entra en vigor ’endema d’haver estat publicada en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
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Palma, 10 de marg de 2014

El director general

Per delegacio de la consellera d’Interior (actualment Administracions Publiques)

Categoria o lloc de personal funcionari

(BOIB 47/2008 1 60/2008)
Miquel Tomas Gelabert

Annex 1. Taula d’homologacié

. Categoria estatutaria a la qual s homologa

Cap de servel

Facultatiu/facultativa especiaista d’ area (segons latitulacié i lafuncio)

Cap de secci6

Facultatiu/facultativa especialista d' area (segons latitulacio i lafuncid)

Adjunt/adjunta

Facultatiu/facultativa especialista d’ area (segons latitulacio i 1afuncio)

Metge adjunt / metgessa adjunta

Facultatiu/facultativa especiaista d’ area (segons latitulacié i lafuncio)

Farmaceutic/farmacéutica

. Facultatiu/facultativa especialista d' area de farmacia hospitalaria

Metge adjunt / metgessa adjunta d’ urgéncies

. Metge/metgessa d'urgencia hospitaléaria o d'admissié i documentacié clinica(segons la titulaci6 i 14
funcio)

Sanitari local metge / Sanitarialocal metgessa

Metge/metgessa de familia en un equip d’ atencié primaria

Psicoleg/psicologa especialista

Personal técnic titulat superior psicoleg

Adjunt/adjuntaa cap / alacap d'infermeria . ATS/DUI
ATS/DUI .ATS/DUI
Sanitari/sanitarialocal practicant ATS/DUI

Sanitari local Ilevador / Sanitarialoca llevadora

. Llevador/llevadora

Fisioterapeuta

Fisioterapeuta

Terapeuta ocupacional

Terapeuta ocupacional

Ajudant técnic / ajudanta técnica de laboratori

. Técnic/tecnica especidista de laboratori

Ajudant técnic / gjudanta técnica de radiologia

Teécnic/técnica especialista en radiodiagndstic o en radioterapia (segons latitulacié i lafuncié)

Aucxiliar de clinica

Auxiliar d'infermeria

Auxiliar d'infermeria

. Auxiliar d’infermeria

Auxiliar de farmacia

Auxiliar d'infermeria o grup auxiliar administratiu de lafuncié administrativa(segons la titulaci6)

Auxiliar de psiquiatria adscrit/adscrita a servei dg

psiquiatria

Auxiliar d'infermeria o zelador/zeladora (segons la titulaci6)

Auxiliar de psiquiatria adscrit/adscrita a terapid

ocupacional

Auxiliar d'infermeria o zelador/zeladora (segons la titulaci6)

Auxiliar de psiquiatria de serveis especials

Auxiliar d'infermeria o zelador/zeladora (segons la titulacid)

Auxiliar psiquiatric/psiquiatrica

. Auxiliar d’infermeria o zelador/zeladora (segons la titulaci6)

Auxiliar sanitari/sanitaria

Auxiliar d'infermeria o zelador/zel adora (segons la titulacid)
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Annex 2. Sol'licitud d’integraci6 del personal funcionari de carrera en el régim estatutari
Dades personals
INOM T INAEZES. ...ttt ettt b e bt e bt et et e e nbesbesbesbesbeeneeneens

Num. del document d’identitat.............c.occveeeeereeieeerieineeeecee e,

COdi POSTAL T IMUNICIPI..vvevvevitieeieeienieieiestesteete et et eeeeetestestesbesseeseeseeseeneensensessassesseeseeseenes
TelEfons de CONLACLE ......c.erveuireiieiiiteeeiete ettt st
Dades professionals

Data de publicacié del procés selectiu (dd/mm/aaaa):..........cccoevveerecvnencicnecinennene

Resolucié de...dia...... de.............. MES.vevververeerveneens de.......any......... (BOIB....num......... PASNE: .\ )

Situacié administrativa:
() Actiu () Excedéncia... (tipus d’excedencia): .........coceeeeereereeneeneenuennene
Data de la resolucié (dd/mm/aaaa)...............cocue.....
Altres situacions de suspensio del NOMENAMENL:............ccuerueriereerierierieieieieieieiese e seeee
Data de la resolucio (dd/mm/aaaa)............c..ceen......

Categoria estatutaria en la qual sol-licit integrar-me (segons I’annex 1):.........cccceevveveuenne

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/39/862079

(rabrica)

——=DIRECCIO GENERAL DEL SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS
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Annex 3. Sol-licitud del personal funcionari de carrera que ja té la condicié d’estatutari fix en la mateixa categoria en al qual li
hagués correspost integrar-se i que vol continuar com a estatutari fix al mateix centre on presta servei com a funcionari de carrera

Dades personals

Nom i 1linatges.......ccccecerveeeenenne
Num. del document d’identitat

COdi POSTAL T IMUNICIPI.1.vvevvenvitietieeieiieieieteste ettt et et etestestesbesteeseeseeneeneensesessessesseeseeneenes
TeElEONS A€ CONTACLE .....veeveeeeieeeieie ettt ettt ettt et te e et e et e ene e

Dades professionals

Situacié administrativa:

() Actiu () EXCOARNCIA. ...ttt st (tipus d’excedéncia):

Data de la resoluci6 (dd/mm/aaaa):
Altres situacions de suspensio del NOMEeNAMENLt:...........ccoeeriririeieerieineeeeeeeeseeee e
Data de la resoluci6 (dd/mm/aaaa):............cccuennenenn.

Categoria estatutaria fixa que ocup i centre:

Manifest que son certes les dades que faig constar en aquesta sol-licitud i sol-licit ocupar de manera definitiva i en actiu la placa com a

personal estatutari fix al mateix centre on prest servei com a funcionari de carrera.

[rabrica]
DIRECCIO GENERAL DEL SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

Faig constar que les dades que la persona sol-licitant consigna en aquesta sol-licitud son certes.

Relacié de documents adjunts a la sol-licitud, compulsats degudament:
() Fotocopia del document d’identitat.
() Fotocopia del nomenament que acrediti la condicié de funcionari de carrera.
() Fotocopia del titol exigible per ocupar la categoria estatutaria.
() Altres documents:
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Annex 4 Sol‘licitud de reingrés en el servei actiu (art. 69 de la Llei 55/2003) i sol-licitud d’una comissio de servei (art. 39 de la Llei
55/2003)

Dades personals

Nom i 1linatges.......ccccecerveeeenenne
Num. del document d’identitat

COdi POSTAL T IMUNICIPI.1.vvevvenvitietieeieiieieieteste ettt et et etestestesbesteeseeseeneeneensesessessesseeseeneenes
TeElEONS A€ CONTACLE .....veeveeeeieeeieie ettt ettt ettt et te e et e et e ene e

EXPOS:

Que estic en la situacio d’excedéncia en la categoria de.........coecveeeeeveierienienieneneseeeeenns

) A) Excedéncia per prestar servei en el sector public [en aquest cas heu d’adjuntar una fotocopia compulsada del
nomenament com a personal fix i la resolucio d’excedencia]

O B) Excedéncia voluntaria [en aquest cas heu d’adjuntar una fotocopia compulsada del nomenament com q
lpersonal fix i la resolucio d’excedencia]
Excedéncia voluntaria declarada per aplicacio de la disposicio addicional quarta de la Llei 16/2001 [en aquest

() C) cas heu d’adjuntar una fotocopia del BOE en el qual es va publicar I'ordre del Ministeri de Sanitat i Consum,
que va declarar la situacio)]

SOL-LICIT:

Reingressar en el servei actiu, ja que complesc els requisits exigits.

En la mateixa modalitat i al mateix centre en el qual se’m va concedir el pas a la situacid

Situacions A i B R .
d’excedéncia.

Area de Salut de Mallorca ()
atenci6 especialitzada

atencio primaria
Area de Salut de Menorca ()
atencié especialitzada

Situacio C . .
atencio primaria

Area de Salut d’Eivissa i Formentera ()

atencio especialitzada

atencio primaria
061 de les Illes Balears

Una vegada concedit el reingrés provisional, sol-licit la comissio de serveis al centre

DIRECCIO GENERAL DEL SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS
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