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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTBACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
FUNDACIO D'INVESTIGACIO SANITARIA DE LES ILLES BALEARS RAMON LLULL
3995 Resolucic de la directora gerent de la Fundacié d’Investigacio Sanitaria de les llles Balears per la qual

s’ordena la insercid en el Butlleti Oficial de les llles Balears de la convocatoria per a la contractacio d’un
DIPLOMAT/GRADUAT EN NUTRICIO HUMANA I DIETETICA

El Decret 68/2012, de 27 de juliol, pel qual es regula el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en |'article 15 estableix |la competéncia per
ordenar lainsercié d edictes en el Butlleti Oficial deles Illes Balears (BOIB) i, en el punt 4, especifica que les institucions o els ens publics
no esmentats en els tres primers punts han d' acreditar els drgansii les persones que, d' acord amb la seva normativa especifica, estan facultats
per ordenar o sol-licitar lainsercié de textos en el BOIB. Si no hi ha acreditacié especifica, s’ ha d’entendre que correspon a qui exerceixi la
representacié del’ organ, I’ens o lainstitucio de que emana el text.

D’altra banda, d’'acord amb I'article 27 dels Estatuts de la Fundacio d' Investigacio Sanitéria de les Illes Balears, el director gerent de la
Fundacio és la persona competent per desenvolupar la politica de persona aprovada pel Patronat i, amb aquesta finalitat, seleccionar €l
personal, subscriure o rescindir €ls contractes, executar €ls acords del Patronat en matéria de retribucions, acordar les sancions, exercir la
direcci6 superior del personal a servei de la Fundacio i mantenir les relacions amb els drgans de representacio de personal, a més de totes
aquelles altres actuacions que en aquesta matéria li encomanin, sense perjudici de les funcions que corresponen a president.

Per tot aix0, dict la seglient
Resolucio

Ordenar la insercio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears de les convocatories per a la contractacié d’un diplomat/graduat en nutricio
humanai dietética (vegeu I’ annex adjunt).

Palma, 14 de febrer de 2014

Ladirectora gerent dela Fundacio d’Investigacié Sanitaria deles|lles Balears
Marilena Jover Casasnovas
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ANNEX 1

Convocatoria per ala provisio /contractacié d’una plaga d’un DIPLOMAT/GRADUAT EN NUTRICIO HUMANA | DIETETICA
dela Fundacié d’'Investigaci6 Sanitaria deles|lles Balears Ramon Llull

La Fundacié d'Investigacié Sanitaria de les Illes Balears Ramon Llull té encomanades, entre d' altres, la funcid/les funcions de gestionar
mitjansi recursos a servei del’ execucio de programes d’investigacié clinica, basicai aplicada, desenvolupament tecnologic i innovacio en el
camp de lasalut.

Per poder dur aterme aquestes funcions, la Fundacié té la necessitat de dur aterme la incorporacio temporal d’un DIPLOMAT/GRADUAT
EN DIETETICA | NUTRICIO HUMANA

L'article 23.2 delaLlei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, estableix els
criteris que han de seguir els ens publics de I' Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en la contractacié de personal
laboral.

Elsarticles17i 18 delaLlei 3/2007, de 27 de marg, de lafunci6 plblica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, disposen que s han
d aplicar els principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat en les contractacions.

L’ apartat segon B de I’ Acord del Consell de Govern de 23 de febrer de 2007, de maodificacio de I'ambit d aplicacié i de determinacio de
I"abast del control del punt 5 del’ Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 1995, preveu la comptabilitat i larendicio de comptes
de les empreses publiques de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears, pel que fa a la seleccid de personal dels ens publics de la
Comunitat Autonomade les Illes Balears.

Per tot aix0, i en exercici de les competéncies que m’ atribueix |’ article 28.1 i dels Estatuts fundacional s vigents.
Convoc

El procés per a la contractacio d'un DIPLOMAT/GRADUAT EN NUTRICIO HUMANA | DIETETICA, amb els requisits, les
caracteristiquesi els criteris de seleccid seglients:

Requisitsdelaplaca

® Ser diplomat/graduat en nutricié humanai dietética.
®  Tenir nacionalitat espanyola o dela UE.

Funcions per desenvolupar

® Participar de forma general i especialitzada en la organitzacio, desenvolupament i avaluacio de les activitats relacionades amb la
dieteticai lanutricid clinicade I’ hospital .

Elaborar estandards d’ actuaci6 professional en diferents ambits clinics.

Participar en els programes de formacio continuada.

Intervenir ales distintes modalitats de suport nutricional.

Participar en les comissions hospitalaries relacionades amb I’ alimentacio, lanutricid i la dietética.

Desenvolupar plans de curanutricional pels pacients identificats amb risc nutricional o malnutricio.

Participar en laindicacié del suport nutricional artificial: seleccio delaférmula, eleccid delavia d’ accés (enteral i/o parenteral) y de
latécnica d’ administracio.

Realitzar la monitoritzacié i € seguiment nutricional i diatétic del pacient.

Elaborar programes d’ educacio6 nutricional (administracio del producte, fullsinformatius, etc.).

Criterisde selecci6 dels aspirants

La selecci6 tindra lloc per la valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d’ acord amb el barem que tot seguit es desenvolupa, una
entrevista personal i una provatest escrita multitest de 50 preguntes.

Barem deméritsi valoraci6

® Experiencia acreditada en activitats relacionades amb latitulacio a I’ area hospitalaria: 0,2 punts per mes acreditat amb un maxim de
2,5 punts.

® Altratitulacié (llicenciatura, master, ingeriria técnica o diplomatura), totes elles relacionades amb el Iloc de feina: 1,5 punts per
Ilicenciatura o master; i 0,5 punts més por ingeriria técnica o diplomatura, amb un maxim en ambdds casos de 4 punts.
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® Altres merits d'investigacio: maxim d'1 punt. Publicacions a revistes indexades a Journal Citations Report (JCR) 0,2 punts com a
primer o darrer firmant i 0,1 punt firmant en un atra ordre. Presentacions a congressos nacionals o internacionals (0,2 punts per
presentacio) i investigador en projectes competitius (0,1 punt per projecte). Patents: acreditacié mitjancant copia de la mateixa: 0,2
punts per patent.

® Formacid continuadai complementariaala académica. 0,1 punt per curs relacionat en lloc de feina, amb un maxim de 0,5 punts.

® |diomes: (maxim 2 punts). Certificat nivell B1 0,5 punts, Certificat Nivell B2 1 punt, Certificat C1 de catala 1,5 punts; certificat
C2-LA decatala 2 punts. Altres idiomes: nivell mitja 0,5 puntsy 0,75 nivell superior. Només se valorara d titol més alto presentat.

Prova escrita

Prova multitest de 50 preguntes, amb una puntuacié maxima total de 5 punts. Cada pregunta puntua 0,1 punts, cada 5 preguntes erronies
descompten una pregunta correctay las preguntes en blanc no se consideraran com valides ni erronies.

El temari de la prova estara relacionada amb les funcions del diplomat/graduat en Nutrici6 Humana i Dietética en I’ aplicacio a's pacientes
hospitalitzats especialmente (cribat nutricional, valoracio nutricional, monitoritzacio i seguiment, indicacié del suport nutricional, programes
d educaci6 d pacient, etc.).

Entrevista personal

L’ entrevista personal versara sobre I’ adequacié dels coneixements de I’ aspirant en relacié al lloc de treball i podra incloure una demostracio
practica d aguests coneixements.

Pel que faalasevavaloracio en cap cas podra superar un 10% de la puntuacio total.
Forma d’acreditacio delsrequisitsi merits

Presentaci6 del titol academic requerit.

Presentaci6 dels titols de cursos formatius relacionats amb el Iloc de feina que s especifica.
Presentaci6 de certificat de vidalaboral.

Informes o certificacions d’ altres centres on ha treballat amb anterioritat.

Presentaci6 de les publicacionsi patents.

Reserva a favor de discapacitats

Hi ha una reserva del 2% de llocs de treball per discapacitats, segons I'article 38.1 de la Llel 13/1982 del 7 d'abril de integraci6 socia de
minusvalids de |’ Estatut Basic dels Treballadors

M odalitat de contractacio: Contracte de 3 mesos prorrogables al’Hospital de Manacor.

Retribucid: 700 euros bruts mensuals.

Presentaci6 de sol licituds

Lasol-licitud, alaqual s'han d’adjuntar el CV i la documentacio acreditativa del compliment dels requisits i mérits, s'ha de presentar ales
oficines de la Fundacié (Hospital Universitari Son Espases, Edifici S) o per correu electronic a info@caubet-cimera.es, referéncia Nutricio
Humanai Dietética.

Termini de presentacio

5 dies naturals des de la data de publicacio.

Unavegada puntuats i entrevistats els candidats es publicara alaweb de la Fundaci6 |a puntuacié amb la persona seleccionada.

Palma, 14 de febrer de 2014

Ladirectora gerent
Marilena Jover Casasnovas
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