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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE SANTANYÍ

3581 Resolució de batlia de rectificació de la versió castellana de les Bases de la convocatòria per a la selecció
d’un/a tècnic/a en relacions laborals de l’administració especial amb caràcter de funcionari/a de
carrera de l’Ajuntament de Santanyí mitjançant concurs-oposició, publicades en el BOIB núm. 172, de
14 de desembre de 2013

El Batle de l’Ajuntament de Santanyí en data 28 de febrer va aprovar la següent resolució:

Vista la versió castellana de les Bases de la convocatòria per a la selecció d’un/a tècnic/a en relacions laborals de l’administració especial
amb caràcter de funcionari/a de carrera de l’Ajuntament de Santanyí mitjançant concurs-oposició, publicades en el BOIB núm. 172, de 14 de
desembre de 2013; vist que a l’esmentada versió en castellà s’han detectat certs errors materials; i vist l’article 105. 2 de la Llei 30/1992, de
règim jurídic de les Administracions Públiques i del procediment administratiu comú que regula la rectificació d’errors materials.

 

RESOLC:

 

1. Rectificar la redacció de la versió castellana:

 a) de la base setena, fase d’oposició, segon exercici paràgraf tercer, en el sentit de:

 on diu:

 “Esta prueba será puntuada con un máximo de 30 puntos, siendo eliminadas las personas aspirantes que consigan un mínimo de 15 puntos.”

  :ha de dir

  “Esta prueba será puntuada con un máximo de 30 puntos, siendo eliminadas las personas aspirantes que no consigan un mínimo de 15
puntos.”

 b) de la base setena,  fase d’oposició, tercer exercici paràgraf tercer, en el sentit de:

 on diu:

   “Este ejercicio tendrá una duración máxima de 60 minutos y se puntuará con un máximo de 20 puntos, siendo eliminadas las personas
aspirantes que consigan una puntuación mínima de 10 puntos.”

  :ha de dir

  “Este ejercicio tendrá una duración máxima de 60 minutos y se puntuará con un máximo de 20 puntos, siendo eliminadas las personas
aspirantes que no consigan una puntuación mínima de 10 puntos.”

  c) del tema 15 de la part específica de l’annex I, en el sentit de:

 on diu:

  “Tema 15. Régimen jurídico del personal al servicio de las Administraciones Públicas. Derechos y deberes de los funcionarios.
Incompatibilidades. Responsabilidad de los funcionarios.”

  :ha de dir

 “Tema 15. Régimen jurídico del personal al servicio de las Administraciones Públicas. Derechos y deberes de los funcionarios. Situaciones.
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Incompatibilidades. Responsabilidad de los funcionarios.”

 2. Publicar aquesta resolució en el BOIB, a la pàgina web de la Corporació i en el tauler d’anuncis d’aquest Ajuntament de Santanyi.

 

 Santanyí, 28 de febrer de 2014
 

 El batle,
 Llorenç S Galmés Verger
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