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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA

2659 Departament de Personal. Secció de Gestió. Modificació de l’article 10 del Pla d’acció social de
l’Ajuntament de Palma

La Junta de Govern en sessió ordinària de dia 5 de febrer de 2104 va aprovar l’acord de modificació de l’article 10 del Pla d’acció social de
l’Ajuntament de Palma,  que es transcriu a continuació:

La Junta de Govern d’aquest Ajuntament del 2 de juny de 2010 va aprovar el Pla d’acció social del seu personal, que incorpora diferents
prestacions assistencials i de foment amb càrrec al fons socials prevists anualment al pressuposts municipals.

L’article 10 del dit Pla regula el dret del personal de l’Ajuntament a la concessió de bestretes de les seves retribucions i disposa en tots els
supòsits (per un import de 5.000,00 €, extraordinàries i urgents del mateix import, i per un import de 10.000,00 €) que no es pot concedir cap
bestreta a la mateixa persona fins que no hagin transcorregut sis mesos, en cada cas, de   l’amortització, la devolució o la liquidació de
l’anterior.

Els darrers anys la petició de bestretes ha disminuït i s’ha donat el cas que el darrer any una part de la partida destinada a les bestretes ha
quedat sense gastar, suposadament per la situació actual de crisi econòmica i la dificultat del personal a reintegrar-les. Per aquest motiu a la
Mesa General de Negociació del 16 de gener de 2014 es va acordar conjuntament amb les organitzacions sindicals modificar el termini de
carència establint-lo per al primer semestre d’enguany en tres mesos en lloc dels sis actuals, i revisar-lo durant el segon semestre en funció de
la situació de la partida pressupostaria.

Per tot això i atès l’article 127.1.i de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, modificada per la Llei 57/2003, de
16 de desembre, de mesures per a la modernització del règim local, el cap de departament de Personal que subscriu, propòs a la Regidora de
l’Àrea de Funció Pública i Govern Interior que elevi a la Junta de Govern l’adopció del següent

Acord

Modificar l’art. 10 del vigent Acord regulador del Pla d’acció social de l’Ajuntament de Palma, relatiu a les bestretes del personal de
l’Ajuntament de Palma, en el sentit de substituir per al primer semestre de 2014 i en tots els supòsits per a poder concedir-se una
nova bestreta a una mateixa persona (bestretes per un import de 5.000,00 €, extraordinàries i urgents del mateix import, i per un
import de 10.000,00 €) el termini actual de sis mesos des de la devolució de l’anterior per un de tres mesos.
En el segon semestre de l’any 2014 revisar el termini de tres mesos indicat en el punt anterior en funció de la situació de la partida
pressupostària.
Que aquest acord tingui efecte des de l’1 de gener de 2014.
Publicar aquest Acord al Butlletí Oficial de les Illes Balears.

 

Palma, 14 de febrer de 2014

El cap de departament de Personal
p.d. Decret de batlia núm. 22906 de 01/12/2011 (BOIB núm. 187 de 15/12/2011)

Juan García Lliteras
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