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Secci6 lll. Altres disposicions i actes administratius
ADMIN ISTRACIC') DE LA COMUNITAT AUTONQMA
VICEPRESIDENCIA | CONSELLERIA DE PRESIDENCIA

1511 Resolucié del conseller de Presidéncia, en exercici de les competéncies en matéria de col-legis
professionals, per la qual es qualifiquen positivament els nous Estatuts del Col-legi Oficial de Dentistes
de les llles Balears i se n’ordena la inscripcid en el full registral corresponent del Registre de Col-legis
Professionals de les Illes Balears

Fets

El dia 6 de juliol de 2012, el Col-legi Oficial de Dentistes de les |lles Balears va presentar a Registre de la Conselleria de Presidencia una
sol-licitud de qualificacio de la modificacio dels seus Estatuts, aprovats per I’ Assemblea General de 26 d'abril de 2012, els quals estan
sotmesos a aquest tramit per prescripcio de I article 21.2 de la Llei 10/1998, de 14 de desembre, de col-legis professionals de les |lles Balears,
i del capitol 1V del Reglament de col-legis professionals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 32/2000, de 3 de marg.

El 13 de setembre de 2012, dins el tramit d'audiencia a les conselleries directament relacionades amb el contingut de la professio
representada pel Col-legi, se sol-licitaun informe ala Conselleriade Salut, Familiai Benestar Social.

El 8 d' octubre, tingué entrada I'informe de la tecnicadel Servel Juridic de I'esmentada Conselleria, en relacié amb el text de modificaci6 dels
Estatuts, en el qual sassenyaaven una série de punts susceptibles d'esmena.

El 23 de marg de 2013 se sol licita I'altre informe preceptiu als serveis juridics de la Conselleria de Presidencia. Dos dies després, € 25 de
marg, la cap de secci6 va emetre I'informe en el qual també es relacionaven determinats extrems a esmenar.

El 9 d'abril es va enviar un ofici a Col-legi de Dentistes amb una completa relacio de tots els punts que shavien d'incloure, modificar o
suprimir d'acord amb |les observacions contingudes en els anteriors informes emesos.

El 28 de maig vatenir entrada un escrit del Col-legi de Dentistes en el qual sexposaven les modificacions efectuades tot seguint el parer de
I'Administracié. A més, sannexava la darrera redaccio dels seus estatuts.

Finalment, un cop examinat el contingut dels Estatuts del Col-legi, s observa que €l text aprovat per I’ organ col-legia competent s adequa a
la Congtituci, al’ Estatut d’autonomiai ala normativa reguladora de col -legis professionals.

Consideracionsjuridiques

L article 36 de la Constitucio espanyola disposa que lallei ha de regular les peculiaritats propies del regim juridic dels col -legis professionals
i I'exercici de les professions titulades. L’ estructurainternai el funcionament dels col -legis han de ser democratics.

D’ acord amb el que disposa I’ article 31.9 de I’ Estatut d’ autonomia de les Illes Balears, en la redaccio de la Llei organica 1/2007, de 28 de
febrer, corresponen ala Comunitat Autdonoma les competéncies de desplegament legislatiu i d’ execucié en matéria de corporacions de dret
public representatives d’ interessos economics i professionals, i les ha d’exercir en el marc de lalegislacio basicade |’ Estat en els termes que
aguesta estableixi.

L'article 19 de la Llei 10/1998 estableix que €els col-legis professionals han d'aprovar els estatuts propis amb autonomia, sense més
limitacions que les que imposi la Constitucio i laresta de I’ ordenament juridic. El segon paragraf d’ aquest mateix article preveu els aspectes
basics que s han de recollir en els estatuts.

L’article 16.4 del Reglament de col legis professionals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 32/2000, de 3 de marg, estableix la
competéncia per dictar la resolucio sobre la qualificacio dels estatuts col-legials, que recau en el conseller competent en matéria de col-legis
professionals.

L’article 17 del mateix Reglament disposa que quan la resolucié de qualificacio de la modificacio dels estatuts és positiva, € conseller

-competent en matéria de col -legis professionals n"ha d’ ordenar la publicacio en e Butlleti Oficial de les Illes Balears, juntament amb el text

mtegre dels estatuts, i I"ha de comunicar d'ofici al Registre de Col-legis Professionals perqué en practiqui la inscripcié en el full registral
corresponent.
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El Decret 6/2013, de 2 de maig, del president de les Illes Balears, pel qual s estableixen les competenciesi |’ estructura organica basica de les
conselleries de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, atribueix ala Vicepresidenciai Conselleria de Presidéncia, a
través dela Direccié General de Relacions Institucionalsi Accid Exterior, lacompeténcia en matéria de corporacions de dret public.

Per tot aix0, dict la segiient
RESOLUCIO

Qualificar positivament els nous Estatuts del Col-legi Oficial de Dentistes de les Illes Baears, annexos a aguesta Resolucio.

Ordenar lainscripci6 d aquests nous Estatuts en €l full registral corresponent del Registre de Col-legis Professionals de les Illes Balears.
Ordenar la publicacié d’ aquesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial delesllles Balears.

Notificar aquesta Resoluci6 ala corporacié sol -licitant.

Interposicio de recur sos

Contra aquesta Resoluci6, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant €l vicepresident i
conseller de Presidéncia, en el termini d’ un mes comptador des de I’endema d’ haver-ne rebut la notificacid, d’ acord amb I’ article 117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comd, i I'article 57 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. També es pot interposar
directament un recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les llles
Balears en el termini de dos mesos comptadors des de I’endema d’ haver rebut la notificacid de la Resolucid, d’ acord amb I’ article 46 de la
Llel 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de lajurisdiccio contenciosa administrativa.

Palma, 30 dejuliol 2013

El vicepresident i conseller de Presidencia
Antonio Gomez Pérez

ANNEX
ESTATUTSDEL COL-LEGI OFICIAL DE DENTISTESDE LESILLESBALEARS

TiTOL |
Disposicions generalsi relacions amb les Administracions Publiques

CAPITOL |
Disposicions generals

Article 1.— Naturalesajuridica.

El Col-legi Oficial de Dentistes de les Illes Balears, (d'ara endavant, «el Col-legi»), és una Corporacié de Dret Public amb personalitat
Juridica propiai plena capacitat per al compliment de les seves finalitats, publiquesi privades.

El Col-legi estaraintegrat pels professionals Odontolegs i Estomatolegs de lesilles de Mallorca, Menorca, Eivissai Formentera.
Article 2.— Ambit territorial.
L'ambit de competéncia del Col-legi sestendraatot € territori deles|lles Balears.

Article 3.—Marc Nor matiu.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

El funcionament i régim juridic del Col-legi en I'ambit de la seva competéncia es regira per la normativa comunitaria reguladora dels
Col legis Professionals, la normativa estatal basicai autonomica reguladora d'aquesta matéria, pels Estatuts particulars del Col-legi i, en €l no
previst per aquests pels Estatuts Generals vigents.

També seran aplicables quanteslleisi reglaments afectin a aquest Col-legi en la seva condicié de corporacio de dret public.

%A proposta de la Junta de Govern, |'assemblea general podra aprovar reglaments de régim interior o d'un altre tipus per a millor compliment

delessa/esflnalltats
|
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Article4.—Principisi Actuacio.
Regiran |'actuacio de tots els organs del Col-legi €ls principis d'independencia, representativitat, actuacio democraticai seguretat juridica.
L'estructurainternai e funcionament del Col-legi Oficial de Dentistes de les Illes Balears sera democratic.

D'acord amb les lleis, €l Col-legi actuara com a corporacié collaboradora del Govern i de I'Administracio de les llles Balears per a la
satisfaccio dels interessos generals, sense perjudici de les funcions atribuides en matéria de representacié i defensa dels interessos
professionals dels col -legiats.

El Col-legi subjectaralasevaactuacio a Dret Administratiu només quan exerceixin potestats publiques.
Els Acordsi decisions del Collegi observaran elslimitsdelaLlei 15/2007, de 3 dejuliol, de defensa de la competéncia.

CAPITOL 11
Relacions amb les administracions publiques

Article 5.— Relacié amb I'administracié autonomica.

El Col legi através dels seus Organs es relacionara amb I'Administracio Autondmica a través de la Conselleria amb competéncies en matéria
sanitariai en els aspectes corporatiusi institucionals, amb la Conselleria competent en matéria de col legis professionals.

Article 6.— Relacio amb or ganismes col-legials.

El Col-legi sintegrara en les organitzacions col-legials de la professié d'ambit nacional i d'ambit autondmic que poguessin crear-se,
participant en les seves activitats d'acord amb els Estatuts que regulin aquests organismes.

TIiTOL 11
Denominacio, Tractament, Domicili, Territorialitat i Escut

CAPITOL UNIC

Article 7.— Denominacio.

El Col-legi es denomina Col-legi Oficial de Dentistesde les|lles Balears.
Article 8—Tractament i patronatge.

El Collegi tindra el tractament de «ll-lustre» i el seu President el de «ll-lustrissim», i queda conforme a la seva tradicié sota I’ advocacio
patronal de Santa Apol-lonia.

Article 9.— Seu i Domicili.

Laseu de Col-legi esfixaalaciutat de Pamade Mallorcai podra establir delegacions, seus auxiliarsi altres dependencies dins del seu ambit
territorial, especialment alesilles de Menorca, Eivissai Formentera.

El domicili del Col-legi ésel situat en Plaga Porta Pintadan® 5 22 Planta 07002 Palma de Mallorca.
Article 10.— Emblema.

El Col-legi podra utilitzar I'emblema de la professié o qualsevol dels seus distintius com a professié sanitaria que son, la Creu de Madlta, I'orla
defullesdecocai I’ aspid entrellagat a un instrument plastic.

TiTOL I
Finalitats, funcions, competénciesi régim juridic del Col-legi

CAPITOL |
Finalitats, Funcionsi competéncies

“Article 11.— Finalitats.

- SON finalitats essencials del Col-legi en €l seu ambit territorial en el marc delesLles:
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a) Laregulacioi I'ordenacio de I'exercici de l'activitat professional, bé de formaindividual o através de Societats Professionals.
b) Ladefensai larepresentacio exclusiva dels interessos generals de la professié.
¢) Lacol-laboracio amb les Administracions Pabliques per ala satisfaccié dels interessos generals.

d) La defensa i representacio dels interessos professionals i col-lectius dels col-legiats en cas de col-legiacié obligatoria, aixi com la
representacié institucional d'aquests.

€) El dictat, salvaguardai observanca dels principis étics, deontologicsi juridics de la professio.

f) La promocié permanent dels nivells cientific, deontologic, social, cultural, economic i laboral dels col-legiats.
g) Laproteccio delsinteressos i drets dels consumidorsi usuaris en relacidé amb els serveis del's seus col -l egiats.
h) La contribucié ala consecuci6 del dret ala proteccio de la salut bucodental i estomatol 0gica dels ciutadans.
Article 12— Funcions.

Per a la consecuci6 de les seves findlitats, correspon a Col-legi, en € seu ambit territorial, I'exercici de les funcions segiients aixi com
qualssevol unes altres que els atribueixi la legislacié sobre Col-legis Professionals i les disposicions emanades de la Comunitat Autdnoma
delsllles Balears:

a) Regular i vigilar I'exercici de laprofessio.

b) Vetllar per I'ética professional i elaborar, vigilar el compliment i fer complir les normes étiques i deontologiques en la practica
professional de I'Odontologiai I’ Estomatologia, col -laborant amb la proteccié dels usuaris del's serveis professionals.

¢) Vetllar per I'adequat nivell de qualitat de les prestacions professionals dels col -legiats, procurant el respecte als drets i interessos legitims
dels destinataris d'aquelles.

d) Perseguir i denunciar I'intrusisme i adoptar les mesures conduents per evitar-ho i per evitar lacompeténciadedlleia entre professionalsi la
publicitat il-legal o enganyosa.

€) Exercir la potestat disciplinaria en materies professionalsi col legials.
f) Aprovar els seus Estatuts i reglaments de Regim interior, aixi com les seves modificacions
g) Aprovar €ls pressupostsi regular, fixar i exigir les aportacions econdmiques dels seus col -legiats.

h) Promoure i intervenir en la solucié per procediments d'arbitratge, mediacio i conciliacié dels conflictes que per motius professionals se
suscitin entre col-legiats, i entre aguests i €ls destinataris de les prestacions, tot aixo d'acord amb la normativa vigent en arbitratge i en
sistemes de resolucio de conflictes, podent atals efectes elaborar Reglaments que regulin el procediment.

i) Encarregar-se del cobrament de les percepcions, remuneracions o honoraris professionals quan €l col-legiat ho sol-liciti lliure i
expressament, en el cas que el Col-legi tingui creat €l servei adequat i en les condicions que es determini per la Junta de Govern.

j) Facilitar als Tribunals, conforme a les Lleis, la relacié de col-legiats que poguessin intervenir com a perits en assumptes judicials, o
designar-los per si mateix, segons com pertocara.

k) Organitzar i desenvolupar activitats de formacid i perfeccionament per als seus col -legiats.

1) Col-laborar amb les Universitats i facilitar la incorporacié de nous titulats a I'activitat professional mitjangant les accions formatives
corresponents.

m) Facilitar al'Administracié de Justicia, de conformitat amb lalegislacié processal, I'exercici delafuncié pericial .

n) Organitzar serveis comuns de caracter professional, cultural, assistencial, de previsié i andlegs que siguin d'interés general per als
col-legiats.

o) Dur a terme totes les actuacions que siguin favorables per als interessos corporatius i sencaminin a compliment de les finalitats
- col-legials.
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p) Col-laborar amb I'Administracié Pablica en I'assoliment d'interessos comuns i en la proteccid dels consumidors i usuaris dels serveis
professionals, informat i finsi tot participant en el's seus drgans consultius quan aixi ho prevegin les seves normes d'organitzacio.

q) Actuar, tant si I'exercici professional es realitza individualment com através de Societats professionals, en atencié a dret ala proteccio de
lasalut i alaprotecci6 de ladignitat i decor de la professié, sempre amb subjeccié als principisi limitacions que les lleis estableixen per a
aguesta activitat.

r) Disposar, en els termes establerts en la legislacio vigent, d'un servei d'atencio als consumidors o usuaris, que necessariament tramitara i
resoldra quantes queixes i reclamacions referides al'activitat col-legial o professional dels col-legiats es presentin per qualsevol consumidor o
usuari que contracti els serveis professional's, aixi com per associacions i organitzacions de consumidors i usuaris en la seva representacio o
en defensa dels seus interessos. La regulacié d'aquest servei haura de preveure la presentacio de queixesi reclamacions per via electronicai a
distancia.

s) Ostentar, en el seu ambit, la representacio i defensa de la professio davant I'Administracié, Institucions, Tribunals, entitats i particulars,
amb legitimacio per ser part en quants litigis afecten alsinteressos professionalsi exercitar €l dret de peticio, conformealallei.

t) Promoure i participar en la constitucio de Fundacions que coadjuvin i col-laborin alesfinalitatsi funcions descrits.

u) Atendre les sol-licituds d'informacié sobre els seus col-legiats i sobre les sancions fermes a €ells imposades, aixi com les peticions
d'inspecci6 o recerca que els formuli qualsevol autoritat competent d'un Estat membre de la Uni6 Europea en els termes previstos en la Llei
17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats de serveisi e seu exercici, en particular, pel que fa a que les sol-licituds
dinformacid i de realitzacié de controls, inspeccions i recerques estiguin degudament motivades i que la informacié obtinguda sempri
Unicament per alafinditat per laqual esvasol-licitar.

v) Exercir funcions que li siguin delegades per I'Administracié Publica i col-laborar amb aguesta en I'organitzacid d'estudis, emissio
d'informes, elaboracio6 d'estadistiques, participaci6 en Consellsi organismes consultiusi altres activitats relacionades amb les seves finalitats.

w) Qualseval atra que estableixi lalegislacioé autondmica o basica de I'Estat en matéria de Col-legis Professionals.

TiTOL IV
Dels Col-legiats

CAPITOL |
Obligatorietat de Col-legiacio
Col-legiacio individual i societaria. Suposats de col-legiacio voluntaria.
Exercici dela professio.

Article 13.— Col-legiacio.

1.- Els professionals amb titol habilitant per exercir la professié de dentista, que exerceixin professionalment, per compte propi o aliena, tant
de forma individual, com a través d'una societat professional, que desenvolupin la seva activitat Unica o principament (o tinguin el seu
domicili professiona Unic o principal) en I'ambit territorial de les llles Balears, deuran préviai obligatoriament estar col-legiats en € Col-legi
Oficial de Dentistesdeles|lles Balears.

2.- Els dentistes que exerceixin la professié a través de Societats Professionals o com a soci professional de la mateixa, constituides a
I'empara de la vigent Llei 2/2007 de Societats Professionals, hauran de, després d'inscriure's en el Registre Mercantil i complir els altres
requisits establert en aquesta Llei, inscriure's en el Registre de Societats Professionals del Col-legi, constituit a aquest efecte, en els termes
legalment establerts.

En tot cas, I'exercici de la professio de dentista a través d'una Societat Professional, o com a soci professional de la mateixa, no eximira de
I'obligacio de col-legiacié a professional facultatiu prevista en € present article, ni podra ser substituida per la inscripcié de tal Societat
Professional en €l citat Registre col-legial.

La societat haurd d'acreditar i permetre en tot moment la identificaci6 dels integrants de la mateixai comunicar & Col-legi qualsevol canvi o
modificacio dels socis, estatuts o estructura organitzativa de la societat aixi com laidentificacié de I'administrador/és de la mateixa.

L'actuacio professiona dels integrants de la societat esta sotmesa a la disciplina del col-legi i ales exigencies reglamentaries i estatutaries
aplicables. El Col-legi podra exercir sobre la societat les competencies que |li atorga |'ordenament juridic i aquests Estatuts sobre els
-professionals col -legiats. A aquest efecte, quan sigui aplicable, I'esment realitzat en els presents Estatuts als col -l egiats, sentendrarealitzada a
Iasoa etat professional, sense perjudici del que sigui aplicable als socis que laintegren.
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3.- Amb caracter voluntari podran sollicitar la seva inscripcio en € Col-legi com a col-legiats sense exercici €ls qui, reunint els requisits
exigits per poder inscriure's en el mateix i tenint la seva residencia principal en I'ambit territorial del Col-legi, no exerceixin la professié de
dentista.

4.- En €l suposat exercici exclusiu en el sector piblic sanitari, Sestara a que es disposa en la normativa vigent en aquesta matéria, d'ambit
autonomic i al'establert en lalegislacio basicade |'Estat.

Article 14. Comunicacio del'exercici professional.

1.- Els col legiats que pretenguin exercir la professié de dentista hauran de presentar a Col-legi una declaracié d'activitat professional en la
qual esfara constar laidentificacid personal i professional del declarant (nom i cognoms, n° de col-legiat) aixi com les dades identificatives
de les consultes o cliniques dentals en les quals presta servei's, de conformitat amb el regulat en I'art. 92 d'aquests Estatuts.

2.- En €l supdsit d'exercici professional en territori diferent a d'aquest Col-legi, a I'efecte d'exercir les competéncies d'ordenacio i potestat
disciplinaria que corresponen a Col-legi del territori en el qual s'exerceixi |'activitat professional, en benefici dels consumidors i usuaris,

aquest Col-legi establira els oportuns mecanismes de comunicacio i els sistemes de cooperacié administrativa entre autoritats competents
previstsen laLlei 17/2009, de 23 de novembre, sobre €l lliure accés ales activitats de serveisi €l seu exercici.

CAPITOL II
Altes. Incorporacions, sol-licitud de col -legiacio

Article 15.— Incor poracions.

1. De conformitat amb I'establert en I'art. 13 dels Estatuts, per alaincorporacié a Col-legi es requerira acreditar, com a minim, les segiients
condicions:

a) Ser major d'edat.

b) Estar en possessié de titol habilitant per al'exercici de la professié de dentista.
¢) No estar incapacitat, excepte en la col -legiacio sense exercici.

d) No trobar-se inhabilitat per al'exercici professional.

€) Satisfer la quota d'inscripcid que €l Col-legi determini en els termes establerts en I'art. 3.2 de la Llei 2/1974 sobre col-legis Professionals.
Aquesta quota no podra superar en cap cas €ls costos associats a la tramitacio de lainscripcio.

) Acceptar per escrit els presents Estatuts, codi deontoldgic, normativesi disposicions col-legials.
g) Complir elsrequisits de col legiacio.

2. Qualsevol professional que estigui incorporat a un atre Col-legi Oficial de Dentistes en que tengui €l seu domicili professional Unic o
principal, també podraincorporar-se a Col-legi, préviaaprovacio de lajunta.

Article 16.- Requisitsde col-legiacié i inscripcio
Lasol-licitud d'ingrés a Col-legi, s efectuara mitjancant instancia dirigidaa seu President ala qual s'acompanyaran els documents segiients:
Amb caracter general

Titol oficial per a exercir com a dentista o testimoni notarial 0 copia compulsada per autoritat competent del mateix. Els titols estrangers
hauran de venir acompanyats de la corresponent convalidacié o homologacio, segons procedeixi, expedida pel Ministeri d’ Educacié o organ
de I’ Administraci6 que correspongui.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

Per a supdsit que algun professional acabat de graduar no hagi pogut obtenir € titol habilitant, la Junta podra concedir una col-legiaci6

provisional, per un periode maxim d'un any, sempre que el professiona acrediti haver finalitzat els estudis corresponents i justifiqui tenir
=——ahonats elsdrets d’ expedicio del titol. Aquest professional, una vegada ho tengui tot a seu poder, ho haura de presentar al Col-legi per a seu
-registre, tot aix0 sense perjudici del que pugui disposar lalegislacié vigent.

%Fotocbpiadel DNI, passaport o document identificatiu alternatiu.
R
% Declaraci6 jurada o promesa acreditativa de que €l sollicitant coneix i acata aquests Estatuts, els generals que regulen la professio, el Codi
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Deontologic vigent i €l Codi regulador de la publicitat.

Declaracid, en el seu cas, comunicant el seu lloc d’exercici professional, dies i hores en la forma que s estableix a I'art.13.1 d'aquests
Estatuts.

Quatre fotografies

Certificat medic oficial de no trobar-se incapacitat per al’ exercici professional, tret dels suposits de col -legiacié sense exercici.
Certificat d’ antecedents penals amb efectes d’ acreditar la no inhabilitacié per al’ exercici professional.

Contractar o acreditar haver-ho fet amb anterioritat una asseguranga de responsabilitat civil professional.

Emplenar lafitxa col-legial i subscriure el carnet col-legia

Qualseval altre que la normativa vigent aplicable exigeixi per alacol-legiacio.

B) Requisits Especials:

a- S d sol-licitant posseeix nacionalitat estrangera, qualsevol que sigui la Universitat que ha expedit €l seu titol, aportara a més, segons la
seva nacionalitat i el caracter de la prestacié dels seus serveis origina o copia compulsada de i) permis de treball per compte propi o aieng;
ii) targeta de resident comunitari; iii) NIE.

b.- Si €l titol és expedit per una Universitat estrangera, qualsevol que sigui la nacionalitat del sol-licitant, Saportara també la credencial de
convalidacié, Homologacié o Reconeixement del Titol expedit pel Ministeri competent, mitjangant original, copia compulsada per Notari o
Autoritat competent.

c. S ¢ sollicitant procedis:
- D'un dtre Col-legi Oficial de Dentistes de I'Estat espanyol, haura d'acompanyar certificacio acreditativa del Col-legi d'origen d'estar al
corrent de pagament de les seves quotes i carregues col -legials, de no existir sancio col-legial fermai vigent i de no trobar-se inhabilitat per a

I'exercici professional.

- D'un Collegi o associacié professiona estrangera de I'ambit comunitari, haura d'aportar certificacié de |'autoritat competent del pais
d'origen o de procedéncia d'haver complert correctament els seus deures professionalsi no trobar-se inhabilitat temporal o definitivament per
al'exercici professional.

- D'un Collegi o associacio professional estrangera extracomunitari, haura d'aportar certificacié degudament postil-lada d'haver complert
correctament els seus deures professionals i no trobar-se inhabilitat en I'GItim any per al'exercici professional.

3.- Lasol licitud d'ingrés de Societats Professionals en el Col-legi sefectuara mitjangant instancia dirigida a President amb la qual saportara
documentaci6 acreditativa, amenys, dels segiients extrems:

a) L'escriptura publica de constitucié de lasocietat i certificacio acreditativa de la sevainscripcio en el Registre Mercantil.

b) Identificacid dels socis professionals i no professionals i, en relacié amb els primers, nombre de col-legiat i Col-legi Professional de
pertinenca. | laidentificacio de les persones que Sencarreguin de I'administracio i representacio.

¢) Compromis escrit de notificar a Col-legi qualsevol canvi de socisi/o administradors, aixi com qual sevol modificacio el contracte social .
Lainscripcié com a col -legiats de les societats professionals es verificara en el Registre especialment constituit a aquest efecte.

4.- En efectuar la sol‘licitud de col-legiacié haura d'abonar-se la quota d'incorporacio que el Col-legi tingui establerta en els termes |'art. 3.2
delaLlei 2/1974 sobre col-legis Professionals, podent exigir el Col-legi I'import del primer rebut pel periode que Sestableixi.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

5.- Els documents oficials o publics que estiguin redactats en idioma no oficial en aquesta Comunitat, hauran de ser aportats mitjancant la
=—=corresponent traducci6 jurada al castellao catala.
[
6.- Coneixements linglistics. Les persones beneficiaries del reconeixement de les seves qualificacions professionals hauran de posseir els
-coneixements linguistics de I'idioma castellai/o catald, necessaris per al'exercici de la professié a Espanya, d'acord amb la legislacio vigent.
i La Junta podra requerir I'acreditaci6 d'aguests coneixements o exigir I'acreditacié que a cada moment esreguli en la normativa aplicable.

-

ﬁmticle 17. Tramitaci6 dela sol licitud de col -legiacio.
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Sense perjudici que €l sol-licitant pugui presentar la seva sol-licitud de col-legiacié a domicili social del Col-legi, de conformitat amb
I'establert en laLlei 11/2007, de 22 de juny, d'accés electronic dels ciutadans als Serveis Pablics, i en les Lleis 17/2009, de 23 de novembre, i
25/2009, de 22 de desembre, €l Col-legi, disposara dels mitjans necessaris perque el sol licitant pugui tramitar la seva col-legiacio per via
telemética.

Article 18. Acord de col legiacio.

La Junta de Govern, després de practicar |es comprovacions que consideri oportunes, haura d'acordar la collegiacio, si escau, comunicant la
sevadecisio al'interessat, per escrit.

La col-legiacié es denegara quan no es reuneixin els requisits exigits en els presents Estatuts o no hagin estat esmenats en els termes i
terminis requerits.

Article 19.- Inscripci6 de les societats professionals.

Lainscripcio de les societats professionals sefectuara complint els requisits establerts en la Llei 2/2007, de 15 de Marg, en € seu article 8 i
altres disposicions complementaries ala mateixa.

Les societats professionals, en inscriure's hauran de satisfer una quota Unica que establira el Col-legi destinada a manteniment del Registre
de Societats Professionals, quota I'import de la qual vindra determinat al's pressupostos de cada exercici economic.

CAPITOL 111
Incapacitatsi baixes

Article 20.— Pérdua de la condicio6 de col legiat.

1. Es perdralacondicié de col -legiat per alguna de les seglients causes:

a) Baixa voluntaria, per cessament en l'activitat professional del col-legiat o en I'ambit territorial del Col-legi respectiu, degudament
acreditada. La sol-licitud de baixa voluntaria sefectuara per escrit personalment mitjangant instancia dirigida a President del Col -legi, havent
d'expressar la causa.

b) Defuncid.

c) Inhabilitaci6 legal o condemnafermaper al'exercici dela professio.

d) Sanci6 disciplinériafermad'expulsié del Col-legi.

€) Impagament de tres quotes trimestrals, previ requeriment de pagament a aquest efecte i prevencio de baixa com a col legiat, prévia
audiénciadel collegiat i Acord de la Juntade Govern.

2. La incapacitat fisica o psiquica que impedeixi I'exercici professional, degudament acreditada sera causa de pérdua de condicié de
col-legiat. No obstant aix0, en aquest cas, |'interessat podra optar per continuar com a col -legiat no exercent.

3. L'extinci6 acreditada de la societat professional sera causa per atorgar la cancel-lacié de la inscripcid de la societat en el Registre de
Societats Professionals del Col-legi.

Article 21.— Causes d'incapacitat i inhabilitacio.
1. Es consideren causes d'incapacitat per al'exercici de laprofessio de dentista, les seglients:

a) Els impediments fisics o psiquics que, per la seva naturalesa o intensitat, no permetin el compliment de la funcié professional
caracteristica.

b) Lainhabilitacié o suspensié expressa per al'exercici del'Odontologia o Estomatologia en virtut de resoluci6 judicial o corporativa ferma.

2. Les incapacitats desapareixeran quan cessin les causes que les haguessin motivat o shagi extingit la responsabilitat disciplinaria conforme
als presents Estatuts.

Artlcle22—lnforma0|oal Consell General delesaltesi baixescol-legials, i de les seves causes.

La Junta de Govern notificara a Consell General de Col-legis d'Odontolegs i Estomatolegs d'Espanya i, si escau, a Consell de Col-legis

1 I%%%@
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Autondmic, totes les incorporacions, altes, baixes, incapacitats, inhabilitacions i sancions dels seus col-legiats, afi d'incorporar-les ala seva
base de dades central.

CAPITOL IV
Classes de col -legiats

Article 23.-Classes de col legiats.

1. A lesfinalitats d'aquests Estatuts, els col -legiats es classifiquen en:

a) Numeraris en exercici.

b) Numeraris sense exercici.

c) Honorifics de merit.

d) D'honor.

2. Seran col legiats numeraris en exercici aquells professional's que estant incorporats a Col-legi exerceixin la professio de dentista.

3. Seran col-legiats numeraris sense exercici aquells Dentistes que optessin per pertanyer al Col-legi sense redlitzar activitat professional
alguna

4. Seran col-legiats de merit aquells que compleixin 35 anys de col legiacié amb la categoria de numeraris. Per adquirir tal condicio ha de
sol licitar-se per escrit a la Junta de Govern qui considerara com a comput global periodes de col-legiacié en altres Col-legis Oficials de
Dentistes d'Espanya sempre que més de la meitat del periode total shagi pertangut a Col-legi de lesllles Balears. Per accedir alacondici6 de
col-legiat de merit, sera requisit previ a la sol-licitud trobar-se a corrent de pagament de les quotes col-legials i no estar sancionat ni
inhabilitat per al'exercici professional.

5. Seran col legiats d'honor aquelles persones, professionals o no de I'Odontologiai Estomatologia, a els qui el Col-legi confereix tal distincio
en atenci6 als mérits contrets en I'ambit dels interessos de la professio. Els col-legiats d'honor estan exempts del pagament de les quotes
col-legials.

CAPITULOV
Drets, deuresi prohibicions dels col legiats

Article 24.— Drets dels col -legiats.
Corresponen als col -legiats els seglients drets:

a) Exercir la professio amb plena llibertat, sigui de forma individual o com a soci d'una Societat professional, dins del marc juridic,
deontologic i estatutari.

b) Participar en la gestié corporativa i, per tant, exercir €l dret de peticio i, excepte s col-legiats d'honor, no exercents i les societats
professionals, el devot.

c) Sufragi actiu i passiu en I'eleccié dels membres dels drgans de govern mitjancant els procediments i amb els requisits establerts
estatutariament, excepte els col -legiats d'honor, no exercents i les societats professionals.

d) Recaptar i obtenir del Col-legi I'assisténciai proteccié que pugui necessitar per al bon exercici de la professio.

€) Ser defensats, a peticio propia, per l'organitzacio col-legial, quan siguin vexats o perseguits sense motiu, en ocasié de I'exercici
professional.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

f) Ser representats i recolzats per |'organitzacio col-legial i les seves assessories juridiques quan necessitin presentar reclamacions fundades a
les autoritats, tribunals, entitats pabliquesi privadesi en quantes divergéncies sorgeixin en ocasio de I'exercici professional, corrent de carrec

=l col -legiat les despeses i costes juridiques que el procediment ocasioni, excepte decisié contraria dels organs de govern en el cas que tals
reclamacions fossin d'interes general.

-g) Sol licitar, per mitjadel col-legi o de la seva Assessoria Juridica, I'assessorament per a cobrament d'honoraris reportats per prestacions de
serveis a clients morosos.

et
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h) Pertanyer alesinstitucions de previsié i gjuda social, assistencials, culturalsi cientifiques que estigui dotada I'organitzacié collegial.
i) Rebre formaci6 continuada i I'acreditacid del seu correcte seguiment.

j) Qualssevol altres drets que resultin d'aquests Estatuts.

Article 25.— Deures dels col -legiats.

1. Es deure fonamental de tot col-legiat exercir la professié conformement a la més pura éticai dins de I'esperit que dimana dels presents
Estatutsi del Codi Etic i Deontologic Dental Espariol del Consell General de Col-legis dOdontolegs i Estomatolegs d'Espanya, observant les
obligacions de la professié.

2.- Son també deures del's col -legiats, entre uns altres, tot i que la professié sexerceixi através de Societats Professionals €l's segiients:

a) Ajustar la seva actuacio professional i € de la Societats Professionals de les quals poguessin ser socis a les exigencies legalsi estatutaries
del'organitzacio col legia, i sotmetre's al's acords adoptats pels seus diferents organs.

b) Satisfer les quotesi carregues, ordinariesi extraordinaries, en la quantiai manera que I'organitzacié col legial estableixi.
c) Portar amb maxima lleiatat les relacions amb |'organitzacio col-legia i amb els altres col legiats.

d) Vetllar per la qualitat de les seves prestacions i per la bona imatge professional i les de les Societats Professionals de les quals poguessin
ser socis, notificant a I'organitzacio col-legia I'existencia d'instal-lacions il-legals i d'activitats contraries a la bona practica i a codi
deontol dgic que tinguessin coneixement.

€) Ajustar qualsevol activitat publicitaria relacionada amb I'exercici professional a que es disposa en les lleis i reglaments en vigor, a la
proteccio delasalut i al respecte als principis etics i deontol ogics de la professié.

f) Complir quant aladifusio dels serveis professionals 0 comunicacions comercials en els termes que sestableixi en la normativa aplicable en
materia de publicitat i reglaments del Col-legi que saprovin sobre aquest tema, tot aixd amb la finalitat de salvaguardar la independéncia i
integritat de la professio, aixi com, si escau, €l secret professional.

g) Complir els Estatuts, normes de funcionament i acords dels organs de govern i qualsevol requeriment que els faci 'organitzacio col -legial
en matéria professional, tant en I'exercici individual com através d'una Societat professional i compareixer davant la Junta de Govern sempre
que fos requerit per aaixo.

h) Jurar o prometre, si escau, € compliment dels deures dels carrecs col -legials pels quals pogués haver estat triat.

i) Comunicar a Col-legi, a l'efecte de constancia en els seus expedients personals: els carrecs que socupin en relacié amb la professio, les
activitats especifiques, de caracter professional que exerceixin, els canvis de residéncia o domicili professional i les adreces dels gabinets o
cliniques en quée brinden prestacions professionals, aixi com els horaris en les mateixes, aixi com la denominaci6, domicili socia i adreca
dels centres de treball de les Societats Professionals a través de les quals exerceixin, com a socis 0 no, la professio sanitaria de Dentista, aixi
com tots els altres extrems d'aquestes previstos legalment en cas que tal exercici sefectui com asoci professional.

j) Subscriure I'oportt segur de responsabilitat civil professiona de conformitat amb la normativa vigent.

k) Posar en coneixement del Col-legi tot acte d'intrusisme professional aixi com els casos d'exercici il-legal, sigui per falta de col-legiacio,
sigui per suspensio o inhabilitacié o per estar culpable en suposits d'incompatibilitat o prohibicio.

1) Qualsevol un altre que es desprengui de les prescripcions d'aquests Estatuts, els de el Consell de Col -legis Autonomic, o els de el Consell
General i de les prescripcions étiques, Deontologiques i juridiques que es trobin en vigor, sent-los aplicable el régim sancionador que es
contempla en aquests Estatuts.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

Article 26.— Prohibicions.

En general es prohibeix expressament als col-legiats realitzar practiques professionals contraries al que es disposa en lalegislacio vigent o a
——les normes etiques, deontologiques i juridiques de I'odontologia i la estomatologia, estipulades en el seu codi i normatives de
desenvolupament i estatutaries. Especificament esta prohibit als col -legiats:

; Oferir I'eficacia garantida de procediments curatius o de mitjans personals que no haguessin rebut la confirmacié d'entitats cientifiques
50 professionals de reconegut prestigi i, en general, oferir garantia de resultat del's procediments diagnaostics o terapeutics.

[l
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Emprar mitjans no contrastats cientificament per a tractament dels malalts.
Simular o fingir I'aplicacio d'elements diagnosticsi terapéutics.

Efectuar manifestacions o divulgar noticies en qualsevol forma que donin a entendre coneixements, técniques, resultats o qualitats especials,
deles quals calgui deduir comparacions amb |'activitat professional d'altres col-legiats.

Readlitzar practiques dicotomiques.
Desviar pacients des de consultes publiques de qualsevol indole cap a consultes particulars, propies o aienes, amb finalitats lucratives.
Tolerar o encobrir en qualsevol formaa qui, sense titol suficient, o no homologat, o sense estar col-legiat exerceixi la professio de dentista.

Exercir la professio de Dentista en qualsevol consultori, gabinet, clinica o centre assistencial, sigui 0 no de la seva propietat, en € qual tingui
coneixement de practiquesiil-legals per part d'altres persones, encara quan sefectuin fora de la seva presenciai en hores diferents ales del seu
exercici professiona.

Permetre I'Gs d'instal lacions professionals propies a persones que, adhuc tenint titol suficient per exercir I'odontologia o la estomatol ogia, no
es trobin incorporats aagun Collegi.

Prestar el nom per figurar com a director facultatiu, responsable sanitari 0 assessor d'odontologia 0 estomatologia en consultori, gabinet,
clinica o centre assistencial que no dirigeixi i atengui 0 assessori personal i directament, 0 que no Sajusti a les lleis vigents o els presents
Estatuts, 0 en laqual es violenten les normes deontol dgiques.

Emprar formules, signes o llenguatges impropis de I'Odontologia o Estomatologia en les receptes, o prescriure en aquelles que portin nom
comercias, de cases productores o indicacions que poguessin servir d'anunci o publicitat.

Exercir la professié quan sevidenciin alteracions organiques, psiquiques o habits toxics, confirmables per reconeixement medic, que li
incapacitin per a aquest exercici.

Efectuar manifestacions publiques, o através dels mitjans de comunicacio de qualsevol naturalesa, que pugui suposar un perill per ala salut
bucal o estomatognatica de la poblacid, o un desprestigi per al'organitzacio col-legial, els seus organs de govern o per as col -legiats.

Efectuar competencia deslieial.

TiTOL V
Dels Organs de Govern

CAPITOL |
Disposicio General

Article 27.- Enumeracio.-

1.- Els Organs de Govern de I'll-lustre Col legi de Dentistes de les I1les Balears son:
a) L'Assemblea General de Col-legiats.

b) La Junta de Govern.

2.- La Junta de Govern podra constituir una Comissié Permanent que estara formada pel President i/o Vicepresident, €l Secretari i/o
Sotssecretari; €l Tresorer i/o Comptador i un Vocal, podent-se integrar igualment en ella el vocal nomenat parell I'illa de Menorcai/o per a
lesilles dEivissa i Formentera. Aquesta Comissio assumira les funcions delegades per la Junta de Govern que siguin de mer tramit o de
caracter urgent, sense perjudici que els acords en la matei xa aconseguits hagi d'adonar-se en la corresponent Junta de Govern.

CAPITOL 11
Del'Assemblea General de Collegiats

Article 28.- Definici6 i composicié.- Classes.

-L'Assemblea General és I'0organ suprem de participacio i deliberacid del Col-legi alaqual li correspon la decisid i adopci6 d'acords en les
materles reservades a la seva competencia i el sobira representant de la voluntat corporativa. Esta integrada per tots els col-legiats. Els
col-legiats d'honor, els honorifics de mérit no exercentsi els no exercents poden assistir ales reunions de I'Assemblea General, amb veu pero

I | %@%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180
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sense vot.

L'Assemblea General podra ser Ordinaria o Extraordinaria.
Article 29.- Competénciai principis generals.

1. Correspon al'Assemblea General:

- Principalment, les funcions de supervisié i control de I'actuacié de la Junta de Govern i, si escau, mitjangant la presentacié d'una mocio6 de
censura, en els termes previstos en els presents Estatuts.

- L'aprovacid i modificacio dels Estatuts, aixi com la seva interpretacio.

- L'aprovacié dels comptes anuals de cada exercici economic,

- L'aprovacio del pressupost.

- L'establiment de la quantia de la quota col -legial i de les seves modificacions, aixi com la quota d'inscripcié de les societats professionals;
- Lad'aprovacio i/o modificaci6 del Codi d'Eticai Deontologia Professional.

- L'adquisici6 de bénsimmobles, aixi com ladisposicid, alienacid o gravamen dels béns que constitueixen €l patrimoni del Col -legi.
- Quantes altres actuacions siguin de la seva competénciad'acord amb la Llei o els presents Estatuts.

- L'aprovacio i modificacié de la normativa en matéria electoral .

- Aprovacio delamemoriaanual alaqual esrefereix I'art. 11 delaLlel 2/1974 de 13 de febrer, sobre Col-legis Professionals.

- Acordar I'absorci6, fusio, segregacio i dissolucio del Col-legi en elstermes regulats en I'art. 119 a 123 dels presents Estatuts.
Article 30.- La convocatoria

Correspon a la Junta de Govern convocar les sessions de I'Assemblea General amb una antelacié minima de vint dies naturals a la data de
celebracid. La convocatoria es publicara en el tauler d'anuncis del Col-legi, es publicitari ala pagina Web col-legial i es remetra per correu
ordinari i si escau per correu electronic — o qualsevol mitjatelematic, a domicili del col-legiat que constaen el Col-legi.

La convocatoria contindra en tot cas, amés de I'Ordre del dia, laindicacio del Iloc i data de lareunio, aixi com de I'hora, en primerai segona
convocatoria. Entre laprimerai segona convocatoria haura d'intervenir, com aminim, mitja hora de temps.

Els collegiats podran sol-licitar la incorporacio d'agun punt de I'ordre del dia amb una antelacié minima de dos dies a la celebracio de
I'Assemblea.

Article 31.- Presidéncia de ' Assemblea.

L'Assemblea General sera presidida pel President o persona que estatutariament |i substitueixi, a com li correspon obrir i tancar la sessio,
I'adreca dels debats, tenint plenes facultats per dirigir I'assemblea sent assistit pel secretari que redactara l'acta.

El President podra suspendre i aixecar |a sessié per desordre que pogués sorgir.

Article- 32.- Constitucié i Desenvolupament. Delegacio.

L'Assemblea General quedaravalidament constituida:

a) En primera convocatoria, si assisteixen o es troben representats la meitat més un de col legiats amb veu i vot.
b) En segona convocatoria, qualsevol que sigui el nombre d'assistents.

L'Assemblea General comengara comprovant-se la identitat i acreditacio dels col-legiats i procedint-se a I'anotacio de la seva assisténcia.

i L 'assistenciai participacio podra ser personal o delegable afavor d'un atre col legiat amb dret de veu i vot.

.iLa Delegacio haura d'enviar-se al Col-legi per escrit, anb almenys 24 hores d'antelacio a la celebracio, excepte causa sobrevinguda,
£ acreditant la causa de la delegacié o la impossibilitat d'assistir a I'Assemblea, entenent-se per causa justificada |'absencia acreditada del

II%
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col-legiat d territori collegial, malatia o altres circumstancies que impossibilitin |'assisténcia personal al'Assemblea
Cap col legiat podra ostentar més de cinc delegacions

La Taula de I'Assemblea General estara constituida pel President, €l Secretari, i els membres de la Junta de Govern que assisteixin a la
mateixa o les persones que, per haver de complir una funcié determinada, €l President designi.

Oberta la sessio, €l Secretari fara esment del nombre d'assistents a I'Assemblea en aquest moment, i de les delegacions de vot acreditades.
Una vegada iniciada I'Assemblea, els col-legiats que arribin amb posterioritat hauran de registrar la seva presencia al personal del Col-legi,
qui ho comunicaraa Secretari.

A continuaci6 es tractaran els punts de I'ordre del dia.
Article 33.- Adopci6 d'Acords.-

Els acords se sotmetran a votacié i sadoptaran per majoria simple de vots dels assistents i representats, tret d’ aquells supdsits en els quals els
presents Estatuts requereixin una majoria qualificada.

Els acords sén vinculantsi obligatoris per tots els col-legiatsi per als organs de govern.

Si I'Assemblea General sha convocat per a una mocié de censura contra el President o algun dels membres de la Junta de Govern, perque la
mateixa prosperi sera necessari que votin favorablement la mateixa la meitat més un del cens. La votacio sera secretai no estara permesa la
delegacio del vot.

En totes |es quiestions sotmeses a votacio € President tindra vot de qualitat, decidint en cas d'empat.
Article 34.- Actadel'Assemblea.-

El Secretari estendra acta de la sessi6 en la qual es fara constar, almenys lloc, data i hora de celebracio, assistents presents i representats,
ordre del dia, breu resum de quants assumptes es tractin, text dels acords adoptats, resultat de les votacions si les hi hagués, €l vot particular
de qualsevol col-legiat que en el seu nom desitgi es reculli. L'acta sera llegida per a la seva aprovacio en la seglient assemblea. Després
d'aix0, serasignada pel Secretari amb el V.° P.° del President. Una vegada aprovada, |'acta quedara recollida en un llibre que estara a cura del
Secretari.

Article 35.- Del'Assemblea Ordinaria.-

L'Assemblea Ordinaria se celebrara una vegada a I'any dins del primer quadrimestre de cada any. En I'Assemblea se sotmetra a aprovacio la
gestio i els Comptes anuals (liquidaci®) de I'exercici anterior i se sotmetra a aprovacio la proposta de pressupost per a segiient exercici; tot
aixo sense perjudici de poder deliberar i prendre acords sobre la resta de punts que integrin I'ordre del dia

Article 36.- Del'Assemblea Extraordinaria.-

Totes les altres Assemblees Generals no ordinaries que se celebrin tindran el caracter d'Extraordinariesi seran convocades quan I'assumpte a
tractar ho requereixi o quan convingui alabonamarxadel Col-legi.

Correspon la seva convocatoria a la Junta de Govern, sigui a iniciativa propia o a sol-licitud d'un 25% dels col-legiats, en la qual hauran
d'expressar €ls assumptes concrets a tractar en lareunid i el motiu pel qual se sol-licita la convocatoria, havent de ser signada per cadascun
dels sol licitants adjuntant copiadel carnet col-legial o DNI. Si I'objecte és plantejar una mocio de censura Sexpressaran amb claredat laraons
en les quals aguesta pretengui fundar-se.

Les sessions extraordinaries hauran de celebrar-se en el termini de vint dies naturals, explicats respectivament des de I'endema al'acord de la
Junta de Govern i mai podran ser tractats en la mateixa més assumptes que els expressats en la convocatoria.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

Article 37.- Assemblea Extraordinaria per plantejar mocié de censura.-

Si I'Assemblea General Extraordinaria tingués per objecte plantejar censura contra la Junta de Govern o contra algun dels seus membres,
—— només sentendra validament constituida quan assisteixin ala mateixa amenys la meitat més un del total dels col -legiats.

En aquest suposit, perque la moci6 de censura prosperi, de conformitat amb el que es disposa en I'art. 33 d'aquests Estatuts, sera necessari
%que votin favorablement lamocié lameitat més un del cens.

21
% De prosperar la mocié de censura, cessara immediatament la Junta de Govern o el membre reprovat, que sera substituit en la forma prevista
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en l'art. 49.3. En €l cas de cessament del President i Vicepresident simultaniament, o de més de la meitat dels membres de la Junta de Govern
sestara a que es disposa en l'article 49.5 dels presents estatuts (eleccions anticipades), constituint-se interinament una Junta Gestora que
obrira el procés electoral anticipat.

De no prosperar lamocio de censura, no es podra proposar una altra en el termini d'un any. Tampoc es podran proposar mocions de censura
en |'dltim semestre d'un mandat.

CAPITULO 11
DelaJuntade Govern

Article 38. Definicid i composicié de la Junta de Govern.

La Junta de Govern dirigeix, administrai gestiona el Col-legi, executa els acords de I'Assemblea General i exerceix la potestat disciplinariai
atresfuncions que li atribueixen lallei i els presents estatuts.

La Junta de Govern estara formada pel president, €l vicepresident, €l secretari, €l sotssecretari, €l tresorer, el comptador i 4 vocals, dels quins
almenys un sera el representant electe delaillade Menorcai un atre el delesillesdEivissai Formentera.

Només poden formar part de la Junta de Govern els col -legiats numeraris exercents.

Els carrecs de la Junta de Govern han d'exercir-se amb la diligéncia d'un representant Ileial i exercir-se personalment, sense perjudici de les
delegacions previstes en aquests Estatuts. Els qui €ls ostenten han de concorrer a les reunions a les quals siguin convocats i complir en les
seves actuacions amb el determinat en les disposicions legals vigentsi en els presents Estatuts.

Els carrecs de la Junta de Govern sexerceixen gratuitament. No obstant aix0, son reemborsables les despeses i dietes de desplagament
necessaris per assistir ales reunionsi quants uns atres causi € compliment de qualsevol tasca concreta en nom o interes del Col-legi.

Article 39.- Competénciesi Funcions dela Junta de Govern:
Son:
1.- Executar i fer complir els acords de les Assemblees Generalsi convocar |es seves sessions.

2.- Regular i vigilar € correcte exercici professional, exigint i vetllant pel compliment de les normes que la regulin i les del Codi d'Etica i
Deontologia Professional, col -laborant amb la proteccio dels usuaris dels serveis professionals.

3.- Promoure davant tota classe d'autoritats i organismes aquelles quiestions que es considerin beneficioses per als interessos dels col legiats,
delaprofessié o del Col-legi, i realitzar quantes gestions estimi necessaries per elevar progressivament el nivell professiona i laqualitat dela
prestacié procurant €l respecte als dretsi interessos legitims dels destinataris d'aquelles.

4.- Organitzar i desenvolupar activitats de formacid i perfeccionament per als seus col -legiats.

5.- Acordar i ratificar I'exercici d'accionsi recursos davant els Tribunalsi I'atorgament de poders per aplets.

6.- Prestar la seva col -laboraci6 ales autoritats universitaries, académiques, sanitariesi administratives en general per alamillor ordenacio de
la professio, el perfeccionament i defensa dels interessos professionalsi la millora de la salut bucodental, aixi com per a la captaci6 de futurs
titulats, facilitant laincorporaci6 d'aquests al'activitat professional mitjangant accions formatives corresponents.

7.- Crear, coordinar, dirigir i dissoldre les seccionsi comissions del Col-legi i nomenar i separar als seus membres.

8.- Perseguir I'intrusisme professional en qualsevol de les seves formes i adoptar les mesures necessaries per evitar aguest intrusisme, la
competenciadeslleiad i lapublicitat il-legal.

9.- Dirimir i resoldre conflictes o discrepancies entre professionals i pacients, entre col-legiats o entre professionals i companyies amb les
quals tingui subscrit contracte de prestacié de serveis o laborals, sempre que totes les partsi € propi Col-legi es mostrin d'acord, podent para
aixo intervenir com amediador i mitjancant lavia d'arbitratge.

10.- Defensar as col legiats que anassin vexats 0 perseguits en €l seu exercici professional.
-11.- Promourei recolzar tota activitat d'indole cientificai, especialment, col laborar amb les activitats de |es Societats Cientifiques.

12 Mantenir serveis d'assessorament juridic i administratiu a tots els col -legiats.

I | %@%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180
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13.- Editar circularsi butlletins necessaris per mantenir informats degudament als col -legiats.
14. Exercir la potestat disciplinariad'acord amb les|leis.
15. Elaborar i presentar per ala seva aprovacio per I'Assemblea General els projectes de balang de comptesi pressupostos.

16.- Elaborar i presentar per a la seva aprovacio per I'Assemblea General una Memoria Anual que contindra, almenys, la informacio que
senumeraen l'art. 11 delallei 2/1974, de 13 de febrer, sobre Col-legis Professionals 0 normativa que li substitueixi.

17. Emetre elsinformesi dictamens que li siguin sol licitats per I'Administracié o els Tribunals, aixi com elaborar i facilitar lallista de perits.
18. Crear, sostenir i dirigir institucions de previsié i obres socials.

19. Proposar aI'Assemblea General la quantia de les quotes, ordinaries o extraordinaries, periodiques, d'entradai d'inscripcié de col-legiatsi
Societats Professionals.

20. Establir I'import de les tarifes 0 quotes per I'emissié de certificats, impresos, formularis o prestacions facilitades pel Col-legi i editar els
impresos corresponents.

21. Recaptar, distribuir i administrar elsfons del Col-legi i € seu patrimoni.

22. Resoldre les sol-licituds d'admissio, altes i baixes, suspensié de |'exercici professional i designacio de col legiats de mérit honorific i
d'honor.

23. Aquelles necessaries per a compliment de les finalitats i funcions col-legials establerts en els arts. 11 i 12 d'aquests Estatuts i que no
hagin estat especificament atribuides a altres organs.

25.- | qualssevol unes altres agquelles que sestimin necessaries per a bon funcionament del Col-legi, la millora de la salut bucodental, o aixi
vengen determinades en lalegislacio vigent.

Article 40.- Reunionsi funcionament.-

La Junta de Govern es reunira de manera ordinaria, amenys, unavegada a mesi, en tot cas, a convocatoria del seu president. Aixi mateix, es
reunira quan ho sol liciti expressament un 20% dels seus components.

Les convocatories de les reunions de junta de govern es faran per escrit pel Secretari, en la qual es fixara tant la data, lloc i hora de
celebracid, en primera i segona convocatoria, com I'Ordre del Dia de la mateixa. Es remetra almenys amb 48 hores, excepte en casos
d'urgenciajustificada.

Les reunions se celebraran, en primera convocatoria, quan concorrin la meitat més un dels seus membres, i en segona, que sera mitja hora

després, qualsevol que sigui € nombre d'ells, sent valides les seves resolucions i acords.

Els acords hauran de ser aprovats per majoria dels membres que assisteixin ala reunié que es tracti i estiguin presents en e moment de la
votacio, no estant permesa la delegaci6 de vot. En cas d'empat decidirael vot de qualitat del President.

En les reunions no podran tractar-se més assumptes que els assenyalats en I'Ordre del Dia, amb excepci6 d'aquells que el President consideri
de veritable interési la Junta de Govern els autoritzi encara que no podran ser sotmeses a la seva aprovacio.

L'assistencia a les reunions sera obligatoria. La falta no justificada a tres reunions consecutives es considerara com a rendncia a carrec, i
equivalent al cessament, amb caracter general.

De cada reuni6 que se celebri el secretari aixecard un acta en la qual es fara constar data, Iloc i hora de la reunio, ordre del dia, assistents,
breu resum dels assumptes tractats i els acords adoptats. L'acta sera llegida en la seglient reunio per a la seva aprovacio. Fetes si escau les
correccions, seran transcrites al Ilibre d'actes constant la signatura del secretari amb €l vistiplau del president.
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CAPITOL IV
Organs Uniper sonals

Secci6 12
Del President i Vicepresident

Article 41.- Del president.-

El President vetllara pel compliment dels preceptes reglamentaris i dels acords i disposicions d'obligat compliment que es dictin pel Consell
General, Junta de Govern, o atres organs de govern. Les disposicions adoptades en |'exercici de les seves funcions, segons les facultats que li
confereixin els presents Estatuts, hauran de ser acatades, sense perjudici de les reclamacions que contra elles procedeixin.

A més, li correspon al President:

Larepresentacié del Col-legi.

Complir i fer complir els acordsi disposicions que es dictin per les Assemblees Generalsi per la Junta de Govern.
Ostentar amb caracter general larepresentacié legal del Col-legi.

Presidir, obrir, dirigir i aixecar les sessions de les Assemblees Generals i de la Junta de Govern, i convocar aquesta i I'Assemblea General
Extraordinaria quan ho estimi oportd.

Exercitar accionsi entaular recursos, que haura de ratificar la Junta de Govern.
Signar les Actes de les reunions de les Assemblees Generalsi Juntes de Govern, una vegada aprovades.

Visar les certificacions que sexpedeixin pel Secretari que no es refereixin a collegiacio simple o unes altres de mer tramit i autoritzar els
informesi comunicacions que es dirigeixin ales Autoritats, Tribunals, Organismes o particulars.

Autoritzar els deslliuraments o ordres de pagament mitjangant signatura mancomunada amb €l tresorer o un altre membre de la Junta per
aguesta autoritzat.

Presidir les comissionsi seccions col -legials, o delegar la Presideéncia.
Dirimir els empats amb vot de qualitat.

En general vetllar per la bona conducta dels col-legiats i pel decor del Col-legi i quantes altres competencies no estiguin atribuides per
aguests Estatuts a un atre organ col-legia o personal

Article42.- Del Vicepresident.-

El Vicepresident substituira a President en els casos d'absencia, malaltia, vacant o impossibilitat per qualsevol causai dura a terme totes
aquelles funcions que el President li encomani o delegui, sense necessitat de justificacid alguna davant tercers.

Secci6 22
Del Secretari General i Sotssecretari

Article 43.- Del Secretari General.-

Independentment de les altres funcions que es deriven dels presents Estatuts, de les disposicions vigents i de les ordres emanades de la
Presidéncia, correspon al Secretari General:

1. Vetllar per I'execucié dels acords del's organs col -legiats, aixi com de les resolucions que, conformement al's Estatuts, dicti la Presidencia.
2. Custodiar la documentaci6 del Col-legi.

3. Estendre les actes de les reunions dels organs col legiats, adonar de les immediatament anteriors per a la seva aprovacio, s escau, i
informar, s escau, els assumptes que en tals reunions hagin de tractar-se i li encomani el President.

4 Portar i custodiar els llibres d'actes necessaris, estendre i autoritzar els certificats que procedeixin, aixi com les comunicacions ordinaries i
S circulars que hagin estat, si escau, autoritzades pels organs col -legiats o € President.

I | %%%ﬁm ||| http:/Avww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180
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5. Portar i custodiar degudament actualitzats els |libres de registre de sancionsi de distincions.

6. Portar €l cens de col-legiats, en un fitxer registre amb totes les dades i especificacions oportunes, i €l Registre de Societats Professionals
conforme alalegislacio vigent.

7. Proposar i gestionar quants extrems siguin conduents a la bona marxa administrativa.

8. Dirigir les missions que els presents Estatuts li atribueixen, i qualsevol unes altres que la Junta de Govern, la Comissié Permanent o €l
President |i encomanin.

Article 44.- Del Sotssecretari.-

El Sotssecretari substituira al Secretari en els casos d'absencia, malatiai vacant per qualsevol causa, li auxiliaraen el seu treball, i assumira
les funcions que se li encomanin.

Secci6 3
Del Tresorer i del Comptador

Article45.- Del Tresorer .-
Correspon a Tresorer:
Custodiar elsfonsi la caixa pertanyents a Col-legi.
Portar elsllibres d'entradai sortida de fonsi formalitzar els comptes d'ingressosi despeses que sotmetra al'aprovacioé de la Junta de Govern.

Formalitzar els corresponents comptes d'ingressos i despeses, sotmetent-les a I'aprovacié de la Junta de Govern i adonant-li de I'estat de
caixa.

Ingressar i retirar fons dels comptes corrents, signant mancomunadament amb el President.
Constituir i cancel-lar diposits per acord de la Junta de Govern unint la seva signatura ala del President.
Formalitzar, sotmetent-la al'aprovacio de I'Assemblea General, el compte anua d'ingressosi despeses del Col-legi.

Formular el pressupost d'ingressos i despeses pel desenvolupament normal del Col-legi durant I'exercici econdmic, que haura de sotmetre's a
I'aprovacio de la Junta de Governi de I'Assemblea General.

Informar ala Juntade Governi al'Assemblea General, quan seli requereixi per aaixo, de la marxa econdmica del Col-legi.
Presentar en les sessions de la Junta de Govern larelacio dels pagaments que hagin de verificar-se.
Aquelles dtres funcions que li fossin encomanades per la Junta de Govern, la Comissié Permanent i € President.
Article 46.- Del comptador
Correspon al Comptador:
1. Substituir al Tresorer en els casos d'abséncia, malaltiao vacant.
2. Examinar i informar el compte de Tresoreria.

3.- Formar i comprovar l'inventari dels bénsi efectes del Col-legi, i adonar de la seva conservacio, aixi com supervisar la caixa col-legial
diaria

4.- Organitzar i vetllar pel manteniment i bon funcionament de la Bibliotecai Clinica Dental del Col-legi.

Secci6 42
DelesVocalies

rArticle 47.- Deles Vocalies.-

Corr&spon ales Vocalies col legials exercir aquelles funcions que els siguin especifiques i les que li encomani la Junta de Govern, sense
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perjudici de les quals assumeixi per substitucié de segons I'establert en els presents Estatuts.

CAPITOL V
Duradai cessament dels carrecs

Article 48. Durada del mandat

Els membres de |a Junta de Govern exerciran €l carrec durant un periode de quatre anysi podran ser reglegits per periodes successius, podent
exercir el carrec amb el limit de tres mandats consecutius.

Els membres de la Junta que haguessin esgotat el termini pel qual van ser triats, continuaran en les seves funcions fins al moment en que es
produeixi I'acceptacio dels quals els substitueixin. Excepcionalment, podran exercir-se els carrecs en mandats successius sense aplicacio del
limit de tres mandats quan finalitzat el tercer mandat no es presentin ni proclamin altres candidatures.

Article 49. Cessament i ocupacié de vacants.
1. El President o qualsevol membre de la Junta podra cessar per |les seglients causes:
Expiraci6 del terme del seu mandat o finalitzacié per les causes estatutariament previstes
Larendnciao dimissi6 voluntaria.
Qualsevol malaltia que incapaciti per al'exercici del carrec
Condemna per senténcia ferma que comporti inhabilitacio per a carrecs publics
Sanci6 disciplinaria per faltagreu o molt greu
La pérdua de lacondici6 de col-legiat.
Vot de censura
Pérdua de les condicions de elegibilitat previstes en els Estatuts o dels requisits per exercir € carrec.
Defuncio.

2.- El President, durant el seu mandat i amb independencia de la possibilitat d'una mocié de censura contra algun membre de la Junta de
Govern, tindra també la facultat de cessar-los per causa d'incompliment de les seves funcions, havent d'adonar en laimmediata Assemblea
Genera que se celebri dels fets que van motivar aguest cessament.

3.- Les vacants hauran de ser cobertes pel President en un termini no superior a trenta dies. L'Assemblea General ordinaria ratificara o
rebutjara el cessament o el nomenament realitzat pel President.

4.- Si quedés vacant €l carrec de President, assumirales funcions d'aquest €l Vicepresident durant el periode que resti de mandat.

5.- Si es produissin vacants que suposin la meitat més un dels carrecs de la Junta de Govern o quedessin vacants simultaniament els carrecs
de President i Vicepresident, sobrira, de formaimmediata, €l corresponent procés electoral.

TITOL VI
DE LESELECCIONSALSCARREGSDE LA JUNTA DE GOVERN

Article 50. Forma d'eleccio.
Els membres de la Junta de Govern seran triats per tots els col -legiats en exercici mitjangant sufragi universal, lliure, directe i secret.
Article 51. Condicions d’elegibilitat
1.- Seran condicions d' elegibilitat comunes a tots el's carrecs
- Estar col-legiat en el Col-legi de Dentistes deles |lles Balears,

1-Trobar-se exercint la professio,
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-Estar a corrent de totes les obligacions corporatives,

- No trobar-se cul pable en causa de prohibicié o incapacitat legal o estatutaria,

- No haver estat sancionat disciplinariament per falta greu o molt greu excepte rehabilitacio.
2. A més de les condicions comunes, per atots els carrecs sexigiran les segients:

a) Per ser President o Vicepresident shaura de tenir una antiguitat de cinc anys de col legiacié com a exercent en el Col-legi de Dentistes de
lesllles Balears.

b) Per als restants carrecs de la Junta de Govern, shaura de tenir una antiguitat de col-legiaci6 i d'exercici professional de dos anys com a
minim.

Article 52. Convocatoria d'eleccions.
1.- Laconvocatoria d'eleccions als membres de la nova Junta de Govern larealitzara la Junta sortint.
2. Es convocaran eleccions en els casos seglients:

Quan finalitzi el periode de mandat de quatre anys que sestableix per als carrecs de la Junta de Govern. En aguest cas, la Junta haura de
convocar eleccions dins de |'Gltim mes del seu mandat electoral.

Quan, per raons justificades apreciades per la majoria de la Junta de Govern, sestimi per aquesta necessari la convocatoria d'eleccions al's
carrecs unipersonals.

Quan quedin vacants més de lameitat dels carrecs de la Junta.

Quan prosperi lamoci6 de censura contra la Junta de Govern o contrala meitat més un dels seus membres, en les condicions establertes en
els presents Estatuts.

Quan dimiteixin o quedin vacants els carrecs de President i Vicepresident de la Junta de Govern.

3. Juntament amb la convocatoria la Junta de Govern aprovara i manara publicar €l cens electoral i nomenara els membres titularsi suplents
de lataula electoral aixi com el calendari electoral que, a costat de la convocatdria, es comunicara a tots els col legiats al's seus respectius
domicilis de notificacions, en laweb col-legial i en el tauler d'anuncis.

4.- Laconvocatoria de les eleccions haura de, almenys, contenir la seglient informacié per als col -legiats:

1. Composici6 de laMesa Electoral.

2. Lloc de publicacio del cens electoral.

3. Termini de presentaci6 de candidatures, establint un termini no inferior a 20 dies naturals a contar des de la publicacié de la convocatoria.
4. Data de proclamaci6 de candidatures per la Mesa Electoral.

5. Data, lloc i hora de les eleccions. La votaci6 haura de celebrar-se en e termini maxim de dos mesos contats des del tancament del termini
de presentaci6 de candidatures.

6. Vot per correu.

7. Cadendari electoral.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

8.- Horari de lajornada electoral

Una vegada convocades les eleccions, els membres de la Junta de Govern sortint continuaran en funcions en els seus carrecs per a
il'admi nistracio ordinariafins ala presa de possessio de la nova Junta de Govern.

%Article 53. El censelectoral.

.1El cens electoral conté la inscripcié de tots els col-legiats inscrits i no es trobin privats del dret de sufragi. Al costat de la convocatoria
d'eleccions es comunicara als col legiats que €l cens estara exposat en el Col-legi durant un termini de vuit dies contats des de la publicacié
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de la convocatoriaen laweb collegial i tauler d'anuncis del col-legi, per ala seva comprovacidi correcci6 d'errors.

Dins del termini anterior qualsevol col-legiat interessat podra formular reclamacié dirigida ala Mesa Electoral que es presentara en € registre
del Collegi.

Transcorregut €l termini d'exposicid, es donara per definitiu €l cens, publicant-se en I'en laweb col -legial i tauler d'anuncis del col-legi.
Article 54. Presentacio de candidatures.

La presentacio de candidatures ha de realitzar-se a domicili social del Col-legi, en horari d'oficina, en € termini que indiqui la convocatoria,
mai superior avint dies habils des de la data de la convocatoria.

La presentacio sefectuara mitjangant Ilistes tancades, havent d'incloure tants candidats com a carrecs a triar. Cada llista haura d'incloure,
almenys un candidat que desenvolupi la seva activitat professional principal a la illa de Menorca i un altre en l'arxipelag d'Eivissa
i Formentera, que representi els interessos dels col -legiats que exerceixin la professio en aquestesilles.

Figurara el nom i cognoms del col-legiat que la presentai encapcala com a candidat a President, seguit de la resta de noms i cognoms dels
col legiats que la componen, especificant-se €l carrec de la Junta de Govern a que opten cadascun d'ellsi I'esment del candidat de Menorcaii
el d'Eivissai Formentera, segons el que es disposa en I'anterior apartat es present

Cap col legiat podra presentar-se a més d'una candidatura ni més d’ una proposta per a cada carrec.
Article55. LaMesa Electoral.

1.- LaMesaElectoral es constituirael diai hora que sassenyali en la convocatoria, estenent-se acta a aquest efecte constant I'acceptacio de la
comesa.

2.- Estara formada per un President, carrec que recaura en €l col-legiat en exercici de major antiguitat col-legial i dos vocals, que recaura en
els dos col legiats en exercici de menor antiguitat col-legial. Actuara com a Secretari € que €l sigui del Col-legi que assistira a les reunions
amb veu perd sense vot. Es nomenaran també tres membres suplents que recauran en els col -legiats que, respectivament, els segueixin en
antiguitat col-legia astitulars.

3.- Lamesa tindra com a funcié portar a bon terme tot el procés electoral, vigilant el compliment del que sobre aquest tema estableixen els
presents Estatuts, dictant els acords que siguin pertinents, resolent els recursos que es presentin i subscrivint les actes corresponents a cada
reunio, i resolent i interpretant quantes dubtes i reclamacions es plantegin durant el procés electoral.

4.- Contral'acord de la Mesa Electoral es podran formular reclamacions davant la propia Mesa en els termes, condicions i terminis regulats
en aguest titol, sense perjudici dels recursos que procedeixin i que es porti a efecte |'acordat.

5. En qualsevol cas, €ls designats per ala Mesa Electoral, podran excusar la seva integracio en la mateixa en el termini de tres dies per raons
acceptades per la Junta de Govern sortint, substituint-se per els qui els seguissin en edat i aixi, successivament, fins que quedi constituida
definitivament.

6. Els components de la Mesa Electoral, a excepcid del Secretari del Col-legi, no podran formar part de cap de les candidatures. Els seus
acords seran aprovats per majoria simple de vots dels integrants de la mateixa.

7.- LaMesa€electoral comptara amb €l suport del personal del Col-legi per al'acompliment de les seves funcions.
Article 56. La proclamaci6 de candidatures.

Dins dels tres dies seglients a la finalitzacio del termini de presentacié de candidatures, reunida la Mesa electoral examinara aquestes i, Si
escall, requerira a les seves representants perque, en un termini de dos dies, esmenin les deficiencies o irregularitats que sobservin. Atés, si
escau, €l requeriment per al'esmena de candidatures, la Mesa Electoral proclamara en els tres dies seglients aquelles que compleixin tots els
requisits, estenent actaen laqual constaran, si escau, de forma motivada, les causes d'exclusié d'algun candidat.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

Aquest acord juntament amb la proclamaci6 de candidatures es publicara en el tauler d'anuncis del Col-legi i en la web, notificant-se als
representants de totes les candidatures. Els candidats no acceptats podran realitzar reclamacions impugnant la seva exclusio davant la propia
Mesaen €l termini de dos dies. Lataula electoral resoldraen el termini dels dos dies seglients, sense perjudici de lainterposicio dels recursos
pertinents, o que, en cap cas, suspendrala proclamacio

1En el cas que existis una sola candidatura valida, la Mesa Electoral, sentit €l representant de la mateixa, podra proclamar-la electa sense
necessitat de seguir amb €l procés electoral.
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En cas de no presentar-se cap candidatura a les eleccions, la Junta de Govern prorrogara el seu mandat fins a les noves eleccions, les quals
shauran de convocar en € termini d'un any. Si arribat el moment de les noves eleccions continua vacant la candidatura es comunicara a la
Conselleria 0 autoritat competent, perque procedeixi als efectes oportuns.

Article57. Elsinterventors.

El representant de cada candidatura podra designar mitjangant escrit dirigit a la Mesa a qualsevol col-legiat com a interventor per a les
eleccions, afi de que ostenti la representacio de la candidatura en els actes el ectorals podent aixi mateix assistir alavotacid i estar present en
el recompte de vots, formulant les reclamacions, protestesi recursos que estimi convenient.

Article 58. Paperetesi sobres electorals.

LaMesa Electoral aprovara el model oficial de les paperetesi dels sobres que sutilitzaran en les eleccions tant per a vot presencial com per
correu i ordenaraal Col-legi que selaborin en nombre suficient de cadascuna de les candidatures.

Les candidatures no podran elaborar paperetes o sobres propis.
Article 59. De la propaganda electoral.

Les candidatures proclamades podran realitzar activitats de propaganda electoral pel periode que es fixi en el calendari electoral i que no
podra ser inferior a 15 dies.

La propaganda mai podra implicar descredit o falta de respecte personal als integrants de les altres candidatures o estar en desacord amb €els
principis continguts en € Codi Deontologic.

El trencament d'aguesta obligacié podra portar aparellada I'exclusié de la candidatura per acord de la Mesa Electora sentida la Comissio
Deontologica del Col-legi i previ tramit d'audiencia. Aquest acord podra ser impugnat, per escrit, en €l termini de vint-i-quatre hores i resolt
per laMesa Electora en els dos dies seglients.

En tot cas, la Mesa Electoral tindra potestat per autoritzar, en assumptes relacionats amb el procés electoral no recollit en els presents
Estatuts, I'aplicacié de normes complementaries, sempre que aguestes no vagin en contra, o alterin les previstes en els presents estatuts, i
aixo, amb labonafi d'adequar-les al'esperit del que ha de ser el procés electoral.

Article 60. Vot per correu.

Els col-legiats que al-leguin i acreditin causa justificada per no poder emetre el seu vot personalment €l dia de I'eleccid, aixi com els
col-legiats amb domicili professional de la seva activitat en illa diferent a aguella en es vagi a celebrar la votacio, podran emetre el seu vot
per correu.

Per a l'emissio del vot per correu el col-legiat haura de sol licitar-ho a Col-legi que li facilitara les paperetes i sobres oficials. El col-legiat
introduira la papereta oficial degudament doblegada en el sobre també oficial, sense cap anotacié. El sobre aixi tancat amb el vot en el seu
interior serasignat pel col-legiat en lapart del seu tancament. Aquest sobre sintroduira, alavegada, en un altre de major grandaria juntament
amb copiadel carnet col-legial o, si escau del DNI., aixi com un escrit del col-legiat dirigit alaMesa Electoral expressant que emet el seu vot
per correu i acreditant documentalment la causa justificada que impedeixi emetre el seu vot personalment el dia de I'eleccio indicant que el
domicili professional de la seva activitat es troba en illa diferent a aquella en que es vagi a celebrar la votacio. Aquest sobre de major
grandaria es remetra per correu certificat dirigit a Col-legi de Dentistes de les Illes Balears amb I'expressié conté vot per a l'eleccié de la
Junta de Govern del Col-legi Oficial de Dentistesde les Illes Balears.

Perque el vot per correu sigui admes el sobre que ho conté haura de rebre's a la seu col -legial abans de les 9:00 hores del dia fixat per ala
votacio. La Secretaria del Col-legi faraimmediat lliurament dels sobres rebuts que continguin el vot per correu ala Mesa Electoral que els
custodiara tancats fins @ moment en qué finalitzi I'acte de la votacio.

Una vegada finalitzat I’ acte electiu, es procedira a |'obertura dels sobres que contenen €l vot per correu i a dipositar-los en I'urna, prévia
comprovacio que €l col-legiat no ha emes el seu vot personalment. El vot emes personalment anul-lara I'emes per correu. Els sobres que
arribessin ala Secretariadel Col-legi després del termini assenyalat, seran destruits sense obrir-los, fent constar en I'acta laincidencia amb tot
detall.

Article 61. Votacio i procediment electiu.

& 1.- L'acte electoral se celebraraen @ lloc, diai hora assenyalats en la convocatoria.
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El vot no seradelegable. El vot podra ser emes personalment el diade I'eleccio o per correu certificat en la forma prevista en |'article anterior.

2.- EnI'horari que sindiqui en la convocatoria es constituirala Mesa Electoral i sinstal-laran una o diverses urnes per dipositar |es paperetes.
Hauran d'estar presents tant els membres titulars com a suplents substituint aquests qualsevol abséncia del primers. Es garantira la intimitat
de lavotaci6 i es disposaran les paperetes oficials que seran utilitzades pels votants inscrits en el cens, qui les introduiran personalment en
I'urna préviala sevaidentificacié davant la Mesa mitjancant document nacional d'identitat, passaport, permis de conduir o carnet col -legial

3.- El President de la Mesa estendra I'acta de constitucié de la Mesa i la signara juntament amb els vocals i els interventors de les
candidatures, Iliurant copiaal'interventor que la sol liciti. Es fara constar que existeixen sobresi paperetes suficients de totes les candidatures
aixi com paperetes en blanc. També faran constar que existeix una cabinao lloc reservat per triar privadament la candidatura.

Posteriorment, €l President de la Mesa declarara oberta la votacio que finalitzara al'hora fixada en la convocatoria.
4.- LaMesa Electoral resoldra quantes incidencies succeeixin durant la celebraci6 de |'acte.

5.- El vot personal anul-lara a I'emés per correu, per la qual cosa la Mesa Electoral comprovara en € llistat de col legiats tal circumstancia
préviament aintroduir els vots per correu.

Article 62. Del'escrutini.

Acabada la votacio comengara I'escrutini dels vots emesos. Es realitzara extraient €l President, un aun, els sobres de laurnai llegint en veu
altael nom del candidat que encapgalalallista. El president posara de manifest cada papereta, unavegadallegida, als Vocalsi interventors.

Article 63. Votsnuls.

Esnul el vot emés en sobre o papereta diferent del model aprovat per laMesa Electoral, aixi com I'emés sense sobre o en sobre que contingui
més d'una papereta de diferent candidatura. Si conté més d'una papereta de la mateixa candidatura es computara com un sol vot valid.

Seran tambeé nuls el's vots emesos en paperetes en les quals shagués modificat, afegit, assenyalat o ratllat noms dels candidats compresos en
elles o alterat la seva ordre de col locacid, aixi com aguelles en les quals shagués produit qualsevol atre tipus d'alteracié Aixi mateix, seran
nuls el's vots continguts en sobres en els qual's shagués produit qualseval tipus d'ateracio de | es assenyal ades anteriorment.

Seranul el vot per correu emes pel col-legiat que hagués votat personalment el dia assenyalat per ala votacio aixi com els dos o més vots per
correu emesos pel mateix col -legiat.

En cap cas es podra anul -lar parcialment una papereta.
Es considera vot en blanc, pero valid, el sobre que no contingui papereta.
Article 64. Actai publicaci6 deresultats

Acabat el recompte, es confrontara €l total de sobres amb el de votants. A continuacio el president preguntarasi hi ha alguna protesta que fer
contra |'escrutini i, no havent-hi cap o després que la Mesa resolgui per majoria les que shaguessin presentat, anunciara en veu alta el
resultat, especificant el nombre d'electors censats, €l nombre de votants, el de paperetes nul-les, el de vots en blanci e dels vots obtinguts per
cada candidatura.

De tot I'anterior Saixecara un acta que la signaran tots els membres de la Mesa Electoral aixi com €ls interventors de les candidatures que
estan presents en I'escrutini. Es consignara també sumariament les reclamacionsi protestes formulades, si escau, sobre lavotacio i I'escrutini
aixi com les resolucions motivades de la Maula sobre elles.

La Taula fara pablics immediatament els resultats per mitja d'un acta d'escrutini que contingui les dades expressades anteriorment i la fixara
en el tauler danuncisdel Col-legi lliurant copia als interventors o representants de les candidatures.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

La documentacio de les eleccions, composta per I'acta de constitucio de la Mesa, I'acta de la sessio, cens electoral utilitzat, Ilista numerada de
votants i les paperetes a les quals shagués negat validesa o que haguessin estat objecte d'alguna reclamaci, seran custodiats per la taula
Electoral per a seu diposit en el Col-legi.

Si es produis empat en el nombre de vots, shaura de convocar novavotacid i en el cas que persistis I'empat, sera proclamada la candidatura el
President de laqual tingués major antiguitat com acol-legiat i, s foslamateixa, € de major edat.
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Article 65. Reclamacions preévies.

1.- Podrainterposar-se reclamacio contra els seglients Acords de la Mesa Electoral:
Contra els acords identificats en els articles anteriors d'aquest Titol.

Contral'acord sobre proclamacié de candidats el ectes.

La reclamaci6 es presentara davant la mateixa Mesa que va dictar I'Acord en el termini dels dos dies habils seglients a mateix. La
reclamacio, que sadmetra, si escau, a un sol efecte, es resoldra en el termini dels dos dies segiients a la seva presentacio i es notificara a
I'interessat/s. En cap cas, suspendra |'executivitat de |'acte recorregut.

Contra els Acords de la Mesa Electoral podra interposar-se a un sol efecte Recurs d'Algada en els termes i condicions regulats en I'art. 107
dels presents Estatuts.

2.- Aixi mateix podra sol-licitar-se la correcci6 d'errors que shagin pogut cometre.

Una vegada transcorreguts els terminis previstos en |'apartat anterior, la Mesa Electoral proclamara la candidatura electa i expediran
certificacio que remetraal Consell General de Col-legis de Dentistes per emetre la corresponent credencial. No obstant aixo, la certificacio de
laMesa Electoral és document suficient per acreditar el nomenament de la Junta de Govern electa.

Article 66. Presa de possessio.

La Junta de Govern electa prendra possessié dels seus respectius carrecs dins del's deu dies segiients a la seva proclamacié en un acte formal
convocat a aquest efecte, en € qual juraran o prometran complir fidelment €l carrec i les obligacions legals i Estatutaries de I'organitzacio
col-legial.

TITOL VII
Comissions Col ‘legials. Deontologia professional i sistemes de resolucio de conflictes

CAPITULOI
Comissions

Article 67.- Creaci6 de comissions

La Junta de Govern podra crear comissions de qualsevol tipus d'acord amb les finalitats i funcions del Col-legi. El President de les
respectives Comissions sera triat per la Junta de Govern. Les respectives Comissions que es crein podran elaborar els seus reglaments o
normes internes de funcionament que hauran de ser aprovats per la Juntade Govern i I'Assemblea.

Art. 68.- Composici6 i funcionament

Els membres de les respectives Comissions hauran de ser triats entre els col -legiats amb experiénciai coneixements especifics a cada area,
podent no obstant aixo formar part de les mateixes, els assessorsi personal del Col legi.

Cada Comissio estara formada per, almenys, tres membres, un dels quals haura de ser membre de la Junta de Govern, que la presidira. Els
membres triats entre el's col -legiats hauran de reunir les seglients condicions: estar col-legiatsi a corrent de pagament de les quotes; trobar-se
en exercici de la professié; no estar incurs en prohibicié o incapacitat legal o estatutaria; no haver estat sancionat per falta greu o molt greu;
mancar d'antecedents penals; ser persona de reconegut prestigi professional.

El nomenament dels membres de la Comissio ho efectuara la Junta de Govern, per un periode que coincidira amb €l de la vigéencia del
mandat de la Junta. Els actesi decisions de la Comissio tindran validesa quan participin en la reunié almenys dos dels seus membres. En cas
d'empat, €l President tindra vot de qualitat.

Per als casos d'absencia, malaltia, abstencio, recusacié o vacant dels membres de la Comissio, la Junta de Govern haura de designar un
substitut pel mateix procediment anteriorment establert, que haura de reunir les condicions d’ elegibilitat descrites en aquest article.

La Junta de Govern podra cessar als membres de la Comissio, mitjangant resolucié motivada, per causa de pérdua de les condicions
d elegibilitat dels mateixos.

' a Comissio podra elaborar normes de funcionament i Reglaments que presentara ala Junta de Govern i Assemblea per ala seva aprovacio.

BjiEEREl
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CAPITOL I
La Comissié Deontologica

Article 69.- La Comissié Deontologica.

En el Col-legi Oficia de Dentistes de les |lles Balears existira una Comissié Deontol 0gica les funcions basiques de laqual seran:
Assessorar ala Junta de Govern en totes les qliestionsi assumptes relacionats amb matéries de la seva competéncia

Vigilar el compliment de les normes etiques i deontol ogiques de |'activitat professional.

Informar a sollicitud de la Junta sobre procediments disciplinaris, dendncies i quiestions que i siguin plantejades, aixi com tramitar les
queixesi reclamacionsi instruir els expedients disciplinaris o de mediacié que s'incoin.

Assessorar ala Junta de Govern sobre matéeria de publicitat medicai, en general, sobre els casos de competéncia dedleial.

Participar, si escau, en I'elaboracié d'un Codi Deontoldgic d'aplicacid en I'ambit territorial del Col-legi, el projecte del qual sera aprovat per la
Junta de Govern, qui ho traslladara al'Assemblea General Extraordinaria de Col-legiats per ala seva aprovacio definitiva

Promoure accions encaminades alamilloraen I'exercici de la professié en matéries d'éticai deontologia.
Instruir a sol licitud de la Junta, expedients d'informacio reservada, abans de laincoacié d'expedient disciplinari.

Les normes del Codi Deontologic que es trobin vigents, prévia la seva aprovacio per la Junta de Govern o per I'organitzacio col-legial
espanyola, seran d'obligat compliment en I'exercici de la professié, sense perjudici de les altres normes contingudes en els presents Estatuts i
en agquest Titol. Aquestes normes seran conegudes i interpretades per la Comissié Deontol dgica.

Els membres de la Comissié deontol 0gica podran ser instructors dels expedients disciplinaris.

CAPITOL I11
La Comissio de Conciliacio, Mediacié i Arbitratge. Lalabor mediadora

Article.- 70.- Comissié d'Arbitratge, Conciliacio i mediacio.-

1.- Amb independencia de les accions judicials que procedeixin podra crear-se aixi mateix una Comissio d'Arbitratge, Mediacio i conciliacié
que tengui per objecte promoure i intervenir en la solucié de controvérsies mitjancant procediments d'arbitratge, mediacié i conciliacid
corresponents al's conflictes que li siguin encomanats i que per motius professionals se suscitin entre col-legiats, i entre aquestsi els pacients
o0 destinataris de les prestacions, tot aixo d'acord amb la normativa vigent en arbitratge i mediacié i en sistemes aternatius de resolucié de
conflictes, podent a tals efectes elaborar reglaments que regulin el procediment i funcionament de la Comissié i crear Comissions
especifiques com lade Mediacio i Arbitratge.

2.- Aquesta Comissio podra integrar-se en la Comissié Deontologica, en aquest cas, una sola Comissid, Deontologica i de Conciliacio,
Mediacio i arbitratge aglutinara les funcions d'ambdues, sense perjudici que la Junta de Govern pugui també assumir aquestes funcions.

3.- A fi de desenvolupar la seva labor conciliadora i/o mediadora i sense perjudici del que disposi el reglament que pugui dictar-se, el
Col-legi precaucionara tota reclamacio, queixa o sol-licitud de mediacié que formulin els col-legiats, pacients o entitats, sempre que estiguin
relacionades amb |'exercici professional. En cas d'apreciar-se conflicte, amb autoritzacio dels implicats es procedira a remetre la queixa o
reclamacio al'interessat a que se sol ‘licitara comuniqui si accepta o no la mediacié, conciliacio o arbitratge del Col-legi, convidant-li a més
al fet que es presentin al-legacions o informe sobre la queixa traslladada. La Comissio ordenara el procediment respectant els principis
essencials de contradicci6 i oferira solucions amistoses a les parts que, de ser acceptades, es reflectiran per escrit i se signara per les parts en
provade conformitat i acceptacio.

Prévia autoritzacié de les parts el Col-legi podraremetre ales Cies. Asseguradores que prestin cobertura al risc objecte del conflicte sotmes a
mediacio, conciliacié o arbitratge els antecedents i informes del casi e contingut de I'expedient a fi de valorar si presten cobertura a que
resulti de lamediaci6, conciliacié o arbitratge.

= /.- Per part del col-legi es podraoferir ales parts un arbitratge o Laudo d'obligat compliment d'acord amb laLlei d'Arbitratge vigent.

5.- Si del contingut de les comunicacions que arriben al Col-legi es desprengués la comissié d'una possible infraccid deontoldgica per part de
1) algun col-legiat, sacordaralainiciacio dels tramits del procediment disciplinari.

CAPITOL IV
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La Comissi6 Cientifica
Article 71.- Comissi6 Cientifica.-

Amb lafinalitat de la promoci6 de la formacié continuada dels col legiats, i de I'estudi i vigilancia de les circumstancies professionals que
envolten I'atenci6 odonto-estomatol 0gica, es podran crear les Comissions Cientifiques.

Lesdecisionsi informes d'aguesta Comissio no seran vinculants per ala Junta de Govern.

Sense perjudici d'aquelles funcions que li encomani la Junta, son funcions de la Comissio Cientifica I'assessorament, elaboracio d'informes i
promoure accions respecte de les funcions descrites en els apartats k), I) i n) de I'art. 12 dels presents Estatuts.

CAPITOL V
Procediments

Article 72.- Procediment.-

Sense perjudici dels Reglaments i normes de funcionament que regulin i desenvolupin els procediments de cada area, el procediment a seguir
en les matéries de cada Comissi6 és el seglient:

Quant alafuncié deontoldgica:

Rebut qualsevol assumpte del que hagi de coneixer la Comissio, es donara compte a col-legiat en els casos que procedeixi, perque formuli
al-legacions en el termini de quinze dies habils. La Comissié podra practicar les diligencies que estimi convenients per a la realitzacié d'un
informe o resolucio. Transcorreguts tres mesos des de larecepcio de |'assumpte la comissio decidira s arxival'expedient o remet informe ala
Junta de Govern perque, si escau, inicii el corresponent expedient disciplinari.

En tot cas, i fins que, si escau, Saprovi un reglament especific del Col-legi sera aplicable en els procediments sancionadors o disciplinaris €l
Reglament de Procediment per al'exercici de la potestat sancionadora de I'Organitzacio Col-legial del'Odontologiai la Estomatologia’

Quant alafuncio mediadorai arbitral:

El Col legi recepcionara tota classe de comunicacions que, per escrit, 0 per mitja de compareixenca davant el seu domicili socia del Col-legi,
formulin els col -legiats, pacients o entitats, sempre que estiguin relacionats amb I'exercici professional. Si del contingut de les comunicacions
0 compareixences es desprengués I'existencia d'un conflicte entre col-legiats o entre aquests i pacients o entitats, es procedira a tenor de les
seguients regles:

Amb l'autoritzaci6 de |les parts implicades se'ls comunicara el contingut de les seves manifestacions, convidant-les a acceptar un procediment
de mediaci6 o arbitratge i a expressar, per escrit, les al-legacions que considerin oportunes en relacié amb els fets. A la vista de I'actuat
soferiran a les parts, verbalment, solucions amistoses que, de ser acceptades, es plasmarien per escrit i se signarien per ambdues parts en
prova d'acceptacio.

Per part del Col-legi es podra oferir ales parts sotmetre la controversia a una mediacié que podra finalitzar amb acord (que es plasmaraen un
document transaccional subscrit per les parts) o sense acord, en aguest cas sarxivara I'expedient de mediacio. La qlestié podra també
sotmetre's a un arbitratge en el qual es dictara un laudo d'obligat compliment el procediment del qual sera el contemplat en la legislacio
vigent i en el Reglament que saprovi. Igualment es podra oferir a les parts sotmetre la controversia a conciliacio d'acord amb la normativa
vigent en lamatériai el Reglament que saprovi.

Les actuacionsi decisions seran confidencials, tret que les parts acordin €l contrari.

TITOL VIII
REGIMEN DISCIPLINARI

CAPITOL |
Disposicions Generals

Article 73.— Normativa aplicable.

1.-El régim disciplinari dels dentistes es regira pel que es disposa en la normativa aplicable, en els presents Estatuts i en la restant normativa

ycol-legial que ho desenvolupi, i especialment el Codi Deontoldgic.

2.- El col-legi podra aprovar un codi deontologic i normes precises per aclarir i interpretar conductes previstes en els presents Estatuts, sent
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d'aplicaci6 supletoria o en absénciade codi propi el del Consell Genera de Col -legis de Dentistes.
Article 74— Responsabilitat disciplinaria.

1. Els col-legiats estan subjectes a responsabilitat disciplinaria i incorreran en ella en els suposits i circumstancies establerts en aquests
Estatuts. Aquesta responsabilitat esta basada en els principis, tant étic-deontologics com a legals, que vertebren I'exercici professional del
dentista.

2.- El regim disciplinari establert en aquests Estatuts sentén sense perjudici de les responsabilitats de qualsevol ordre en qué incorrin els
col-legiats en el desenvolupament de la professio.

3.- Les societats professionals inscrites en €l registre del Col-legi quedaran sotmeses al régim disciplinari establert en aquests estatuts, i en
concret alstipus de faltesi sancions prevists en els mateixos, quan elssigui aplicable.

4- Els professionals inscrits en el Col-legi Oficia de Dentistes de les Illes Balears, aixi com aguells que pertanyent a un atre Col-legi
Professional estiguin exercint la seva professio en |'ambit territorial d'aquest Col-legi, estan subjectes a responsabilitat disciplinaria i

incorreran en ellaen el's supdsitsi circumstancies establerts en aquests Estatuts.

5.- Les sancions imposades, si escau, pel Col-legi del territori en el qual sexerceix |'activitat professional assortira efectes en tot el territori
espanyol.

Article 75. Potestat Sancionador a.-

La potestat sancionadora o disciplinaria correspon a la Junta de Govern del Col-legi. No obstant aixo, la sanci6 de les faltes comeses pels
membres d'aguesta Junta, sera competénciadel Consell General de Col-legis d'Odontolegs i Estomatolegs.

CAPITULO I
Infraccions

Article 76.- Classificacié de lesinfraccions
Lesfatesdisciplinaries es classificaran en lleus, greusi molt greus.
Article 77.- Faltes Lleus.-

Es consideren faltes|leus:

1. L'incompliment de les normes establ ertes sobre documentacioé col-legial, o que hagin de ser tramitades pel seu conducte, aixi com al fata
de comunicaci6 al Registre Mercantil o a Col-legi de la constitucio, modificacio o extincié d'una Societat Professional.

2. L'incompliment de les normes estatutaries o dels acords adoptats pels organs de Govern del Collegi, tret que constitueixin falta de superior
entitat.

3. Lessimplesirregularitats en |'observanca de la normativa sanitaria vigent, sense transcendencia directa per ala salut publica.

4.- L'incompliment o desatenci6 dels deures col-legials, tals com no respondre a's requeriments de compareixenga, peticions de resposta o
informes sol licitats pels organs col legials.

5.- L'impagament de dues quotes col -legials consecutives o quatre alternes.

6. L'incompliment negligent de les normes contingudes en el Codi d'Eticai Deontologia Professional quan no constitueixin una infraccid
greu 0 molt greu.

7. L'exercici ocasional de la professio en lajurisdiccié d'un atre Col-legi Oficial de Dentistes sense complir els requisits de comunicacio al
propi Col-legi.

8.- No comunicar a Col-legi els canvis de domicili professional o ladeclaracié d'activitat professional i les seves modificacions.

9.- Lainfraccié de qualseval altres deures o prohibicions contemplats en €ls presents Estatuts, quan no constitueixin una infraccié greu o
-molt greu.
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Article 78.- Faltesgreus
Es consideren faltes greus:
Laindisciplina deliberadament rebel enfront dOrgans de Govern Col-legialsi, en general, lafaltagreu del respecte a causa d'aquells.

La desatencio reiterada respecte a compliment dels deures i obligacions col -legials, tals com no respondre reiteradament al's requeriments o
peticions de resposta o informes sol licitats pel Col-legi.

Els actes o omissions que atemptin ala moral, decor, dignitat, prestigi i honorabilitat de la professié, o siguin contraris al respecte a causa
delscol-legiatsi pacients.

L'atribucié d'una qualificacio o titol que no es posseeixi.
Lainfraccié culposa o negligent del secret professional.

El no correspondre ala sol-licitud de certificacid o informaci6 del's pacients en termes étic-deontol dgics ni respondre a sol -licituds en relacio
amb I'historial clinic del pacient.

L'emissio d'informes o expedici6 de certificats amb faltaala veritat.
Efectuar actes de competéncia dedlleia
Efectuar promeses o garantir resultats terapeutics amb finalitats publicitaries o de captaci6 de pacients.

Realitzar publicitat professional amb risc per a la salut o seguretat de les persones 0 manifest incompliment de les exigencies étiques i
deontol dgiques de la professio.

Lainobservanca dels requisits, controlsi precaucions exigibles en |'activitat, serveisi instal -lacions.

L'incompliment de les obligacions de comunicacié de les dades i incidencies contemplats en aquests Estatuts en relacié amb les consultes i
Cliniques Dentals.

L'incompliment de les disposicions establertes en el vigent Codi d'Etica i Deontologia Professional i I'ofensa greu la dignitat d'altres
professionals.

Laconstitucié o adaptacio d'una societat professional amb incompliment del requisits exigits legalment.

Exercir la professio de Dentista mantenint en el seu accionariat o participacio social a un soci professional inhabilitat 0 incompatible, sense
haver procedit, en tots dos casos ala seva exclusié en els termes establerts en lavigent llei de Societats Professionals.

L'incompliment dels deures professionals o de les prohibicions quan no constitueixi mancada molt greu.
Lareincidenciaen lacomissio de faltes lleus. Sentendra que existeix reincidencia quan es cometi més d'unafaltalleu en el termini d'un any.

L'incompliment de les normes estatutaries, deontol 0giques o dels acords adoptats pels organs col legials, tret que constitueixin falta d'inferior
0 superior entitat.

Lanegligénciareiterada en el compliment de les obligacions col -legials, estatutaries i deontol 0giques.
Incomplir els acords de I'Assemblea General.
Article 79. - Es consider aran faltes molt greus:
1. Qualsevol conducta constitutiva de delicte en matéria professional.
2. L'atemptat contrala dignitat de les persones en ocasio de |'exercici professional
3. Ladesatencié maliciosa o intencionada dels pacients.
14, Lainfraccio dolosa del secret professional.

£5.- L'encobriment o la participacio de qualsevol tipus en actes d'intrusisme professional o d'actuacions professionals que vulnerin les normes
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deontol ogiques de la professio.

6. L'obertura de consultes sense complir la normativa vigent en matéria sanitaria i de seguretat i higiene, amb risc per als pacients o el
personal auxiliar.

7. La coacci6, amenaga, represalia o qualsevol altra forma de pressio greu exercida sobre els organs col-legials en I'exercici de les seves
competencies.

8. Lareincidencia en la comissié d'infraccions qualificades com a greus. Sentendra que existeix reincidencia quan es cometi més d'una falta
greu en el termini de dos anys.

9. L'incompliment de les normes sobre (s d'estupefaents i la practica professional sota els efectes de substancies al cohdliques o toxiques.
10. La denegacio d'auxili en situacions de necessitat 0 per raons discriminatories.

11.- Exercir la professid estant inhabilitat o culpable en causa de prohibicié o incompatibilitat.

12.- Lavulneracio de les normes que regulen la contractacio de professional's per exercir I'activitat de dentistes.

13.- L'exercici de l'activitat professional de dentista (tot i que sigui través de societat professional) sense haver subscrit € segur de
responsabilitat civil exigit legalment.

14.- L'incompliment de les previsions legals en relacié amb €ls requisits de capital, composici6 d'organs d'administracid i representacio de les
Societats Professionals, jasigui mitjangant acords publics, jasigui mitjancant acords privats o actuacions concretes entre €ls socis.

15.- L'incompliment greu i/o reiterat de les normes estatutaries, deontologiques o dels acords adoptats pels organs col-legials, tret que
constitueixin mancada d'inferior entitat.

CAPITOL I11
Deles sancions

Article 80.- Sancions:

1. Per ra0 de les faltes previstes en |"'anterior Capitol, es poden imposar les segiients sancions:

a. Amonestaci6 privada.

b. Prevencio per ofici.

c. Multa

d. Suspensi6 temporal del'exercici professional o de I'activitat de la societat professional si escau.
e. Expulsio del Col legi.

2. Lesfaltes Ileus seran sancionades amb amonestaci6 privada o prevenci6 per ofici i multa de dues a tres quotes col legials, o multade 2 0 3
vegades la quota d'inscripcid per ales societats professionals.

3. Les faltes greus seran sancionades amb suspensié de I'exercici professional per temps inferior a sis mesos i multa de tres a cinquanta
quotes col -legials, o multa de 20 o 30 vegades la quota d'inscripcié acordada en cada cas en €l cas de societats professionals.

4. Les faltes molt greus seran sancionades amb suspensio de I'exercici professional per temps de sis mesos a dos anys i multa de
cinquanta-una a 100 quotes col legials o de 31 a 50 vegades la quota d'inscripci6 per ales societats professionals.

5. Lareiteracié de la comissié de faltes molt greus podra sancionar-se amb I'expulsio del Col-legi, pel que I'acord haura d'adoptar-se per les
dues terceres parts dels membres de la Junta de Govern.

6. Tant les sancions de suspensié tempora de I'exercici professional com la d'expulsié del Col-legi portaran annexa la inhabilitacié per
incorporar-se a qualsevol atre Col-legi mentre la sancié estigui vigent i per al'exercici professional en qualsevol de les seves modalitats, en

“tot el territori nacional.

17, Cadascuna de les sancions disciplinaries previstes en els apartats anteriors portara aparellada I'obligacié d'esmenar o corregir els defectesi

irregularitats observatsi rectificar les situacions o conductes improcedents; d'executar, en definitiva, I'acord que, simultaniament, sadopti per

hiet
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I'drgan competent arran de fets deduits i comprovats durant la tramitacio de I'expedient, i d'abonar les despeses, si escau, ocasionats amb
motiu de la tramitacié dels expedients disciplinaris o dels requeriments que shaguessin hagut d'efectuar per conducte notarial per a les
notificacions oportunes.

8. Per alaimposicio de sancions, el Col-legi haura de graduar la responsabilitat de I'inculpat en relacié amb la naturalesa de la infraccié
comesa, transcendéncia d'aquesta i altres circumstancies modificatives de la responsabilitat, tenint potestat per imposar la sancié adequada,
encara quan fos més d'una la que sestableixi per a cada tipus de faltes. En tot cas, per a la qualificacié i determinacid de la correccié
aplicable es tindran en compte | es segiients circumstancies:

a Lagravetat dels danysi perjudicis causats a pacient, terceres persones, professionals o Col-legi.
b. El grau d'intencionalitat, imprudéncia o negligencia.

¢. La contumacia demostrada o desacatament al'drgan competent durant la tramitacié de I'expedient.
d. Ladurada del fet sancionable.

e. Lesreincidencies.

9. Les resolucions que imposin sancions per faltes greus o molt greus, una vegada fermes en via administrativa, podran ser donades a
coneixer ales autoritats sanitaries, i atercersinteressats.

Les sancions de suspensio d'exercici professional, d'expulsio del Col-legi i, en general, les aplicades a conductes que puguin afectar ala salut
bucodental publica seran comunicades a les autoritats sanitaries i governatives.

Les sancions que simposessin a les Societats Professionals consistents en la baixa tempora o en I'exclusié definitiva del Registre de
Saocietats Professionals, seran comunicades al Ministeri de Justiciai a Registre Mercantil en el qual la Societat sancionada estigués inscrita.

En tot cas, les sancions imposades seran anotades en el corresponent llibre, custodiat pel Secretari, i comunicades al Consell General per ala
sevaconstanciai efectes oportuns.

Article 81.- Extinci6 de la responsabilitat disciplinaria.-
Laresponsabilitat disciplinariadel Col-legiat sextingeix:
a) Per defuncio

b) Pel compliment de la sancié imposada

¢) Per laprescripcio de lainfraccié o de la sanci6.

Si durant la tramitacio del procediment disciplinari es produis la defuncié de I'inculpat, es dictara resolucié declarant extingida la
responsabilitat i arxivant les actuacions.

La baixa en el Col-legi no extingeix la responsabilitat disciplinaria contreta durant el periode d'alta. Malgrat la baixa es concloura el
procediment disciplinari mitjancant laresolucié que procedeixi, i en cas de sanci, sacordara sobre la seva execucio.

Article 82.- Prescripcid delesinfraccions.-
Lesinfraccions molt greus prescriuran als tres anys, les greus als dos anysi leslleus al's sis mesos.
El termini de prescripcio comencara a explicar-se des que lainfraccié shagués comes.

La prescripcid sinterrompra per la notificacio al Col-legiat afectat de I'acord d'obertura del procediment disciplinari. El termini tornara a
computar-se si el procediment disciplinari romangués paralitzat durant més d'un mes, per causa no imputable al Col-legiat imputat.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

Art. 83 Prescripci6 de les sancions.-

~# L es sancions imposades per faltes molt greus prescriuran als tres anys, les imposades per faltes greus al's dos anys, i les imposades per faltes
“lleus al'any.

E| termini de prescripcio de la sanci6 per falta d'execucié de la mateixa comencara a explicar des de I'endema a aquell en qué adquireixi
ﬁfermesa laresolucio per laqual simposalasancio.
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Interrompra la prescripcié de la sanci6 la iniciacid, amb coneixement de I'interessat, del procediment d'execucio, tornant a transcorrer €l
termini si aguell esta paralitzat durant més d'un mes per causa no imputable al'infractor.

Article 84.- Rehabilitacio

Els sancionats podran sollicitar la seva rehabilitaci6, amb la consegiient cancel -lacié de la nota en el seu expedient personal en €els segiients
terminis, explicats des del compliment de la sancié:

a) Si fos per faltalleu als sis mesos.

b) Si fos per faltagreu als dos anys.

c) Si fos per faltamolt greu a's quatre anys.

d) Si lasanci6 hagués consistit en I'expulsio del Col-legi als cinc anys.

La rehabilitacié se sol-licitara a la Junta de Govern, aportant, en cas que la sancié hagués consistit en I'expulsio del Col-legi proves
acreditatives de larectificacié de la conducta, que seran apreciades ponderadament per la Junta de Govern.

El termini maxim per resoldre la sol-licitud de rehabilitacié és el d'un mes. Transcorregut aguest termini sense haver-se notificat resolucio,
sentendra atorgada |a rehabilitaci .

Contra els acords que recaiguin en el's expedients de rehabilitacié podra interposar-se recurs d'algada en el termini d'un mes.
No podra certificar-se sobre expedients disciplinaris rehabilitats.

CAPITOL IV
Procediment

Article 85.- Expedient disciplinari.-

L es sancions només podran imposar-se préviaincoacio d'expedient disciplinari, que siniciara mitjangant acord de la Junta de Govern, bé per
propiainiciativa o per denlnciai latramitacio de laqual se substanciara conformement a les disposicions contingudes en la normativa vigent
sobre procediment administratiu i per a l'exercici de la potestat sancionadora, amb aplicacié dels principis d'audiencia, presumpcio
d'innocéncia.

Lainstruccio d'expedient correspondra a la Comissié Deontologica del Col-legi, podent-se nomenar a un instructor entre els membres de la
mateixa. No obstant aix0, podra nomenar-se instructor a un col-legiat que no formi part de la Comissié Deontoldgica o de la Junta. No podra
recaure sobre persones que formin part de I'drgan de govern que hagi iniciat el procediment per propiainiciativa.

El procediment es declarara caducat si estigués paralitzat per un periode superior a sis mesos, dictant-se la corresponent resolucio que aixi ho
acordi.

Article 86.- Procediment
Els col -legiats incorreran en responsabilitat disciplinariaen els supositsi circumstancies establertes en aquests estatuts.

El Régim disciplinari establert en aquests Estatuts sentén sense perjudici de la responsabilitat, de qualsevol atre ordre, que €els col-legiats
hagin pogut incorrer.

Quan el's mateixos fets puguin determinar responsabilitat penal i disciplinaria corporativa, si es té coneixement que sobre els mateixos fets,
objecte de la prévia responsabilitat disciplinaria se segueixen actuacions penals o administratives, es continuara la tramitacio de I'expedient
disciplinari, pero se suspendra la resolucio fins que es conegui la resolucio judicial ferma recaiguda, quedant, mentrestant, interrompuda la
prescripcid. En agquests suposits la Junta de Govern sol -licitara de I'organ judicial comunicaci6 sobre I'estat de la causa.

——Rebudalacomunicacio, i si existeix identitat de subjectes, fets i fonaments entre la possible fata disciplinariai lainfraccio penal que pogués
I correspondre, la Junta acordara la suspensio del procediment fins que recaigui resolucio judicial.

et

Si no shagués iniciat € procediment en via col-legial i només seestiguessin instruint diligéncies préevies, per decretar la suspensio en tant es
resol el procés penal, haura d'acordar-se préviament laincoacié del procediment.

En tot cas, els fets declarats provats per la resolucié judicial pena ferma vinculen a Col-legi respecte del procediment disciplinari, sense
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perjudici de ladiferent valoracié juridicai, si escau, sancio.

Nomeés podran imposar-se sancions disciplinaries en virtut d'expedient instruit a aquest efecte conformement al procediment establert en el
present estatut col-legial o en la normativa supletoria aplicable.

Les faltes lleus podran ser sancionades per la Junta de Govern mitjancant expedient abreujat, amb la simple informacié prévia i amb
audienciadel col-legiat perque en el termini improrrogable de deu dies pugui formular les al -legacions que consideri pertinents.

Per alaimposicié de sancions en faltes greus o molt greus, sera necessarialaincoacio del corresponent expedient.
Abans d'imposar-se qualsevol sancio, sera sentidala Comissié Deontologica, I'informe de laqual no sera vinculant.

Els acords sancionadors seran immediatament executius, sense perjudici dels recursos que procedeixin. La baixa col-legial no impedira la
tramitaci6 de |I'expedient ni I'execucio de la sanci6 que, si escau, Simposi.

El Col-legi informara al Consell General i si escau al Consell Autonomic, de les resolucions recaigudes en els expedients disciplinaris
incoats, mitjangant remissié d'una copia de les mateixes.

El Col-legi portara un registre de sancions, i estara obligat a conservar I'expedient fins a I'extincié de la responsabilitat disciplinaria. Les
sancions disciplinaries fermes es faran constar en |'expedient personal del col -legiat.

Tals anotacions es cancel laran d'ofici una vegada transcorregut €l termini d'un any a contar des del dia de compliment o prescripci6 de la
sancio.

Les societats professionals inscrites en el Col-legi també poden incorrer en responsabilitat disciplinaria o d'ambit col-legial quan vulneressin
els preceptes establerts en els presents Estatuts.

CAPITOL V
De I'expedient sancionador

Article 87- Inici
El procediment sancionador o disciplinari siniciara sempre mitjancant acord de la Junta de Govern.

La Junta de Govern del Col-legi podra, en tenir coneixement d'una suposada infraccio, decidir lainstruccié d'una informacio reservada de la
qual podra encarregar-se la Comissié Deontol0gica, abans d'acordar laincoaci6 d'expedient o, si escau, |'arxivament de les actuacions.

Art. 88.- Tramitacié i resolucid. Recur sos.

Per a la tramitaci6 de I'expedient, la Junta de Govern mitjancant acord per majoria designara Instructor i Secretari, entre els membres de la
Comissié Deontol ogica o d'entre els dentistes col -legiats.

L'Assemblea General podra aprovar un Reglament de procediment. En abséncia de Reglament sera de directa aplicacié el Reglament de
Procediment per a l'exercici de la potestat sancionadora de I'Organitzacié Col-legia de I'Odontologia i I' Estomatologia aprovat per Acord
AAQ07/1999 de I'Assemblea General de I'll-lustre Consell General de Col-legis Oficials dOdontolegs i Estomatolegs d'Espanya pel qual
saprovael citat Reglament. En el cas que € col-legi tingui Reglament propi, € Reglament del Consell s'aplicara amb caracter supletori.

En qualsevol casi sense perjudici del que disposin els Reglaments el procediment comprendra les segiients fases:

a) Instruccid i Plec de Carrecs.-

Designats Instructor i Secretari, se li comunicara a col-legiat sotmeés a I'expedient perque, pugui a-legar qualsevol circumstancia de
recusacio d'aguests. Es consideraran causes d'abstencié o recusacio el parentiu de consanguinitat dins del quart grau, o d'afinitat dins del

segon, I'amistat intima o enemistat manifesta, o tenir interés personal en I'assumpte. La Junta de Govern resoldrala peticio.

Fermala designacio de I'Instructor i Secretari, I'instructor ordenara la practica de quantes diligencies siguin adequades per ala determinacio i

comprovacio delsfetsi, en particular, de quantes proves puguin conduir al'esclariment i ala determinacio de les responsabilitats susceptibles

=
-
B

delasancié. A lavistade les actuacions practicades, I'Instructor formulara el corresponent Plec de Carrecs. Aquest Plec haura de redactar-se
de maneraclarai precisa, comprendra els fets imputats al'inculpat en paragrafs separats i numerats per cadascun d'ellsi expressara, si escau,
lafalta presumptament comesai les sancions que puguin ser-li aplicables, conformement als preceptes recollits en el present estatut.

b) Al-legacions a Plec de carrecsi proposicié de prova.
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El Plec de Carrecs es notificara al'inculpat, concedint-li un termini perque pugui contestar-ho amb les al legacions que consideri pertinents i
I'aportacio de documents que estimi d'interes. Aixi mateix, el format expedient podra sol licitar la realitzacié de qualsevol mitja de prova
admissible en Dret que cregui necessari.

c) Admissid i practicade prova.-

L'Instructor disposara del termini d'un mes, prorrogable per resolucié motivada, per ala practica de les proves que estimi pertinents, siguin o
no les propostes, amb notificacié al'inculpat del lloc, datai hora per ala practica de les mateixes.

L'Instructor podra denegar Unicament I'admissio i practica de les proves que consideri innecessaries o improcedents, en resolucié motivada
no recurrible, sense perjudici de les al -legacions que sobre aquest tema procedeixin en les actuacions i recursos ulteriors.

En els casos en qué, a peticio de l'interessat, hagin d'efectuar-se proves larealitzaci6 de les quals impliqui despeses que no hagi de suportar €l
Col-legi, aguest podra exigir la bestreta dels mateixos, areserva de laliquidaci6 definitiva, una vegada practicada la prova.

d) Proposta de resolucié.-

L'Instructor, formulara proposta de resolucio en la qual es fixara amb precisio els fets declarats provats, fara la valoracié dels mateixos per
determinar lafalta que consideri comesa, precisarala responsabilitat del format expedient i proposarala sancié aimposar.

La proposta de resolucio es notificara a I'interessat perque en el termini de quinze dies habils, amb vista de I'expedient, pugui a-legar
I'Instructor quant consideri convenient en la seva defensa.

L'Instructor, sentit € format expedient o transcorregut el termini sense al -legacié alguna, remetral'expedient complet ala Junta de Govern.
i) Resolucio.-

La Junta de Govern, resoldra |'expedient en la primera sessio que es convoqui després de la recepcié del mateix. En aquesta Junta s'absentara
quan sigui tractada laresolucié de I'expedient, i per tant no votara, el membre o membres de la mateixa que haguessin actuat com ainstructor
i, 0 secretari de I'expedient sancionador. No obstant aix0, la Junta de Govern podra, abans d'adoptar |a seva resoluci6, ordenar al'lnstructor la
realitzacio d'aquells tramits que per omissié no shaguessin dut a terme, i resultin imprescindibles per a I'adopcié de I'acord de resolucio
definitiu. D'aquests aclariments es donaratradliat al'inculpat perque al-legui € que estimi convenient en el termini improrrogable de deu dies.

La Resoluci6 de la Junta de Govern que posi fi al'expedient disciplinari haura de ser motivada, resolent totes les qiestions plantejades en
I'expedient i no podra tenir en compte fets diferents dels quals van servir de base a la Proposta de Resolucio, sense perjudici de la seva
diferent valoracio juridica.

L'acord haura de ser pres per la majoria dels membres presents de la Junta de Govern mitjangant la corresponent votacid. En el comput del
quorum no es tindran en compte els membres de la Junta de Govern que no puguin intervenir en I'adopcio de I'acord.

f) Recursosi comunicacié al Consell .-

Laresolucié que es dicti haura de ser notificada al'inculpat, amb expressio dels recursos que procedeixin contrala mateixa, I'Organ davant €l
qual han de presentar-se i terminis ara la seva interposicio, aixi com a denunciant dels fets. El Col legi, en tenir noticia del recurs haura de
remetre informe al'drgan encarregat de la sevaresolucio, en unié de copia autenticada de I'expedient.

Contralaresolucio que es dicti podrainterposar-se recurs d'alcada davant el Consell General de Col-legis d'Odontolegsi Estomatolegs que ha
deresoldre-ho.

El Col-legi donara compte immediatament al Consell General i si escau al Consell Autondmic, de les resolucions recaigudes en els
expedients disciplinaris incoats, mitjangant remissié d'una copia de les mateixes.

TITOL IX
Deles Consultes o Cliniques Dentalsi Publicitat

CAPITOL |
Consultes o Cliniques Dentals

Artlcle89 Consultesdentals. Local i instal-lacions.

1L 'exercici de la professio haura d'efectuar-se necessariament en una consulta o clinica dental degudament habilitada i autoritzada
administrativament, que haura de reunir els requisits sanitaris minims i condicions establertes en la normativa vigent en matéria de centres,
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establimentsi serveis sanitaris en la Comunitat Autdnomade les Illes Balearsi atranormativa estatal i comunitaria aplicable, i especialment
I'establert en el Reial decret 1594/1994 de 15 de juny. Aix0 sense perjudici de determinats actes professional's en casos justificats.

No es permet I'exercici ambulant habitual de la professio.

Igualment la clinica o consulta haura de complir les normes relatives al registre de cliniques dentals i normativa vigent en matéeria d'higiene,
seguretat, prevencid de riscos laborals en el treball i proteccio de dades.

Article 90. Formadel'exercici dela professio.
L'exercici professiona es desenvolupara en la consulta o clinica dental de forma individual o col-lectiva. L'exercici individual podra
desenvolupar-se per compte propi o per compte d'altri. La forma col lectiva sera sota |'agrupacio qualsevol de les formes admeses en dret per

als professionals.

Els dentistes que exerceixin en consulta o cliniques dentals alienes a la seva propietat respondran enfront del Col-legi del compliment per
aguestes de totes les obligacions establertes en els presents estatuts.

Article91. Plaguesi titols.

En la porta d'accés al pis o loca de la consulta o clinica dental haura d'existir una placa o rétol, en la qual consti, amb tota claredat, la
denominacié «Consulta o Clinica Dental», aixi com el nom i cognoms del professional o professionals que exerceixin, titol académic i
nombre de col -legiat.

La placa exterior expressiva de la condicié de centre sanitari, guardara les caracteristiques del model que shomologui amb aguest objecte,
conforme a que es disposa en la normativa aplicable.

A l'interior de tota consulta o clinica dental haura de col-locar-se, en lloc visible, origina o fotocopia autenticada del titol académic del
professional i el titol acreditatiu de la seva col-legiacio amb el certificat d'inspeccio d'obertura de la clinica o acreditacié de la mateixa.

Article 92. Oberturai comunicacio del lloc de I'exercici professional.

1.- L'obertura de la Clinica Dental sgjustara a I'establert en la vigent legislacid, havent de comunicar el professional a Col-legi I'oportuna
autoritzacié administrativai lainscripcié en el's Registres pertinents.

2. Tot col-legiat té I'obligacio de notificar a Col-legi les dades identificatives de les consultes o cliniques dentals en la qual presta els seus
serveis, sigui 0 no propietari de les mateixes.

Aquesta notificacio haura de contenir almenys les seglients dades:

Nom de laconsultao clinicadental i data de la seva autoritzacio sanitaria

Titular i director.

Nom de I'administrador, en cas de persones juridiques.

Domicili i altres dades (telefons, FAX i correu electronic)

Horari de treball o d'oberturaal public (jornadesi diesi hores)

Horari d'atencié al public del declarant

Nom dels dentistes que també presten els seus serveis, aixi com el n° de higienistes, auxiliarsi equips.

El col-legi facilitara als Col legiats que ho requereixin instancia a aquest efecte per emplenar la declaracio.

3.- Quedaigualment obligat € col-legiat a notificar a Col-legi qualsevol canvi o modificacio de les anteriors dades aixi com el cessament de
I'activitat o absencia perllongada en la consulta o clinica

4.- L'incompliment de les obligacions contemplades en aquest article es considerafatagreu.
|Article 93. Organitzacio delaclinicai abséncies. El responsable sanitari.

1.- Les consultes dentals estaran necessariament organitzades, gestionades i ateses directa i personalment per un dentista, sense que pugui
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realitzar-se activitat clinica en abséncia del mateix. En tota Clinica haura de nomenar-se un responsable sanitari, que sera un professional
col-legiat en e Col-legi Oficial de Dentistesdeles|lles Balears.

2.- El responsable sanitari a més d'assumir i respondre de I'adreca, organitzacio, gestio i supervisio dels aspectes relacionats amb I'exercici
professional de I'odontologiai/o estomatologia, assumirai ostentara la maxima responsabilitat del centre quant a:

L’ obligacié de comunicar al Col-legi qualsevol tipus d'incidéncia que afecti ala continuitat dels tractaments iniciats o que han d'iniciar-se en
laclinica o consultori dental. Lainformacié sobre el diagnostic i les diverses opcions de tractament, aixi com de la planificacié i pressupost,
que esredlitzin en laclinica o consultori dental.

Lapublicitat relacionada amb I'activitat sanitaria que esreadlitzi en el centre o servei sanitari.
La correcta facturacio, on es detalli € tipus de tractament realitzat i €ls serveis prestats.
L'abséncia de diagndstics que suposin sobre tractaments 0 no s adeqliin ales necessitats reals del pacient.

L'estricte compliment de tota la normativa, legal i reglamentaria, que regula el desenvolupament de I'activitat en els centres i serveis, aixi
com de les normes étiques i deontol dgiques de la professié de cadascun dels professionals.

El control de I'adquisicio, lareposicid i el manteniment dels instruments i equipaments del consultori, el material fungible i els productes
sanitaris necessaris per alacorrecta prestacio del servel.

La representacid del consultori en les relacions amb el Col-legi i totes les altres administracions que tinguin competéncia en la regulacio i
ordenaci6 de I'activitat de laclinica o consulta

Comunicar a Col-legi les modificacions que tinguin lloc en la Clinica quant a's dentistes que prestin serveis en les Cliniques.
Totes les altres que pugui contenir lalegislacio vigent a cada moment.

3.- Tot professional col-legiat notificaraa Col-legi I'absencia de la seva consulta o clinica dental que hagués de durar més de tres mesos, amb
indicaci6 de la data aproximada en que es reintegrara ala mateixa.

4.- Tota Clinica o consulta haura de comunicar a col-legi e nomenament i/o substitucid del responsable sanitari des del moment en que es
produeixi.

5.- Dels incompliments del que es disposa en aquest article, seran responsables tant el professional collegiat titular de la consulta o clinica
com €l possible substitut.

Article 94— Traspasi cessament d'activitat professional.

1.- En cas de traspas del consultori o clinica dental, bé sigui a titol onerds o gratuit, per actes inter vivos o mortis causa, €l cedent i/o el
cessionari ha de comunicar a Col-legi les circumstancies del traspas, aixi com la resta de dades compreses en €l capitol anterior que hagin
sofert alguna variacio.

2.- El cessament de I'activitat professional d'un col-legiat per mort, jubilacié o qualsevol altra causa que impedeixi I'exercici i que no impliqui
traspas o successio, donara lloc al tancament de la clinica o consultori. Aquesta circumstancia sha de comunicar a Col-legi dins dels 15 dies
seguents al cessament, per ala deguda constancia i inscripcid en el Registre de cliniques dentals. A instancies del professional o, si escau,
dels hereus, €l Col-legi ha de col-laborar a resoldre els treballs pendents amb els pacients, aixi com facilitar les tasques de liquidacio i
tancament del consultori.

Art. 95.- Fitxer.

1.- En cada clinica dental haura d'existir un arxiu en € qual figuri una fitxa per cada pacient tractat en la mateixa amb €ls tractaments
dispensats. A més dels requisits establerts en el RD 1594/1994, existira un expedient en el qual consti tot I'historial clinic del pacient, sent
aplicable el régim previst en laL.O. 15/1999, de 13 de desembre i atres normes de desenvolupament, aixi com €l previst en la normativa
___estatal i autonomica en la matéria de sanitat en relacié amb I'obligacio dels centres i dels professionals de garantir la confidencialitat de les

idades contingudes en la historiai amb el deure secret dels professionals.

2.- En aguests fitxers han de constar, com a minim, les dades segiients: identificaci6 del pacient, adrega, caracteristiquesi antecedents medics
respecials, diagnostic previ i pla de tractament, data de cadascuna de les visites, aixi com tots les atres dades i indicacions que siguin
%nece%\ris per al'adequat control historic.
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3.- Lafitxaon esrecull lahistoria clinica sha de conservar i estar ala disposici6 dels pacients durant un termini minim de 20 anys després de
la mort del pacient, o € que, si escau, estableixi lallel vigent a cada moment, amb les excepcions que recull la legislacié autonomica
aplicable en matéria de drets d'informacié de la salut i autonomia del pacient, els quals poden sol -licitar copia d'aquests documents sense cap
carrec.

4.- Lacreacio, el manteniment, latransmissio i la supressio de fitxers o bases de dades en qualsevol suport, amb dades relatives ala salut dels
pacients, han de respectar les prescripcions, les prohibicionsi les mesures de seguretat establertes en lalegislacié especial.

5. En cas de traspas de la clinica dental, elsfitxers shan de lliurar a nou titular, que els hade mantenir i conservar en les mateixes condicions
que el seu antecessor, amb especial atencié a alo que disposa la legislacié especifica referent a la proteccié de dades. En cas de tancament
definitiu de la clinica o consultori, €l professional titular o els hereus han de conservar € fitxer en laformai durant els terminis indicats en
elsarticles anteriors, o bé lliurar-ho al Col-legi per aladeguda custodia.

Article 96.— I nspeccions de cliniques.

La Junta de Govern podra acordar, quan ho estimi necessari, 0 existeixi constancia o indicis d'incompliment de les normes d'aguests estatuts
o de la normativa vigent, la comissio de qualsevol falta contra la deontologia professional, o es rebi qualsevol dentncia de fets perseguibles
en qualsevol clinica dental, formular dendncia davant I'administracié sanitaria, especialment quan puguin existir practiques que puguin
resultar perjudicials o posin en perill la salut piblica.

El Col-legi perseguirai denunciara davant I'Autoritat competent als professionals sanitaris que prestin serveis en les cliniques o consultes
dentals sense estar en possessio del titol oficial que els habilitaper al'exercici dela professio.

Article 97.— Pressupost als pacients.
Tot pacient tindra dret arebre del professional un pressupost detallat, facturai informe en els termes previstos en el RD 1594/1994.

CAPITOL |1
Publicitat

Article 98. Publicitat

Lapublicitat dels col -legiats o de les consultes o cliniques dentals en les quals aquests exerceixin Sgjustara a que es disposa en la normativa
general sobre publicitat, sobre competéncia deslleial, defensa de consumidorsi usuarisi, en particular, en el codi regulador de la publicitat de
I'organitzacio col -legial.

Es permet la publicitat dels professionals dentistes, a titol individual o associatiu, sempre que es respectin els limits i les prohibicions
establerts en la Llei de competencia dedlleial, en la Llei general de publicitat, en els presents Estatuts, en el Codi deontologic i en totes
aquelles altres normes general's que puguin resultar aplicables. En qualsevol cas, la publicitat dels professionals o de les seves activitats ha de
ser verag, objectivai decorosa amb la professio, tant pel seu contingut, com pels mitjans utilitzats, aixi com prestar la maximainformacio as
consumidors i usuaris sobre la naturalesa dels serveis oferts, evitant qualsevol confusié o engany o omissio.

Especia ment, queda prohibida la publicitat seglient:

Laque ofereixi tractaments amb eficacia garantida mitjancant procediments curatius no contrastats cientificament.
Lapublicitat de serveis facultatius que indueixi o pugui induir aerror, confusié o engany en els usuarisi/o pacients.
Lapublicitat deslleial cap aatres professionalsi/o empreses, que pugui provocar descrédit, confusidé o comparacio.

TITOL X
Régim Economic del Col-legi

CAPITOL |
Capacitat i pressupostos.

Article 99. Capacitat

El Col-legi disposa de plena capacitat juridicai patrimonial per al'administracio i gestio dels seus bénsi per establir les fonts dels ingressos

heconomics i les seves quanties, amb els quals fer front a les seves despeses, i complir les finalitats i funcions que li competeixen.

L'administracié i gestio dels bénsi recursos economics del Col-legi correspon ala Junta de Govern.

Iz
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La Junta de Govern establira la quantia de les quotes i dels drets que, com a recursos ordinaris i extraordinaris, sestableixen en els articles
seglients, presentant-los a I'aprovacié de I'Assemblea General. L'Assemblea General podra establir noves quotes de caracter ordinari i
extraordinari establint i aprovant la quantia de les mateixes, els periodes i forma de recepcio.

Article 100. Liquidaci6, Pressupost anual i comptabilitat

La Junta de Govern, elaborara cada any per a la seva aprovacio per I'Assemblea un pressupost d'ingressos i despeses corresponents a
I'exercici seglient i una liquidacié de comptes de I'exercici anterior que es presentaran a I'Assemblea General i ho sotmetra a la seva
aprovacio definitiva en la forma establerta en €ls presents Estatuts. El pressupost i liquidacio seran preparats i redactats pel Tresorer que els
presentara ala Junta de Govern.

No podra efectuar-se pagament algun per concepte no previst a pressupost sense |'autoritzacid del President i Tresorer del Col-legi. La Junta
de Govern podra acordar, en casos d'urgénciai de real interés per al Col-legi, pagaments no pressupostats, que se sotmetran a la consideracio
de la propera Assemblea General.

Els llibres de comptabilitat, els pressupostos i tots els suports que justifiquin les despeses i ingressos del Col-legi, estaran arxivats en el
Col-legi, i sota la custodia del tresorer, sense perjudici del compliment del que es disposa en I'Ordre de 21 de marg de 2000 que regula
I'organitzacié i funcionament del Registre de Col -legis Professionals de les |lles Balears.

Els llibres estaran a la disposicio de col-legiats per al seu examen. La consulta sefectuara amb totes les garanties d'ordre i seguretat per als
Ilibres, en la mesura que ho permetin les sol -licituds presentades.

CAPITULOII.
Dels recur sos economics

Article 101.- Delsrecursosordinaris.

Constitueixen recursos ordinaris del Col-legi els seglients:

Les quotes o despeses d' inscripcié

Els costos de manteniment del Registre que abonin les societats professionals.

Les quotes ordinaries dels col-legiats, fixes o variables, y les quotes extraordinaries derrames per a fer front a pagaments o debits
extraordinarisi que proposi la Junta de Govern i aprovi I’ Assemblea General.

Els rendiments de qualsevol naturalesa que produeixin les activitats, bens o drets que integrin €l patrimoni del Col-legi, aixi com els fons
dipositats al's seus comptes.

Els drets que estableixi la Junta de Govern per emissi6 d'informes, dictamens, emissié de laudes de mediacid, o per la presentacié de serveis
similars per part del Col-legi.

Els drets que s estableixin per lavenda de certificats oficials, receptes o impresos d’ Us per part dels col -legiats.
Qualseval altre concepte que legalment procedis.

Article 102.- Delsrecursos extraordinaris.

Constituiran recursos extraordinaris del Col-legi els segients:

Les subvencions o donatius que se concedeixin al Col-legi per I’ Estat o corporacions oficials, entitats o particulars.
Elsbensi drets de tota classe que per heréncia, llegat o altre titol passen aformar part del patrimoni del Col-legi.

Les quantitats que per qualsevol concepte correspongui percebre al Col-legi quan administri, complint algun encarrec temporal o perpetu, fins
i tot cultural o benéfic.

Les quantitats ingressades procedents de |’ organitzaci de congressos, cursos, campanyes o similars que no puguin restituir-se o assignar-se a
atresfins.

Qual sevol atre que procedis legalment.

I | %@%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

L

! BOIB NI
fw” 6 de febrer de 2014

'i
41[
]
‘?:; L
Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 21 - Sec. Ill. - Pag. 4085

CAPITOL I11
Recaudaci6 de recur sos economics

Articlel03. Quotes col -legials.

Laquotad'inscripcio a Col-13gi s abonara en el moment que sigui sol-licitada la col-legiacié. Si posteriorment la col -legiacié fos denegada,
sereintegraraal sol-licitant I'import de la mateixa.

Les quotes ordinaries s abonaran dins els cinc primers dies de cada mes, o, en el seu cas del periode de temps que acordi I’ Assemblea, a
través d' unainstitucié bancaria o similar, que haura de designar el col legiat.

Les quotes extraordinaries, de qualsevol indole s abonaran pels col -legiats després de la seva aprovacio o en laforma que s estableixi ens els
acords pertinents. Qualsevol altre classe de conceptes ordinaris o extraordinaris que s aprovin per I’ Assemblea General, es percebran en el
Collegi en e moment de produir-se.

Article 104. Incompliment dels deures econdmics.
Per tenir dret al's beneficis de la col-legiaci6, cal estar a corrent de pagament de les quotes col -legials.

El collegiat que deixas d'abonar les quotes ordinaries o extraordinaries dins dels terminis previstos, sera requerit per la Junta de Govern per
escrit, perqué aboni les quotes endarrerides, concedint-se un termini maxim d'un mes, contats des de la data de notificaci6, perque compleixi
aguesta obligacio.

En el requeriment es fara saber a col-legiat que, en cas dincompliment de pagament, se li reclamara, davant els Tribunals de Justicia,
I'import de totes les quotes pendents fins el dia d'interposar la demanda, I'import de les despeses de requeriment efectuats, les costes judicials,
inclosos els honoraris d'advocat i procurador, encara que la seva intervencio no fos preceptiva, i interessos de la quantitat reclamada.

Els tramits establerts en el's precedents paragrafs es consideren sense perjudici de les correccions de caracter disciplinari que procedeixin o la
suspensio de la condicid de col -legiat d'acord amb el régim disciplinari regulat en els presents Estatuts.

TITOL Xl
Régim juridic
Article 105.— Competéencies or ganiques.

La competéncia és irrenunciable i sexercira pels organs col-legials que la tinguin atribuida com a propia, excepte en els casos de delegacio,
substitucié o avocacio, prevists legalment en aquests Estatuts.

Article 106.— Eficacia i notificaci6 dels actes.

El régim juridic dels actes de I'organitzaci6 col-legial que estiguin subjectes a Dret Administratiu es regira pel que es disposaen lalegisacio
sobre Collegis Professionalsi sobre el régim juridic de les Administracions pabliques, o laque les substitueixi o modifiqui.

Lanotificacio d'acords que hagi de ser personal esreaditzaraa domicili professional que estingui comunicat a Col-legi. En defecte d'aixo, es
procediralanotificacio dels acords pels métodes subsidiaris previstos en la legislacié vigent.

Els acords seran immediatament executius, tret que en els mateixos es disposi una altra cosa.
Article 107.— Recur sos.

1.- Contra €ls acords dels Organs de Govern i els de la Mesa Electoral resolent reclamacions, aixi com contra els actes de tramit, si aquests
Ultims decideixen directa o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment, produeixen
indefensio o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, cal interposar pels interessats, recurs d'al¢ada davant el Consell General de
Col-legis dOdontolegs i Estomatolegs d'Espanya, conforme a que es disposa en la normativa general de procediment i particularment en la
___Llei 30/1992 de Régim Juridic de les Administracions Pabliques i Procediment Administratiu Comd, que sera supletoria en tot el no previst
——enesEdatuts.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

El termini per alainterposicié del recurs d'alcada sera d'un mes, si I'acte fos exprés. Si no ho fos, €l termini sera de tres mesos.

2-. L'establert en els apartats anteriors sentén sense perjudici de la competéncia que correspongui a I'Administracio de la Comunitat
Autonoma per coneixer dels recursos que sinterposin contra els actes i les resolucions dictats pel Col-legi en I'exercici de funcions
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administratives del egades per aguesta Administracio.

TITOL XII
Documentaci6 Oficial. Regim Administratiu i personal del Col-legi i contractacio

CAPITOL |
Documentaci6 Col-legial i Regim Administratiu

Article 108. Expedicié de documentacio oficial.

1. El Collegi estarafacultat per expedir la seglient documentacié oficial:

a) Certificat i informes de lasituacio col-legial o de qualsevol atre extrem relacionat competéncies del Col-legi.

b) Credencials, per a acreditacio dels membres de la Junta de Govern o delegats de la mateixa per afuncions concretesi determinades.
c) Document d'identitat col -legial, per aidentificacié dels col legiats.

d) Titol de col-legiaci6, amb el qual poder acreditar la seva pertinencaal Col-legi.

i) Models de recepta medica conforme alalegislaci 6 especifica, talonaris de receptes, impresosi certificats.

f) Models d'impresos o certificat oficial del Col-legi, per expedir certificacions de caracter odontoldgic, per part dels col -legiats.
Article 109.- El carnet col-legial.-

Tot col-legiat, des del moment de la seva incorporacio a Col-legi, rebra el carnet que li acredita com atal, amb el seu nombre col-legial,
expedit pel secretari amb €l vistiplau del president, en €l qual figuraralasignaturadel col-legiat i la sevafotografia.

Article 110.- Expedient personal.

També des del moment de la seva col -legiacio, sobriral'expedient personal de cada col-legiat, en el qual esfaran constar la sol licitud per ala
seva dta col-legial, i la tramitacio fins a la seva admissié. Es faran constar en el mateix quantes vicissituds referents a col-legiat vagin
esdevenint durant el seu exercici professional.

Article111.- Credencials
Els membres de la Junta podran disposar de credencials acreditatives del carrec que ostentin el text del qual sera aprovat per aquesta.
Article 112.- Prescripci6 de protesi i productes sanitaris.

La prescripcio d'una protesi dental o producte sanitari per part d'un dentista es realitzara conforme a que es disposa a la normativa vigent en
aguesta matéria.

Article 113.— Revista del col-legi i altres publicacions.

El Col-legi podraeditar larevista oficial del mateix, recollint en ellatotes les disposicions oficials, qliestions professionals, noticies d'interes,
etc., aixi com els treballs cientifics que per la sevaimportancia mereixin ser coneguts pels col -legiats.

Article 114.— Premisi distincions.

El Col-legi podraestablir premisi distincions encaminades al reconeixement de valors professionals o serveis rellevants prestats al Col-legi, a
la Societat en el marc de les finalitats col-legials. Aquests premis i distincions es regularan per les seves normes particulars, que seran
elaborades per la Junta de Govern i aprovades per I'Assemblea General.

Capital 11
Personal del Col-legi

Article 115. Personal del Col-legi.

Correspon ala Junta de Govern la designacio dels empleats administratius, auxiliars, subalternsi lletrats i assessors necessaris per ala bona
organitzaci6 i desenvolupament del Col-legi. El personal del Col-legi gaudira de quants dretsi deures estiguin regulats en la legislacié vigent.
Laclassificacid i funcions del personal administratiu correspondran a cada moment ala Junta de Govern.

Iize
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La Junta de Govern podra contractar a I'Assessor Juridic i altre personal técnic assessor que estimi necessari utilitzant per a aixo € tipus de
contracte que més s adeq(ii ales necessitats requerides.

Sense perjudici de I'anterior, la Junta de Govern podra comptar amb un Director Gerent, Coordinador o Secretari General Técnic que dirigira
I'oficina administrativa col -legial depenent directament del President i del Secretari i tindra les competéncies que li fossin assignades per la
Junta de Govern.

Capital 111
Contractacio

Article 116.- Contractacio.-

La Junta de Govern podra contractar el personal laboral i €ls serveis externs que estimi necessari per a seu correcte funcionament i
compliment de les finalitats Col -legials.

TITOL Xl
Dela Finestreta Unica Col-legid i del servei d’ Atencié als consumidorsi usuaris

Article 117.- Finestreta Unica.-

1.- El Col-legi disposara d'una pagina web perqué, a través de la finestreta Gnica prevista en la Llei 17/2009, de 23 de novembre, sobre €l
Iliure accés a les activitats de serveisi el seu exercici, els professionals puguin realitzar tots els tramits necessaris per la col-legiacio, el seu
exercici i la seva baixa en e Col-legi, através d'un Unic punt, per via electronicai a distancia. Concretament, el Col-legi fara el necessari
perque, através d'aquesta finestreta Ginica, €ls professionals puguin de forma gratuita:

- Obtenir totalainformacio i formularis necessaris per al'accés al'activitat professional i €l seu exercici.
- Presentar totala documentaci6 i sol licituds necessaries, incloent la de la col -legiacio.

- Conéixer |'estat de tramitaci6 dels procediments en els quals tingui consideracié d'interessat i rebre la corresponent notificacio dels actes de
tramit preceptius i la resolucio dels mateixos pel Col-legi, inclosa la notificacié dels expedients disciplinaris quan no fos possible per atres
mitjans.

- Convocar als col-legiats a les Juntes Generals Ordinaries i Extraordinaries i posar en € seu coneixement I'activitat pdblicai privada del
Collegi Professional.

2. A través de la referida finestreta Unica, per a la millor defensa dels drets dels consumidors i usuaris, €l Col-legi oferira la seglent
informacio, que haura de ser clara, inequivocai gratuita:

L'accés a Registre de col-legiats, que estara permanentment actualitzat i en el qual constaran, almenys, les segiients dades: nom i cognoms
dels professionals col-legiats, nombre de col-legiacid, titols oficials dels quals estiguin en possessid, domicili professional i situacio
d'habilitaci6 professional .

L'accés a registre de societats professionals, que tindra el contingut descrit en |'article 8 de la Llei 2/2007, de 15 de marg, de societats
professionals.

Les vies de reclamacié i €ls recursos que podran interposar-se en cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col-legiat o € Col-legi
Professional.

L es dades de |es associacions o organitzacions de consumidors i usuaris ales quals els destinataris dels serveis professional s poden dirigir-se
per obtenir assistencia.

El contingut dels codis deontol 0gics.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

3. El Col-legi haura d'adoptar les mesures necessaries per a compliment del previst en aguest article i incorporar per a aixo les tecnologies
=—precisesi crear i mantenir les plataformes tecnol dgiques que garanteixin la interoperabilitat entre els diferents sistemesii I'accessibilitat de les
I o sones amb discapacitat. Per a aixo, podra engegar els mecanismes de coordinacio i col-laboracié necessaris, inclusivament amb les
corporaci ons d'altres professions.

4 El Col-legi facilitara a el Consell General d'Odontdlegs i Estomatolegs la informacié concernent a les altes, baixes i qualssevol atres
modlflca(:| ons que afectin al's Registres de col-legiats i de societats professionals, perque en prenguin coneixement i anotacié en els Registres
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centrals de col-legiats i de societats professionals d'aquells.
Article 118.- Servel d'Atencié a col -legiats, consumidorsi usuaris.-
1.- El Col-legi haura d'atendre les queixes o reclamacions presentades pels col -l egiats.

2.- Aixi mateix, disposara d'un servel d'atencié als consumidors o usuaris en relacié ales demandes d'informaci6 sobre activitats corporatives
i prestacio de serveis professionals que puguin afectar-li i orientara sobre els procediments a seguir en els casos de queixes o reclamacions
dels usuaris dels serveis professionals.

3.- El Col-legi, através d'aguest servei d'atenci6 a's consumidors o usuaris, resoldra sobre la queixa o reclamacié segons com pertocara: be
informant sobre el sistema extrgjudicial de resolucié de conflictes, be remetent I'expedient als organs col-legials competents per instruir els
oportuns expedients informatius o disciplinaris, be arxivant o be adoptant qualsevol altra decisié conforme adret.

4.- El sistema extrajudicia de resolucio de conflictes podra ser objecte de desenvolupament mitjancant reglament aprovat en Assemblea
Genera de Collegiats.

5.- Laregulacio d'aquest servei haura de preveure la presentacié de queixesi reclamacions per via electronicai a distancia.

TITOL XIV
Del’absorcid, fusi6, segregacioi dissolucio

Article 119. Fusio.

Lafusio del Col-legi amb un altre o més Col-legis oficials de la mateixa professio sera acordada per majoria de dos tercos del cens col-legia
en sessi6 extraordinaria de |'assemblea general convocada especialment a aquest efecte, havent de ser també aprovada pels altres Col-legis
afectats, aprovant-se definitivament la fusié per I'Organisme/s competents.

Lafusié amb un altre col-legi que pertanyi a diferent professio mitjancant la constitucio d'un nou o I'absorcié per un d'ells del preexistent,
requeriral'aprovacié dunalLlei del Parlament deles|lles Balears.

Article 120. Segregacio.
Lamodificacié de l'ambit territorial del Col-legi per segregacié per constituir un atre Col-legi d'ambit territorial inferior, precisaral'Acord de
I'Assemblea general de Col -legiats convocada a aquest efecte, sent necessaria una majoria del setanta-cinc per cent del cens col-legial, prévia

sol licitud d'almenys dos tercos dels col legiats amb domicili professional en la circumscripcio territorial que ho pretengui, acord que haura
de ser aprovat per |I'Organisme/s competents d'acord amb lalegislacio vigent

Article 121.- Dissolucio.-
Ladissolucié del Col-legi requerirallel de Parlament delesllles Balears.

En el cas de dissolucié per integracio, fusid o segregacid, o en aquells en els quals procedis legalment la dissolucié, se seguira el segient
procediment:

L'acord de dissolucié sadoptara en assemblea general per una majoria del 66% per cent del cens col-legial en primera convocatoria i del
setanta-cinc per cent del cens col-legia en segona convocatoria. Aquest acord sera comunicat a Consell Genera de Col-legis d'Odontolegsi
Estomatolegs d'Espanya perque emeti €l seu informe que sera elevat a I'Organisme competents per a la seva aprovacio definitiva de
conformitat amb lalegidacio vigent.

Article 122.- Liquidacio.-

Aprovat I'acord de dissolucié per 1'Organisme Competent, I'Assemblea general del Col-legi, reunida en sessié extraordinaria procedira al
nomenament dels liquidadors, afi de procedir a compliment de les obligacions pendentsi decidira sobre la destinacié de laresta de I'actiul.

Article 123.- Destinaci6 del patrimoni.

Els béns que disposas el Col-legi en el moment de la seva dissolucio es destinaran, després de fer efectives els deutes pendents de pagament i
aixecar les altres carregues, aunainstitucié de caracter benéfic designada per I'Assemblea General.

I|% %ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/19/855180

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'i
I
|
J
‘?:;

L

! BOIB NIk
fw” 6 de febrer de 2014

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 21 - Sec. Ill. - Pag. 4089

TiTOL XV
Modificacio d’ estatus

Article 124.- Procediment de modificacio.
Per alamodificacio dels presents Estatuts se seguira el segiient procediment:
1. A proposta de la Junta de Govern o d'un 25% del cens col -legial es podrainiciar € procés de modificacio Estatuts.

2. L'Assemblea General extraordinaria convocada per a aquesta fi coneixera de la proposta de modificacié estatutariai haura de ser aprovada
per unamajoriadel setanta-cinc per cent dels col -legiats presents en primera convocatoriai del cinquanta-u en segona.

3. L'acord de modificacio estatutaria, previ informe del Consell General de Col-legis d'Odontolegs i Estomatolegs d'Espanya, se sotmetra al
control delegalitat i si ho superasinscriuraen el Registre de Col -legis Professionalsi es publicaraen el BOIB.

DISPOSICIO ADICIONAL

A I'efecte dels presents estatuts sentendra dies habils els compresos entre el dillunsi divendres, tots dos inclusivament, excepte els declarats
com afestius.

DISPOSICIO FINAL

Els presents Estatuts entraran en vigor a partir de I'endema de publicar-se en €l Buitlleti Oficial delsIlles Balears.
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