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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'ECONOMIA | COMPETITIVITAT

16681 Resolucio del conseller d'Economia i Competitivitat per la qual es disposa la inscripcio i diposit en el
Registre de Convenis Col-lectius de les Illes Balears, i la publicacio de l'Acta 1 de la Comissio
Paritaria del Conveni collectiu del sector de l'hoteleria de les llles Balears per a l'establiment del
reglament del seu funcionament (exp.: CC_ACP_06/099, codi de conveni 07000435011982)
Antecedents

1. El dia 25 d'agost de 2014, la Comissi6 Paritaria del Conveni col-lectiu del sector de I'hoteleria de les Illes Balears va subscriure I'Acta 1
per a l'establiment del reglament del seu funcionament.

2. El dia 29 d'agost, el senyor José Carlos Sedano Almiiiana, en representacié de la Comissio Paritaria del Conveni col-lectiu, va sol-licitar el
registre, el diposit i la publicacié de I'Acta esmentada.

Fonaments de dret
1. L'article 90.3 del Text refos de la Llei de 1'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg.
2. El Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball.

3. L'article 60 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions ptbliques i del procediment administratiu
comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Inscriure i dipositar I'Acta 1 de la Comissio Paritaria del Conveni col-lectiu del sector de I'hoteleria de les Illes Balears per a l'establiment
del reglament del seu funcionament en el Registre de Convenis Col-lectius de les Illes Balears.

2. Publicar aquesta Acta en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

3. Fer constar que la versio castellana del text és 1'original signada pels membres de la Comissié Paritaria i que la versio catalana n’és una
traduccio.

4. Notificar aquesta Resolucio a la Comissio Paritaria.

Palma, 15 de setembre de 2014

El director general de Treball i Salut Laboral
Onofre Ferrer Riera
Per delegaci6 del conseller d'Economia i Competitivitat
(BOIB 70/2013)

I|% %@m ||| http:/Awww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/129/889156

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

L

il BOIB
,f 25 de setembre de 2014

'i
I
A
i
‘?:;

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 215 - Sec. IIl. - Pag. 42973
ACTA 1
COMISSIO PARITARIA
DEL XV CONVENI COL-LECTIU SECTORIAL D'HOTELERIA
DE LA COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS
(codi conveni 07000435011982)
ASSISTENTS

PER LA PART SINDICAL:

® Sr. José Garcia Relucio
® Sr. Juan Antonio Villaverde Guerrero

Per la FEDERACIO DE SERVEIS PER A LA MOBILITAT I EL CONSUM (SMC-UGT)
® Sr. Ginés Diez Gonzalez

Per la FEDERACIO DE COMERC, HOTELERIA, TURISME I JOC DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS
(FECOHT-CCOO)

PER LA PART EMPRESARIAL:

Sra. Inmaculada Benito Hernandez

Sr. Antonio Ruiz Martinez

Sr. Juan Carlos Garcia Oliver

Sr. Carlos Sedano Almifiana (assessor)
Sra. Angela Salvador Rubio (assessora)

Per la FEDERACIO EMPRESARIAL HOTELERA DE MALLORCA (FEHM)

A Palma de Mallorca, Illes Balears, a les 12 hores del dia 25 d'agost de 2014, a la seu del Tribunal d'Arbitratge i Mediaci6 de les Illes Balears
(TAMIB), situat a Palma de Mallorca, avinguda del Comte de Sallent num. 11, 2a planta, es reuneixen les persones al marge esquerre
enumerades amb la finalitat de fer la primera reunié de la Comissi6 Paritaria del XV Conveni col-lectiu sectorial d'hoteleria de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, d'acord amb la disposicié addicional segona del text convencional.

No ha estat possible constituir la Comissié dins dels quinze dies que estableix la disposicié esmentada, a causa d'abséncies per vacances
d'alguns dels membres que la componen.

Estén aquesta Acta el senyor Carlos Sedano Almifiana, assessor de la FEHM.

La senyora Inmaculada Benito Hernandez compareix representant I'ASSOCIACIO HOTELERA DE MENORCA (ASHOME), segons el
correu electronic que s'exhibeix als presents, i com a mandataria verbal de la FEDERACIO EMPRESARIAL HOTELERA D'EIVISSA I
FORMENTERA (FEHIF), a més de per la FEDERACIO EMPRESARIAL HOTELERA DE MALLORCA (FEHM).

Es deixa constancia que el text articulat del Conveni col-lectiu de referéncia s'ha publicat en el Butlleti Oficial de les llles Balears (BOIB), el
passat dia 31 de juliol de 2014, ntim. 103.

Aixi, les organitzacions signants del Conveni col-lectiu designen com a membres de la Comissio les persones segiients:

Per la part sindical: Sr. José Garcia Relucio i Sr. Juan Antonio Villaverde Guerrero, per SMC-UGT; Sra. Angeles Sanchez Ubeda i Sr. Ginés
Diez Gonzalez, per FECOHT-CCOQ. Per la part empresarial: Sra. Inmaculada Benito Hernandez, Sr. Antonio Ruiz Martinez i Sr. Juan
Carlos Garcia Oliver, per FEHM, aquests dos darrers, com a membres titulars, perd que aniran rotant la seva preséncia en la Comissio, o fent
supléncies de la Sra. Benito o actuant en representacio de la FEHIF i/o ASHOME; Sra. Azucena Jiménez Ruiz, per ASHOME, i Sr. José
Ramon Buetas Ayerza, per FEHIF.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/129/889156

Sense perjudici del que ha estat exposat en el paragraf anterior sobre la FEHM, els designats com a membres de la Comissié podran ser
substituits per les seves organitzacions respectives, amb prévia comunicaci6 escrita a la Comissio Paritaria. Aixi mateix, podran compareixer
suplents puntualment, degudament acreditats.

iS'acorda que la secretaria d'actes la dura des del dia de la data i fins al dia 31 de desembre de 2015 el senyor Carlos Sedano Almifana,
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assessor de la FEHM. I, a partir del dia 1 de gener de 2016, la secretaria sera assumida per SMC-UGT, que al moment oportu designara la
persona que assumira aquesta funcié; I'any 2017 1i correspondra aquesta tasca a FECOHT-CCOQO i, els anys successius de vigéncia del
Conveni col-lectiu, per rotacié entre les organitzacions esmentades.

S'acorda que la persona que actui com a secretari redactara l'acta de cada reuni6 dins dels set dies segiients d’haver-se duit a terme i la
circulara a les parts perqué la revisin. Els assistents aprovaran i signaran I’acta en la reuni6 segiient de la Comissio. Les actes recolliran els
assistents, I'ordre del dia i els acords o desacords que s'adoptin, i s'hi adjuntaran els documents que s'acordi. Les manifestacions de part seran
dictades pel ponent que les vulgui fer i, si son extenses, les fara aportant un escrit signat. L'acta d’aquesta reuni6 és aprovada i signada el dia
de la data.

Una vegada revisat I'esborrany de Reglament de la Comissi6 Paritaria, és llegit i aprovat, s’uneix a aquesta Acta i es dona per reproduit.

Aquesta Acta, una vegada llegida s'aprova i signa, i s’encomana al senyor Sedano que en dugui a terme els tramits d'inscripcio i registre
davant l'autoritat laboral, i la sol-licitud de la publicaci6 en el BOIB.

Com que no hi ha més assumptes per tractar, a les 13 hores, es dona per finalitzada la reunio.

SIGNATURES:
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REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DE LA COMISSIO PARITARIA
DEL XV CONVENI COL-LECTIU SECTORIAL D'HOTELERIA
DE LA COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS
(codi conveni 07000435011982)

Una vegada constituida la Comissio Paritaria el dia 25 d'agost de 2014, segons el que estableix la disposicié addicional tercera del XV
Conveni col-lectiu sectorial d'hoteleria de la comunitat autonoma de les Illes Balears, les parts han establert de comu acord el seu reglament
de funcionament, d'acord amb les estipulacions segiients:

PRIMERA. La Comissi6 Paritaria té establert el domicili a I’efecte de notificacid i reunid a la seu del Tribunal d'Arbitratge i Mediaci6 de les
Illes Balears (TAMIB), a E-07003 Palma de Mallorca, av. del Comte de Sallent, nim. 11, 2 2 planta.

SEGONA. La Comissi6 esta composta per quatre membres de cada una de les dues parts signants. Els titulars son nomenats per cada una de
les organitzacions majoritaries, sense perjudici de la seva substitucid o supléncia en cas d'abséncia d’aquests.

Els membres de cada part podran delegar per escrit entre si mateixos el vot en cas d'abséncia.

TERCERA. Les funcions de la Comissié seran les previstes en el text articulat del Conveni col-lectiu, en la seva disposicié addicional
segona, com també en la legislacio vigent.

QUARTA. S'acorda que la secretaria d'actes la dura, des del dia de la data i fins al dia 31 de desembre de 2015, el senyor Carlos Sedano
Almiflana, assessor de la FEHM. I, a partir del dia 1 de gener de 2016, la dita secretaria sera assumida per SMC-UGT, que designara la
persona que n’assumira la funcio; I'any 2017 li correspondra aquesta tasca a FECOHT-CCOOQO i, els anys successius de vigéncia del Conveni
col-lectiu, per rotaci6 a les organitzacions esmentades.

S'acorda que la persona que actui com a secretari redactara l'acta de cada reuni6 dins els set dies segiients d’haver-se duit a terme i la
circulara a les parts perque la revisin. En la reunio segiient de la Comissio, els assistents aprovaran i signaran I’acta. Les actes recolliran els
assistents, I'ordre del dia i els acords o desacords que s'adoptin, i s'hi adjuntaran els documents que s'acordi. Les manifestacions de part seran
dictades pel ponent que les vulgui fer i, si son extenses, les fara aportant un escrit signat.

CINQUENA. Tots els assumptes que se sotmetin a la consideracié de la Comissio, hauran de ser tramesos amb temps suficient al seu
domicili, i sempre a través d'una de les organitzacions negociadores del Conveni, sense perjudici dels requeriments o peticions que poguessin
provenir d'organs de I'"Administracié publica o de la jurisdiccié social, o que aixi estigui establert legalment. No obstant aixo, qualsevol part
de la Comissi6 podra proposar per a debat i decisioé qualsevol tema a 1'inici de cada una de les sessions.

SISENA. Donada l'actual composicidé de la Comissid, els acords es prendran per acord unanime d'ambdues parts. No obstant aix0, en
suposits de discrepancia, s'aplicara la representacio ponderada i qualificada segons la composicio i constitucid de la comissio negociadora del
conveni col-lectiu vigent.

SETENA. Les reunions de la Comissi6 Paritaria tindran lloc amb prévia sol-licitud de cada una de les parts o convocatoria del secretari, i
sense perjudici del que estableix 'articulat del Conveni col-lectiu vigent.

VUITENA. La Comissié podra aixi mateix, amb la finalitat de facilitar o millorar la seva tasca, crear grups de treball per a tasques
especifiques, a més de les previstes en I’articulat mateix del Conveni col-lectiu.

NOVENA. En allo no previst en aquest Reglament, la Comissié podra acordar el que sigui procedent en cada cas i, si no n’hi ha, shaura
d’ajustar a la normativa legal aplicable a la matéria.

I com a prova de conformitat, se signa aquest Reglament el dia 25 d'agost de 2014.
Per la FEDERACIO DE SERVEIS PER A LA MOBILITAT I EL CONSUM (SMC-UGT)

Per la FEDERACIO EMPRESARIAL HOTELERA DE MALLORCA (FEHM)

Per la FEDERACIO DE COMERC, HOTELERIA, TURISME I JOC DE COMISSIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS

(FECOHT-CCOO)
Per I'ASSOCIACIO HOTELERA DE MENORCA (ASHOME)

Per la FEDERACIO EMPRESARIAL HOTELERA D'EIVISSA I FORMENTERA (FEHIF)
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