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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA | UNIVERSITATS

14811 Resolucio de la consellera d’Educacio, Cultura i Universitats de 6 d’agost de 2014 per la qual es

convoquen ajuts per formar personal investigador i subvencions per a taxes académiques,
cofinancats pel Fons Social Europeu per mitja del Programa Operatiu de les Illes Balears 2014-2020

LaLlei 7/1997, de 20 de novembre, de larecercai del desenvolupament tecnoldgic (BOCAIB ndim. 148, de 29 de novembre), té per objecte
fomentar la recerca cientifica, la innovacio tecnologica i la normalitzacié i I"homologacié necessaries per incrementar el coneixement
cientific ales Illes Balears i per accelerar-ne la integracio en el mercat europeu i la preséncia efectiva en els mercats internacionals. Aixi
mateix, I'article 2 d'aquesta Llel preveu lacreacié del Plade Recercai Desenvolupament Tecnologic de les Illes Balears.

El Pla de Ciéencia, Tecnologia, Innovacié i Emprenedoria de les llles Balears 2013-2017 permet impulsar de manera coordinada i conjunta
I'R+D+l1. L’ objectiu general estratégic d’ aquest Plaésincidir en el reforcament del sistema de ciénciai innovacio delesllles Balears, laqual
cosa implica la consolidacié de politiques que permetin millorar I’ eficiéncia de les actuacions. Un dels objectius del Pla és consolidar una
estructurainvestigadora d' excel -lencia.

Els recursos humans son el factor limitador més important per alacreacio, I’absorcié i la transformacié del coneixement. Per aquest matiu,
un dels programes que articulen el Pla de Ciencia, Tecnologia, Innovacio i Emprenedoria de les Illes Balears és € de potenciacio dels
recursos humans. La formaci6 de personal investigador objecte d’ aquesta convocatoria és una mesura de foment de la recerca cientifica i
tecnologica amb la qual es pretén enfortir la capacitat de recerca dels grups d' R+D, tant del sector public com del privat, i millorar la
capacitat tecnologica de les empreses mitjancant la formacié i I'adaptacié de personal qualificat que es pugui incorporar a sistema
d'innovacio.

Lallei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i lainnovacio, estableix el marc per fomentar la recerca cientificai técnicai els
instruments de coordinacio general, amb la finalitat de contribuir ala generacio, ladifusio i latransferencia del coneixement per resoldre els
problemes essencials de la societat. L’ objectiu fonamental és promoure la recerca, el desenvolupament experimental i la innovacié com a
elements sobre els quals s ha d’ assentar el desenvolupament economic sosteniblei el benestar social.

L'article 2 del Reglament (UE) nim. 1304/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 2013, relatiu al Fons Social
Europeu, pel qual es deroga el Reglament (CE) nim. 1081/2006 del Consell (DOUE L347/470, de 20 de desembre de 2013), disposa que la
funcié del Fons és contribuir a executar les prioritats de la Unid Europea pel que fa a reforgar la cohesié economica i socia afavorint
I"ocupacio i millorant les oportunitats de feina.

Aquesta convocatoria s gjusta als criteris de seleccié de les operacions aprovades pel Comité de Seguiment per procediment escrit del 29
d'octubre de 20009, dins I’ eix 3, d"augment i millora del capital huma, tema prioritari 74, de desenvolupament del potencial huma en I’ ambit
de la recerca i la innovacié mitjancant estudis de postgrau i formacié d'investigadors, aixi com mitjancant activitats en xarxa entre
universitats, centres de recercai empreses.

Amb aquesta convocatoria es pretén fomentar la recerca cientifica i tecnoldgica en arees que serveixin per satisfer les necessitats socials i
productives de les Illes Balears i, alhora, formar investigadors, de manera que la formaci6 rebuda durant el periode de gaudi de I’ ajut
contribueixi aintegrar-los en el sistema productiu.

El 31 de maig de 2014 es va publicar I’Acord del Consell de Govern de 30 de maig de 2014 pel qual es modifica el Pla Estratégic de
Subvencions de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I’exercici de 2014. Entre les subvencions previstes en €l Pla hi ha les
beques predoctorals per alaformacio de personal investigador objecte d’ aquesta Resolucio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569

Aquesta convocatoria s gjusta a que disposen el Text refos de la Llel de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de
——desembre (BOIB nim. 196, de 31 de desembre); I’ Ordre de la consellera d’' Innovacio, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010 per la qual
=5 estableixen les bases regul adores per concedir subvencions en matéria de recerca, desenvolupament tecnologic i innovacié (BOIB nim. 25,
de 13 de febrer), i el Reial decret 63/2006, de 27 de gener, pel qual s aprova |’ Estatut del personal investigador en formacié (BOE nim. 29,

H: de 3 de febrer).

A més, s'han de tenir en compte la disponibilitat pressupostaria per a |’exercici de 2014 i els informes previs dels serveis juridics de la
Conselleria d’' Educacio, Culturai Universitatsi de la Direccié General de Pressupostsi Finangament, amb la fiscalitzacio prévia limitada de

£
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la Intervencié General de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, aixi com les facultats per dictar resolucions previstes en la Llei
4/2001, de 14 de marg, del Govern de les llles Balears, i en la Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I' Administracié de la
Comunitat Autonomade les |lles Balears.

Per tot aix0, dict la segiient
RESOLUCIO
Primer

Aprovar la convocatoria de subvencions a centres o unitats de recercai desenvolupament tecnologic ubicats a les Illes Balears per financar
dotze beques per formar personal investigador, I’ objectiu de les quals és formar en recerca cientifica i técnica titulats superiors universitaris
que vulguin fer unatesi doctoral.

Segon

Aprovar els termes d’ aguesta convocatoria, que consten en I’annex 1, d acord amb I’ Ordre de la consellera d’ Innovacio, Interior i Justicia de
26 de gener de 2010 per la qual s estableixen les bases reguladores per concedir subvencions en matéria de recerca, desenvolupament
tecnologic i innovacio (BOIB num. 25, de 13 de febrer).

Tercer
Publicar aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial delesllles Balears.
Interposici6 de recur sos

Contra aguesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant la consellera
d'Educacio, Culturai Universitats en € termini d’un mes comptador des de I’endema d’ haver-se publicat, d’ acord amb I’ article 117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comq, i I’article 57 de la
Llel 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracio de la Comunitat Autonomade les |lles Balears.

Tambeé s'hi pot interposar directament un recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de les
Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de I’ endema d’ haver-se publicat, d’acord amb I' article 46 de la Llei 29/1998, de 13
dejuliol, reguladora de lajurisdiccio contenciosa administrativa.

Palma, 6 d'agost de 2014

La consellerad’'Educacio, Culturai Universitats
Joana Maria Camps Bosch
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ANNEX 1
Convocatoria

1. Objecte

1.1. Atorgar subvencions a centres o unitats de recercai desenvolupament tecnologic ubicats ales Illes Balears per finangar dotze beques per
formar personal investigador, |’ objectiu de les quals és formar en recerca cientifica i técnica titulats superiors universitaris que vulguin fer
unates doctoral.

Atorgar subvencions destinades a cobrir |es taxes académiques per al personal investigador en formacid, que inclouen la tutela academica de
doctorat, I’ obertura d’ expedient i ladefensa de latesi doctoral.

1.2. Les arees tematiques i €ls ambits prioritaris establerts en aquesta convocatoria, que es corresponen amb els prevists en el Plade Ciéncia,
Tecnologia, Innovacié i Emprenedoria 2013-2017 (<www.dguni.caib.es>), son els segiients:

. Cienciai tecnologia marines: gestié integradadel litoral.

. Ciencies biomediquesi ciencies de lasalut.

Turisme: ciéncies socials aplicades a turisme i tecnologies de lainformacio i les comunicacions.
. Medi ambient: diversitat biologica, recursos hidrics, agroalimentacio i energia.

Continguts digitals basats en el coneixement.

o o0 o

Les propostes que es presentin s han d’ adequar a alguna d’ aquestes arees tematiques.

A cada una de les arees s'hi ha d'assignar com a minim un dels ajuts per formar personal investigador, segons €l procediment i €ls criteris
establerts en el punt 9 d' aquest annex.

1.3 En aquesta convocatoria també s estableixen les arees general s de coneixement seglients:

Ciencies.

. Cienciesdelasalut.
. Cienciesdelavida
. Ciéncies socials.

. Enginyeries.

. Humanitats.

- 0 20 O e

1.4. Aquesta convocatoria esta cofinangada pel Fons Social Europeu através del Programa Operatiu de I’ FSE de les Illes Balears 2014-2020.
A I’hora de determinar les condicions per accedir als gjuts esmentats, es tenen en compte les prioritats transversals previstes pel Fons Social
Europeu en €l periode de programaci6 2014-2020, ales quals han de contribuir de forma general |es accions cofinangades. Aquestes prioritats
es concreten en laigualtat de génere, les accions innovadores, la proteccié i lamillora del medi ambient i el foment de les noves tecnologies
delainformacio.

2. Beques objecte de la subvencié

2.1. Aquestes beques per alaformacié de personal investigador s han de formalitzar per mitja d'un contracte predoctoral en formacié amb el
centre o la unitat de recercaal qual s adscriu €l personal investigador en formaci, d’ acord amb el que disposala Llei 14/2011, d'1 de juny,
delaciéncia, latecnologiai lainnovacio, i laresta de normativa que hi sigui aplicable. Qualsevol modificacié de lalegislacié o la normativa
aplicable comporta I’ actualitzacié immediata de les clausules af ectades.

2.2. La durada d'aquest contracte no pot excedir els quatre anys. No obstant aix0, quan el contracte es concerti amb una persona amb
discapacitat, pot arribar a una durada maxima de sis anys, incloses les prorrogues, tenint en compte les caracteristiques de I’ activitat
investigadorai el grau de les limitacions per dur-laaterme.

2.3. D'acord amb la legislacié vigent, en el cas que la persona seleccionada hagi gaudit d'un contracte predoctoral de caracteristiques
similars, ladurada d’ aguest contracte anterior s ha de descomptar de la duradatotal del contracte formalitzat arran de la convocatoria present.

2.4. En €l cas que I'investigador en formacio llegeixi la tesi durant el periode de contractacio, no podra continuar gaudint del contracte i
aquest finalitzara en el moment en qué acabi I’ anualitat de la beca, €l 30 de novembre de I’ any corresponent.

3 Caracteristiques de les beques

3.1, Les beques tenen les caracteristiques d’ un contracte predoctoral de formacié durant tot el periode de gaudi de I’ gjut. El contracte té per

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569
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objecte dur a terme tasques de recerca dins I’ ambit d'un projecte especific i innovador en régim de dedicaci6 atemps complet.

3.2. El centre de recercai I'investigador en formacié com a treballador han de formalitzar el contracte per escrit al’empara del que disposen
I'article 21 delaLlei 14/2011 i lanormativalaboral vigent.

3.3. Larelacio entre el centre de recerca i €l personal investigador en formacio és la que es deriva de la Llei 14/2011 i I’Estatut dels
treballadors.

3.4. El periode per gaudir de |’ ajut comencal’ 1 de desembre de 2014 i finalitza, com amaxim, el 30 de novembre de 2018.

3.5. Ates que aquests gjuts tenen un caracter d'iniciacio i formaci6 en larecerca, I’ acabament del periode de gaudi suposa laimpossibilitat de
tornar a concedir a les persones que n’han estat beneficiaries una altra beca predoctoral dels programes del Pla de Ciéncia, Tecnologia,
Innovacié i Emprenedoriadeles|lles Balears.

4. Direccio delstreballs

4.1. Pot ser director del treball de tesi doctoral d’un investigador en formaci6 qualsevol doctor vinculat a un dels centres o unitats amb seu a
les llles Balears a queé es refereix I'apartat 1 en els quals s'hagi de dur a terme €l treball. En el cas que la vinculaci6 no sigui de caracter
permanent, s'ha de proposar un codirector amb aquest tipus de vinculacio.

4.2. Cap director de tesi no pot presentar ni dirigir més d’un candidat de nova concessio per mitja d’ aquesta convocatoria. La presentacio de
més d’ una sol licitud implica excloure-les totes.

4.3. Cap director de tesi no pot dirigir smultaniament, a partir de la data de concessié, més de dues persones beneficiaries de cap tipus de
beca predoctoral del Govern deles|lles Balears.

4.4. El projecte detesi ha d’ estar emmarcat en un projecte de recercai desenvolupament tecnoldgic actiu (projecte marc) subvencionat per un
organisme competent mitjancant una convocatoria publica competitiva. Si I aprovacio del projecte marc esta en fase de resolucié provisional,
laconcessio de I’ gjut es condicionara alaresolucio definitiva d’ aprovacio del projecte. Laresolucié definitiva s’ ha de presentar en un termini
No Superior asis Mesos.

4.5. El director o bé, si n'hi ha, € codirector del treball de latesi hade formar part, oficialment, de |’ equip executor d’ aquest projecte marc.

4.6. Només es pot presentar una sol -licitud per cada projecte de recerca (projecte marc). Si se'n presenta més d’una, s exclouran del tramit
totes les sol -licituds que es presentin per a mateix projecte marc.

4.7. L’investigador principal o responsable del projecte marc ha de justificar ladisponibilitat de financament i ha d’ autoritzar que el treball de
tesi doctoral per a qual se sol-licital’ gjut es dugui aterme.

5. Import maxim

5.1. Es destina un maxim d’1.076.313,00 euros a aquesta convocatoria, que té caracter pluriennal. Aquest import inclou el cofinangament del
Programa Operatiu Regional 1B 19113 del Fons Social Europeu en un 50 %.

5.2. Ladistribucié maxima per anualitats, que inclouen la dotacié mensual, la part cofinangada de la quota empresarial de la Seguretat Social
i les taxes academiques per a personal investigador en formacid, que inclouen la tutela académica de doctorat, I’ obertura d’ expedient i la
defensade lates doctoral, ésla segiient:

Any 2014: 137.289,00 euros a carrec de les partides pressupostaries que s'indiquen tot seguit o d'altres partides equivalents de
I'exercici de 2014, sempre que hi hagi credit adequat i suficient:

0,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 78000 00 19113

49.000,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74113 00 19113
16.000,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74421 00 19113
35.000,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 70100 00 19113
23.289,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74423 00 19113
14.000,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74365 00 19113

Any 2015: 267.864,00 euros a carrec de les partides pressupostaries que s'indiquen tot seguit o d'altres partides equivalents de
I’exercici de 2015, sempre que hi hagi credit adequat i suficient:

® 3.120,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 78000 00 19113
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132.372,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74113 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74421 00 19113
44.124,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 70100 00 19113
44.124,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74423 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74365 00 19113

Any 2016: 267.144,00 euros a carrec de les partides pressupostaries que s'indiquen tot seguit o d'altres partides equivalents de
I’exercici de 2016, sempre que hi hagi credit adequat i suficient:

2.400,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 78000 00 19113
132.372,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74113 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74421 00 19113
44.124,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 70100 00 19113
44.124,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74423 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74365 00 19113

Any 2017: 267.144,00 euros a carrec de les partides pressupostaries que s'indiquen tot seguit o d'altres partides equivalents de
I’exercici de 2017, sempre que hi hagi credit adequat i suficient:

2.400,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 78000 00 19113
132.372,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74113 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74421 00 19113
44.124,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 70100 00 19113
44.124,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74423 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74365 00 19113

Any 2018: 136.872,00 euros a carrec de les partides pressupostaries que s'indiquen tot seguit o d'altres partides equivalents de
I’exercici de 2018, sempre que hi hagi credit adequat i suficient:

4.500,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 78000 00 19113

66.186,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74113 00 19113
11.031,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74421 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 70100 00 19113
22.062,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74423 00 19113
11.031,00 euros a carrec de la partida 13801 541A01 74365 00 19113

5.3. Ates que agquesta subvenci6 s imputa a més d’ una partida pressupostaria, I’ assignaci6 és vinculant per I’import total i no per cada partida.

5.4, Laformaci6 del personal investigador s'inclou en el suposit subvencionable amb els fons procedents del Fons Social Europeu de suport
del potencial huma en recerca, ciéncia i tecnologia. Per aquest motiu, els gjuts per a la formaci6 de personal investigador aprovats poden
apareixer en la llista publica que preveu € Reglament (CE) nim. 1303/2013 de la Comissié Europea, de 17 de desembre, amb carrec al
Programa Operatiu Regional 1B 19113 del Fons Social Europeu.

6. Beneficiarisi candidats
a) Beneficiaris:

SOn destinataris dels gjuts €l's centres de recerca i desenvolupament tecnologic (R+D) sense finalitat de lucre ubicats ales Illes Balears
que, durant el periode a que es refereix |’ apartat 3.4 d' aquesta convocatoria, tenguin la capacitat de formalitzar contractes laboralsi als
quals s hagi aprovat un projecte de recerca i desenvolupament tecnologic (projecte marc) subvencionat per un organisme competent
mitjangant una convocatoria publica competitiva.

En aguesta convocatoria s’ inclouen els tipus de centre d’ R+D segiients:

i. Centres plblics d' R+D: les universitats publiques, els organismes publics de recerca reconeguts per la Llei 14/2011, els centres
d'R+D amb personalitat juridica propiai diferenciada vinculats a I’ Administracié general de I’ Estat 0 que en depenen, i €ls centres
d’ R+D vinculats a administracions publiques territorials o que en depenen, independentment de la persondlitat juridica.

ii. Centres plblicsi privats d' R+D sense finalitat de lucre: les universitats privadesi entitats plbliquesi privades sense finalitat de lucre
amb capacitat i activitat demostrada en R+D. S hi inclouen €ls centres tecnologics la propietat i la gestio dels quals corresponen
majoritariament a les administracions publiques.

iii. Centrestecnologics. centres d'innovacio i tecnologia reconeguts d’ acord amb el Reial decret 2609/1996, de 20 de desembre, pel qual
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es regulen els centres d’'innovacio i tecnologia, en la propietat o en I’organ de govern dels quals el pes de les administracions
publiques no sigui majoritari.

b) Candidats:

Els candidats (personal investigador en formacid) interessats en aquests ajuts poden presentar propostes al centre o ala unitat de recerca,
amb €l vistiplau del director delatesi i del’investigador principal del projecte.

7. Requisits dels candidats
7.1. En €l termini de presentaci6 de les sol -licituds, €ls candidats han d’ acreditar els requisits que s especifiquen tot seguit:

a. En el moment de sol licitar I’ gjut, tenir la nacionalitat espanyola, ser nacional d’un pais membre de la Uni6é Europea o ser estranger
resident a Espanya, i, en e moment d’ acceptar la beca, tenir laresidenciaales|lles Balears.

b. Haver completat un minim de 300 crédits en el conjunt d' estudis universitaris de grau i de postgrau i, a més, complir agun dels
requisits academics seguents:

® Tenir e diploma d estudis avancats (DEA) o €l certificat de suficiéncia investigadora, o estar matriculat € curs académic
2013-2014 per aconseguir-lo abans d'incorporar-se a centre de recerca (estudis de tercer cicle regulats pel Reial decret
778/1998, de 30 d'abril, pel qual esregula €l tercer cicle d estudis universitaris, I’obtencid i expedicié del titol de doctor i
altres estudis de postgrau).

® Complir els requisits d accés al periode de recerca del doctorat o estar matriculat €l curs 2013-2014 per poder complir
agquests requisits abans d’incorporar-se a centre de recerca (estudis oficials de postgrau regulats pel Reia decret 56/2005, de
21 de gener, pel qual esregulen els estudis oficials de postgrau). En tot cas, sempre han d’ haver completat un minim de 300
credits en €l conjunt d’ estudis universitaris de grau i postgrau.

® Complir els requisits d’ accés al doctorat 0 estar matriculat € curs 2013-2014 per poder complir aguests requisits abans
d'incorporar-se a centre de recerca (ensenyaments regulats pel Reial decret 1393/2007, de 29 d' octubre, pel qual s estableix
I’ ordenaci6 dels ensenyaments universitaris oficials). En tot cas, els candidats han de complir els requisits académics per
accedir alafase de recerca dels ensenyaments de tercer cicle el curs 2014-2015.

En qualsevol cas, en acabar el curs 2013-2014 i abans de la publicacio de la llista definitiva de concessions, les persones
seleccionades han d' acreditar que compleixen els requisits d’ accés a doctorat mitjangant el titol de master o DEA (diploma d’ estudis
avangats) o € certificat de suficiéncia investigadora, o mitjancant un certificat que acrediti que han completat un minim de 300
credits en € conjunt d’ estudis universitaris de grau i postgrau, 60 dels quals, com a minim, han de ser de postgrau.

Pel que fa als candidats que hagin obtingut € titol o hagin cursat els estudis que permeten accedir a doctorat de conformitat amb un
sistema educatiu estranger, s ha de seguir el que disposal’article 16 del Reial decret 1393/2007, sens perjudici que, per formalitzar el
contracte, s€'ls requereixi I’homologacié del titol que els habilita per accedir als estudis de doctorat esmentats.

7.2. La data d’ acabament dels ensenyaments que donen accés als estudis de master o a periode docent o formatiu del doctorat ha de ser la
que sindicaen cadacas:

a. En el casdellicenciats, enginyersi arquitectes, o en casos equivalents de sistemnes universitaris estrangers no adaptats a |’ EEES, ha
de ser posterior al’ 1 de gener de 2009.

b. En el cas de diplomats, enginyers técnicsi arquitectes técnics, 0 en casos equivaents de sistemes universitaris estrangers no adaptats
al’EEES, ha de ser posterior al’1 de gener de 2009.

¢. End casd estudis de grau de I’ EEES de 180 crédits, ha de ser posterior al’1 de gener de 2010.

d. Enel casd estudis de grau de |’ EEES de 240 credits, ha de ser posterior al’ 1 de gener de 2009.

7.3. Ladata d’ acabament dels estudis pot ser anterior ales que s han esmentat, amb I’ 1 de gener de 2006 com alimit, en els casos seglents:
a. Les persones llicenciades en medicina, farmacia, biologia, quimica o psicologia que, en el moment de sol-licitar I’ gjut, tenguin un
titol de formaci6 sanitaria especiaitzada (MIR, FIR, BIR, QUIR o PIR, respectivament).

b. Elstitulats que varen acabar els estudis després de |’ 1 de gener de 2007 i que acreditin que des d’ aquesta data fins al moment present
s han dedicat atenir curade fills menors de sis anys.

7.4. Les persones que jatenguin un titol de doctor no poden participar en la convocatoria.

%] 7.5. Els candidats han de complir tots els requisits €l dia que acabi el termini de presentacié de sol ‘licituds, excepte €l requisit de residenciaa

les Illes Balears, que es pot acreditar mitjangant un certificat d’ empadronament a un municipi de les Illes Balears en el moment d’ acceptar la

‘beca.
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8. Documentacio, formalitzacié dela sol-licitud i termini

8.1. Les persones interessades han de presentar les sol licituds de subvenci6 d’ acord amb el que disposen aquest apartat i I’ annex 2 d’ aquesta
Resolucio.

8.2. El termini per presentar les sol licituds és de vint dies naturals a partir de |I’endema de la publicacié d’ aquesta convocatoria en el Butlleti
Oficial deles|lles Balears.

8.3. La sol-licitud (annex 2) s'ha d’emplenar en linia a |’ adreca <http://dgrdi.caib.es> i s'ha de presentar a registre de la Direccié General
d Universitats, Recercai Transferenciadel Coneixement o mitjancant qualsevol de les formes que preveu I’ article 38.4 de laLlei 30/1992, de
26 de novembre, de régim juridic de les administracions pdbliquesi del procediment administratiu com.

El representant legal de I’ organisme ha de presentar la sol-licitud amb el vistiplau del director de latesi doctoral, de I'investigador principal
del projecte marc, del responsable del departament en el qual s’ hagi de fer latesi i de la persona candidata.

8.4. Un mateix investigador només es pot incloure com a candidat en la sol-licitud d’un centre d’ R+D. En el cas que s'inclogui en les
sol licituds de dos 0 més centres d’ R+D, s han de desestimar totes les sol -licituds presentades en les quals es repeteixi |’ investigador .

8.5. Per sol licitar un gjut d’ aquesta convocatoria per formar personal investigador s han de presentar, degudament emplenats, els documents
gue s indiquen a continuacio.

8.5.1. Pel quefaa candidat:

a. Unafotocopia del document nacional d’identitat. En el cas de candidats estrangers, una fotocopia de latargeta de resident (NIE).

b. Una fotocopia compulsada del certificat académic personal (de grau i de master), que ha d’incloure totes les assignatures
superades amb els crédits corresponents, les qualificacions obtingudes, el curs académic i la nota mitjana de I’ expedient. La nota
mitjana s’ ha d' expressar en una escala de 0 a 10. El certificat ha d’ especificar que les assignatures i els credits cursats completen,
conjuntament, els requisits per accedir a doctorat especificats en |’ apartat 7.1.

En el cas dels titols obtinguts a I’ estranger procedents de sistemes educatius als quals es pot aplicar la disposicié addicional
trenta-tresenade la Llei organica 2/2006 (introduida per |’ apartat 94 de I’ article Unic dela Llei organica 8/2013), la notamitjana s ha
de calcular segons el procediment que estableix la Resolucié de 6 de juliol de 2010 de la Secretaria General d’ Universitats per laqual
es modifiquen elsannexos | i IV del’ Ordre EDU/1161/2010 (BOE nim. 167, de 10 de juliol) o I’ actualitzaci6 pertinent.

Pel que fa alaresta de paisos, a certificat academic personal s hi ha d'adjuntar un certificat expedit pel centre on s han cursat els
estudis en que constin les qualificacions maximes i minimes dins el sistema d’ avaluacié corresponent i la qualificacié minima per
aprovar.

Els candidats que hagin cursat els estudis a |’ estranger i tenguin € certificat academic en un idioma diferent del catala, el castella o
I"anglés n’ han de presentar també latraduccio oficial a un d’ aquests idiomes.

c. L' acreditacié d’ haver-se matriculat del master o del doctorat el curs académic 2013-2014 o de complir els requisits académics per
accedir al periode de recercadel doctorat, segons €l que correspon en cada cas d’ acord amb els requisits que figuren en I’ apartat 7.1.
d. Un curriculum.

e. L historial del grup de recerca en que s'integra el director de latesi doctoral, amb una referéncia especia als aspectesrelatius ala
formacid de personal investigador.

f. Unjustificant de larelaci6 contractual del director de latesi amb el centre d’ R+D.

g. Unadescripci6 del projecte de tesi doctoral (com amaxim, 300 paraules).

h. Un informe explicatiu de I’ adequacié del projecte al Plade Ciéncia, Tecnologia, Innovacio i Emprenedoria 2013-2017.

i. Un document acreditatiu de la concessio del projecte marc, en que han de figurar la quantitat concedida per financar € projecte, les
dates d’ execucio i els membres que en formen part, tot avalat per I’investigador principal, aixi com una declaracio responsable, si
escau, sobre qualsevol altre gjut institucional, sollicitat o concedit, relacionat amb la sol -licitud.

j- Uninformei un pla general de feina dels quatre anys amb indicacio dels objectius, €l plade treball i la metodologia, aixi com un
pladetallat del primer any.

k. Un certificat d empadronament per acreditar que resideix a les llles Balears, si la residéncia no consta en la documentacio
aportada, o una declaracié responsable en qué indiqui que, si és proposat com a beneficiari d’un ajut d’ aquesta convocatoria,
presentara el certificat en el moment en qué I’ accepti.

Els documents corresponents a les lletres d, e, g i j s'han d adjuntar en format electronic a la sol-licitud en linia. A més, tots els
documents (a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j i k) S'’han de presentar en suport digital en un CD juntament amb la sol -licitud.

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569
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i

Els candidats a's quals s'ha d aplicar alguna de les excepcions que recull |I'apartat 7.3 han de presentar un certificat oficial que
justifiqui I’ excepcio.

Si I'especiditat s ha fet a |’ estranger, s ha de presentar |’ acreditacié del reconeixement a Espanya en el cas de persones amb la
nacionalitat d’ un dels paisos de la Uni6 Europea.

8.5.2. Pel quefaal’entitat sol licitant:

a. El document d'identitat (CIF, NIF o NIE) del’entitat sol-licitant o de les persones que la representen.

b. En el cas de les administracions territorials, un certificat emés per |’ drgan competent que acrediti la representacié que exerceix la
persona que signala sol licitud.

c. En el cas de les universitats, les entitats publiques no territorials i els centres docents pablics no universitaris, una copia de la
publicacid, en el butlleti oficial corresponent, de la disposici6é per la qual es crea o es reconeix |’entitat o el centre, aixi com
I"acreditacié de la representacié que exerceix la persona que signa la sol licitud. Si aquesta documentacio ja consta en la Direccio
General d' Universitats, Recercai Transferénciadel Coneixement, n”hi ha prou amb indicar-ho.

d. En el cas de persones juridiques no incloses en les lletres b i ¢ anteriors, el document constitutiu de I’ entitat i els estatuts socials
degudament inscrits en el registre corresponent, o un certificat d’inscripcio registral dels documents esmentats, amb una declaracié
responsable de tenir com a objecte dur a terme activitats relacionades amb I’ R+D+l, aixi com |’ acreditacio de la representacié que
exerceix la persona que signalasol-licitud.

e. Unadeclaracio de responsabilitat en que consti que I’ entitat sol -licitant no incorre en cap causa d'incompatibilitat o de prohibicié per
rebre la subvencié segons la legislacié vigent (annex 4).

f. Una declaracié responsable de complir les obligacions que estableix I’ article 15 de I’ Ordre de bases de la consellera d’ Innovaci6,
Interior i Justicia de 26 de gener de 2010 i les que estableix aguesta convocatoria (annex 5).

g. El fet de presentar la sol-licitud d’ ajuts a la formacid de personal investigador implica autoritzar la Conselleria d’ Educacio, Cultura i
Universitats a consultar, ala Tresoreria General de la Seguretat Social i ales hisendes pUbliques estatal i autonomica, les dades de les
persones contractades amb carrec a aquests gjuts. En €l cas que aquesta autoritzacio no s atorgui, |’ entitat sol -licitant ha de presentar
una declaracio de no-autoritzacio i, a més, els certificats de I’ Administracié tributaria estatal i de la Tresoreria Genera de la
Seguretat Socia que acreditin el compliment de les obligacions en matériatributariai de la Seguretat Social, respectivament.

8.6. Si la documentaci6 presentada és incompleta o no compleix €els requisits que exigeix aguesta Resolucié, s ha de requerir la persona
interessada perque, en el termini de deu dies, la completi o n’esmeni les deficiencies, amb indicacio que, si no ho fa, s entendra que desisteix
de la peticio, després de dictar laresoluci6 corresponent d acord amb I’ article 42 de la Llei 30/1992.

8.7. Per avaluar la sol-licitud no s’ ha de tenir en compte cap meérit presentat després de la data d’ acabament del termini per presentar les
sol licituds.

9. Avaluaciéi seleccio

9.1. Les subvencions regulades en aquesta Resolucié es concedeixen amb subjeccié al principi d’ objectivitat, transparénciai publicitat, i el
sistema de selecci6 és la concurréncia competitiva.

9.2. Les sol-licituds s'han de sotmetre a una avaluacio en dues fases, una d’ externai unaaltrad’ interna.

9.3. Lafase 1, o avaluaci6 externa, és a carrec de la Comissio d' Avaluacié Externa, composta per persones expertes externes o per membres
d’ una entitat col laboradora, que ha de ser un organisme avaluador independent de prestigi reconegut. Els criteris en que aguesta Comissio ha
de basar I" avaluacié, aplicables a cadascuna de les arees escollides pel's candidats, son els segiients:

a. Criterisrelatius a candidat (fins a un maxim de 3 punts). S'han de valorar |a nota mitjana que ha obtingut en els estudis universitaris
i el seu potencial a partir d altres aspectes del curriculum, a més dels aspectes cientifics (beques obtingudes, participacié en
congressos, cursos de formaci6, publicacions, etc.).

b. Criteris relatius a grup de recerca (fins a un maxim de 4 punts). S han de valorar la capacitat formativa de doctors i I’ activitat de
recerca que duu a terme (valoracié genera dels projectes de recerca, les publicacions, les patents i altres resultats cientifics
destacats).

c. Criterisrelatius alaqualitat dels projectes (fins aun maxim de 3 punts). S han de valorar €l projecte de tesi (objectius, pladetreball i
metodologia, innovacio de la proposta, viabilitat i previsio de resultats, aixi com de |’impacte esperat) i €l projecte marc de recercaal
qual esdestinal’ gjut (qualitat, importancia, durada, finangament i programa en que s emmarca).

| a Comissio de Seleccio Interna ha de revisar els informes elaborats per la Comissio Externai ha de sotmetre ala fase 2 de I’ avaluacio els
candidats que hagin rebut una qualificacio favorable. Els candidats que no hagin superat la primera fase del procés de seleccid disposen d' un
termini de deu dies naturals, comptadors a partir de la publicaci6 del resultat, per formular les al -legacions que estimin oportunes.

Iz

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'i
I
|
J
‘?:;

L

i BOIB
,f 23 d'agostde 2014

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 194 - Sec. IIl. - Pag. 38770

ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569

9.4. Lafase 2, o selecci6 interna, és a carrec de la Comissio de Seleccio Interna, que hade fer I'avaluacié internai ha d’ emetre I'informe que
ha de servir de base per elaborar la proposta de resolucié. Aquesta Comissio és integrada per |es persones segiients:

a. El director general d’ Universitats, Recercai Transferénciadel Coneixement, que hi actua com a president.
b. Cinc persones expertes nomenades per la consellera d’ Educacio, Culturai Universitats.

c. Lacap del Servei de Recercai Desenvolupament Tecnologic, que hi actua com a secretaria.

d. El vicerector d'Investigacio i Postgrau de la Universitat de les |lles Balears.

e. Unapersonarepresentant del Servei de Fons Europeus de la Direccié General d’ Economia.

f. Unapersona de la Direcci6 General d’ Universitats, Recercai Transferéncia del Coneixement nomenada pel director general.

La Comissio de Seleccio Interna ha de revisar els informes elaborats per la Comissié Externai ha de sotmetre a avaluacio només els que
aquesta hagi qualificat favorablement. La Comissi6 de Selecci6 Interna ha de determinar aquesta qualificaci6 favorable a partir de la totalitat
de les avaluacions.

Aixi mateix, la Comissié de Seleccio Interna ha d’ emetre un informe sobre I” adequacié de les sol licituds a les arees tematiques prioritaries
del Pla de Ciencia, Tecnologia, Innovacié i Emprenedoria de les Illes Balears 2013-2017. Si els projectes no s adeqiien a I’ area tematica
escollida en el moment de fer la sollicitud, s’ han d’ excloure de |’ area seleccionadai s han d’incorporar alallista general.

En el cas que els membres de la Comissié de Selecci6 Interna no puguin valorar alguna sol-licitud, poden demanar un informe a una persona
experta externaala Comissio.

La segona fase del procés d avaluacié consisteix en una entrevista personal en que el candidat ha de defensar €l projecte de tesi. Aquesta fase
s ha de valorar amb una puntuacié maxima de 10 punts, d’ acord amb els criteris segiients:

a. L’adequacid i lamotivacio del candidat amb relaci6 alafeina proposada.

b. El coneixement del projecte que presenta.

c. L’oportunitat del tema i I’adequacid als objectius del Pla de Ciéncia, Tecnologia, Innovacié i Emprenedoria de les Illes Balears
2013-2017.

d. Laintegracié del candidat al grup de recerca.

e. Lacapacitat técnicai financerai I’ experiénciade I’ entitat beneficiaria per dur aterme I’ activitat objecte de la convocatoria.

9.5. La Comissi6 de Seleccid Interna ha de convocar els candidats a I’ entrevista mitjangcant una resolucio, que s ha de publicar a I’ adreca <
http://dgrdi.caib.es> i a tauler d’anuncis de la Direccié Genera d Universitats, Recerca i Transferéncia del Coneixement (ctra. de
Valldemossa, km 7,4, ParcBit, edifici Naorte-A, 2a planta, Palma). El fet de no assistir al’ entrevista és motiu d’ exclusié del procés selectiu.

9.6. Una vegada fetes les entrevistes, la Comissié ha d’ emetre I'informe que ha de servir de base al director general d’ Universitats, Recerca i
Transferéncia del Coneixement, com a Organ instructor del procediment, per elaborar la llista provisional amb els dotze candidats
seleccionats per gaudir de la beca i els centres d'R+D als quals estaran adscrits, seguits dels candidats en reserva i els centres d’ R+D
corresponents. Aquesta llista s'ha de publicar a I’ adreca <http://dgrdi.caib.es>. Els candidats disposen d’un termini de deu dies naturals a
partir de lapublicacié per formular les al legacions que estimin oportunes.

En el termini de deu dies naturals comptadors des de I’ endema d’' haver-se publicat la llista provisional, els dotze candidats seleccionats han
de presentar els documents segiients:

a. Un escrit d’ acceptacio de labeca adrecat al director general d’ Universitats, Recercai Transferéenciadel Coneixement.

b. L’acreditacié d’ haver formalitzat la matricula o de I’ admissio en el periode d'investigacio de doctorat en € curs 2014-2015, amb
indicacio de |’ ordenaci6 que afecta el's ensenyaments de doctorat.

¢. L’acreditacio del titol de master o DEA (diploma d’ estudis avancats) o el certificat de suficiénciainvestigadora, o bé una certificacio
d' haver completat un minim de 300 crédits en el conjunt dels estudis universitaris de grau i postgrau, dels quals com aminim 60 han
de ser de postgrau.

d. Un escrit del centre d R+D d acceptacio de I'gjut adrecat al director general d' Universitats, Recerca i Transferéncia del
Coneixement.

Si el candidat seleccionat no Iliura aquesta documentaci6 en el termini establert, es considerara que renuncia a acceptar la beca.

Passats aguests deu dies, la Direccié General d’ Universitats, Recerca i Transferéncia del Coneixement ha de publicar la llista definitiva de
candidats a |’ adrega <http://dgrdi.caib.es> i a tauler d’ anuncis de la mateixa Direccié General.

0.7, Fi nalment, a partir de la llista definitiva € director general d' Universitats, Recerca i Transferéncia del Coneixement, com a organ

instructor del procediment, ha de signar la proposta de resolucié amb la relacié de tots els candidats i els centres d'R+D als quals estan

.adscrits ordenats segons la puntuacié obtinguda. Els dotze primers candidats d’ aquesta relacié han d’ haver presentat la documentacio que
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s'indica en €l punt anterior. La proposta de resolucié amb la llista definitiva s'ha de publicar a I’ adrega <http://dgrdi.caib.es> i a tauler
d'anuncis de la direccié general d’ Universitats, Recercai Transferencia del Coneixement.

9.8.Els gjuts objecte d' aguesta convocatoria poden quedar totalment o parcialment vacants.
10. Concessi6

La Conselleria d Educaci6, Cultura i Universitats és |’ organ competent per dictar la resolucié de concessio, denegacié o modificacio dels
ajuts.

L’ acceptacio de la subvencié implica que el beneficiari accepta aparéixer en la llista de beneficiaris que preveu € Reglament (CE) nim.
1303/2013 de la Comissio, de 17 de desembre, pel qual esfixen les disposicions generalsrelatives al FEDER, al’ FSE i al Fons de Cohesio.

El termini maxim per dictar i notificar la resoluci6 expressa és de sis mesos comptadors des de I'endema de I’ acabament del termini per
presentar les sollicituds.

La concessi6 dels gjuts s’ ha de notificar individualment ales entitats beneficiaries.
11. Entitats col-laboradores

De conformitat amb el que disposen els articles 26 i 27 del Text refos de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28
de desembre, i I'article 9 de I’ Ordre de la consellera d’ Innovacio, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010, en lafase d’ avaluacio externa es
pot designar com a entitat col-laboradora un organisme avaluador independent de prestigi reconegut, amb el qual s ha de formalitzar un
conveni o un contracte per concretar el's termes de la col -1aboracio.

Aquesta entitat ha d’ acreditar la seva solvencia economica, financerai técnica presentant la documentaci6 segiient:

a. Un informe de les ingtitucions financeres o, si escau, un justificant de I’ existéncia d’una asseguranga d’indemnitzacio per riscs
professionals.

b. Unadeclaraci6 responsable del material, lesinstal-lacionsi I” equip técnic de qué disposa I’ entitat per executar la col |aboracid.

¢. Una declaracio responsable de les titulacions académiques i professionals del personal de I'entitat que ha de dur a terme la
col-laboracio.

12- Dotacié economica

12.1.L a dotaci6 de cada ajut és de 22.062,00 euros anuals per investigador en formacio. La retribucié minima anual en concepte de sou que
ha de rebre cada investigador en formacio, i que ha de figurar en el contracte, és de 16.422,00 euros bruts anuals.

12.2. Les entitats beneficiaries estan obligades a aplicar les retencions fiscals que calgui i a ingressar les quantitats corresponents pels
pagaments que facin a personal en formacio.

12.3. La despesa total inclou Gnicament la dotacié mensual, la part cofinangada de la quota empresarial de la Seguretat Social i les taxes
academiques per a personal investigador en formacid, que inclouen la tutela académica de doctorat, I’ obertura d’ expedient i la defensa de la
tesi doctoral.

13. Pagament

13.1. La Conselleriad  Educacid, Culturai Universitats ha de transferir cada any als centres d' R+D la quantia que correspongui en funcio del
nombre d’ investigadors en formaci6 que s hi incorporin.

D’acord amb I'article 37.1.b del Text refés de laLlei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, es
vadictar la Resolucié del conseller d'Hisenda i Pressuposts de 30 de juny de 2014 per la qual s autoritza el pagament anticipat de
les quanties que es preveuen en I'esborrany de la Resolucié de la consellera d' Educacio, Cultura i Universitats per la qual
s ofereixen ajuts per formar personal investigador cofinancats pel Fons Social Europeu per mitja del Programa Operatiu de les llles
Balears 2014-2020. El pagament anticipat als centres d'R+D beneficiaris s ha autoritzat per raons d’interés public i a instancia
motivada de la Conselleria d’ Educacié, Cultura i Universitats. Aixi mateix, s'eximeix les entitats beneficiaries de presentar aval
bancari, d’acord amb el que estableix I’ article 25.3 del Decret 75/2004, de 27 d’ agost, de desplegament de determinats aspectes de
laLlei definancesi deleslleis de pressuposts generals de la Comunitat Autonomade les|lles Balears.

13 2 El pagament anticipat del 50 % de I’ gjut corresponent a la primera anualitat de la beca s ha de tramitar quan se signi la resolucié de
conco En € cas de laresta d’ anualitats es pagaran: el 50% amb caracter de prévia justificacio i I'altre 50% amb caracter de pagament
antiCi pat.

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569
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El pagament de les anualitats, per investigador en formacié, s ha de tramitar segons s'indica en el quadre segiient:

Pagament Quan es paga Quantitat (individualitzada)
Primer pagament Quan se signi laresolucié de concessio. 11.031,00 €
Segon pagament El novembre de 2015 22.062,00 €
Tercer pagament El novembre de 2016 22.062,00 €
Quart pagament El novembre de 2017 22.062,00 €
Cinque pagament El novembre de 2018 11.031,00 €
TOTAL DE LA SUBVENCIO 88.248,00 €

Laquantitat que s ha de pagar que apareix en € quadre correspon ala dotaci6 de cada ajut per investigador en formaci6, segons s especifica
en |’ apartat 12.

El fet de presentar la sol-licitud d ajuts a la formaci6é de personal investigador implica autoritzar la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Universitats a consultar, ala Tresoreria General de la Seguretat Social i ales hisendes publiques estatal i autonomica, que estan al corrent de
les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social. En €l cas que aquesta autoritzacio no s atorgui, I’ entitat sol -licitant ha de presentar,
amb cada justificaci6 anual, els certificats de I’ Administraci tributaria estatal i de la Tresoreria General de la Seguretat Social que acreditin
el compliment de les obligacions en matériatributariai de la Seguretat Social, respectivament.

13.3. El pagament de les taxes academiques per a personal investigador en formacié adscrit als centres d'R+D beneficiaris d’ aquesta
subvencié s ha d’ abonar mitjancant un endds ala Universitat de les Illes Balears.

LaUniversitat deles Illes Balears ha de presentar ala Direccié General d’ Universitats, Recercai Transferénciadel Coneixement un certificat
detallat amb les quantitatsi el's conceptes corresponents a cada investigador, especificats en I’ apartat 12.3.

Els conceptesi les quantitats maximes corresponents a cada investigador son els segiients:

Concepte Quantitat maxima Periode de pagament
Obertura d’ expedient 60,00 € Unicament la primera anualitat
Tutela académica 200,00 € Anual (maxim quatre anualitats)
Lecturadelates 175,00 € Unavegada que s hagi defensat latesi doctoral

L’ ordre de pagament s'had’iniciar una vegada presentat el certificat, segons s'indica a continuacio:

Presentaci6 del certificat Data per presentar-lo Periode que s ha de justificar
Primer certificat Octubre de 2015 Curs académic 2014-2015
Segon certificat Octubre de 2016 Curs academic 2015-2016
Tercer certificat Octubre de 2017 Curs academic 2016-2017
Quart certificat Octubre de 2018 Curs académic 2017-2018

Els investigadors en formacié que defensin latesi doctoral fora del periode d’ aquesta convocatoria perdran el dret arebre I'import destinat a
aguest concepte.

14. Obligacions de les entitats beneficiaries

14.1. Laconcessi6 de I’ gjut implica que les entitats beneficiaries han de complir les abligacions que s'inclouen en I article 11 del Text refos

delalLlei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre.

II%%

14.2. Aixi mateix, les entitats beneficiaries han de complir les normes que fixa aguesta convocatoria, aixi com qualsevol altra que s estableixi

per fer el seguiment cientific de I’ activitat que duen aterme i per justificar els fons pablics rebuts. Concretament, s han de sotmetre al régim

d obligacionsi sancionador que preveuen els articles 11, 50 i seglients del Text refos delaLlel de subvencions.

143, L’ incompliment d’' aquestes obligacions implica la revocacio dels gjuts concedits, d acord amb els articles 43 i 44 del Text refés de la
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Llei de subvencions.

14.4 En € cas que I’ 0rgan gestor consideri que lajustificacié presentada és insuficient o inadequada, s'ha d’ obrir un termini de deu dies per
esmenar-la, segons €l que preveu I'article 14.1.h de I’ Ordre de bases de la consellerad’ Innovacio, Interior i Justiciade 26 de gener de 2010.

14.5. El manteniment dels ajuts esta condicionat a compliment de tots els requisits que exigeix aguesta convocatoria, i especialment al
compliment de I’ obligacié de I’ investigador en formacié de dur aterme €l treball programat.

14.6 Les entitats beneficiaries han d'acollir €l personal investigador en formacié i, amés, han de complir les obligacions segiients:

a.
b.

Formalitzar un contracte predoctoral en formacié amb el candidat.
Lliurar ala Direccio General d' Universitats, Recercai Transferéncia del Coneixement una copia del contracte que han formalitzat.
Per fer-ho, disposen d’'un mes a partir de ladata en quée I’ investigador en formacié s'incorpori a centre.

. Donar €l suport necessari a personal investigador en formacio i facilitar-li la utilitzaci6é dels mitjans, els instruments o I’ equipament

que li calguin per poder desenvolupar la seva activitat normal ment.

. Vetlar pel desenvolupament adequat del programa de formacio del personal investigador en formacid, al qual no es pot exigir fer cap

activitat que no estigui relacionada amb la seva recerca o amb la formacié especifica necessaria per desenvolupar-la. No obstant
aixo, el personal investigador en formacié que dugui aterme la seva activitat ala universitat pot col-laborar en tasques docents, amb
els limits que estableix el punt 4 de I’ apartat 20, sense que en cap cas no es pugui desvirtuar lafinalitat investigadorai formativadels
ajuts.

. Disposar d'un sistema de comptabilitat separat o d’un codi comptable adequat per a totes les transaccions relacionades amb la

subvencié concedida, d acord amb I’ article 125 del Reglament (CE) ndm. 1303/2013, de 17 de desembre.

15. Seguiment delsinvestigador s en formacio

15.1 Elsinvestigadors en formaci6 han de complir les obligacions seglents:

a.

Incorporar-se a centre de recercal’ 1 de desembre de 2014, llevat que el director genera d’ Universitats, Recercai Transferencia del
Coneixement €els hagi autoritzat a gjornar la incorporacio. L’investigador en formacio ha de sol-licitar aquest gjornament amb el
vistiplau del director de latesi i ha d’explicar amb claredat les raons que € justifiquen, amb indicacié exacta del temps que demana,
que, en tot cas, no pot superar els tres mesos. Si I'investigador en formacié no s'incorpora al centre en aquest termini, s entén que
renunciaal’ gut.

. Acomplir amb aprofitament les etapes del programa de formacio i especiaitzacio, que s han d’ gjustar ales normes propies del centre

on es dugui aterme el projectei alesdirectrius que estableixi € tutor, amb dedicacié exclusiva a aguesta funcio.

. Ajustar-se a régim intern o de funcionament de I’ organisme o lainstitucié on duguin a terme les seves activitats.
. Atendre |les obligacions que els corresponguin per rad de lasevainclusié en el régim general de la Seguretat Social.
e. Dur aterme lasevatascaa centre de recercaal qual estan adscrits. Si I'investigador en formacio6 vol canviar de centre, de director o

de projecte de recerca, 0 en €l cas de paralitzacié o abséncia temporal, cal que préviament sol-liciti I’ autoritzacié de la Direccid
General d' Universitats, Recercai Transferéncia del Coneixement.

. Fer constar en totes les publicacions, €ls informes o les memories que puguin derivar del treball duit a terme que aquest ha estat

possible gracies alaconcessié del’ gjut de la Conselleria d’ Educacio, Culturai Universitats del Govern deleslllesBaearsi del Fons
Social Europeu. A aguest fi, s hi han d’incloure els logotips corresponents (annexos 9ai 9b), que han d’ estar disponibles ala pagina
web de la Direccié General d’ Universitats, Recercai Transferénciadel Coneixement (http://dgrdi.caib.es).

15.2. El seguiment de la feina feta pels investigadors en formacié correspon ala Direccid General d’ Universitats, Recercai Transferéncia del
Coneixement, que ha d' establir els procediments adequats i que pot designar €ls organs, les comissions o €ls experts que consideri necessaris
per comprovar que I’ gjut s aplica correctament. Per facilitar aquesta tasca, €ls investigadors en formacié han de proporcionar els documents o
lainformaci6 seglents:

a. En e moment d'incorporar-se a centre, han d’emplenar i trametre a la Direccié General d Universitats, Recerca i Transferéencia
del Coneixement la declaracié d’incorporacié amb € vistiplau del director de latesi, d acord amb I"'imprés normalitzat que aguesta
Direcci6 General hade facilitar-los dies abans d’incorporar-se al centre de recerca (annex 6).

b Durant tot el temps que gaudeixin de I’ ajut, han de lliurar, en el termini de quinze dies comptadors a partir de les dates en qué es
compleixin els anys primer, segon i tercer, una memoria anual (annex 7), amb una extensié aproximada de mil paraules, que ha de
contenir agquests punts:

(1) Les activitats que han duit atermei els resultats obtinguts.

(2) El seu grau d aprofitament de les activitats de formacio i el desenvolupament de les feines fetes.

(3) El seu curriculum actualitzat.

(4) Uninforme del director delatesi que expliqui el seu grau d’ aprofitament i el desenvolupament de les feines fetes, amb la

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569
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conformitat o €l vistiplau del director de latesi i de I"investigador principal o responsable del projecte a qual estiguin
assignats.

c. Abans del 31 de desembre de 2016, han d'acreditar els seus coneixements d’ anglés davant |a Direccié General d' Universitats,
Recerca i Transferéencia del Coneixement presentant un certificat del nivell B2 del Marc europeu comu de referencia per a
I" aprenentatge, I’ ensenyament i |’ avaluacio de llenglies (MECR), o bé un titol equivalent, com el First Certificate in English o un
altre, segons les correspondéncies que s estableixen per alallengua anglesa en |’ annex de la Resolucio de la consellera d’ Educaci6,
Culturai Universitats de 24 de juny de 2013 publicada en el BOIB ndm. 95, de 6 dejuliol.

d. Han de lliurar a departament de personal o de ndmines del centre al qual estan adscrits un extracte bancari mensual, semestral o
anual, amb el seu DNI o NIE i lasevasignatura, en qué s'indiqui que han rebut la ndomina.

e. Han de comunicar ala Direccié General d' Universitats, Recercai Transferéncia del Coneixement, mitjangant un escrit, la data de
lalectura de latesi doctoral. En €l termini d’un mes des de la defensa de la tesi doctoral, han de lliurar a aquesta Direccié General
una copiadel resguard del pagament de les taxes per expedir €l titol de doctor.

f. En la data d’ acabament de I’ gjut, independentment de la causa per la qual hagi acabat, han de presentar a la Direccié General
d Universitats, Recercai Transferenciadel Coneixement unamemoriafinal en un impres normalitzat (annex 8). Aquesta memoria ha
de comprendre la totalitat del treball fet i dels resultats obtinguts. També ha de contenir un informe del director de latesi sobre €l
grau d aprofitament del doctorand i e desenvolupament de les feines fetes, amb la conformitat o el vistiplau de I'investigador
principal o responsable del projecte a qual estigui assignat I'investigador en formacio, aixi com del director responsable de la unitat
alaqual hagi estat adscrit i del representant legal de I’ organisme on hagi duit aterme el treball de latesi doctoral.

g. Han de lliurar € seu curriculum actualitzat en format digital, un exemplar de totes les publicacions derivades de larecercai una
copiade lates doctoral, si escau. En totes les publicacions, €ls informes o les memories derivades del treball duit a terme, hi han de
fer constar, mitjancant els logotips corresponents (annexos 9a i 9b) o en els agraiments, que aquest ha estat possible gracies a la
concessio del’gjut de la Conselleriad’ Educacié, Culturai Universitats del Govern delesllles Balearsi del Fons Social Europeu.

h. En el casdellegir latesi doctoral abans de finalitzar I’ any en curs, han de lliurar un informe amb el vistiplau del director de latesi
sobre |es tasques acomplertes a partir de la defensa de latesi finsal’ acabament del’any.

A I'efecte de millorar el seguiment de la feina feta pels investigadors en formacio, la Direccié General d’'Universitats, Recerca i
Transferéncia del Coneixement pot demanar que es presenti lainformacié complementaria que consideri adient.

15.3. Aixi mateix, I'investigador en formacid ha d’atendre el personal de la Direcci6 General d Universitats, Recerca i Transferencia del
Coneixement en les visites de control periodiques.

15.4. Als efectes de seguiment i control, la Direccié Genera d Universitats, Recerca i Transferéncia del Coneixement s ha de comunicar
periodicament amb I’ investigador en formacio.

16. Justificacio econdmica dels ajuts

16.1 Les entitats beneficiaries han de certificar les despeses fetes en |’ execuci6 dels ajuts mitjangant un compte justificatiu de caracter anual
(annex 3), € qual ha d'incloure tots €els investigadors en formaci6 adscrits al centre i ha de contenir les despeses efectuades des de I'1 de
gener fins al 31 de desembre de I’ any anterior.

Aquest compte justificatiu s'ha de presentar a la Direccio General d’ Universitats, Recerca i Transferencia del Coneixement en paper i en
format electronic abansdel’ 1 de marg de cadaany i d' acord amb €l calendari que s estableix en el quadre segient:

Justificacio Data Iimit per presentar-la Periode que s’ ha dejustificar
Primera 01/03/2015 Des deladata d’incorporacio finsa 31/12/2014
Segona 01/03/2016 Desdel’01/01/2015 fins al 31/12/2015
Tercera 01/03/2017 Des de|'01/01/2016 fins a 31/12/2016
Quarta 01/03/2018 Desdel’01/01/2017 fins al 31/12/2017
Final Com amaxim 3 mesos després de finalitzar el contracte Des del’01/01/2018 fins ala data de finalitzaci6 del contracte

EI compte justificatiu consta d' una declaracio, una memoria de les activitats fetes i larelacié dels justificants de les despeses. A més, s ha
4 acompanyar amb les copies compulsades dels justificants originals de les despeses, tal com s'indica a continuacio:
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a. Lesnomines amb €l segell de |’ FSE en qué s'indiqui € percentatge d’imputacio.

b. Un document compulsat en qué es justifiqui el pagament de les nomines mensuals desglossades per cadascun dels investigadors en
formacié adscrits a centre, que ha de coincidir amb I'import total de I’ingrés dels certificats bancaris presentats.

¢. Un justificant del pagament de la ndmina compulsat per I’entitat bancaria o bé un certificat 0 un extracte mensual bancari que
acrediti I'ingrés de landmina a compte corrent de I’ investigador en formacié (punt 2.d de |’ apartat 15).

d. Unmodel TC1 delaTresoreria General de la Seguretat Social i € justificant del pagament bancari.

e. Unmodel TC2 delaTresoreria General de la Seguretat Social.

f. Els models 111 (retencions i ingressos a compte de I'lRPF) amb €l justificant compulsat del pagament bancari corresponent al
periode dejustificacio.

g. Un model 190 compulsat (resum anual de retencionsi ingressos a compte de I’ | RPF) corresponent a periode de justificacio. S ha de
presentar €l primer full de dades generalsi els corresponents a les persones declarades.

h. Elslogotipsdel’ FSE, el Governi la Conselleria (annexos 9ai 9b) han de constar en tots el's documents incorporats a |’ expedient.

16.2. Atés que la data d'incorporacio dels investigadors en formacié no coincideix amb €el's exercicis pressupostaris i que les justificacions
economiques es fan per anys naturals, els romanents economics han de restar en poder de les entitats beneficiaries fins que no s acabi el
contracte o € periode de gaudi del’gjut, dins el qual ha de quedar acreditada tota la despesa mitjancant el darrer informe economic. A aquest
informe s'hi han d'adjuntar, si escau, €lsjustificants del reintegrament dels fons percebuts indegudament.

16.3. Seguint lesindicacions de I’ Ordre ESS/1337/2013, de 3 dejuliol, només el sou i la part corresponent ala Seguretat Social son despeses
elegibles amb carrec a aquests gjuts. Les despeses s han de justificar d’acord amb la Instruccié 1/2010, de 28 de setembre de 2010, de la
secretaria general de la Conselleria de Turisme i Treball, per la qual s aprova el Manua de justificacié de les despeses en subvencions
cofinangades pel Fons Social Europeu, vigent fins que no s aprovi €l nou manual de procediment per a periode de programacié 2014-2020,
que derogaral’ anterior.

16.4. En € cas que I’ organ gestor consideri que lajustificacid presentada és insuficient o inadequada, s'ha d’ obrir un termini de deu dies per
esmenar-la, segons €l que preveu I’ article 14.1.h de I’ Ordre de bases de la consellera d’ Innovacio, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010.

16.5. En € cas dentitats no subjectes a la jurisdiccio del Tribunal de Comptes o a |’ organ corresponent de control extern de la Comunitat
Autonoma, s ha de presentar la memoria de les activitats i una relacié dels justificants de les despeses (annex 3), juntament amb els
justificants originals.

17. Conservaci6 de documents

D’acord amb I'article 140 del Reglament (CE) nim. 1303/2013 del Consell, les entitats beneficiaries d' aquests gjuts i els investigadors en
formacié que en gaudeixin han de conservar fins a I’'any 2027 tota la documentacié, els justificants relacionats amb les despeses i les
auditories corresponents a disposicié de la Comissié Europea, del Tribunal de Comptes Europeu i de les autoritats de control estatals i
autonomiques.

Els beneficiaris d aquests ajuts han de complir les obligacions previstes en I'article 11 del Text refds de la Llei de subvencions, aprovat pel
Decret |egidatiu 2/2005, de 28 de desembre.

18. Revocacid i reintegrament dels ajuts

Larevocacio de la subvencié escau quan, posteriorment a la resolucié de concessié validai gjustada a dret, I’ entitat beneficiaria incompleix
totalment o parcialment les obligacions o els compromisos concrets as quals esta condicionada |’ eficacia de |’ acte de concessié de la
subvencio.

Les quanties percebudes indegudament per I’entitat beneficiaria, amb I'interés de demora corresponent, s han de reintegrar totalment o
parcialment, si escau, en €ls suposits als quals fa referéncia I’ article 44 del Text refos de la Llei de subvencions, aixi com en la resta de
suposits d'incompliment de les obligacions i els compromisos del beneficiari establerts en les bases reguladores i en aguesta Resolucio de
convocatoria, sense perjudici del’ aplicacio del régim sancionador previst en € titol cinquée d’ aquesta Llei.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569

19. Fiscalitzacié i control

=——L es entitats beneficiaries queden sotmeses a les mesures de comprovacio i fiscalitzacié establertes en la legislacio de finances i pressuposts
il de |a Comunitat Autdnoma de les Iles Balears quant ala concessi6 i el control dels gjuts piblics. A més, han de facilitar tota la informacié
que €ls requereixin I’ drgan instructor, la Intervencié General de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, la Sindicatura de Comptes o
altres organs de control externi de I’ Administracié general de I’ Estat o de la Unié Europea.
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20. Dretsdel personal investigador en formacio
20.1.El personal investigador en formacio té reconeguts els drets segiients:

a. El dret de ser inclos en € régim general de la Seguretat Socia i, amés, el dret de gaudir del régim de vacances, permisosi llicéncies
de que gaudeixi €l personal investigador de I’ organisme al qual estigui adscrit.

b. Els drets de caracter laboral, com també els de la Seguretat Social, derivats del contracte que formalitzin amb la universitat,
I"organisme o el centre a qual estiguin adscrits. Per assimilacié a régim dels treballadors per compte d’ altri, han de gaudir d’ atencié
en |’ambit de lasalut laboral i de la prevencio de riscs laborals.

c. El dret de rebre, dels organismes, €ls centres o les ingtitucions que els acullin, la col -laboracio i el suport necessaris per desenvolupar
normalment el's seus estudis i programes de recerca, d’ acord amb les disponibilitats d’ aquestsi amb el que preveu I’ apartat 14.6.

20.2.Corresponen al personal investigador en formacié els drets de la propietat intellectual derivats de la mateixa activitat formativa
associada a larecerca i de la seva contribucié a aquesta, d’acord amb el Text refés de la Llei de propietat intel-lectual, aprovat pel Reia
decret legislatiu 1/1996, de 12 d' abril. Els drets esmentats sdn compatibles amb altres drets que es puguin derivar de larecerca, dels quals son
independentsi a's quals es poden acumular, sense perjudici dels condicionants que presenta |’ obra col -lectiva quan I'investigador en formacio
participa en un projecte col lectiu de recerca o hi esta vinculat.

20.3.Pel que fa a's possibles drets del personal investigador en formacié sobre la propietat industrial, cal gjustar-se a que disposen la Llei
11/1986, de 20 de marg, de patents, i, si escau, €l Reial decret 55/2002, de 18 de gener, sobre explotacio i cessié d’invencions realitzades al's
ens publics de recerca. Els drets esmentats no tenen naturalesa salarial en cap cas.

20.4.El personal investigador en formacid que estrobi en el tercer o quart any de gaudi de I’ gjut pot col -laborar, amb finalitats formatives, en
les tasgues docents d’ un departament universitari, amb I’ acord previ entre I’investigador principal i € departament implicat, fins aun maxim
de 60 horesal’any. Al final delasevatasca, €l departament universitari li had expedir un certificat de la docenciaimpartida.

21. Seguretat Social del personal investigador en formacio

21.1 El personal investigador en formacio que es beneficii dels gjuts d’ aquesta convocatoria s assimila al's treballadors assalariats, al’ efecte
d'incloure'ls en el régim general de la Seguretat Social.

21.2.1." acci6 protectora és la corresponent al régim general de la Seguretat Social, amb I’ Gnica exclusié de la proteccio per atur.
22. Incompatibilitats

22.1. Aquest gjut per formar personal investigador és incompatible amb qualsevol altre gjut de caracteristiques semblants i també amb
vinculacions contractuals que puguin restar exclusivitat a la dedicacio a la recerca, segons el parer de la Direccié General d’Universitats,
Recercai Transferéncia del Coneixement. Per aix0, cal presentar un informe favorable del centre d'R+D receptor en €l qual esfaci constar
que la tasca que ha de dur a terme I’investigador no afecta la finalitat investigadora i formativa de I’ gjut ni té lloc en el mateix horari. No
obstant aix0, aquests gjuts son compatibles amb les percepcions procedents de tasques docents o investigadores directament rel acionades amb
I"activitat de recerca desenvolupada pel personal investigador en formacié. També sdn compatibles amb les retribucions que provenguin del
projecte marc d’'R+D, dels contractes fets en aplicacid de laLlei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, i delaLlei 13/1986, de
14 d' abril, de foment i coordinacié general de la recerca cientificai técnica. Finalment, aquests ajuts també son compatibles amb els gjuts
complementaris finangats per la Comissié Europea per fomentar laformacio i lamobilitat dels investigadors.

22.2. El personal investigador en formacid i/o les entitats beneficiaries d’aquests ajuts han de comunicar qualsevol possible causa
d'incompatibilitat ala Direccié General d Universitats, Recercai Transferéncia del Coneixement.

23. Interrupcions

23.1. LaDirecci6 General d’Universitats, Recercai Transferencia del Coneixement pot concedir lainterrupcio temporal del gaudi del’ajut a
peticid raonada de I'investigador en formacio, sense percepcié economica i amb la conformitat expressa del director del projecte i de
I"investigador principal, sempre que lainterrupcio no suposi una despesa economica ala Conselleriad’ Educacié, Culturai Universitats.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569

=—=23.2. Les interrupcions causades per la incompatibilitat de percepcions no poden ser superiors a sis mesos en el decurs del periode de gaudi
I de |’ gjut.

#£53 3, La durada d'una interrupcid només es pot recuperar, sempre que la disponibilitat pressupostaria ho permeti, quan la interrupcio hagi
estat ocasionada per un cas de forcamajor.

23 4. El personal investigador en formacié pot gaudir dels permisos de maternitat o paternitat, amb les limitacions que la legislacio laboral i
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el regim genera de la Seguretat Social estableixin amb caracter general per als treballadors. La dotacio de I’gjut sera la que estableixi €l
regim general de la Seguretat Social durant el descans per aquesta causa.

24, Baixesi renincies

24.1. Les baixes o rentincies que es produeixin entre el personal investigador en formaci6 de nova concessio durant el's dotze primers mesos
de gaudi de la beca, les poden cobrir els candidats consecutius de la llista de prelacid. A agquest efecte, en laresolucié de concessio s hi ha
d'incloure larelacié dels sol licitants que no han obtingut I’ gjut perque s ha superat la quantia maximadel créedit disponible.

En aguests casos, € periode de gaudi de I'ajut compren el temps restant fins que es completin els quatre anys de la durada prevista
inicialment.

24.2. Quan un investigador en formaci6 renunciaal’ gjut atorgat, ha de complir les obligacions seglents:

a. Comunicar-ho a director de latesi, alaDireccidé General d’ Universitats, Recercai Transferéncia del Coneixement i a departament
de personal o de ndmines del centre al qual estigui adscrit amb una antelacié minima d’ un mes, mitjangant un escrit en el qual ha de
fer constar la data de finalitzacio.

b. Presentar a la Direccié General d’ Universitats, Recerca i Transferéncia del Coneixement, en la data d’ acabament de I’ ajut, una
memoria en impres normalitzat (annex 8) queinclogui latotalitat del treball fet i dels resultats, aixi com el seu curriculum actualitzat
i un exemplar de totes les publicacions derivades de |a recerca efectuada.

24.3. L’ entitat beneficiariaalaqual esta adscrit I'investigador en formacié que renunciaal’ gjut had’ actuar de la manera segiient:

a. Hade comunicar larenincia per escrit ala Direccié General d Universitats, Recercai Transferenciadel Coneixement.

b. Si larenincia és posterior ala contractacié de I’ investigador en formacié, aquest ha de ser substituit d acord amb el punt 1 d aquest
apartat. Larendncia suposa la perdua de tots els drets adquirits per |’ entitat beneficiaria

¢. Si larendncia és posterior al pagament de I'agjut i el segiient candidat en la llista de prelacid no esta adscrit al mateix centre d' R+D,
aguest ha de reintegrar la quantitat percebuda a la Tresoreria de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, segons el que estableix
I’ apartat 18 d’ aquesta convocatoria.

25. Exoner aci6 de responsabilitats

La Consdlleria d’ Educacio, Culturai Universitats no assumeix cap responsabilitat per I’ actuacié de I'investigador en formacié o pels danysi
perjudicis que en puguin sobrevenir, ni tampoc pels que pugui ocasionar a terceres persones.

26. Normativa aplicable

En tot € que no s especifica en aquesta Resolucio, s hi apliquen, de manera supletiva, € Text refos de la Llel de subvencions, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, I’ Ordre de la consellera d'Innovaci6, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010 per la qual
s estableixen les bases reguladores per ala concessié de subvencions en matéria de recercai desenvolupament tecnologic, i totes les normes
de caracter economicoadministratiu que hi siguin aplicables.

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569
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@ Govern nvertin em el seu futur
* % %
de les llles Balears T

) * *

Conselleria d'Educacié, * *
* ok

Cultura i Universitats %*

Direcci6 General d'Universitats, Unié Europea
Recerca i Transferéncia del Conel, Fons Social Europeu

Data d’entrada i nim. de registre

ANNEX 2. Ajuts per a la formacié de personal investigador
Sol-licitud convocatoria
DADES PERSONALS | ACADEMIQUES DE LA PERSONA CANDIDATA

Nn. déxpelient:

Primer llinatge: Segon llinatge: Nom:

Adrega: Poblacié:

Data de naixement: Localitat: Nacionalitat:

Titulacié: Universitat:

Situacié laboral: Altres:

[C] Ocupat/ada per compte d’altri O Ocupat/ada per compte propi [0 Discapacirat/ada

] Aturat/ada desde fa menys d’un any ] Aturat/ada desde fa més d’un any Dlmmigrant (no UE)

[ inactiu/iva (ni treballau ni cercau feina) [JAmb persones dependents a carrec vostre
[OMinories

Algunes de les dades d’aquesta sol-licitud tenen com a exclusiva finalitat la determinacio, per part de SOB, del dret a la subcencio sol-licitada. Les dades
es tractaran en els termes de |'article 5 de la Llei organica 15/1999, de proteccio de dades de caracter personal. Els drets d'acces, rectificacio, cancel-lacio

i oposicio s'han d'exercir davant el responsable del fitxer.

NIF: Sexe: H[C] D[]

Codi postal: Telefon:
Adrega electronica:
Periode d’estudis:

(Arees prioritaries del Pla de Ciencia, Tecnologia i Innovacic 2013-2017)
MODALITAT DE PRESENTACIO:

E Ciencia i tecnologia marina

D Ciencies biomediques i ciencies de la salut

O Turisme

[ Medi ambient

ﬁ Continguts digitals basats en el coneixement

O General

DADES DEL PROJECTE DE TESI DE LA PERSONA CANDIDATA

Centre/Departament Area de coneixement:
Titol de la Tesi:

Director/a del projecte de tesi:

Primer llinatge: Segon llinatge: Nom:
Categoria professional: Area de coneixement:
Centre de recerca : Adreca electronica:

Codi UNESCO

NIF:
Codi UNESCO:

Telefon:

DADES DEL SOL-LICITANT (CENTRE O ORGANISME BENEFICIARI)

Classificacié Nacional d’Activitats Ecenomiques CNAE:

Organisme de recerca (universitat, CSIC, etc.) NIF/CIF:
Nom del representant:

Primer llinatge: Segon llinatge: Nom:
Domicili: Codi postal:
Pagina web : Telefon:

Algunes de les dades d'aquesta sol *licitud tenen com a exclusiva finalitat la determinacid, per part del SOIB, del dret a la subvencié sol * licitada. Les dades es tractaran en els termes de I'article 5 de la Llei organica 15/1999, de proteccié de

dades de caracter personal. Els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposici6 s'han d'exercir davant el responsable del fitxer: Servei d'Ocupacié de les llles Balears.

Poblacié:

Adrega electronica:

i
i
£
I
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@ Govern
de les llles Balears

Conselleria d'Educacio,

Cultura i Universitats

Direcci6 General d' Universitats,
Recerca i éncia del Conei

Jnvertim en el seu futur
* Ko
* *
* *
* *
* gk
Unié Europea
Fons Social Europeu

DADES DEL PROJECTE DE RECERCA FINANCAT AL QUAL S’ADSCRIU LA BECA

Titol del projecte d'investigacié:
Programa institucional en que s’integra:
Data inicial de la subvencié:

Investigador principal:

Primer llinatge:

Data final de la subvencié:

Segon llinatge:

Referéncia del projecte:

Quantitat sol-licitada

Nom:

Quantitat concedida:

NIF:

AREA D’AVALUACIO DE LA SOL-LICITUD :

(Signatura de la persona candidata)

Com a persona candidata de la beca, declar que son certes
i completes les dades d'aquesta sol-licitud, i també tota la
documentacio annexa. Aixi mateix, em compromet, si obtinc
la beca, a complir les condicions que s'especifiquen en la
convocatoria.

(Signatura de T persona que
dirigeix la tesi)

(Signatura de la persona
investigadora principal del projecte)

Nom:
Data:
Lloc:

(Signatura de fa persona

responsable del departament)

Data:

Lloc:

(Signatura del sol-licitant; representant legal del centre d'R+D)

Com a representat de |'entitat sol-licitant del financament, em
compromet, si obtinc |'ajuda, a complir les condicions que
s'especifiquen en la convocatoria i formalitzar el contracte de
treball

En nom de I'entitat indicada, sollicit |'atorgament de la
subvencio d'acord amb les bases de la convocatoria i, en cas
que em sigui atorgada, accept ser inclos en la llista de
beneficiaris publicada electronicament o per altres mitjans,
d'acord amb I'article 6 del Reglament (CE) 1828/2006 de la
Comissic, de 8 de desembre de 2001, amb indicacio de les
persones beneficiaries, el nom de les operacions i la quantitat
de fons publics assignats.

Data:
Lloc:

Direccié General d'Universitats, Recerca i Transferéncia del Coneixement
Carretera Palma - Valldemossa, km 7,4 07121 Palma (llles Balears)
Edifici Naorte, bloc A, 20n pis porta 8. Tel.: 971 17 63 12 - Fax: 971 17 63 34

i
i
£
I
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Govern
deles llles Balears
Conselleriu d'Educacid,
Cultara i Universitats
Direccié General d'Universitars,

ANNEX 3
Compte justificatiu

nvertin z
*® o

*

*

*
Ext
Unid Europea

* %

Recerca | Transferéncia def Coneixement Fans Saclel Europeu

Declaracid

Beneficiari

NIF
Concepte

N(im. BOIB i data de convocaldria
Data de la concessid

Data d'execucié

Data de justificacié (T)

Declar gue:
a) Aquest compte justificatiu abasta la realitzacid completa de l'activitat subvencionada i conté la totalitat

dels justificants imputables al projecte subvencionat.

b) Totes ies dades contingudes en aguest compte Justificatiu sén vartaderes i correctes.

¢) Els justificants originals de les despeses i ingressos, cobraments i pagaments que es detallen estan
custodiais sota la meva responsabilitat
d) Els justificants esmentals estan a disposicié de qualsevol argan de control intern o extern de
PAdministracio autondmica, estatal o suropea.
e) Em compromet a prestar tota la col-laboracid en les actuacions de comprovacio i verificacid que
I'Administracid o els seus trgans de contral considerin necessaris per comprovar la veracitat o la correccid
de les activitats subvencionades o de la justificacid presentada.

Data:

|Signat per:

Signalura:

I | %%%ﬁm ||| http:/Avww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/114/885569
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:{; Govern
¥ delesllles Balears
Conselleria d'Educacis,
Cultura i Universitats
Direccid General d'Universitats,
Recerca | Transferéncia del Coneixement

Memdria d'actlvitats i criteris

im.en ¢! se
*
. *
* *

* *
W h

T UnG Flropaa
Fons Soclal Eurcpey

Descrincit del projecte | de la seva execucid

Descrincié dels criteris d'imputacid

Dala:

Signat per:

Signatura:

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2014/114/885569
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Conselleria d'Educacid, & -
Cultura i Universitats LB Rl
Direccié General d'Universitats, "~ Uni6 Europea
Recerca i Transferéncia del Coneixement Fons Social Europeu

ANNEX 4
Declaracié d’incompatibilitats o prohibicions (entitat sol-licitant)

................................................................... ,amb el DNIndm. .......c..ooiieeiiinnnnn,
responsable de entitat ..............ccoooiiiiiii , amb
el CIFndm. ...ooooiiiiiin ,

DECLAR:

Que lentitat de la qual som responsable no incorre en cap de les causes
d’incompatibilitat o de prohibicié per rebre la subvencié sol-licitada previstes en
P’article 10 del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de subvencions.

[Signatura]

Ctra. de Valldemossa, km 7,4. 07121 Palma (llles Balears). Edifici Naorte, bloc A, 2n pis, pta. 8
Tel.: 97117 63 09 — Fax: 97117 63 34
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GOVBI’I’I Invertim en el seu futur
; } *
de les llles Balears B T

Conselleria d'Educacid, & -
Cultura i Universitats LB Rl
Direccié General d'Universitats, "~ Uni6 Europea
Recerca i Transferéncia del Coneixement Fons Social Europeu

ANNEX 5
Declaracié de compliment d’obligacions (entitat sol-licitant)

................................................................... ,ambel DNIndm. .....ooooooiiiiiiiin,
responsable de Pentitat ..............coooiiiiii , amb
el CIFndm. ....ooooeiin, ,

DECLAR:

Que l’entitat de la qual som responsable es compromet a complir les obligacions
que fixa I’article 15 de ’Ordre de la consellera d’Innovacid, Interior i Justicia de 26
de gener de 2010 per la qual s’estableixen les bases reguladores per concedir
subvencions en materia de recerca, desenvolupament tecnologic i innovacié (BOIB
nim. 25, de 13 de febrer), aixi com les que fixa la Resolucié de la consellera
d’Educacié, Cultura i Universitats de 6 d’agost de 2014 per la qual es convoquen
ajuts per formar personal investigador cofinancats pel Fons Social Europeu per mitja

del Programa Operatiu de les llles Balears 2014-2020 (BOIB nim. .......... ,
...................... de 2014).
............................... s d . de 2014

[Signatura]

Ctra. de Valldemossa, km 7,4. 07121 Palma (llles Balears). Edifici Naorte, bloc A, 2n pis, pta. 8
Tel.: 97117 63 09 — Fax: 97117 63 34
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GOVBI’I’I Invertim en el seu futur
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de les llles Balears B T

. ., * *

Conselleria d'Educacio,

Cultura i Universitats LB Rl

Direccié General d'Universitats, Unié Europea

Recerca i Transferéncia del Coneixement Fons Social Europeu

ANNEX 6
Declaracié d’incorporacié

.................................................................. ,amb el DNI/NIE ndm. ......c.ccooeooviinnl,

d’acord amb el que s’estableix en la Resolucié de la consellera d’Educacié, Cultura i
Universitats de 6 d’agost de 2014 per la qual es convoquen ajuts per formar

personal investigador cofinancats pel Fons Social Europeu per mitja del Programa

Operatiu de les llles Balears 2014-2020 (BOIB ndm. ....,d ....ccceeeeeeeeen. de 2014),
DECLAR:
Que el dia ..o m’he incorporat com a investigador/a en

formacié al centre de recerca segtient:

Organisme:
Departament:
Area:
Adreca:
Poblacié: CP: Tel.:
............................. s di.de 20
Visti plau
El director / La directora de la tesi
[Signatura] [Signatura]

[Nom i llinatges]

Ctra. de Valldemossa, km 7,4. 07121 Palma (llles Balears). Edifici Naorte, bloc A, 2n pis, pta. 8
Tel.: 97117 63 09 — Fax: 97117 63 34
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de les llles Balears * *
. . * *
Conselleria d'Educacid,
Cultura i Universitats LB Rl
Direccié General d'Universitats, Unié Europea
Recerca i Transferéncia del Coneixement Fons Social Europeu

ANNEX 7
Memoria anual de gaudi de la beca

1. Dades personals

Referéncia de la beca: NIF:

Cognoms, nom:

Any de gaudi de I’ajut:

2. Informe de P’investigador en formacié

Ctra. de Valldemossa, km 7,4. 07121 Palma (llles Balears). Edifici Naorte, bloc A, 2n pis, pta. 8
Tel.: 97117 63 09 — Fax: 97117 63 34
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; GOVBI’I’I Invertim en el seu futur
de les llles Balears L2,
Conselleria d'Educacid, B -
Cultura i Universitats LB Rl
Direccié General d'Universitats, ~ Uni6é Europea
Recerca i Transferéncia del Coneixement Fons Social Europeu

(1) Activitats dutes a terme i resultats obtinguts

Ctra. de Valldemossa, km 7,4. 07121 Palma (llles Balears). Edifici Naorte, bloc A, 2n pis, pta. 8
Tel.: 97117 63 09 — Fax: 97117 63 34
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Palma, d de 20

Visti plau
Signatura de I’investigador / la investigadora  El director / La directora de la tesi
en formacié

Signat: Signat:
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responsable del projecte al qual esta assignat
P’investigador / la investigadora en formacié
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ANNEX 8

Memoria final de gaudi de la beca

1. Dades personals

Referéncia de la beca: NIF:

Cognoms, nom:

Any de gaudi de I’ajut:

2. Informe de P’investigador en formacié

(1) Activitats dutes a terme i resultats obtinguts
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4. Informe del director de la tesi relatiu al grau d’aprofitament del doctorand i el
desenvolupament de les feines realitzades
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Direccié General d'Universitats, Uni6 Europea

Recerca i Transferéncia del Coneixement Fons Social Europeu
Palma, d de 20
Signatura de 'investigador / la investigadora Visti plau
en formacié El director / La directora de la tesi
Signat: Signat:
Vist i plau Visti plau Visti plau
L’investigador / La investigadora El director / La directora o El representant legal de
principal o responsable del projecte  responsable de la unitat I’organisme
al qual esta assignat I’investigador/  (departament, institut o centre)
la investigadora en formacié on es duu a terme la feina
Signat: Signat: Signat:
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ANNEX9a
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Unio Europea
Fons Social Europeu
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