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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius

AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA
AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE PALMA -
PALMAACTIVA-

13972 PalmaActiva.- Anunci de les bases reguladores per a la concessié de beques dins el programa de
practiques extracurriculars becades en noves tecnologies per a ’alumnat matriculat a la UIB

La Junta de Govern de I’Ajuntament de Palma, en sessio de 16 de juliol de 2014, aprova les bases reguladores per a la concessié de beques
dins el programa de practiques extracurriculars becades en noves tecnologies per a I’alumnat matriculat a la UIB. Es publiquen les
esmentades bases per a general coneixement.

Bases reguladores per a la concessio de beques dins el programa de practiques extracurriculars becades en noves tecnologies per a
I’alumnat matriculat a la UIB.

El mercat laboral actual esta en una fase de contraccié que afecta especialment els joves, que és un dels col-lectius que té major dificultat per
a accedir a un lloc de feina. Les empreses, en igualtat de condicions, optaran sempre per un personal treballador format i amb experi¢ncia
laboral, enfront d’un sense, i aixi resulten necessaries politiques i actuacions que facilitin aquesta experiéncia practica, que s’ha de donar en
un entorn real i dins el mercat de treball.

Efectivament, des de PalmaActiva i per I’experiéncia acumulada al llarg dels anys en la gestido de programes amb practica professional,
podem afirmar que la realitzaci6 de practiques en empreses €s una via molt important per a accedir al mercat laboral:

- Ajuda a qui les realitza a adquirir les competencies propies d’una feina en un context laboral sense la pressio de la superacié d’un
contracte laboral.

- Complementa i millora els coneixements teoricopractics d’un ofici, professioé o formacio.

- Ajuda a desenvolupar esperit emprenedor, ja que la persona en practiques té la possibilitat de coneixer de la ma del/de la tutor/a
d’empresa com es gestiona en la practica un procés productiu, un servei o una empresa i a identificar quines poden ser les claus
d’éxit i de fracas.

El Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre, que estableix 1’ordenacié dels ensenyaments universitaris oficials preveu la possibilitat
d’introduir practiques externes en els estudis, com una via per a enfortir el compromis d’ocupabilitat de les persones matriculades en estudis
universitaris, enriquint la seva formacié dins un entorn que els proporcionara un coneixement més profund i les competencies necessaries per
al desenvolupament laboral de la formaci6 rebuda.

La recent Llei 27/2013, de 27 desembre, de racionalitzacid i sostenibilitat de 1’Administracidé local, ha introduit canvis en 1’ambit
competencial de les entitats locals en la prestacio de serveis a la seva comunitat veinal, diferenciant-los ara entre competencies propies i
impropies, provant d’evitar que es doni duplicitat de serveis amb altres administracions. L’article 25.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de
bases del régim local, en la nova redaccid, recull com a competeéncia propia dels ajuntaments la promocié de la participacio dels ciutadans en
I’Gs eficient i sostenible de les tecnologies de la informacié i les comunicacions.

PalmaActiva i la Universitat de les Illes Balears coincideixen en la importancia de les noves tecnologies en la formacié practica dels
universitaris per a la seva carrera laboral i la insercid professional posterior, ja que son presents en tots els camps laborals i incideixen en el
dia a dia de D’activitat de les empreses i de les persones treballadores i molts dels curriculums formatius dels estudis oficials manquen
d’aquesta formacio practica.

Arran de la feina feta aquests anys i la radicacio de PalmaActiva en 1’entorn socioeconomic del mercat local, es compta amb un assentament
ferm i una xarxa de relacions amb empreses privades adient per a posar en marxa aquesta actuacio.

Les presents bases regulen la convocatoria i concessio de beques econdmiques en matéria de noves tecnologies als estudiants que estiguin
cursant qualsevol estudi oficial a la Universitat de les Illes Balears, per a la realitzacio de practiques extracurriculars becades a empreses i
entitats privades.
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PRIMER. Objecte del programa

El programa de practiques extracurriculars becades en noves tecnologies per a I’alumnat matriculat a la UIB té com a objectiu millorar la
practica formativa de les persones matriculades a la UIB que estiguin cursant qualsevol estudi a la Universitat de les Illes Balears on la
formaci6 practica en noves tecnologies sigui necessaria i tinguin una mancanga d’aquesta al seu pla d’estudis, complementant la seva
formacié i/o experiéncia professional mitjancant un periode de practiques extracurriculars becades a empreses o entitats privades del
municipi.

SEGON. Pressupost

El crédit inicialment assignat a aquesta convocatoria és de 77.086,38 € per a la concessié d’un maxim de 53 beques de 160 hores de durada
per part de PalmaActiva, amb el segiient detall:

Amb carrec al pressupost 2014:

- 60.126,38 €, amb carrec a I’aplicacié pressupostaria 20.24100.48900, per a fer front a les despeses derivades del pagament de beques a
I’alumnat.

- 16.960,00 €, amb carrec a I’aplicacid pressupostaria 20.24100.47000, per a fer front a les despeses derivades del pagament d’ajuts a les
empreses que tinguin alumnes en periode de practiques.

TERCER. Beneficiaris

Les beques es destinaran a les persones matriculades en estudis de la UIB en el curs 2014-2015 empadronades al municipi de Palma i en
situaci6 d’atur, que estiguin cursant qualsevol estudi a la Universitat de les Illes Balears —de grau o postgrau— i que no disposin d’experiéncia
practica en el camp on sol-liciten la practica. Les persones matriculades en els estudis oficials de grau han d’haver superat com a minim el
50% dels crédits del seu pla d’estudis.

S’entén que no disposen d’experiéncia practica si no en tenen gens, o la que tenen és inferior a 6 mesos dins de la matéria o especialitat —en
qualsevol categoria laboral— per la qual opten a la beca.

Els beneficiaris no s’han de trobar en cap de les circumstancies previstes a I’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

QUART. Empreses de practiques

Pot ser empresa acollidora d’alumnes en practiques qualsevol empresa o instituci6 privada independentment del seu tipus d’activitat, sempre
que I’activitat que ha realitzar la persona en practiques sigui adient amb I’itinerari formatiu-practic marcat.

En tot cas, s’indiquen com a sectors d’interes per a realitzar les practiques:

- informatica, comunicacid i marqueting

- turisme, cultura i comerg

- serveis que realitzin activitats utilitzant les noves tecnologies
Independentment del domicili social o fiscal de I’empresa, el lloc de practica oferida ha d’estar al municipi de Palma.
CINQUE. Beques i ajuts

Beques. L’import de la beca sera I’indicador public de renda d’efectes multiples mensual -IPREM mensual 2014—.

El programa de practica extracurricular becada té una durada total de 160 hores per beneficiari, és a dir, 2 mesos en jornada completa, i un
import brut becat total de 1.065,02 €. De ’anterior import s’han de descomptar els costs corresponents a la cotitzacid a la Seguretat Social a
carrec del becari i la retenci6 fiscal per IRPF vigent en cada moment.

En el suposit de realitzacié mensual de jornades de durada inferior, s’abonara el corresponent al total d’hores de practiques mensuals
realitzades.

L’obtencidé concurrent d’ajuts, beques o similars concedides per qualsevol entitat piiblica o privada, al marge de les regulades aqui, pot donar
lloc a la modificacio de la subvencio atorgada. El beneficiari s’obliga a declarar-ho a PalmaActiva.

La condici6 de persona beneficiaria és incompatible amb qualsevol treball remunerat. Si que és compatible amb la percepcio de la prestaciod
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/0 qualsevol subsidi o ajuda personal o familiar per la situaci6é d’atur dins el que preveu la normativa vigent
Si la persona becada es dona de baixa voluntariament, percebra sols la part corresponent al temps efectiu de practica.

Ajuts a empreses. Les empreses acollidores d’alumnat en practiques poden sol-licitar un ajut per import de 2,00 €/hora per persona en
practiques, destinat a compensar les despeses generals en que s’incorri per I’acolliment de I’alumnat. Aquest ajut es podra sol-licitar a la
finalitzacié de la practica becada i per un import maxim de 320 € per alumne/a en practiques extracurriculars. Les hores de practica
realitzades en nombre superior a 160 no generaran dret a la percepci6 del dit ajut.

La sol-licitud s’ha de fer mitjangant el model annex aportant certificats d’estar al corrent amb les obligacions tributaries i de la Seguretat
Social, i si s’escau, també d’estar al corrent d’obligacions davant I’Ajuntament de Palma, o autoritzant expressament PalmaActiva per a la
seva obtencio.

Els ajuts estan subjectes a les retencions fiscals vigents que corresponguin en cada cas.

SISE. Organs competents. Funcions

La competencia per a la concessio de les subvencions correspon a la Geréncia de PalmaActiva.
L’0rgan instructor és la unitat administrativa de I’ Area Juridica Administrativa de I’organisme.
La Universitat de les illes Balears assumira les funcions de:

- Publicitat i difusio de les bases.

- Recerca d’empreses oferents de llocs de practiques.

- Recepcid i registre dels sol-licitants de beca, aixi com de les empreses oferents de llocs de practiques.

- Verificacio del compliment dels criteris establerts a les presents bases.

- Remissio de les sol-licituds de les candidatures de I’alumnat a les respectives empreses oferents de llocs de practiques i les tasques
posteriors per a I’assignaci6 de la persona en practiques a cada lloc de practiques ofert.

- Emissié d’informe de I’assignacié definitiva de les places becades i alumne/a en practiques per a la corresponent aprovacié per
PalmaActiva.

- Portar la gesti6 de la formalitzacié dels acords de practiques entre empreses i alumne/a en practiques

- Assignaci6 d’un/a tutor/a académic/a per al seguiment de les practiques.

- Emetre, a instancies del/de la tutor/a d’empresa, certificacié que acrediti la tutoritzacio de les practiques fetes.

- Coordinaci6 i seguiment juntament amb PalmaActiva durant tot el procés.

PalmaActiva assumira les funcions de:

- Publicitat i difusi6 de les bases.

- Direcci6 i coordinacié de la publicitat, promocid i comunicacid de I’activitat.

- Recerca d’empreses oferents de llocs de practiques.

- Aprovacio de ’assignaci6 de les places becades i les respectives persones becades.
- Tramitacio i abonament de beques i ajuts.

- Publicitat de les beques i ajuts concedits al web PalmaActiva.

- Seguiment i control de 1’acci6 tutorial realitzada per la UIB i I’empresa.

Igualment, PalmaActiva, mitjancant una comissio técnica integrada per la Geréncia de PalmaActiva i dues persones técniques de 1’Area de
Formacio, tindra competéncies per a:

- Portar totes les tasques d’execucio, gestio, seguiment i avaluacio del programa.

- Con¢ixer les incidencies entre les persones en practiques becades i les entitats acollidores, instruint els expedientes i emetent
propostes de resoluci6 als organs competents.

- Emetre informes sobre el compliment del programa, incidéncies, avaluacié d’aquest, etc.

- Assessorar els membres i participants en el programa, emetre instruccions, etc.

- Proposar als organs competents les propostes de sancid i —si s’escau— baixa del programa.

- Qualsevol altra gestio per al seguiment i la correcta execucid del programa i per a resoldre dubtes, problemes i altres qiiestions que
es plantegin en la seva execucio.

SETE. Les practiques extracurriculars

Les practiques extracurriculars teoricoformatives en noves tecnologies que realitzaran les persones beneficiaries han de ser adequades i
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apropiades a la formaci6 per la qual s’accedeix. A la instancia model que trobara al web www.fueib.org, el/la sol-licitant ha d’indicar les
seves preferéncies per al tipus de practica extracurricular a realitzar i empresa.

En tot cas, la realitzaci6 efectiva de les practiques queda condicionada a I’obtencié d’oferta de lloc de practiques o entitat d’acollida on
poder-les dur a terme. No es pot recon¢ixer cap beca quan no es disposi de lloc de practiques adient.

A la finalitzacio de la practica extracurricular la Universitat de les Illes Balears emetra una certificacio de realitzacid de les practiques fetes a
I’alumne/a.

Jornada. Es realitzaran jornades de 4 hores diaries de practiques extracurriculars, preferentment de dilluns a divendres, en horari de mati o
horabaixa, per a un total de 80 hores mensuals. Les jornades han de ser flexibles i adaptar-se als requeriments de I’empresa i de la persona en
practiques. En tot cas s’han de realitzar 80 hores de practiques mensuals.

VUITE. Entitats acollidores de persones en practiques professionals extracurriculars. Sol-licitud i aprovacié

Pot acollir alumnat en practiques extracurriculars becades qualsevol empresa o entitat privada dins el previst a I’apartat quart de les presents
bases. Igualment es poden admetre ofertes de llocs de practiques no incloses dins 1’esmentat apartat si tenen un component relacionat amb les
noves tecnologies.

El procediment s’iniciara a instancia de part, mitjancant sol-licitud de participacié de I’empresa que ha d’acollir la persona en practiques,
presentada telematicament. Les instancies s’han de presentar al Departament d’Orientaci6 i Insercid Professional -DOIP— de la Fundacio
Universitat-Empresa de les Illes Balears, FUEIB —mitjancant el DOIP virtual—. Les sol-licituds es trobaran a I’adreca web www.fueib.org i a
www.palmaactiva.com i es poden presentar des de 1’endema de la publicacié al BOIB de les presents bases i fins al 02/09/2014.

L’organ competent resoldra les sol-licituds presentades ’endema de la finalitzacié de I’anterior termini, aprovant les empreses i lloc de
practiques admeses i excloses. Les seves resolucions posen fi a la via administrativa i contra aquestes es pot recorrer en via administrativa,
mitjangant recurs potestatiu de reposicié o en via contenciosa administrativa.

Totes les comunicacions amb els sol-licitants es faran de forma telematica al correu electronic que hagin indicat.

Alguna o totes les places ofertes per a acollir becaris poden quedar vacants. L’acceptacio de la sol-licitud no comporta necessariament
I’assignacié d’alumnat becat.

NOVE. Beneficiaris. Sol-licituds i tramitacio

La present convocatoria de practiques extracurriculars becades en noves tecnologies per a 1’alumnat matriculat a la UIB es publicara al
Butlleti Oficial de les Illes Balears i als webs de PalmaActiva www.palmaactiva.com i de la Universitat de les Illes Balears, mitjancant el
Departament d’Orientaci6 i Insercié Professional -DOIP- de la Fundacié Universitat-Empresa de les Illes Balears -FUEIB—, www.fueib.org.

Les persones interessades a participar-hi poden presentar sol-licitud de participacio des del 4 de setembre fins al 18 de setembre 2014,
ambdos inclosos.

Les sol-licituds s’han de formalitzar telematicament mitjancant la instancia model que trobaran al web www.fueib.org davant el Departament
d’Orientaci6 i Insercié Professional -DOIP— de la Fundacié Universitat-Empresa, a través del DOIP Virtual, que realitzara una preseleccio, i
informara i proposara a PalmaActiva les candidatures admeses i excloses. PalmaActiva resoldra I’endema. L’acord posa fi a la via
administrativa.

Juntament amb la sol-licitud, les persones interessades trobaran el llistat d’empreses i els llocs de practiques, i han d’incloure a la sol-licitud
les seves preferéncies.

DESE. Resolucié

El Departament d’Orientaci6 i Insercié Professional -DOIP— de la Fundacié Universitat-Empresa, en el periode comprés entre el 22 de
setembre 2014 i el 4 d’octubre 2014, ambdos inclosos, posara en contacte les persones admeses amb les empreses i lloc de practiques pels
quals han mostrat preferéncia.

La seleccio d’alumne/a en practiques la fara una comissié integrada per PalmaActiva i el Departament d’Orientaci6 i Insercid Professional
—DOIP- a proposta de I’empresa acollidora, que ho presentara mitjangant el model Comunicacié de preferéncia de la persona acollida en
practiques extracurriculars. PalmaActiva resoldra provisionalment la practica I’endema, obrint un periode d’al-legacid per les parts de tres
dies naturals, finalitzat el qual, si no se n’haguessin presentat, esdevindra ferma o, si s’escau, resoldra en el termini de dos dies sobre les
al-legacions formulades.
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ONZE. Assignacié d’empresa de practiques

Aprovada I’assignacié de places becades a empreses i persona becada, el Departament d’Orientacié i Insercid Professional —DOIP- els
posara en contacte, i promoura la formalitzacio dels respectius convenis de beques, que es formalitzaran entre 1’entitat acollidora de persones
en practiques i la Fundaci6é Universitat-Empresa.

Les alteracions de les condicions tingudes en compte per a 1’aprovacié dels convenis i de les beques i, en tot cas, I’obtencié concurrent de
subvencions concedides per altres entitats pibliques o privades pot donar lloc a la modificacid de les resolucions aprovatories de concessio.

En els casos d’inadaptaci6 entre la persona becada i I’empresa, necessitat de suspensio temporal prolongada o altra causa justificada, amb
I’informe previ del Departament d’Orientaci6 i Insercié Professional -DOIP—, si la comissio técnica prevista a la base sisena ho estima
oportu i sempre que hi concorri causa justificativa, es pot adscriure el becari a una nova empresa.

DOTZE. Conveni de practiques

Les practiques es regularan mitjangant la subscripcié del conveni indicat a la base anterior i I’annex Pla de practiques signat per la persona
becada, que necessariament s’han de formalitzar abans del seu inici. Cal ajustar-se al que estableixen els dits convenis i documentaci6 annexa
que ha de tenir el segilient contingut:

- Dades de I’empresa o entitat: Nom o rad social i NIF, sector d’activitat i activitat principal.

- Identificacid de les practiques a realitzar.

- Distribucié de les 160 hores de jornades de practiques, que s’han d’iniciar com a darrer dia el 20 d’octubre 2014 i han d’haver
finalitzat com a darrer dia el 15 de desembre 2014, ambdos inclosos.

- Compromis de no substitucié de treballadors/ores i de notificacid de les practiques als representants legals dels treballadors i les
treballadores.

- Designacié d’un/a tutor/a d’empresa i compromis de vetlar per 1’assisténcia diaria del becari i informar PalmaActiva sobre el
progrés de les practiques. El/La tutor/a s’ha de coordinar amb el/la tutor/a de la UIB per al seguiment del procés individual de cada
becari.

- Compromis de comunicar a PalmaActiva qualsevol incidéncia que es produeixi al llarg del periode de practiques establert.

- Declaracié de no estar sotmés/esa a cap de les circumstancies indicades a ’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, i de no tenir causa d’incompatibilitat per a rebre la subvencio.

Per a la formalitzacid dels convenis, la persona en practiques, ha de presentar davant PalmaActiva, 5 dies abans de I’inici de les practiques,
copia del seu document nacional d’identitat, nimero de Seguretat Social i full emplenat del nimero de compte bancari on fer I’abonament de
la beca i document annex de Compromis d’alumnat en practiques.

Igualment 1’empresa acollidora ha de presentar davant PalmaActiva, amb 5 dies d’antelacié a la formalitzaci6 dels convenis, copia del CIF o
NIF i certificat d’estar al corrent amb les obligacions tributaries, de Seguretat Social i de I’Ajuntament de Palma. Si no presenta aquests
certificats, ho haura de fer, en tot cas, préviament a 1’abonament de la compensacié economica sol-licitada, dins els dos dies segiients a la
seva finalitzacid, en tot cas sempre abans del 17 de desembre 2014, com a data limit. Si no sol-licita compensacié economica, no son
necessaris els dits certificats.

Al conveni s’hi ha d’annexar el document Pla de practiques amb el contingut de les practiques, la durada, jornada i horari de les seves
practiques i el/la tutor/a assignat/ada per la Universitat de les Illes Balears, la data d’inici de les practiques i la data estimada de finalitzacio.

TRETZE. Drets i deures de les persones becades
Drets

- A la percepcio efectiva de la beca, a un assessorament i tutoritzacio durant tot el procés, als descansos ordinaris en la forma que ho
tingui acordat I’empresa on realitzi les practiques.

- A rebre informacio sobre els continguts de les practiques extracurriculars.

- A I’assignaci6é d’un/a tutor/a académic/a i d’un/a tutor/a d’empresa.

- Al lliurament dels elements de treball necessaris per a la realitzacio de la seva practica.

- Al canvi d’empresa, organisme o institucié assignada, sempre que s’acrediti una causa justificada. El canvi es pot sol-licitar una
sola vegada.

- A la cobertura per una asseguranga escolar durant el periode de practiques.

- A absentar-se el temps que sigui indispensable del lloc on desenvolupa les practiques sempre que sigui necessari per a atendre les
obligacions que es derivin de la seva activitat académica o de la seva participacido en ’activitat dels organs de govern i de
representacio de la Universitat, aixi com per raons de salut o qualsevol altre suposit que acordin conjuntament PalmaActiva,
I’empresa on realitzi les practiques i la Universitat. En qualsevol cas, I’estudiant ha de comunicar aquestes abséncies a I’empresa on
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realitzi les practiques, en funci6 del periode de practiques en que es trobi, amb l'antelaci6 suficient i ha de presentar els justificants
corresponents.

Deures

- Formalitzar el document de compromis del programa de beques i incorporar-se al lloc de practiques assignat en el periode maxim
de 10 dies naturals des del dia que se li notifiqui i sempre abans de la data maxima d’inici prevista a les presents bases, de 20
d’octubre de 2014.

- Complir les normes de prevenci6 i salut laboral, emprar I’uniforme i els equips de proteccid individual que se li lliurin i usar
adequadament el material, eines i instal-lacions durant les practiques.

- Informar sobre qualsevol canvi o alteraci6 en les condicions inicials per les quals se li atorga la beca, sobretot en el que es refereix a
la percepcid de rendes o subsidis per la situacié d’atur.

- Complir amb els horaris que s’estableixin amb 1’empresa, organisme o institucio on realitzi les practiques, realitzar les tasques que
se li encomanin amb cura i diligéncia, mantenir el contacte amb els/les tutors/es académics/iques i empresarials en la forma que se li
indiqui. La no assisténcia a les practiques per 3 o més dies complets al mes sense justificar, la reiterada manca de puntualitat i/o
compliment integre de I’horari de practiques i la realitzacié de conductes no apropiades al lloc de practiques poden suposar la baixa
del becari en el programa.

- Participar en les sessions de tutoria.

- Mostrar una actitud respectuosa tant cap al personal de PalmaActiva i de la Universitat, com al de I’entitat o empresa on realitza les
practiques, la seva clientela o persones usuaries i tercers.

- Complir amb la resta de la reglamentaci6 establerta per PalmaActiva per a la realitzacié de les practiques.

- No fer Us en benefici propi de cap bé, element, client, proveidor, etc. de 1’entitat acollidora de practiques.

- Respectar la confidencialitat de tota la informacio i les dades que, per qualsevol mitja, arribin al seu coneixement i no revelar-les ni
reproduir-les sota cap forma, fora del centre de practiques o de les entrevistes que es puguin tenir amb el/la corresponent tutor/a
academic/a de la Universitat.

CATORZE. Drets i deures de les entitats acollidores de persones en practiques professionals extracurriculars
Drets

- Al suport i assessorament de la Universitat de les Illes Balears i de PalmaActiva per a la gesti6é de les practiques, guies i models
d’execucid, establiment de I’itinerari formatiu-practic de la persona becada i formaci6 del/de la tutor/a d’empresa.

- A la reparacio6 o rescabalament dels danys causats durant les practiques, que no tinguin causa o derivin d’instruccions de 1’entitat
acollidora de la persona en practiques.

Deures

- Acollir la persona en practiques i organitzar I’activitat en relaci6 a ’itinerari establert, subministrant la uniformitat, béns i eines
necessaris per a la seva realitzacio, aixi com els equips de protecci6 individual necessaris.

- Supervisar la realitzaci6 de les practiques, controlant 1’assisténcia i correcta realitzacio d’aquestes.

- Coordinar amb la Universitat de les Illes Balears i PalmaActiva el desenvolupament de les practiques assistint a les reunions de
coordinacio i seguiment a les quals se’l convoqui.

- Proporcionar la informaci6 que es requereixi durant el procés de practiques.

- Guardar la confidencialitat que li sigui requerida.

- Informar la representacio legal dels treballadors i les treballadores de la formalitzacio de 1’acord de practiques.

QUINZE. Pagament de la beca i compensacions economiques a entitats acollidores de persones en practiques

El pagament de la beca es fara mensualment un cop comprovada ’assisténcia de la persona becada a I’empresa on realitza les practiques. La
baixa o I’exclusi6 de I’alumne/a dona lloc a la pérdua del dret de percepcio.

El pagament de la compensacié d’empresa es fara al final del periode de practiques becades, a sol-licitud de I’entitat acollidora i havent
constatat el nombre d’hores efectivament realitzades pel/s becari/s acollit/s.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/105/880314

—SETZE. Normativa complementaria

Per a tot el que no preveuen les presents bases son d’aplicacio 1’Ordenanca municipal general reguladora de la concessié de subvencions, la

##] lei 38/2003, general de subvencions, el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que aprova el Reglament de la Llei 38/2003, la Llei 30/1992,

%de régim juridic de les administracions publiques i procediment administratiu comu, el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, que
aprova el text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, i les Bases d’execuci6 del pressupost municipal per al 2014.

et
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Contra el present Acord, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposicié davant el mateix organ que I’ha dictada,
d’acord amb el que disposa I’article 116 de la Llei 30/92, de 26 de novembre de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu. El termini per interposar-lo és d’un mes comptat des de la seva aprovacid, i en aquest cas no es pot
interposar recurs contencios administratiu fins que no s’hagi resolt el de reposicio.

El recurs de reposicié potestatiu s’haura de presentar al Registre d’aquest Organisme o a les dependéncies a que es refereix 1’article 38.4, de
la Llei 30/92 de 26 de novembre, abans esmentada. S’entendra desestimat quan no s’hagi resolt ni notificat la resolucié en el termini d’un
mes, comptat des de I’endema de la seva interposicio i en aquest cas quedara expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s’utilitza el recurs potestatiu de reposicid, es pot interposar directament recurs contencios administratiu, segons el que estableix
I’article abans esmentat i els 45 i segiients de la Llei 29/98, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos, comptats des de I’endema
de la seva aprovacio.. Aixo sense perjudici de qualsevol altre recurs o acci6 que considereu pertinent.

Palma, 29 de juliol de 2014

La gerent
Silvia Romero Bosch

I | %@%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/105/880314
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