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Secció V. Anuncis
Subsecció segona. Altres anuncis oficials
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

13717 Aprovació inicial de la modificació del Reglament municipal de voluntariat social de l'Ajuntament de
Formentera

El Ple del Consell Insular de Formentera, en sessió ordinària celebrada el 27 de juny de 2014, aprovà inicialment la modificació del
Reglament Municipal de Voluntariat Social de l’Ajuntament de Formentera, la redacció del queda de la següent forma:

la modificació del REGLAMENT MUNICIPAL DE VOLUNTARIAT SOCIAL DEPRIMER.- APROVAR INICIALMENT 
L’AJUNTAMENT DE FORMENTERA, en els següents termes:

Al títol del reglament:

Supressió de la paraula Municipal

Al títol i a tot el text:

on diu “ ”Ajuntament ,

ha de dir “Consell Insular”

A l’article 4 punt 1,

“Les persones que vulguin pertànyer al voluntariat social hauran d’ésser, en qualsevol cas, majors d’edat.”,on diu 

ha de dir: “Podrà pertànyer al voluntariat qualsevol persona major de 14 anys que ofereixi lliurement el seu temps, els seus
coneixements i la seva experiència per el desenvolupament d’una acció solidària. En el cas dels menors es requerirà el
consentiment dels seus pares o tutors i faran la seua tasca supervisats per persones adultes”.

A l’article 6,

on diu “Decret d’Alcaldia”,

ha de dir: “Decret de Presidència”

 Sotmetre l’acord, a informació pública mitjançant el corresponent edicte en el BOIB, en el tauler d’anuncis i en el web del ConsellSEGON.-
Insular de Formentera, , per tal que durant el termini de 30 dies, els vesins i les persones legítimamentwww.consellinsulardeformentera.cat
interessades puguin examinar l’expedient –a la Secretaria- i formular reclamacions, objeccions o observacions, conforme al que estableix
l’article 102.1 b) de la Llei 20/2006, municipal i de règim local de les Illes Balears.

Sotmetre l’acord així mateix a audiència prèvia de les associacions veïnals i de defensa de les persones consumidores i usuàriesTERCER.- 
establertes a Formentera i inscrites en el Registre d’Entitats Ciutadanes les finalitats de les quals guardin relació directa amb l’objecte
d’aquest acord, d’acord amb l’establert a l’article 112.3 del Reglament orgànic de funcionament del Consell Insular de Formentera i a
l’article 102.c) de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears.

Sol·licitar per part del President del Consell Insular de Formentera, com a òrgan legitimat segons l’article 9.2.x de la Llei 8/2000,QUART.- 
de 27 d’octubre, de Consells Insulars, i segons el disposat a l’article 7.g) de la llei 12/2006, de 20 de setembre, per a la dona, el corresponent
informe d’impacte de gènere, a l’Institut de la Dona, depenent del Govern de les Illes Balears.

 Facultar, pel que fa a l’emissió de l’informe de l’Institut de la Dona, al Secretari de la corporació per tal que incorpori d’ofici elCINQUÈ.-
contingut del corresponent informe en el text definitiu a publicar, sempre que l’informe emès no desvirtuï el fons de l’acord objecte
d’aprovació inicial i sense necessitat d’haver-ho de passar, de bell nou, pel Ple amb un tràmit d’aprovació definitiva, atès que no afecta al
fons pròpiament dit (qüestió de l’impacte de gènere).

Considerar que si en el termini d’informació pública i d’audiència prèvia no hi ha reclamacions, objeccions o observacions, s’haSISÈ.- 

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

14
/1

04
/8

79
73

3

http://boib.caib.es
http://www.consellinsulardeformentera.cat/


Núm. 104
2 d'agost de 2014

Fascicle 180 - Sec. V. - Pàg. 35934

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

d’entendre definitivament aprovat l’acord inicialment adoptat, sense necessitat d’un nou acord exprés.

Ordenar la publicació íntegra al BOIB de l’acord corresponent (amb el text de la modificació, en cas que sigui necessari), ja siguiSETÈ.- 
l’inicial elevat a definitiu, ja sigui el derivat de l’estudi de les reclamacions, objeccions o observacions, com a text refós que incorpori la nova
regulació, als efectes d’entrada en vigor, tot de conformitat amb els articles 103.1 i 113 de la citada Llei 20/2006, de 15 de desembre,
municipal i de règim local de les Illes Balears”.

“ANNEX

TEXT DEL REGLAMENT DE VOLUNTARIAT SOCIAL DEL CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

El present reglament, com a marc normatiu, pretén:

1r.- Ordenar la participació voluntària a l’Àrea d’Acció Social del Consell Insular de Formentera.

2n. - Regular els drets i deures de l’acció voluntària.

3r. - Establir els límits de les actuacions voluntàries.

Els principis d’actuació seran els següents:

1.- Conscienciació de la comunitat sobre la problemàtica social que ens envolta.
2.- Implicació i participació de la població en la resolució de problemàtica social (ja sigui individual, familiar, grupal i comunitari).
3.- Complementació de l’activitat voluntària i l’activitat professional vetllant per la no substitució amb voluntaris de professionals i/o
serveis.
4.- Augment de la qualitat de vida dels usuaris mitjançant la participació voluntària.
5.- Enquadrar les accions voluntàries dins d’una programació específica de l’Àrea.
6.- La normativa de drets i deures del voluntariat.

Article 1r.- DEFINICIÓ DEL VOLUNTARI SOCIAL

La persona que ofereix els seus serveis lliurement i sense remuneració en organitzacions voluntàries o públiques, dedicades a les diverses
activitats de l’àrea de benestar social, sempre tenint en compte que no cobreixin el treball dels professionals.

En cap cas les funcions del voluntari es realitzaran dins d’una relació laboral, funcional, mercantil o qualsevol altre tipus de relació retribuïda
o derivada d’una obligació jurídica.

El voluntariat social ha de tenir un caràcter altruista i solidari, voluntari i lliure, sense contraprestació econòmica i s’han de realitzar dins un
programa determinat i amb funcions únicament complementàries a les desenvolupades per les administracions públiques.

Article 2n.- ÀMBITS D’ACTUACIÓ

L’actuació dels voluntaris d’Acció Social es podrà desenvolupar en les següents àrees:

· Voluntaris en Gent Gran
· Voluntaris en discapacitats
· Voluntaris en infància en risc
· Voluntaris en activitats d’oci i temps lliure
· Voluntaris en minories ètniques
· Qualsevol altra activitat relacionada amb els Serveis Socials que pugui ésser encomanada per l’equip d’aquests Serveis, dins les
característiques, definició i límits de la figura del voluntari d’Acció Social.

Article 3r.- ELS DRETS 1 DEURES DELS VOLUNTARIS

a).- DRETS DELS VOLUNTARIS

1.- Realitzar l’acció voluntària d’acord amb les seves capacitats, les seves aptituds i el seu interès.
2.- Respectar el compromís del voluntari amb el Consell Insular quant a disponibilitat horària i àmbit d’actuació.
3.- Rebre la formació necessària per a les tasques que hagi d’assumir.
4.- Ser orientat cap a les tasques per a les quals estigui més capacitat.
5.- Estar informat dels objectius , antecedents, durada, llocs, risc i tasca a fer en cada una de les accions voluntàries.
6.- Tenir el suport del Consell Insular de Formentera i, especialment, dels serveis socials municipals.
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7.- Obtenir el respecte i reconeixement a la seva contribució.
8.- Realitzar l’acció voluntària al seu entorn més proper.
9.- Les accions voluntàries no han d’interferir en les obligacions principals i vida privada del voluntari.
10.- Ser tractat amb igualtat i justícia, sense ser discriminat per raons de raça, sexe, religió, condició social o política.
11.- Comptar amb acreditació municipal (carnet de voluntari).
12.- Tenir una assegurança que cobreixi els riscs bàsics de l’activitat que desenvolupi com a voluntari.

b).- DEURES DELS VOLUNTARIS

1.- Complir els compromisos adquirits amb el Consell Insular de Formentera.
2.- Guardar secret i confidencialitat respecte dels casos en què treballi, així com, en general, en tota la seva activitat voluntària.
3.- No discriminar cap persona per raons de raça, sexe, religió, condició social o política.
4.- Acudir als cursets de formació municipal per així poder oferir un servei de qualitat als usuaris.
5.- Informar-se dels objectius, antecedents, durada, lloc, risc i tasca que s’ha de fer en cada una de les accions voluntàries.
6.- Rebutjar qualsevol tipus de contraprestació material derivada de la seva acció voluntària.
7.- Difondre l’experiència com a voluntari.

Article 4t.- DE LA SELECCIÓ DE VOLUNTARIS

Podrà pertànyer al voluntariat qualsevol persona major de 14 anys que ofereixi lliurement el seu temps, els seus coneixements i la seva
experiència per el desenvolupament d’una acció solidària. En el cas dels menors d’edat es requerirà el consentiment dels seus pares o tutors i
faran la seua tasca supervisats per persones adultes.

Per ser voluntari, s’haurà de superar la fase de selecció. Aquesta consistirà en una entrevista per saber les preferències que tenen els
voluntaris, els horaris de disponibilitat i el grau de formació personal i acadèmica dels mateixos.

L’equip municipal de Serveis Socials farà la valoració oportuna per tal d’assignar el voluntari a la tasca més adient segons les característiques
del voluntari.

Article 5è.- DE LA FORMACIÓ DELS VOLUNTARIS

Hi hauran dos tipus de formació:

a) Formació general, que donarà uns coneixements bàsics per situar a les persones voluntàries dins l’organització de l’Àrea d’Acció
Social.
b) Formació específica que estarà en relació amb els camps d’actuació.

Article 6è.- DE L’ACREDITACIÓ DELS VOLUNTARIS

A proposta de l’Equip de Serveis Socials, es farà el nomenament de voluntari municipal mitjançant Decret de Presidència.

Posteriorment, es lliurarà l’acreditació personal, que consistirà en un Carnet de Voluntari Municipal dels Serveis Socials.

Aquest carnet serà retirat a l’acabament de l’acció voluntària, quedant anul·lat a tots els efectes.

Article 7è.- DE L’ASSEGURANÇA

Es contractarà, a càrrec del Consell Insular, una pòlissa d’assegurança que cobreixi els riscs en què puguin incórrer els voluntaris, així com
d’accidents personals durant el temps que prestin els seus serveis de cooperació social.

En aquesta assegurança s’hi inclouran les possibles responsabilitats civils que es puguin derivar de la seva actuació davant terceres persones.

Article 8è.- DELS MECANISMES DE CONTROL

L’Equip de Serveis Socials vetllarà pel correcte funcionament de les accions que desenvolupin els voluntaris.”

 

Formentera, 28 de juliol de 2014.
 

El President,
Jaume Ferrer Ribas
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