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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA DE FAMILIA 1 SERVEIS SOCIALS

12794 Resolucid de la consellera de Familia i Serveis Socials de data 27 de juny de 2013 per la qual s’aprova la

convocatoria de subvencions adrecades a entitats privades sense dnim de lucre per finangar el servei
d’ajustament personal i social adregat a persones amb discapacitat en els centres especials d’ocupacio

L’ apartat 15 de I’ article 30 de I’ Estatut d’ autonomia de les Illes Balears, modificat per laLlei organica 1/2007, de 28 de febrer, de reformade
I’ Estatut d’ autonomia de les Illes Balears, estableix la competéncia exclusiva en accio i benestar socia de la Comunitat Autdnomadelesllles
Balears, les politiques de proteccid i suport a les persones amb discapacitats fisiques, psiquiques i sensorials i les politiques d’atencio a
persones dependents.

Lallei 4/2009, d' 11 dejuny, de serveis socias de les I1les Balears, té per objecte configurar un sistema de serveis socias que doni resposta a
les necessitats de les persones, tot potenciant-ne I’ autonomiai la qualitat de vida. Aixi mateix, recull entre els principis rectors el foment de
I"autonomia personal, que ha de facilitar que les persones disposin de les condicions adequades per desenvolupar els projectes vitals, dins la
unitat de convivencia que desitgin, d' acord amb la naturalesadels serveisi de les condicions d' utilitzacio.

Aquesta Llei disposa que les actuacions dels poders publics en matéria de serveis socials persegueixen, entre d atres, els objectius de
promoure | autonomia personal, familiar i dels grups; prevenir i atendre les situacions de vulnerabilitat de les persones, i detectar, prevenir i
atendre les necessitats derivades de la dependencia amb I’ objectiu de promoure I’ autonomia de les persones.

L'article 90 de la mateixa Llei disposa que les administracions publiques de les Illes Balears poden atorgar subvencions i altres ajuts a les
entitats d'iniciativa social per coadjuvar en el compliment de les seves activitats de serveis socials.

Les subvencions s han de dirigir fonamentalment a la creacio, el manteniment, la millorai la modernitzacio dels centres; ala promocid i €l
desenvolupament de programes i activitats de serveis socias, i a la promocié d accions formatives i d activitats d’investigacio i
desenvolupament relacionades amb els serveis socials, amb el benentés que aguestes accions evitaran discriminar o empitjorar la igualtat
d’ oportunitats de totes les entitats privades que prestin serveis concertats amb I’ Administracio.

Aquesta convocatoria s adreca a les entitats privades sense anim de lucre que, dins I’ ambit territorial de la comunitat autonoma de les Illes
Balears, han desenvolupat i desenvolupen actualment el servel d' ajustament personal i social.

Els beneficiaris finals d’ aquesta convocatoria son les persones amb discapacitat, un sector de la poblacid que es troba en una situacio social
de vulnerabilitat i que necessita el maxim suport dels poders publics, atés que necessiten garanties suplementaries per viure amb plenitud de
drets o per participar amb igualtat de condicions que laresta de la ciutadania en la vida econdmica, social i cultural del pais. Defet, I’ article 6
delalLlei 4/2009, d'11 dejuny, de serveis socials, reconeix que es tracta d’ un sector social amb necessitats d’ atencio prioritaria.

Aquesta convocatoria té un interes social clar, atés que consisteix en €l suport concret adregat a un servei especialitzat d’ atencié a persones
amb discapacitat que necessiten suport per dur aterme la sevaintegracio socia i laboral, amb una promocié de la seva autonomia personal i
una cura especificaen laprevencié de lasalut, I’ estat cognitiu i les habilitats socials, laboralsi familiars.

Aix0 no obstant, amb aguesta convocatoria també es vol ajudar a millorar la qualitat de vida no només de les persones en situacié de
discapacitat, sind de les families mateixes, atés que pateixen una situacié de sobrecarrega familiar a causa de la discapacitat dels seus
membres i necessiten serveis especialitzats que els permetin tenir ben atesos els seus familiars alhora que intenten tenir una vida
sociofamiliar similar alaresta de families que no pateixen aguesta situacio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/95/829496

El Text refés de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre (Butlleti Oficial de les Illes Balears nim.
196, de 31 de desembre), té per objecte determinar el régim juridic de les subvencions I’ establiment o la gestié de les quals corresponen a
I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears 0 a les entitats que en depenen. Aixi mateix, d'acord amb I'article 15

——d'aquesta disposicio, no es pot iniciar el procediment de concessio de les subvencions fins que I’organ competent no n’hagi establert
préviament, en Us de la potestat reglamentaria, |es bases reguladores corresponents, mitjangant una ordre.

}Per |’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social, de data 24 de maig de 2012, es varen establir |es bases reguladores de les
= subvencions en matéria de serveis socials, de persones en situacio especial, de menorsi familia, i de planificacio i formacio de serveis socials
(BOIB num. 76, de data 29 de maig).
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Aquesta convocatoria esta prevista al’annex 7 del Pla Estratégic de subvencions, aprovat mitjancant Acord del Consell de govern de dia 22
de mar¢ de 2013 (BOIB ndm. 40, de 23 de marc de 2013).

El Decret 52013, de 2 de maig, del president de les llles Balears, determina la composicié del Govern i estableix I'estructura de
I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les |lles Balears (BOIB nim. 60 ext., de 2 de maig). Dins aquesta estructura, i sotaladireccio
del Govern, s'inclou la Conselleria de Familiai Serveis Socials de laqual depén laDireccio General de Serveis Socials.

El Decret 6/2013, de 2 de maig, del president de les Illes Balears, pel qual s estableixen les competénciesi I’ estructura organica basica de la
Conselleria de Familiai Serveis Socials (BOIB ndm. 60 ext., de 2 de maig), atribueix ala Direccié General de Serveis Socias, entre d’ altres,
les competéencies en matéria d’ atencié a persones amb discapacitat.

D’acord amb el que preveuen el Decret 5/2013, de 2 de maig, i € Decret 6/2013, de 2 de maig, del president de les Illes Balears, en data 2 de
maig de 2013 s ha creat la Conselleria de Familiai Serveis Socials, de la qual depen la Direccid General de Serveis Socias, organ que té
atribuides les competéncies en matéria de politiques de proteccio i suport a les persones amb discapacitats fisiques, psiquiques i sensorials i
les politiques d' atencié a persones dependents, i que per tant, és el competent per continuar amb la tramitacié d’ aquest expedient que va
iniciar I’anterior Conselleria de Salut, familiai Benestar Socials i la Direccié Genera de Familia, Benestar Social, i atencié a Persones en
Situacié Especial.

D’altra banda, d'acord amb el que disposa I’ article 14.1 de I’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social de 24 de maig de
2012, enrelacié amb I’ article 15 del Text refés de laLlei de subvencions, correspon al conseller I’ aprovacio d’ aquesta convocatoria.

Aquestes actuacions es troben clarament englobades en les finalitats perseguides per la Conselleria de Familiai Serveis Socials, que a través
de la Direcci6 General de Serveis Socials, exerceix competencies en matéeria de politiques de protecci6 i suport a les persones amb
discapacitats fisiques, psiquiquesi sensorials, i en matéria de politiques d’ atencié a persones dependents.

Per tot aix0, d’acord amb I’article 15.1 del Text refos de laLlei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, i
I’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social de 24 de maig de 2012; a proposta del director general de Serveis Socials, amb
els informes previs del Servel Juridic de la Conselleria de Familiai Serveis Sociasi de la Direccié Genera de Pressuposts i Finangament;
amb |’ autoritzaci6 previa del Consell de Govern de data 14 de juny de 2013 i amb la fiscalitzaci6 prévia de la Intervencié de la Comunitat
Autdnoma, en Us de les facultats que m’ atribueixen la Llei 4/2001, de 14 de marg, del Govern deles Illes Balears, i la Llei 3/2003, de 26 de
marg, derégim juridic de !’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, dict la seglient

Resolucié

1. Aprovar la convocatoria de subvencions adrecades a entitats privades sense anim de lucre, a fi de financar les despeses derivades del
funcionament del servei d’ ajustament personal i social adregat a persones amb discapacitat en els centres especials d’ ocupacio.

2. Aprovar el pressupost d' aguesta convocatoria que té un import maxim de 675.084,96 € (sis-cents setanta-cinc mil vuitanta-quatre euros
amb noranta-sis céntims).

3. Autoritzar una despesa per un import maxim de 675.084,96 € (sis-cents setanta-cinc mil vuitanta-quatre euros amb noranta-sis centims),
amb carrec ala partida pressupostaria 18301.313D01.48000.00 dels pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears de
I’any 2013.

4. Designar €l director general de Serveis Socials organ instructor del procediment de concessié de subvencions derivat d aguesta
convocatoria.

5. Publicar aquesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial deles|lles Balears.
Interposicio de recur sos

Contra aguesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar potestativament un recurs de reposicié davant la
consellera de Familiai Serveis Socials, en € termini d’un mes comptador de I’endema que s hagi publicat, d’acord amb I'article 117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comd, i I'article 57 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, o un recurs contencios
administratiu davant la Sala Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors de
I’endema que s hagi publicat, d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa

iadministrativa, sense que en cap cas es puguin interposar simultaniament ambdds recursos.

Rl E
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Palma, 27 de juny de 2013
La consdlerade Familiai Serveis Socials
Sandra Fernandez Herranz
ANNEX
Convocatoria
1. Objecte

1.1. L’ objecte d’aquesta convocatoria és I’ establiment de subvencions destinades a financar les despeses derivades del funcionament del
servei d'gjustament personal i social adregat a persones amb discapacitat en centres especials d’ ocupacio.

Les caracteristiques concretes del servei, la tipologia concreta de discapacitat atesa, aixi com els requisits concrets que han de complir les
entitats beneficiaries que han de prestar €l servei es defineix en el's punts seglients d’ aquesta convocatoria.

1.2. Aquesta convocatoria es regeix per les bases reguladores de subvencions que estableix I’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i
Benestar Social de 24 de maig de 2012 (BOIB num. 76, de 29 de maig).

2. Pressupost

2.1. L’import maxim que es destina a aguesta convocatoria és de 675.084,96 € (sis-cents setanta-cinc mil vuitanta-quatre euros amb
noranta-sis centims), d’acord amb el quadre seglient:

Tipologia servei Nombre maxim de places previst Subvenci6é mensual placa Total maxim anual

Servei d’ajustament personal i
social

218 258,06 675.084,96
2.2. El pressupost previst en el punt anterior s ha de distribuir entre les entitats beneficiaries de la subvencié amb carrec a la partida
pressupostaria 18301.313D01.48000.00 dels pressuposts generals de la Comunitat Autonomade les Illes Balears de |’ any 2013.

3. Entitats beneficiaries

Poden sollicitar €ls gjuts que s estableixen en aquesta convocatoria amb caracter general per atots els serveis, les entitats que compleixin els
requisits segiients:

a) Estar constituida com a entitat privada sense anim de lucre amb I’ adopcié de la forma juridica d’ associacio, entitat religiosa o fundacio.
S’ exclouen d’ aquesta convocatoria | es entitats privades segients:

— Entitats que d’ acord amb els seus estatuts, adoptin la denominacié de federacid, confederacid o coordinadora, o en tot cas, es tracti d’ una
unio6 d' associacions (article 3 f delaLle organica /2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’ associacio).
— Fundacions que, d'acord amb |’ escriptura de constitucio, tenguin com a fundadores persones juridiques de natural esa piblica.

b) Estar legalment constituides i inscrites com entitat prestadora de serveis socias en el Registre Unificat de Serveis Socials de les llles
Balears, regulat 10/2013, de 28 de febrer, pel qual esfixen els principis generals del Registre Unificat de Serveis Socials delesllles Baearsi
dels procediments per al’ autoritzacid i I’ acreditacio de serveis socials, i es regulen la seccié suprainsular del Registrei el's procediments per
autoritzar i acreditar serveis socials d’ambit suprainsular. En la inscripci6 registral s'ha de fer constar com a minim un dels sectors de
poblaci6 atesos seglients: les persones amb discapacitat intel -lectual o sensorial. Aquest requisit I"ha de comprovar d’ ofici la Conselleria de
Familiai Serveis Socials.

c) El servel pel qual se sollicitala subvencio ha d’ estar degudament autoritzat i inscrit en el Registre Unificat de Serveis Socials de les Illes
Balears.

d) Tenir per objecte principal en els seus estatuts larealitzacié d' activitats, serveisi programes adrecats a persones amb discapacitat.

€) Disposar de seu 0 delegacid permanent i activaales|lles Baears.

_j:f) Formar part com a membre d' aguna de les federacions de discapacitats d’ ambit suprainsular de la comunitat autonoma de les |lles Balears.

£

g) Atesal’ especialitat d’ aquest servei, les entitats sol -licitants han d’ estar inscrites en €l Registre de Centres Especials d’ Ocupacio, que depen
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de la Direcci6 General de Treball i Salut Laboral de la Conselleria d’ Economiai Competitivitat, 0 mantenir un conveni de col-laboracié o un
instrument juridic analeg que acrediti que aguesta entitat pot actuar en un centre especial d’ ocupacid

h) No incérrer en cap de les prohibicions que estableixen I' article 10 del Text refés delaLlei de subvencionsi I'article 27 delaLlei 12/2006,
de 20 de setembre, de la dona, per ser beneficiaries de subvencions.

i) Estar a corrent en el compliment de les obligacions tributaries, tant estatals com autonomiques, i amb la Seguretat Social.

j) Haver justificat suficientment, si pertoca, les subvencions o els gjuts rebuts anteriorment del Govern deles|lles Balears.

4. Obligacions de les entitats beneficiaries

4.1. D’acord amb I'article 20 de la I’Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social de 24 de maig de 2012, les entitats
beneficiaries d aquestes subvencions tenen les obligacions seglients:

a) Comunicar al’ drgan competent que s’ accepta la proposta de resolucio o que s hi renuncia en els termes de la resolucié de la convocatoria.
En qualseval cas, |’ acceptacio s entén produida automaticament si transcorregut el termini que determina la convocatoria no es fa constar €l
contrari.

b) Acreditar davant la Conselleria de Familiai Serveis Socias que es compleixen de manera efectiva els requisits i les condicions que
S exigeixen per concedir els gjuts i, en especial, que es manté I’ activitat subvencionada.

c) Acreditar, de la manera que s estableix reglamentariament i abans de dictar |a proposta de resolucié de concessié, que s'esta a corrent en
el compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social davant I' Administracié de I’ Estat i de les obligacions tributaries davant
la Hisenda autonomica.

d) Comunicar al’ drgan concedent qualsevol variacié de la seva situacio que pugui tenir incidencia en laconservacio i la quantia dels ajuts en
el termini de trenta dies naturals comptadors des que s origini lavariacio.

€) Destinar els gjuts atorgats alafinalitat per alaqual se sol-liciten.

f) Comunicar a la Conselleria de Familia i Serveis Socials |’ obtencié de subvencions o gjuts per a la mateixa finalitat, procedents de
qualsevol administracié publicao ens privat o pdblic, tan estatals com estrangers.

g) Facilitar totalainformacié que els requereixi I’ organ de control financer corresponent.

h) Aportar unamemoriajustificativade |’ aplicacié de I’ gjut atorgat i explicativade la sevareaitzacio.

i) Justificar les despeses efectuades amb carrec als gjuts atorgats dins €l termini establert i en la forma escaient, amb caracter general, en
aguesta normai, amb caracter especific, en les corresponents resol ucions de concessi 6.

j) Adoptar, en els termes que S estableixen en les convocatories corresponents, les mesures de difusié consistents a fer constar en les
memories anuals que es redactin, com també en els treballs, les activitats, les publicacions, els documents o €l's actes publics relacionats amb
lafinalitat de la subvencio, el finangament de la Comunitat Autonoma de les Illes Balearsi, si n'és el cas, e cofinangament amb fons de la
Unio6 Europea i, més concretament, la imatge corporativa de la Conselleria de Familiai Serveis Sociadsi, si pertoca, laimatge de la Unio
Europea.

k) Trametre ala Conselleriade Familiai Serveis Socials una copia de |es publicacions relacionades amb lafinalitat de la subvencid.

4.2. L' entitat beneficiaria ha de fer constar en tots el's elements publicitaris de I’ activitat subvencionada la col -laboracié de la Conselleria de
Familiai Serveis Socials en un lloc destacat i amb I’ autoritzacié préviadel Gabinet de Premsa de la Conselleria.

5. Activitats o actuacions subvencionables

S6n subvencionables les despeses derivades del funcionament del servei d'gjustament personal i social en el's centres especials d’ ocupacio,
d’acord amb les caracteristiques, la tipologia de discapacitat i els requisits especifics addicionals als que figuren en el punt 3.1 d aquesta
convocatoria, que S exposen tot seguit:

a) El servei objecte d' aguesta convocatoria s adrega a persones amb discapacitat intel lectual o sensorial auditiva que disposin d’ un contracte
laboral en centres especials d' ocupacid, amb I’ objectiu d’ aconseguir € maxim grau d’ autonomiai integracié social.
b) Estracta d’ un servei complementari i diferenciat del treball productiu del centre especia de treball que inclou les activitats segients:

- Acollidai incorporacio:

Sessions de valoracio i orientacio laboral.
Formaci6 préviaalaincorporacio.
Admissioi acollida.

Suport alaincorporacié i adaptacié inicial.

- Suport individualitzat a Iloc de treball:

® Avauacio anual de necessitats individuals de la persona en els ambits laboral, personal i social.
® Flaboraci6 del plaindividual d objectiusi pautes d’intervencio.
® Aplicacio de pautes d’ entrenament en habits laborals basics.

Iz
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® Formacio en aprenentatge de tasques.
Formaci6 permanent als professionals de suport (encarregats) en consideracio a la persona amb discapacitat intel-lectual o sensorial
auditiva.

® Respostaalesdemandesi ales necessitats detectades.

® Facilitacio delainformacié i la participacio.

- Adaptacions del lloc ales necessitats individuals:

® Adequaci6 dels continguts i de la metodologia dels programes de formacié continua a les persones amb discapacitat intel-lectual o
sensorial auditiva en matéries de prevencié de riscs laborals, formaci6 especificaen |’ activitat, qualitat, etc.

Adequaci6 dels processos de treball des d’ una perspectiva de normalitzacié i autonomia.

Reorganitzaci6 dels processos productiusi de servel d'acord amb la capacitat de les persones.

Adaptacié ergonomica dels llocs de treball.

Adequacions laborals de les condicions de treball (jornada, horaris, etc.).

Adequacio de llocs més enllade les exigencies legal's de prevenci6 de riscs laborals.

- Desenvolu-pament professional:

Afavoriment de I’ ocupaci6 en entorns ordinaris de treball (brigades, enclavaments, Ilocs de treball en contacte amb la comunitat...).
Coordinacié amb programes d'insercié al’ empresa ordinaria.

Establiment d’ objectius de promocié al’ empresa ordinaria quan la persona ho sollicitai hi esta preparada.

Derivacio dels centres especials de treball a serveis d’ ocupacié amb suport en empreses ordinaries.

Garantiad' acollidaen el centre especial de treball en cas de tornada des de programes d’ ocupacid amb suport (excedéncies).

- Atenci6 personal i social:

® Tutories amb usuaris (atencié a sol-licituds, resolucié de conflictes, valoracié d'altres necessitats, seguiment de I'evolucié de
I’ usuari, etc.).

® Tutories amb families (valoraci6é de necessitats de la familia, intercanvi d’informacié sobre la persona, orientacié sobre recursos,

aspectes legals, gjuts, etc.).

Avaluacié i millorade la satisfaccio d’ usuarisi families.

Tutories amb el personal de suport (deteccio de necessitats, dificultats en |’ aplicacié de pautes, etc.).

Reunions de coordinacié amb altres serveis que utilitza la persona (habitatge, lleure...), serveis socias municipals, serveis de salut...

Sessions d' orientacio, de derivacié i/o d’ acom-panyament a altres recursos adequats a les necessitats detectades.

Detecci6 de signes de deteriorament fisic o psicoldgic que dificultin mantenir el Iloc i/o I’ gjustament personal i social.

Suport a necessitats socials (gestions, necessitat d’ ajuts economics, altres serveis socials...).

¢) Per dur a terme aguesta tipologia de servel és imprescindible que I’ entitat, per cada 28 places laborals ocupades, disposi del personal
seglient i N’ acrediti la disponibilitat:

— 0,33 tecnic o técnica de grau superior

— 0,33 técnic o técnica de grau mitja

— 2 persones encarregades del taller

d) El preu d' aguest servei es calcula mensualment per placa d’' acord amb un preu del modul de 258,06 €, amb I’import total maxim del servei
que es preveu en el punt segon d’ agquesta convocatoria.

€) El servei subvencionat s hade prestar en el centre especial de treball, que ha d’incloure un despatx o una aula formativa que compleixi les
condicions de capacitat i habitabilitat adequades per dur aterme tutories d' gjustament personal i social.

6. Ambit temporal

So6n subvencionables el's projectes que compleixin els requisits prevists en aguesta convocatoriai que es duguin aterme entre |’ 1 de gener i el
31 de desembre de 2013.

7. Documentacié que s ha de presentar

7.1. Les entitats interessades que compleixin els requisits que estableixen els punts 3 i 4 d’'aquesta convocatoria han de presentar una
isol licitud, d'acord amb el model que figura com aimpres 1, que ha de signar la persona representant legal de I’ entitat, a la qual i amb
caracter general, s had’ adjuntar la documentaci6 seglient:

Iz
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a) Una fotocopia compulsada del NIF de I’ entitat sollicitant i una copiadel DNI de la persona representant legal que signala sol-licitud.

b) Una copia compulsada de I’ acord constitutiu de I’ entitat, acompanyat dels estatuts degudament inscrits en €l registre corresponent. En
aguests estatuts s’ ha de fer constar de forma expressa larealitzacié d' activitats, serveisi programes adregats a persones amb discapacitat.

c) L'acreditacié de la representacié de la persona que signa la sol-licitud (acord de I'assemblea general, apoderament, certificat
d habilitacio...).

d) L' acreditacié delainscripcié de |’ entitat en €l registre public que pertoqui (registre d’ associacions, de fundacions o d’ entitats religioses).

€) Una copia compulsada de I’ autoritzacié administrativa corresponent a servei per a qua se sol-licitala subvencio.

f) L'acreditaci6 de lainscripcié de I’ entitat en el Registre de Centres Especials d’ Ocupacié, que depen de la Direccié General de Treball i
Salut Laboral de la Conselleria d Economia i Competitivitat, 0 bé copia compulsada de conveni de col-laboracié o un instrument juridic
analeg que acrediti que aquesta entitat pot actuar en un centre especial d’ ocupacio

g) Declaracioé responsable de la veracitat de les dades relatives a la titularitat del compte bancari de I’ entitat interessada, d’acord amb
I"imprés 11.

h) Una declaraci6 del responsable que I’ entitat sol-licitant no esta inclosa en cap dels suposits de prohibicié o incompatibilitat per percebre la
subvencié (imprés 2).

i) Una declaracié responsable de no haver sol-licitat ni haver rebut cap altre agjut per ala mateixa finaitat de qualsevol administracié piblica
0 ens privat o public, tant estatals com estrangers, o, en cas contrari, una relacié de les entitats a les quals s ha sol licitat subvencio per ala
mateixafinalitat o de les quals se n"ha obtingut alguna, amb indicaci6 de la quantia sol -licitada o concedida (imprés 3).

j) Una declaraci6 responsable de complir les obligacions que estableix I'article 20 de I’ Ordre de la consellera de Salut, Familiai Benestar
Socia de 24 de maig de 2012, i també de les obligacions que estableix aquesta convocatoria. Aquestes declaracions es presenten mitjancant
I"imprés 4 emplenat correctament.

k) Certificats de la Tresoreria General de la Seguretat Social i de I’ Agencia Estatal de I’ Administracid Tributaria que indiqui que s'esta al
corrent dels pagaments de les obligacions amb la Seguretat Socia i tributaries davant I' Administracié estatal.

1) L’ acreditacio de la disponibilitat del personal que assenyala el punt 5. d’ aguesta convocatoria s acreditara mitjancant la presentacio, per
cadatreballador adscrit a servei, delesnomines corresponents als tres mesos anteriors al de la presentacio de la sol -licitud de subvencié.

m) Un certificat signat per la persona representant de I’ entitat en el qual esfaci constar el segiient:

— L’adreca de la seu o delegacié permanent i activa a les Illes Balears, aixi com dels altres locals dels quals disposa |’ entitat, amb una
indicacio claradels serveis que es presten a cadalocal.

— Laolesfederacions de discapacitats d' ambit suprainsular de la comunitat autonoma de les Illes Balears de les quals es membre I’ entitat.

n) Un certificat signat per la persona representant de |’ entitat, en el qual es facin constar els anys de funcionament del servei per a qual se
sol licitala subvencio, i les entitats als quals s ha prestat. A aquest certificat s'ha d’ adjuntar |’ acreditacio de la prestacio adequada del servei
mitjangant certificats de bona execucié expedits per les entitats a les quals s ha prestat i ordenats cronologicament, en els quals s ha de fer
constar expressament el servei concret que s ha prestat i els anys durant els quals s ha prestat, aixi com el nombre total de mesos de prestacio
del servei per any.

0) Copia compulsada del's contractes de les persones amb discapacitat intel-lectual o sensorial auditiva en centres especials d’ ocupacio que
constitueixen les places del projecte que es presenta en aquesta convocatoria. Unicament es subvencionaran aquelles places I’ existéncia de
les quals s acrediti mitjangant el corresponent contracte.

7.2 En e cas d'entitats que hagin estat beneficiaries de subvencions derivades de la convocatoria de subvencions adregades a entitats
privades sense anim de lucre per financar les despeses derivades del funcionament de determinats serveis adrecats a persones amb
discapacitat I’any 2012, no resulta necessari presentar la documentacio que estableixen les lletres a, b, c, d, e, f, g i m de I apartat 7.1
d' aquesta convocatoria, llevat que s hagin produit canvis respecte al’ exercici 2012.

7.3. A més de la documentaci6 anterior, s'ha de presentar una memoriatecnicainicial d’'acord amb el model que figuracom aimpres5, que
inclogui els apartats seglients:

Bloc 1. Persones usuaries del servel.

Bloc 2. Qualitat tecnicadel servei.

Bloc 3. Capacitat operativai técnicade |’ entitat sol-licitant.
Bloc 4. Documentacid i registre de |’ activitat.

Bloc 5. Actuacions del servei.

Bloc 6. Avaluaci6 del servei.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/95/829496
e 6 6 o o o

7.4. Els serveis técnics de la Direccio General de Serveis Socials poden sol licitar, a més, tota la documentacié complementaria que
considerin necessaria per avaluar correctament la sol licitud.

7.5. En relacié amb la documentacié que determinen els apartats anteriors, s'ha de notificar a la Direccié General de Serveis Socials
## qual sevol modificacié que es produeixi durant €l periode subvencionat fins que no es presenti lajustificacio final del projecte.

7 6. La presentaci6 de la sol-licitud suposa I’ autoritzacio per tal que els serveis técnics de la Direccidé General de Serveis Socials puguin
sol licitar qualsevol altra documentacié o demanar a altres administracions les dades i els informes complementaris adients per tramitar
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I"expedient. En concret, I’ drgan instructor del procediment ha de sol licitar i incorporar a |’ expedient el certificat que acrediti que I’ entitat
esta al corrent en el compliment de les obligacions amb la hisenda de la Comunitat Autonoma i ha de comprovar d'ofici que I’ entitat
interessada esta legalment constituida i inscrita com entitat prestadora de serveis socias en €l Registre Unificat de Serveis Socialsdelesllles
Balears, i que com aminim constainscrit un dels sectors de poblaci6 atesos segiients: |es persones amb discapacitat psiquica o sensorial.

8. Lloci termini de presentacio

8.1. Les sol-licituds, degudament emplenades, s'han de presentar a la seu de la Direccio General de Serveis Socias (a I’ avinguda
d Alemanya, 6 dreta, de Palma, CP 07003) de la Conselleria de Familiai Serveis Socials, o en els llocs que determinen I’ article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i I'article 37.1 de
laLlei 3/2003, de 26 de marg, derégim juridic de I’ Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Si lasol-licitud s envia per correu, la documentacié corresponent s’ ha de presentar en un sobre obert, de manera que I’ exemplar destinat ala
Direccio Genera de Serveis Socias de la Conselleria de Familiai Serveis Socials es dati i se segelli abans de certificar-se, d’acord amb
I"article 31 del Reial decret 1829/1999, de 3 de desembre, que aprova €l Reglament pel qual es regula la prestacié dels serveis postals (
Butlleti Oficial de |’ Estat nim. 313, de 31 de desembre). En cas que I’ oficina de Correus no dati i segelli la sol-licitud, s entén per datavalida
de presentacio la de |’ entrada en el Registre General de la Conselleria de Familiai Serveis Socials.

Si la sol-licitud es presenta en un lloc diferent de la seu de la Direccié General de Serveis Socials de la Conselleria de Familiai Serveis
Socials, s had' enviar per fax a 971 17 70 68 el full de la sol-licitud, amb el segell d’ entrada dins el termini, ala Direccié General de Serveis
Socials, en € termini maxim de les 24 hores segiients a I’ acabament del termini habil de presentacid. De la mateixa manera, si S envia per
correu certificat, s'ha d’enviar per fax el full de la sol-licitud, datat i segellat per I’ oficina de Correus, en quée consti que s ha trameés dins €l
termini habil de presentacio.

Els impresos oficials de la sol-licitud i dels diferents documents que s han d’emplenar i presentar son a disposicié de les persones
interessades en el Servei de Centresi Programes de la Direccié General de Serveis Socials (al carrer de Sant Joan de la Salle, 4A, de Pama,
CP 07003), i en els enllagos de la pagina web de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (<www.caib.es>) a la pagina de la Direcci6
Genera de Serveis Socials. Quan en la sol-licitud s'inclogui un nimero de fax, s entén que aguest nimero s aporta al’ efecte de notificar els
actes de tramit, d'acord amb els articles 58 i 59 de laLlel 30/1992.

8.2. El termini per presentar les sol-licituds és de quinze dies naturals comptadors de |’ endema que s hagi publicat aguesta convocatoria en el
Butlleti Oficial deles|lles Balears.

9. Examen de la documentacio

9.1. Els serveis técnics de la Direccié General de Serveis Socials han d’examinar les sol-licituds i la documentacié adjunta per tal de
determinar si I’ gjuda s adequa al que estableix aquesta convocatoria. S ha de comprovar especificament que I’ entitat sol -licitant compleix els
requisits generals que preveu |’ apartat 3, presenta una sol-licitud pel servei objecte d'aguesta convocatoria, i aporta la documentacio que
preveu el punt 7 de la convocatoria.

9.2. En cas que les sollicituds no compleixin els requisits legals, o els exigits en aguesta convocatoria, 0 no incorporin la documentacio
esmentada en |’ apartat anterior, I’ 0rgan instructor ha de requerir I’ entitat interessada perquée en el termini de deu dies habils esmeni €l defecte
0 aporti la documentacié que hi manca, amb la indicacié que, si no ho fa, es considera que desisteix de la seva peticio, amb la resolucié
préviaque s’ hade dictar en els termes que preveu |’ article 42 dela Llei 30/1992.

10. Comissié Avaluadora

10.1. D’acord amb el que disposen I'article 19 del Text refos de la Llei de subvencionsi I'article 15 de I’ Ordre de la consellera de Salut,
Familia, i Benestar Social de 24 de maig de 2012, es constitueix la Comissio Avaluadora, integrada pels membres seglients:

a) President: el cap del Servel de Prestacions Socias de la Direccio Genera de Serveis Socials 0 la persona en qui delegui.

b) Vocas:

— Un representant del Servei Juridic que hade designar el secretari general de la Conselleriade Familiai Serveis Socials.

— Un representant de la Unitat de Gestié Econdmica que ha de designar €l secretari general de la Conselleriade Familiai Serveis Socials.
— Dos tecnics de la Direccié General de Serveis Socials que ha de designar €l director general de Serveis Socials.

C) Secretari 0 secretaria: un funcionari o funcionaria que ha de designar €l director general de Serveis Socials.

10.2. La Comissié Avaluadora és |’ encarregada d’ examinar totes les sol -licituds que hagi admes previament a tramit els serveis tecnics de la

'Direcci6 General de Serveis Socials, i d’emetre' n un informe que ha de servir de base a |’ organ instructor per elaborar-ne la proposta de
=aresolucio. En aguest informe la Comissié Avaluadora ha d’ establir |a llista ordenada per puntuacié de les possibles entitats beneficiaries amb

:el nombre de places per servei proposades per cada entitat.
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11. Instrucci6 del procediment, resolucio i notificacio

11.1. L’ organ competent per instruir e procediment és el director general de Serveis Socials, que ha de dur a terme, d'ofici, les actuacions
necessaries per instruir i tramitar €l procediment en els termes que estableix I'article 16 del Text refds de la Llei de subvencions, aixi com
també per comprovar la justificacié i I’ aplicacio efectiva de la subvencié concedida d’ acord amb el que disposa I’ article 42 del mateix text

legal.

11.2. En € suposit que € procediment de concessio es paralitzi per qualsevol causa imputable al’ entitat sol licitant de la subvenci6, I’ organ
instructor I"ha d’ advertir que transcorregut el termini d’un mes se'n produira la caducitat. Si finalitza aquest termini i I’ entitat sol licitant no
ha dut a terme les activitats necessaries per reprendre’ n la tramitacio, I’ organ instructor ha de proposar, a I’ 0rgan competent per resoldre,
I"arxivament de les actuacions i, una vegada dictada la resoluci6 corresponent, ha de notificar-ho ala personainteressada.

11.3. En tot cas, I’0rgan instructor pot proposar la millora de la sol licitud i, en particular, la modificacié del pressupost presentat per la
persona o I’ entitat sol licitant o les condicions i la forma de realitzacid de I’ activitat que aguest ha proposat, sempre que aix0 no perjudiqui
terceres persones. En aguests casos, s ha de demanar la conformitat de la persona o de I’ entitat sol-licitant, conformitat que s ha d’ entendre
atorgada si la proposta formulada per I’ organ instructor explicita clarament les modificacions corresponentsi lapersona o I’ entitat sol licitant
no hi manifesta oposicio, per escrit, en un termini de quinze dies. En qualsevol altre cas, la sol-licitud s'ha de mantenir en els termes
expressats per la persona o I'entitat sol-licitant en I’escrit inicial, sense perjudici de les correccions que, si n'és el cas, es desprenguin de
I" escrit d’ oposicid que presenti.

11.4. L’ entitat sol-licitant també pot, dins el tramit d’ audieéncia esmentat en I’ apartat anterior, modificar per st mateixa la sol-licitud per tal
d gustar-se al’import de la subvenci6 susceptible d' atorgament quan la subvencié tingui per objecte e finangament d’ actuacions que hagi de
dur aterme el sol-licitant i I'import de la subvencio que resulti de I'informe previ que ha de servir de base a la proposta de resolucié sigui
inferior a I’import sol-licitat. Aquesta modificaci6, una vegada que I’ 0rgan corresponent n’hagi emes I'informe, s ha de trametre a I’ organ
competent perqué dicti la resolucid, juntament amb la proposta de resolucié prévia de I’ drgan instructor. En tot cas, la modificacié de la
sol-licitud ha de respectar I’ objecte, les condicions i la finalitat, aixi com també els criteris de valoracid establerts en relaciéo amb les
sol -licituds.

11.5. Una vegada conclos el tramit d'audiencia al qual es fa referéncia en els dos apartats anteriors, i examinades les al-legacions que
presentin, si s escau, les entitats interessades, s'ha de formular la proposta de resolucié que I’ organ instructor ha de notificar a I’ entitat
interessada.

11.6. Una vegada publicada o notificada la proposta de resolucio, les entitats beneficiaries han de comunicar al’ drgan instructor que accepten
la proposta de resoluci6 o bé que hi renuncien (imprés 6) en el termini de deu dies naturals. En tot cas, es considera que I entitat beneficiaria
ha acceptat la propostade resolucié si no declara el contrari en un termini de deu dies naturals comptadors de I’ endema que s hagi notificat.

11.7. L’ organ competent per resoldre el's procediments de concessié de subvencions que determina aquesta convocatoria és la consellera de
Familiai Serveis Socials.

11.8. Les resolucions de concessié o denegacio de les subvencions, que posen fi ala via administrativa, s'han de notificar individualment a
les entitats interessades, d'acord amb 1" article 59 de la Llei 30/1992, han de ser motivades i han de fixar, en el cas de concessio, la quantia
individual de la subvencié concedida

11.9. El termini maxim per dictar i notificar la resolucié de la subvencio és de sis mesos comptadors de I’ endema que acabi € termini de
presentacié de sol -licituds.

11.10. S'han de considerar desestimades les sol -licituds no resoltes en el termini fixat en I’ apartat anterior.

11.11. Qualseval ateracid de les condicions exigides per concedir la subvencio i, en tot cas, |’ obtencié concurrent de subvencions o gjuts
atorgats per altres administracions o ens publics o privats, estatals o internacionals, pot donar lloc a la modificacio de la resolucio de
concessio.

11.12. Enrelacié amb I'article 59.1 de la Llei 30/1992, a |’ efecte de notificacions, son valides les comunicacions per fax, sempre que |’ entitat
interessada, o la persona que la representa, confirmi que s ha rebut i que quedi constancia de la data, la identitat i €l contingut de I’ acte
notificat. Si I’ entitat interessada no disposa de fax, s'ha de notificar per correu o mitjangant compareixenca.

12. Criterisdevaloracio

12.1. La concessio de la subvencié s'ha de regir per criteris que garanteixin €els principis de publicitat, transparéncia, concurréncia,
—objectivitat, igualtat i no-discriminacio, eficacia en el compliment dels objectius fixats per I’organ que la concedeix i eficiéncia en

I"assignacio i la utilitzaci6 dels recursos publics.

[l
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12.2. Totes les sol-licituds que compleixin els requisits i obtinguin, com a minim, quaranta punts son susceptibles de rebre subvencid. La
selecci6 de les entitats beneficiaries s'ha de fer mitjangant el procediment de concurs. S entén per concurs el procediment en el qual es
concedeixen els gjuts mitjancant la comparacié de les sol -licituds presentades, amb lafinditat d’ establir-hi una prelacié tenint en compte els
criteris de valoracio fixats en aquesta convocatoria, fins a obtenir un nombre de punts determinat.

S estableixen dues maneres de distribuir els fons de la convocatoria:

A) Quan el nombre de places sol licitades per totes les entitats sigui igual o inferior 218, s'han d’atorgar directament totes les places
sol licitades per cada entitat, sempre que compleixin els requisitsi les obligacions minims que estableix aguesta convocatoria.

B) Quan el nombre total de les places que figuren en les sol -licituds d’ gjudes presentades per les entitats sigui superior al nombre maxim de
places que preveu aguestaresolucio (218), s estableixen els criteris de valoraci6 seglients:

Bloc 1. Persones usuaries del servei (maxim 2 punts)
1.1. Descripci6 acurada de caracteristiques sociofamiliars dels usuaris. Factors de vulnerabilitat. (0 a2 punts)
Bloc 2. Qualitat técnica del servei (maxim 31 punts)

2.1. Definici6 del servei (de 0 al punt)

2.2. Presentacio de I’ objectiu general dereferénciadel servel (de 0 a2 punts)

2.3. Presentaci6 del's objectius especifics (de 0 a 2 punts)

2.4. Descripcié de les situacions de necessitat sobre les qual's es pretén actuar (0 a 1 punt)

2.5. Descripci6 de les activitats concretes que es desenvoluparan (de 0 a 2 punts)

2.6. Adequacié dels objectius a les activitats plantejades (de 0 a 2 punts)

2.7. Correspondéncia entre les activitats proposades i les necessitats que es pretenen cobrir (de 0 a2 punts)

2.8. Presentacio d’ un cronograma detallat d’ activitats, separat per mesos (de 0 a 1 punt)

2.9. Experiéncia de I’entitat, que s acreditara exclusivament a través de la suma dels anys de funcionament del servei que consten en els
certificats de bona execucio expedits per les entitats ales quals s ha prestat d’ acord amb el punt 7.1.n d’ aguesta convocatoria:

0,25 punts per mes d’ experiéncia acreditada amb un maxim de 18 punts.
Bloc 3. Capacitat operativai técnica del’entitat sol licitant (maxim 11 punts).

3.1. Estructura d’ organitzacié i funcionament. Descripci6 de I’ entitat. Ajustament inclos. (de 0 a2 punts)

3.2. Disponibilitat d’ espaisi mitjans materials de que disposal’ entitat (de 0 a1 punt)

3.3. Previsio de formacio del personal que ha de participar en el servei (0 a1 punt)

3.4. Contractaci6 nova per desenvolupar €l servel (1 punt)

3.5. Persones treballadores amb discapacitat amb contracte indefinit respecte al total de persones discapacitades de la plantilla del CEE (2
punts si és superior a 50%)

3.6. Percentatge dones treballadores amb discapacitat sobre €l total de persones treballadores amb discapacitat al CEE (1 punt si és superior
al 40%)

3.7. Descripci6 d' espais de coordinacio internad’ equip tecnic (0 a 1 punt)

3.8. El projecte preveu la coordinacié amb els serveis socials comunitaris basics i/o especialitzats (de 0 a 1 punt).

3.9. El projecte preveu la coordinacié amb altres sistemes de benestar social (de 0 a1 punt).

Bloc 4. Documentacid i registres del’ activitat (maxim 3 punts)

4.1 S aporten en annex elsregistres d' activitat delaintervencio (0,5 punt )
4.2 Sexplical’ Gs del registre d' activitat (0,5 punt)

4.3 S'aporten en annex els models d’ expedient individual (0,5 punt)

4.4 Sexplical’ is de |’ expedient individual (0,5 punt)

4.5 Es compta amb programa informatic de registre d' intervencions ( 0,5 punt)
4.6 S empren mesures de proteccié de dades (0,5 punts)

Bloc 5. Actuacionsdel servei (maxim 5 punts)

5.1 S'expliciten estratégies d’ entrada/acollidaen el servei (de 0 a1 punts)

£ 5.2 Es desenvolupen les activitats segons € procés metodoldgic plantejat a projecte (de 0 a 2 punts)
:5.3. S especifiquen els continguts de cada activitat (de 0 a 2 punts)

ot
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Bloc 6. Avaluacio del servei (maxim 8 punts).

6.1. Definicié dels indicadors d’ aval uaci segons €ls objectius plantejats (de 0 a 2 punts)

6.2. Definici6 delsinstruments de valoracié i control d' eficaciade larealitzacio del servel (de 0 a2 punts)

6.3. Utilitzacio de I’ item: Enfocament de genere de les accions previstes (1 punt)

6.4. Utilitzaci6 de |’ item: Us de les noves tecnologies de lainformacio per part dels beneficiaris del projecte (0,5 punts)

6.5. Utilitzaci6 de |’ item: Us de les noves tecnologies de la informacié per part de I’ entitat: registre de persones usuaries i intervencions (0,5
punts)

6.6. Utilitzaci6 de I’ item: Prevencié deriscs laborals (0,5 punts)

6.7. Previsié d' activitats per conéixer el nivell de satisfaccio dels usuarisi altres persones beneficiaries indirectes (0,5 punts)

6.8. Redlitzacio d’ auditories externesi/o certificacio de quaitat de I’any 2012 i previsié per al’any 2013: (de 0 a1 punts)

13. Determinaci6 delI’'import dela subvencié quan el crédit disponible sigui inferior a les quanties sol-licitades

13.1. La puntuacié minima necessaria per accedir ala subvencié és de 40 punts.

13.2. Per determinar I'import de la subvencié s hade valorar cada projecte de 0 a 60 punts.

13.3. Unavegada valorats els projectes d' acord amb el punt 12.2., la quantia de la subvencié es calcula de la manera seglient:

® De40a60 punts, entreel 80 % i el 100 % de les places sol licitades, d’ acord amb el quadre valoratiu seglient:

PUNTUACIO OBTINGUDA % PLACESSOL-LICITADES
40 80
41 81
42 82
43 83
44 84
45 85
46 86
47 87
48 88
49 89
50 90
51 91
52 92
53 93
54 94
55 95
56 96
57 97
58 98
59 99
60 100
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13.4. En el cas que una vegada valorats els projectes de conformitat amb el punt anterior, la suma del nombre de places que correspondrie a
les entitats beneficiaries supera el nombre maxim de places previst en aquesta convocatdria (218), s'ha de prorratejar aquestes places entre les
entitats sol-licitants d'acord amb la formula segiient:

Nombre total de places previstes en la convocatoria X nombre de places que correspondrien al’ entitat de conformitat amb el punt 13.3

Suma del nombre total de places que correspondriaales entitats d’ acord amb el resultat de la valoracié que preveu e punt 13.3 d’' aquesta
convocatoria

13.5. Es pot subvencionar fins a 100 % del nombre de places sol licitades per cada entitat. En el cas que el projecte disposi de financament
d'altres ens publics o privats, la quantia d’ aquestes subvencions, de manera aillada o conjunta, no pot ser superior a cost de |’ activitat que
I entitat beneficiariaha de dur aterme.

13.6. En el suposit que alguna entitat beneficiaria de la subvencio hi renuncii, el nombre total de les places ales quals s ha renunciat es pot
repartir de manera proporcional entre la resta de les entitats beneficiaries, sempre tenint en compte el limit previst en els punts 13.5. 13.7 i
13.9 d' aguesta convocatoria, i d’acord amb laférmula segiient:

Nre. total de les places a les quals s’ha renunciat X Nre. de places obtingudes d’acord amb els punts 13.3 1 13

Nre. total de places previstes a la convocatoria
13.7. L’import de la subvenci6 concedida pot finangar totalment o parcialment I’ activitat ala qual es destina.

13.8. Si, com a conseqiiencia de la distribucio prevista en els apartats anteriors, queda un romanent de places, s ha de repartir entre totes les
entitats beneficiaries tenint en compte lalimitacio que s estableix al’ apartat 13.9 d’' aquesta convocatoria, i d’ acord amb la férmula seglient:

Nre. total de les places sobrants X Nre. de places obtingudes d’ acord amb els punts 13.3i 13.4

Nre. total de places previstes ala convocatoria

13.9. L’import final atorgat a cada entitat, que no pot excedir en cap cas de I'import sol-licitat i el nombre de places sol-licitades, sera €l
resultat de laformula seguent:

Nre. de places obtingudes d' acord X Nre. total de mesos d' ocupaci6 d’ aquestes places X Preu mensual plaga (258,06)
amb els punts anteriors

14. Pagament dels ajutsi justificacio

14.1. Les propostes de pagament de les subvencions concedides es faran per bestreta, mitjancant una resolucié que s ha de dictar dins els deu
dies posteriors a la notificacio de la resolucié de concessié, i eximeix |’entitat de presentar garantia, de conformitat amb el que preveu
I"article 25.3 b del Decret 75/2004, de 27 d'agost, i d'acord amb |’ autoritzacio préviadel conseller d’Hisendai Pressuposts de data 3 de juny
de 2013.

14.2. Lajustificacio final de I’ execucié del projecte, que s ha de presentar com a maxim dia 31 de gener de 2014, s hade dur aterme pel
sistema de moduls, d’acord amb I'article 39.3 del Text refés de laLlel de subvencionsii els articles 26 i 27 de I' Ordre de la consellera de
Salut, Familia, i Benestar Social de data 24 de maig de 2012, i ha d’incloure la relacié de places ocupades i €ls dies d’ ocupaci6 durant els
mesos objecte de justificacid. La documentacio justificativa que s ha d’ adjuntar és la segiient:

a) Unamemoriafinal d'actuacio justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessié de la subvencié, amb indicacio de
les activitats que s'han dut a terme i dels resultats obtinguts, d’acord amb el model que consta com a imprés 7. Aquest document s ha
d enviar també en format digital ala adreca electronica seglent: yminguez@dgad.caib.es
b) Una memoria economica justificativa, que ha de contenir els punts seglents:
— L’acreditaci6 o, si no, ladeclaracio de la persona beneficiaria sobre el nombre d’ unitats fisiques considerades com a modul (impres 8).
— La quantia de la subvenci6 calculada sobre la base de les activitats quantificades en la memoria d actuacio i els moduls que preveu la
resolucié que concedeix la subvencio (impres 9).

— Un detall d’altres ingressos o subvencions que hagin finangat I’ activitat subvencionada, amb indicaci6 de I'import i la seva procedéncia
(| mpres 10).

:14.3. Les entitats beneficiaries de les subvencions han de tenir ala seu de I’entitat i a disposicio de I’ Administracio una fitxa individual per

I | %@%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/95/829496
al.
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cada persona usuaria del servei, en laqual es facin constar les dades relatives a servel, | horari, el nombre de sessions o la durada del servei,
ladatad'altai baixa, i, en tot cas, la conformitat o signatura de la persona usuaria o de la persona que la representi.

14.4. Les entitats beneficiaries de la subvencio disposen d’un termini maxim de quinze dies des de |I’endema de la comunicacié prévia per
escrit aagquest efecte, per esmenar els defectes en lajustificacio de la subvencio.

15. Ampliacio del termini de justificacié de la subvencié

D’acord amb I'article 49 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, i pel que fa als terminis de justificacio de les accions, les entitats
beneficiaries de la subvencié poden demanar una ampliacié d’ aquests terminis, que no pot excedir de la meitat del termini inicialment
concedit, mitjangant una sol -licitud que s ha de presentar abans de la finalitzacié d’ aquests terminis.

16. Subcontractacié

La subcontractacié és possible fins un maxim del 100 % de I'import de I’ activitat subvencionada, d’ acord amb el que preveu |’ article 38 del
Text refés de la Llei de subvencions en relacié amb I’ article 29 de I’ Ordre de |la consellera de Salut, Familia, i Benestar Socia de data 24 de
maig de 2012, per la qual s estableixen les bases reguladores de les subvencions en matéria de serveis socials, de persones en situacio
especial, de menorsi familiai de planificacio i formacio de serveis socials.

17. Avaluaciéi control

17.1. Les persones o entitats beneficiaries queden sotmeses a les mesures de comprovacio i fiscalitzacié que estableix la legislacié de
finances i pressuposts de la Comunitat Autonoma de les llles Balears quant a la concessié i €l control dels gjuts pablics. A més, han de
facilitar tota la informaci6 que els requereixin I’ organ instructor, la Intervencié General de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, la
Sindicatura de Comptes o altres organs de control extern.

17.2. L’ ocultacio de qualsevol informaci6 sobre els requisits donalloc ala denegacié o alarevocacio de |’ ajut atorgat.
18. Revocacié dels aj uts concedits

18.1. Llevat del suposit de modificacio de la resolucié de concessid, d’acord amb les condicions que estableix I'article 30 de I’ Ordre de la
consellera de Salut, Familia, i Benestar Social de 24 de maig de 2012, I’ alteracid, intencionada o no, de les condicions que s han de tenir en
compte per concedir la subvencid, I'incompliment total o parcial de les obligacions o dels compromisos que ha de complir la persona o
I’ entitat beneficiariai, en tot cas, |’ obtencié de subvencions incompatibles préviament o posteriorment ala resolucié de concessié, son causes
de revocacio, total o parcial, de la subvencio atorgada.

18.2. La revocacio de la subvencid s ha de dur a terme mitjangant una resolucié de modificacié de la resolucié de concessio, que n’ha
d’ especificar la causa, aixi com també lavaloracio del grau d’incompliment, i ha de fixar I'import que, si pertoca, ha de percebre finament la
persona o |’entitat beneficiaria. A aquest efecte, s'entén com a resolucié de modificacié la resolucié de pagament dictada en el si del
procediment d’execucid pressupostaria que tingui tots aguests requisits. No obstant aix0, en els casos que, com a consequéncia de
I"abonament previ de la subvencio, la persona o I’ entitat beneficiaria ha de reintegrar la totalitat 0 una part d’ aquesta, no s ha de dictar cap
resolucié de modificaci6, i s had'iniciar e procediment de reintegrament corresponent. A aquest efecte, s ha de tenir en compte el principi
general de proporcionalitat i els criteris de gradacio que estableix I article 31.3 de I’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social
de 24 de maig de 2012.

19. Reintegrament dels ajuts concedits

19.1. Lescausesi I'import del reintegrament, total o parcial, de la subvenci6, com també el procediment per exigir-lo, es regeixen pel que
estableix I'article 44 del Text refés de la Llei de subvencions, i per la normativa reglamentaria de desplegament, tot tenint en compte els
criteris de gradacié a qué es refereix |’ article 31.3 de I’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social, de data 24 de maig de
2012.

19.2. En €l cas que la causa del reintegrament determini la invalidesa de al resolucié de concessio, s ha de revisar préviament aquesta
resolucio en els termes que estableix | article 25 del Text refds esmentat i en laresta de disposicions aplicables.

20. Compatibilitat

20.1. Les subvencions que s atorguin d’ acord amb aquesta convocatoria son compatibles amb les que puguin atorgar altres administracions o
entltats publiques o privades.

20 2. D’acord amb I’ article 4 de I’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social de 24 de maig de 2012, I'import de la subvencio
no pot ser d'una quantia que, ailladament o en concurréncia amb altres ajuts rebuts de la mateixa administracio o altres entitats pabliques o

I | %@%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/95/829496
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privades, superi € cost de |’ activitat que I’ entitat beneficiaria ha de dur aterme.
21. Régim d’infraccionsi sancions

Lesinfraccionsi sancions que, si escau, es poden derivar de I’ atorgament de les subvencions que preveu aquesta convocatoria es regeixen pel
que estableix € titol V delaLlei de subvencionsi d'acord amb el procediment que recull I’ article 62 del mateix text legal.

22. Normativa aplicable

En tot el que no estigui establert en aquesta convocatoria s ha d’ aplicar I’ Ordre de la consellera de Salut, Familia, i Benestar Social de 24 de
maig de 2012 el Text refésdelallei de subvencions.
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