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Seccid Il. Autoritats i personal
Subseccié tercera. Cursos | formacié

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

12192 Resolucié de la presidenta de |' Escola Balear d' Administracio Piiblica de 18 de juny de 2013 per la qual es convoquen i es publiquen les accions
formatives del segon semestre dels plans de formacié de PEscola peral'any 2013

Antecedents

1. L’article 12 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funci6 Publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, estableix que correspon a |’ Escola Balear d’ Administracid Piblica (EBAP) la
formacid, la capacitacid i el perfeccionament del personal al servei de I’ Administracié autonomicai de les entitats que en depenen, aixi com en els termes establerts en aquestallei i en la normativa de
desplegament, la realitzaci6 d’ activitats formatives per a personal a servel de les altres administracions radicades a les Illes Balears, especiament en relacio amb els col-lectius de policia local,
proteccio civil, seguretat piblicai emergencies.

2. L’article 1 del Decret 191/1996, de 25 d’ octubre, pel qual es regulen les condicions generals de les activitats formatives que organitza la Conselleria d’ Interior (ara, Conselleria d’ Administracions
Pabliques), indica que I’ Institut Balear d’ Administracié Plblica (ara, Escola Balear d’ Administracio Publica) és el principal instrument de la politica formativa de I’ Administracié publica de les Illes
Balearsi elabora periodicament diferents plans de formacid que responen als principis d’ eficaciai de qualitat de les accions formatives, amb lafinaitat d' afavorir la participacio del personal a servei de
I’ Administracio.

3. LaLlei 2/1998, de 13 de marc, d'ordenacié d'emergéncies a les Illes Balears, atribueix les competéncies en matéria de formacié del personal de la policia local i d’emergéncies a la Comunitat
Autdnoma de les llles Balears, la qual, d'acord amb les entitats locals interessades, ha de promoure i assegurar la implantacié d'un sistema de capacitacié que asseguri la formaci6 professional
continuada, afi d'aconseguir una adequada homogeneitzacio entre els diversos col -lectius professionalsi d’ assolir un nivell formatiu satisfactori.

3. LaLlei 6/2005, de 3 de juny, de coordinacié de les policies locals de les llles Balears, disposa que correspon a la conselleria competent en matéria de coordinacié de policies locals, mitjancant
I"EscolaBalear d’ Administracio Pablica, I’ exercici de les competéncies en matéria de formacid dels membres dels cossos de policialocal.

4. L’ article 4 dels Estatuts de I' EBAP, aprovats pel Decret 31/2012, de 13 d' abril, inclou entre els objectius especifics de I'EBAP:

a) Laformacid, la capacitacio i el perfeccionament del personal al servei de la Comunitat Autonoma de les llles Balears i, si escau, de la resta d'administracions publiques del seu ambit
territorial.

b) Laformacié del personal dels ambits de la policialocal, de proteccié civil, de seguretat i d’ emergencies.

c) Lainsercio laboral i la promoci6 de persones amb discapacitat ales administracions de I’ ambit territorial delesllles Balears.

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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Altrament, I’ article 11.2.e dels Estatuts inclou, entre les competéncies del Consell de Direcci6 del’EBAP, |'aprovacio dels plans de formacio.

5. També s’ ha de fer referenciaal’ Acord de Formacio per al’ Ocupacio de les Administracions Pabliques de 22 de marg de 2010 (1V Acord de Formacié Continua en les Administracions Publiques, de
21 de setembre de 2005), publicat en el Butlleti Oficial deles|lles Balears nim. 147, de 17 dejuny de 2010, del qual forma part la Comunitat Autonomade les Illes Balears.

6. Per acabar, s'ha de fer menci6 de determinades necessitats formatives que sovint asorgeixen una vegada que ja s han posat en marxa els diferents plans de formaci6 i a les quals s ha de donar
resposta. Aquestes accions formatives s'integren en el Pla de Cursos Especifics de I'EBAP, € qual forma part ala vegada del Pla de Formacio Continua de I’ Administracié de la Comunitat
Autonomadeles |lles Balears.

7. L' objecte de la Resolucio és la convocatoriadels cursos dels diferents plans de formacio que ha programat I' EBAP per a segon semestre de I’ any 2013.
8. El Consell de Direccié deI’EBAP haaprovat els plans de formacié del segon semestre de |’ any 2013 en la sessié de 18 de juny de 2013.
Per tot aix0, dict la seglent

Resoluci6

1. Aprovar la convocatoria de les accions formatives del Pla de Formacié Continua programades per |’ Escola Balear d’ Administracié Pablica per al segon semestre de I'any 2013. S adjunten com a
annex 1 lesinstruccions que han de regir les activitats formatives programades i com a annex 2 I’ ofertaformativadel plade formaci6 del segon semestre de I’ any 2013.

2. Aprovar la convocatoria de les accions formatives del  Pla de Formaci6 Policial, del Pla de Seguretat, Emergencies i Bombers, i del Pla de Voluntaris de Proteccié Civil programades per I’ Escola
Balear d Administraci6 Pablica per al segon semeste de I’any 2013. S adjunten com aannex 3 lesinstruccions que han de regir les activitats formatives programadesi com a annex 4 | oferta formativa
del segon semestre del plade formacié de I'any 2013.

3. Aprovar la convocatoria de les accions formatives del Pla per ala Formacio i la Integracio a I’ Ocupacio de Persones amb Discapacitat (FIOP), programat per I'Escola Balear d’ Administracio
Plblica per al segon semestre de I'any 2013. S adjunten com a annex 5 les instruccions que han de regir les activitats formatives programades i com a annex 6 |’ oferta formativa del segon semestre del
pladeformacié del’any 2013.

4. Acordar que les accions formatives que, si escau, es convoquin durant el segon semestre de I’ any 2013 corresponents al Pla de Cursos Especifics, que alavegada formen part del Pla de Formacié
Continua, també es regiran per les instruccions d’ aquest Plaales quals esfareferénciaen el punt 1 dela Resolucio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

5. Publicar aquesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial delesllles Balears.

—6. Publicar I’ oferta formativa del segon semestre de I'any 2013 a la pagina web <http://ebap.caib.es>, amb la indicaci6é dels destinataris, €l calendari, els llocs de realitzacié i, en general, tota la
-informacié corresponent als cursos programats.

Interposicié de recursos

%Comra aquesta Resolucio —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la presidenta de I’ Escola Balear d’ Administracié Publica en € termini d’'un
i mes, comptador des de I’endema d’ haver-se publicat la Resoluci6 a Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord amb I’article 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
I
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administracions publiquesi del procediment comd, i I'article 57 delaLlei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonomade les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Palma en el termini de dos mesos, comptadors des de I’ endema d’ haver-se publicat
en el Butlleti Oficial deles|lles BalearslaResolucid, d acord amb I’ article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de lajurisdiccid contenciosa administrativa.

Palma, 18 de juny de 2013

Lapresidenta del’EBAP
M. NuriaRiera Martos

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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Annex 1
Instruccions sobreles activitats formatives del Pla de Formacié Continua de I’ Escola Balear d’ Administracié Publica (EBAP) programades per al segon semestrede|’any 2013

Punt 1. Persones destinataries

1.1. Les persones destinataries de les activitats formatives del Pla de Formacié Continua de I’ Escola Balear d’ Administracié Plblica (EBAP) son el personal empleat public de I’ Administracié de la
Comunitat Autonomade les Illes Balears que estigui dins|’ Acord de formacié per al’ ocupacié de les administracions publiques.

1.2. El personal esmentat en el punt anterior té dret a participar en les activitats formatives de I’'EBAP en elstermesi en les condicions que es determinen en aguesta convocatoria.

1.3. El personal de les altres administracions de I’ ambit territorial de la comunitat autonoma de les Illes Balears poden presentar sol-licituds per a participar en les accions formatives de les quals restin
places vacants.

1.4. S'exceptuadel punt anterior el personal dels cossos de policialocal, els quals s’ han de matricular a pla de I’ EBAP especific per a aquest col -lectiu.
Punt 2. Nombre maxim de sol licituds

Les persones interessades només poden sol licitar la inscripcié a cinc cursos de la modalitat presencial o semipresencial, i a dos de la modalitat en linia, d' aguest semestre. Aquesta limitacio queda
exceptuada en €'s cursos oberts amb un nou termini d'inscripcio.

Punt 3. Modalitats d’inscripci6 als cursosi presentacié de documentacio
3.1. Empleats amb accés a portal del personal

El personal de I’ Administracio de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears; el persona docent de la Conselleria d’ Educacié, Culturai Universitats; el personal de I’ lb-salut, i el persona del sector
public instrumental amb accés a Portal del Personal han de tramitar la sol licitud directament des d’ aquest Portal. El personal docent de la Conselleria d’ Educacio, Culturai Universitatsi el personal de
I"lb-salut que tramiti la sollicitud a través de I’ aplicaci6 informatica del Portal del Personal han d enviar la capgalera de la darrera nomina al nimero de fax 971 17 76 19 o a |’ adrega electronica
<formaciogeneral @ebap.caib.es>.

3.2. Empleats sense accés al Portal del Personal
El personal que no té accés al Portal del Personal pot tramitar les seves sol -licituds mitjangant dos procediments:

a) Mitjancant la matriculacio per Internet. Per a matricular-s hi, s'ha d'accedir a la pagina web <http://ebap.caib.es>; a continuacié, s ha d’ accedir a <Plans de formacié de I'EBAP 2013>; a
continuacio, s ha d’ accedir a <Formacio General-Pla de Formacié Continua 2013>, i finalment, s’ had’ accedir a <Matriculacié per Internet>.

b) Mitjancant I'impres habilitat a aquest efecte, en €l qual ha de fer constar totes les dades que es demanen, inclosa I’ adreca electronica, que és I’ eina per a comunicar I’ admissié als cursos. La
manca de dades pot ser motiu d’ exclusié. Les sol-licituds s han de presentar en €l Registre General de I’EBAP, en € de la Conselleria d’ Administracions Publiques o en qualsevol de les formes

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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D’ altra banda, les persones interessades a quée fa referéncia el punt 1.3, més el personal docent de la Conselleria d' Educacio, Culturai Universitatsi €l personal de I’ Ib-salut, han d’ adjuntar a les seves
sol licituds una fotocopia de |la capcalera de la darrera nomina o un document que acrediti que estan en situacio laboral activa. La capcalera de landmina o el document acreditatiu de la situacié activa
també es poden enviar al nimero de fax 971 17 76 19 o al’ adrega el ectronica <formaciogeneral @ebap.caib.es>.

3.3. Presentacio de sol licituds quan s obri un nou termini

Si no es cobreixen totes les places d’'un curs, es pot obrir un nou termini de presentacio de sol licituds. En aquest cas, les sol licituds s han de presentar o bé per mitja del Portal del Personal, o bé per
mitjade lamatriculacio per Internet.

Punt 4. Termini de presentacié de sol licituds

4.1. El termini d'inscripcié als cursos corresponents a segon semestre del Pla de Formacié Continua de 2013 és de quinze dies naturals, comptadors des de I’ endema d’ haver estat publicada aquesta
Resolucié en el Butlleti Oficial deleslles Balears. Les sol-licituds presentades fora de termini no es tindran en compte.

4.2. Son d'aplicacio a aquest Pla de Formacio les noves formes d'inscripcio a les accions formatives —«darrer minut»—, que s aproven mitjancant la Resolucio de la presidenta de I'EBAP d'11 de
juliol de 2009 (BOIB num. 110, de 30 de juliol de 2009). En aquest sentit, una vegada publicada la llista definitiva de persones admeses, |es persones interessades que, d acord amb €l punt 1 de |’ annex
de la Resolucié esmentada abans, presentin una sol-licitud dins un nou termini d’inscripci6 en el registre de qualsevol ens o organ de I’ Administracié diferent de I’EBAP, han d’ avancar la sol-licitud i els
justificants dels requisits, si escau, per fax, a nimero 971 17 76 19, o a |’ adrega electronica <formaciogeneral @ebap.caib.es>. Aquestes noves formes d'inscripcio a les activitats formatives no sén
d aplicaci6 als cursos de lamodalitat en liniai de lamodalitat semipresencial.

Punt 5. Material didactic dels cur sos

5.1. Es d'aplicacio a aquest Pla de Formaci6 la Instruccio del gerent de I’ Escola Balear o’ Administracio Piblica (EBAP) de 2 de novembre de 2011 per la qual I’EBAP deixa de reproduir material
didactic en format de paper i en format de CD per a's cursos que organitza. Llevat d’ excepcions degudament justificades, el material didactic dels cursos es publicara en €l repositori de material que hi
ha ala paginaweb <http://ebap.caib.es>.

5.2. En cap cas, €l materia didactic no s enviara per correu electronic. Transcorregut un mes des de |’ acabament del curs, €l material didactic s eliminaradel repositori.
Punt 6. Requisitsi condicions preferents

6.1. Quan & Pla de Formacio estableixi persones destinataries preferents per participar en I’ activitat formativa, I'EBAP comprovara que les persones interessades compleixen les condicions preferents.
En cas de no haver-hi aspirants suficients, I'EBAP podra fer extensiva |’ activitat formativa a aspirants que no compleixin les condicions preferents, perd que tenguin un perfil que encaixi amb €l
contingut del curs.

6.2. Quan el Plade Formacio estableixi un requisit excloent per a participar en | activitat formativa, no s'admetran les sol -licituds de les persones interessades que no el compleixin.
Punt 7. Instruccions dels cur sos de la modalitat en linia

~7.1. Per afer els cursos de lamodalitat en linia, ésimprescindible que els alumnes disposin, mentre duri el curs, d’un ordinador amb connexio a Internet que el's permeti seguir €l curs. En cas contrari, no
es poden fer els cursos en liniade |’ EBAP.

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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7.2. Per afer els cursos de la modalitat en linia, és imprescindible que els alumnes tenguin una adrega de correu electronic que sigui operativa, atés que totes les comunicacions de I'EBAP amb els
alumnes es faran através d’ aquest sistema.

7.3. Els dumnes admesos de la modalitat en linia estan obligats a accedir al curs dins €els tres primers dies del curs, comptadors des del dia que comenci. En cas contrari, seran donats de baixa i
penalitzats, excepte si, amb antelacio, justifiquen que no podran accedir-hi.

7.4. A I'efecte de la descarrega de documents, els cursos de la modalitat en linia es tancaran i s eliminaran de la plataforma un mes després d' haver acabat €l periode de docenciadel curs. En cap cas, €l
material didactic no s enviara per correu electronic.

7.5. El personal de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears només pot fer €ls cursos en liniafora del seu horari laboral, llevat d'una hora diariade I’ horari ordinari o particular de
la persona interessada, durant la qual es podrafer el curs. Aquesta hora només pot ser al’inici o a final de lajornada laboral ordinaria o particular de la personainteressada. A |’ efecte de respectar €l
compliment d’ aquest punt, I’ EBAP podra establir els mecanismes de control pertinents. L’incompliment d’ aquestes condicions podra donar Iloc al’exclusié del cursi ala penalitzacio corresponent.

7.6. En e cas que laimpartici6 del curs coincideixi amb periodes de vacances, Ilicéncies o dies de permisos dels alumnes, o amb periodes d’incapacitat temporal, s'ha d’ acreditar, si escau, que la
connexid a curs s hafet coincidint amb aquests periodes mitjangant un certificat signat per |a persona responsable de recursos humans de I’ organisme de procedéncia de I’alumne. Hi ha un model de
certificat publicat ala paginaweb <http://ebap.caib.es>.

7.7. El persona que treballi en torns ha d'acreditar aquesta circumstancia a través d’'una declaracio jurada, la qual s'ha d'enviar per fax al ndmero 971 17 76 19 o a |’adreca electronica
<enlinia@ebap.caib.es>, com aminim, cinc dies habils abans de comengar €l curs.

7.8. En € moment de comencar €ls cursos en linia, tots els alumnes admesos rebran unes instruccions concretes sobre el funcionament i el desenvolupament del cursi sobre els requisits minims per a
obtenir els certificats d’ aprofitament. No obstant aix0, el que no s especifiqui en lesinstruccions dels cursos en linia, es regulara amb aquestes instruccions generals.

Punt 8. Instruccions per als cur sos de la modalitat semipresencial
8.1. En els cursos semipresencials, s apliquen les mateixes instruccions que en els cursos de lamodalitat presencial i en linia, segons pertoqui.

8.2. Especificament, els alumnes de la modalitat semipresencial estan obligats a accedir a curs dins els dos primers dies del curs. En cas contrari, seran donats de baixa i penalitzats, excepte si, amb
antelacio, justifiquen que no podran accedir-hi.

Punt 9. Seleccio
9.1. Només s' admetran les sol -licituds que compleixin els requisits establerts en la convocatoria corresponent.

9.2. Tenint en compte €l punt 1 d' aguestes instruccions, si el nombre de sol-licituds del personal de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears d’ una determinada activitat supera el
"""‘ nombre de places previst, I'EBAP en farala selecci6 corresponent.

Els criteris de prelacié de la seleccié son els segiients:

I |%§§j%l| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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1r. Les persones destinatéries preferents, quan aixi ho estableixi I'activitat formativa. La connexi6 de I’ activitat formativa amb les funcions que desenvolupi la persona sol-licitant s ha
d’ acreditar amb un document signat pel superior jerarquic responsable del lloc de treball de que estracti. A aquest efecte, I'EBAP fara les comprovacions oportunes.

2n. Ser personal funcionari de carrera, personal laboral fix o personal estatutari en propietat. En aguest punt s ha de tenir en compte la situacio en actiu.

3r. En igualtat de condicions, tenen preferéncia les persones aspirants que no hagin participat en altres activitats del Pla de Formacié Continua convocades |’ any anterior, i a continuacio tenen
preferencia les persones aspirants que hagin participat en menys activitats del Plade Formacié Continua convocades durant I’ any en curs.

4t. Ladata de presentacio de la sol licitud.

9.3. En cas d’igualtat de condicions en tots els apartats anteriors, les persones que acreditin, en el moment de presentar les sol licituds, que s han incorporat durant I’ any anterior al servei actiu després
d'un permis de maternitat o paternitat o que han reingressat des de la situaci6 d’ excedencia per raons de guarda legal i atencié a persones dependents o amb discapacitat, tindran preferencia durant un
any en la participaci6 en activitats formatives.

Les referéncies que es fan en I’ apartat de persones destinataries en relaciéo amb els grups de personal funcionari s’ han d’entendre extensibles als nivells correlatius del personal laboral al servei de
I” Administracio.
Aixi mateix, les referéncies que es fan en I’ apartat de persones destinataries en relacié amb els grups de personal funcionari s'han d’ entendre extensibles als nivells i grups correlatius del personal

estatutari al servei del’ Administracio.

9.4. En €l cas que no es cobreixin totes les places de I’ activitat formativa amb el personal de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, es fara la seleccid per a cobrir les places
vacants amb la resta de sollicituds del personal amb penalitzacio i amb les del personal de les altres administracions publiquesi ens pablics que en depenen. En qualsevol cas, els criteris de prelacio de
laselecci6d son els que s'indiquen en el punt 9.2.

9.5. Si hi haactivitats presencials que coincideixin parcialment o totalment en les dates, les persones interessades només seran admeses en una. No obstant aix0, s admet lainscripcio a un curs presencial
o semipresencial i aun curs en linia que coincideixin parcialment o totalment en les dates, i I’ admissié a dos cursos en linia que coincideixin parcialment o totalment en les dates.

Punt 10. Llistes de per sones admeses

10.1. L’EBAP publicara lallista de persones admeses a la pagina web <http://ebap.caib.es> i també comunicara individualment I’ admissié mitjancant |’ adrega electronica adscrita a nimero de registre
de personal o, si S escau, al’adrega electronicafacilitadaal’ EBAP.

10.2. En el cas que les persones sol -licitants hagin canviat d’ adrega electronica, ho han de comunicar al’EBAP. També han d’informar I'EBAP si jano és operatival’ adreca el ectronica que facilitaren en
un principi.

10.3. En €l cas dels empleats publics de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, I’admissio al's cursos, sigui quin sigui I"horari d’imparticid, no suposa cap autoritzacio de I’ EBAP per a deixar €l
s lloc de treball, si coincideix amb el seu horari laboral.
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Punt 11. Anul-laci6 i modificacio de cursosi resolucié de casos especials

11.1. L’EBAP, per a desenvolupar millor les funcions que té encomanades, pot suprimir cursos; organitzar-ne de no programats amb anterioritat per necessitats puntuals que hagin sorgit; efectuar-ne
diverses edicions sempre que les circumstancies ho aconsellin aixi, i modificar-ne, si és pertinent, els continguts, la durada, les datesi els programes anunciats per a adaptar-1os a's requeriments de la
formacio.

11.2. Correspon a la cap del Departament de Formacio i Seleccié de I’EBAP, a proposta dels caps d’ estudis corresponents, i una vegada consultat el Servei Juridic de I’EBAP, resoldre els dubtes, les
confusions o les incidencies que puguin sorgir sobre |’ aplicacié d’ aquestes instruccions, o sobre €l's casos concrets que no s hi prevegin o que sorgeixin de manera excepcional .

11.3. Els comportaments i les actituds dels participants en els cursos que impedeixin el seu desenvolupament normal podran donar lloc a I’ exclusio dels cursos, 0 a modificar-los i cancel -lar-los, amb
I"informe justificatiu de la cap del Departament de Formacio i Seleccié de I’ EBAP, a proposta dels caps d’ estudis corresponents.

Punt 12. Llistad’espera

12.1. En totes les activitats formatives es poden establir places de reserva per a cobrir les baixes o les reniincies que hi hagi. Lallista d’ espera es publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> en el
moment de la seleccio. No es publicara cap actualitzacié de la llista d’espera, sind que ’EBAP, permanentment, 1’actualitzara de manera interna.

12.2. En qualsevol cas, correspon al’EBAP confirmar i comunicar |’admissio a una activitat formativa.
Punt 13. Obligacié d’'assistencia i comunicaci6 de baixa. Penalitzacio

13.1. Amb la sollicitud es contreu I’ obligaci6é d’ assistir o d'accedir al’activitat formativa, segons la modalitat d’impartici6. Si no es pot assistir a un curs de la modalitat presencial 0 semipresencial,
s ha de comunicar per escrit al’EBAP i s'hade justificar, com a minim, cinc dies habils abans de comencar el curs. El fet de no comunicar una baixa pot ser causa d' exclusié, durant un any, en altres
cursos que I’ EBAP organitzi amb posterioritat.

Aix0 no obstant, I’ assistéenciaaun minim del 50 % de I’ activitat formativa no representa motiu de penalitzacio.

13.2. Les abséncies superiors als limits fixats en el punt 15.2.2 (20 %), encara que estiguin justificades, suposen la pérdua del dret a obtenir el certificat d assistenciai el certificat d’ aprofitament que es
regulen en el punt 15 d’ aquestes instruccions.

13.3. Les persones admeses en la modalitat presencia tenen I’ obligacié d’ assistir ala primera hora del primer diadel curs. En €l cas que no hi assisteixin sense haver-ho justificat préviament al’ EBAP,
la seva plaga podra ser ocupada per persones que hi assisteixin en lamodalitat del «darrer minut», d’acord amb el que estableix la Resolucié de la presidentade I’EBAP d' 11 dejuliol de 2009.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

=—=13.4. Les persones en situacié d’incapacitat temporal —excepte les que estan en situacié de llicencia per maternitat o paternitat, excedencia per maternitat o paternitat o cura de familiars— no poden
I -ssistir & cap de les activitats formatives que hi haen I’annex 2 d aquesta Resolucié. La incapacitat temporal s ha de comunicar per escrit perqué, si escau, es pugui cobrir la plaga vacant amb una altra
cIhpersonai per aevitar la penalitzacio.

e
%13.5. El punt anterior no és d aplicacié en €ls cursos de la modalitat en linia, excepte si la persona interessada considera que no pot complir el programa previst d'objectius i continguts del curs. En
%aqueﬂ cas, ho ha de comunicar al’ EBAP perque, si escau, es pugui cobrir lasevabaixa del curs.
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Punt 14. Nombre de persones assistentsi horari dels cur sos presencials

14.1. En general, els cursos presencials o semipresencials han de tenir entre quinze i trenta alumnes. Aquesta quantitat pot augmentar o disminuir només en el cas que lamatériadel cursi/o I’ estructura
de |’ activitat formativa ho permetin.

14.2. Es poden suspendre €els cursos que tenguin un nombre d'inscrits i no exclosos inferior al 75 % de les places ofertes 0 menys de quinze persones inscrites i no excloses, a Mallorca; o inferior al
70 % o menys de deu persones inscritesi no excloses, aMenorcai aEivissa, o inferior a 70 % o menys de set persones inscritesi no excloses a Formentera.

Punt 15. Cursosde I’ area de llengiies estranger es en la modalitat en linia
15.1. Com aexperiénciapilot, s ofereixen cursos especifics de llengua anglesa, destinats a Iloc de treball.

15.2. Abans de comencar aguests cursos, es fara una prova de nivell als alumnes admesos per a constatar que tenen el nivell minim de coneixements exigit. La prova de nivell esfarala setmanadel 2 a
8 de setembre de 2013.

Punt 16. Certificats d’assisténcia o d’apr ofitament
16.1. Les activitats objecte d’ aquesta convocatoria donen lloc a obtenir €l certificat d’ assistencia o d' aprofitament, segons correspongui.
16.2. Certificat d' assistencia

16.2.1. El certificat d'assistencia es lliurara als alumnes que acreditin una assistencia, com a minim, del 80 % de les hores lectives del curs. No es computaran les signatures dels assistents que
corresponguin als dies en que |la persona interessada hagi estat en la situacio d’ incapacitat temporal.

16.2.2. En els cursos presencials que es facin dins |” horari laboral, I’ assisténcia és obligatoria en el 100 % d’ hores. No obstant aix0, hi pot haver fins a un 20 % maxim d’'abséncies si estan degudament
justificades. Si escau, I’ EBAP expedira els justificants d’ assistencia corresponents, segons €l model que hi ha publicat ala pagina web <http://ebap.caib.es>.

16.2.3. L’ Unica forma de demostrar |’ assistencia a un curs és mitjancant la signatura; per aixo, els alumnes s han d’ assegurar que han signat €l full de control d’entradai de sortida de cadascuna de les
sessions del curs aqué assisteixin.

D’atrabanda, lafalsificacié de la signatura suposa la pérdua del dret a certificat i I'exclusio dels cursos de I’ EBAP durant un any. En qualsevol cas, la signatura ha de coincidir amb ladel DNI o amb la
delasollicitud d'inscripcié. La penalitzaci6 es fara extensible ala persona autora de la falsificacié, independentment de totes les altres accions conforme a dret que es puguin dur aterme.

16.3. Certificat d’ aprofitament

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

I 16.3.1. Els alumnes que hagin assistit, com aminim, a 80 % de les hores lectives, 0 a 100 % en el cas dels cursos que es facin dins I horari laboral —amb I’ excepcid que estableix el punt anterior—, i
que hagin superat I'avaluacio corresponent, obtindran el certificat d aprofitament; en cas de no superar I’ avaluacio, obtindran €l certificat d’ assisténcia. Els coneixements s avaluaran mitjancant la
1 superaci6 de proves escritesi/o treballs, o mitjancant altres modalitats d’ aval uacio relacionades amb el contingut de I’ activitat formativa.

#116.3.2. Els cursos de la modalitat en Iiniai de lamodalitat semi presencial només donen lloc a obtenir € certificat d’ aprofitament, el qual es lliurara als alumnes que compleixin els requisits d avaluacié
ﬁque s especifiquin en lesinstruccions de I’ activitat formativa.

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

=)
il BOIB Nim. 89
@ yl 25 de juny de 2013

“iEse  Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 156 - Sec. II. - Pag. 31060

Punt 17. Llista de personesamb dret al certificat d’aprofitament o al certificat d’assistencia. Enviament del certificat i reclamacions

17.1. En €l termini d’un mes, comptador des de |’ acabament del curs, I'EBAP publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> la llista de persones participants que tenen dret a certificat d’ assisténcia o
al certificat d aprofitament.

17.2. Si no se sol licita expressament el contrari, I'EBAP utilitzaralaviadel correu electronic per aenviar, amb la signatura digital, els certificats d’ assistenciai d’ aprofitament.

17.3. Es poden presentar reclamacions en €l termini de trenta dies natural's, comptadors a partir de I’endema d’ haver estat publicada lallista de persones amb dret a certificat d’ assisténcia o al certificat
d aprofitament. Una vegada finalitzat aquest termini i resoltes les reclamacions, I’ acta del curs sera definitiva.

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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ANNEX 2
Cursos deformacié del Pla de Formaci6 Continua de |’ Escola Balear d’ Administracio Publica (EBAP) per al segon semestre del’any 2013

MALLORCA
AREA ECONOMICOFINANCERA

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H. MATI
EF0274 353 | Procedimentstributarisi de recaptacio 20 25 PR 02/09/13 NO
EF0270 352 | Introducci6 ala comptabilitat i analisis de balang per alaliquidacié de tributs 12 20 PR 01/10/13 NO
EF0132 342 El control intern de les despeses: modalitats. El control previ de legalitat 10 30 PR 07/10/13 NO
EF0273 340 | L' HisendaPublicadela CAIB: introduccio als pressuposts. 20 30 PR 14/10/13 NO
EF0137 344 | Gedtio d'expedients de subvencionsi Base Autonomica de Subvencions SAP R/3 (B1) 10 10 PR 14/10/13 NO
EF0138 347 | SistemadInformacio SAPR/3 (11) 10 10 PR 11/11/13 NO

AREA DE CURSOSESPECIFICS

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H. MATI
ES0005 356 | Cursbasic per a lagestio dels Arxius Centralsi Administratius 18 25 PR Per. Sl
determinar
ES0293 380 | Programacio J2EE adaptat als estandards CAIB 20 18 PR 23/09/13 NO
ES0304 388 | Sistemes d'informacid geografica 30 25 PR . Sl
determinar
1| ES0305 391 Fiscalitat agrariai Seguretat Social 15 30 PR 29/10/13 S
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ES0281 338 | Actualitzacio en seguretat alimentaria: els perills quimics en els aliments
ES0282 339 Actualitzacié en PNIR

ES0283 341 | Tasques de sanitat forestal dels agents de medi ambient (tardor)

ES0285 345 | Curshbasic dinspeccio de consum

ES0286 349 | Curs especific d'inspecci6 de consum

CODI

AREA DE FORMACIO DE FORMADORS

CODI NOM

FF0303 389 | Recursosdidactics: Us delapissarradigital interactiva Ebeam

FF0303 390 | Recursosdidactics: Us delapissarradigital interactiva Ebeam

FF0302 396 | Recursosdidactics: I'aulavirtua en laformacié en linia (semipresencial)

AREA DE GESTIO DE L'ORGANITZACIO

NOM

GO0031 | 357 | Politiques publiques digualtat de genere (I1)

GO0271 | 354 | Competéncieslaborals per a persones amb discapacitats mitjanes

GO0272 | 355 | Atencio al ciutada amb discapacitat auditivai llenguatge de signes (nivell avancat)

AREA DE GESTIO DE PERSONES
CODI NOM

15

20

15

15

HORES

10

10

20

HORES
15

15

25

HORES

20

20

15

20

20

PLACES

12

12

18

PLACES
25

14

20

PLACES

TIPUS

PR

PR

SP

TIPUS
PR

PR

TIPUS

Per
determinar

Per
determinar

21/10/13

Per
determinar

Per
determinar

INICI

16/09/13

02/10/13

15/10/13

INICI
30/09/13

24/10/13

04/10/13

INICI

Sl

Sl

NO

Sl

Sl

H. MATI

Sl

NO

NO

H. MATI
NO

Sl

NO

H.MATI

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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GP0037 326 | Afrontament del'estrésen el lloc de treball 20 20 PR 24/10/13 Sl
AREA D'HABILITATSDIRECTIVES
CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H.MATI
HDO0297 | 383 | Eines per al'optimitzacié del temps (en linia) 20 30 EL 02/09/13 Enlinia
HD0296 | 382 Habilitats directives per ala coordinaci6 d'equips de treball 20 20 PR 16/09/13 NO
%
% AREA JURIDICA ADMINISTRATIVA
N .
g CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H.MATI
©
§ JA0306 392 El procediment de reintegrament de les subvencions (en linia) 30 35 EL 30/09/13 Enlinia
o
N
S JAG276 334 Efectgs dg la .CI‘ISI economica en l'administracio i €l sector instrumental. Questions 12 25 PR Per. NO
£ organitzativesi de personal. determinar
o
‘g JA0292 376 | Redaccid administrativa (en linia) 25 25 EL 07/10/13 Enlinia
8 JA0291 377 | Redaccié administrativa (en linia) 25 25 EL 07/10/13 Enlinia
o
o)
% JA0178 332 Régim juridic de les entitats instrumentals que integren el sector public dela CAIB 20 25 PR 20/09/13 NO
Q
% JA0287 329 | Dédlictefiscal, delicte comptablei blanqueig de capitals 10 20 VD 21/10/13 NO
(&)
% JA0275 335 | Delimitaci6 entre IVA i Imposts de Transmissions Patrimonials Oneroses 10 20 VD 18/11/13 NO
;\9._
< AREA DE LLENGUES ESTRANGERES
—— CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H.MATI
% LE0298 384 | Atencio alaciutadania en anglés. Nivell lower intermediate B1 (en linia) 25 18 EL 16/09/13 Enlinia
e
% LE0299 385 | Atencio alaciutadania en anglés. Nivell upper intermediate B2 (en linia) 25 18 EL 16/09/13 Enlinia
S
I
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LEO308 399 | Conducci6 de reunions en anglés. Nivell upper intermediate B2 (en linia) 25 15 EL 16/09/13 Enlinia
LEQ307 398 | Conduccio de reunions en anglés. Nivell lower intermediate B1 (en linia) 25 15 EL 16/09/13 Enlinia
AREA DE QUALITAT
CODI NOM HORES | PLACES TIPUS INICI H.MATI
QU290 | 367 Eines | estratégies per millorar la qualitat de la teva feina. Com reinventar-se 20 5 PR 01/10/13 NO
professional ment.
(o]
N
&
N AREA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIO | LA COMUNICACIO
S CODI NOM HORES | PLACES TIPUS INICI H.MATI
™
—
N TIC0309 | 401 | Presentaci6 de continguts amb Open Office (nivell inicial) 16 17 SP 21/10/13 NO
®
L Per
S TIC0310 | 402 Eines per crear webs corporatives: MICROSITES 16 18 PR . NO
gt determinar
§ TIC0170 | 373 | Processador de texts Open Office (nivell intermedi) 10 18 PR 07/10/13 NO
E TIC0169 | 370 | Full decalcul Open Office (nivell intermedi) 10 17 PR 16/10/13 NO
% TIC0169 | 409 | Full decalcul Open Office (nivell intermedi) 10 17 PR 23/09/13 Sl
Q
% TIC0167 | 368 | Full decalcul Open Office (nivell avancat) 20 17 PR 18/11/13 NO
(&)
% TIC0280 | 325 | Sistemainformatic RRHH de gestié de recursos humansi nomina (nivell inicial) 10 17 PR 04/11/13 NO
= TIC0168 | 369 | Processador detexts Open Office (nivell avangat) 20 18 PR 04/11/13 NO
o
< TIC0295 | 381 | Sistemainformatic RRHH. Propostes de modificaci6 de llocs de treball. 10 17 PR 11/11/13 NO
—— TIC0170 | 397 Processador de texts Open Office (nivell intermedi) 10 18 PR 11/11/13 Sl
ﬁ TICO309 | 400 | Presentaci6 de continguts amb Open Office (nivell inicial) 16 17 SP 18/11/13 NO
a5
S
I
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AREA DE SANITAT

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
SA0053 92 Detecci6 del maltractament en les persones majors ingressades 10 20 PR 18/11/13 PALMA
SA0054 93 Detecci6 de necessitats rehabilitadores: quan derivar els pacients al metge rehabilitador 20 20 PR 02/09/13 PALMA
SA0056 | 95 Ulceres per pressio 10 20 PR 01/10/13 PALMA
SA0057 96 Maneig de pacients amb mobilitat disminuida 10 20 PR 02/09/13 PALMA
SA0058 97 Maneig de pacients amb mobilitat disminuida 10 20 PR 02/09/13 PALMA
SA0059 98 Conducta suicida. La seva prevencio 20 20 PR 07/10/13 PALMA
SA0060 99 Trastorns de la personalitat 20 20 PR 04/11/13 PALMA
SA0061 100 | Polimedicacio en €l pacient major i cronic. Efectes adversos dels medicaments 15 20 PR 02/09/13 PALMA
SA0074 110 | Gestio clinicade cures 28 24 PR 02/09/13 INCA
SA0075 111 | Importanciade |’ estat nutricional en pacients hospitalitzats. 20 20 PR 02/09/13 INCA
SA0088 115 | Laproteccio de dades en I'ambit sanitari 20 20 PR 04/11/13 PALMA
SA0090 140 | Urgénciesi emergencies en pediatria 21 30 PR 01/11/13 MANACOR
SA0091 141 | Actualizacio en neonatologia 21 30 PR 01/10/13 MANACOR
SA0043 147 VI Curs de Tuberculosi 8 50 PR 18/11/13 PALMA
SA0046 150 | Fisioterapiadel peui estudi delamarxa 20 20 PR 02/09/13 PALMA
SA0049 153 | Reanimacio cardiopulmonar basica 5 20 PR 02/10/13 PALMA
SA0050 154 | Curesa pacient adult hospitalitzat 20 20 PR 02/09/13 PALMA
SA0051 163 | Reanimacio cardiopulmonar basicai avangada a pediatria 28 24 PR 02/09/13 PALMA
SA0062 167 | Aprenentatge pediatric basat en problemes de pacients cronics. 25 25 PR 21/10/13 PALMA
SA0063 168 | Cirurgiamenor en Atencié Primaria 13 25 PR 30/09/13 PALMA

]| SA0066 181 | ntroducci6 ala Radiologiabasica 12 25 PR 04/11/13 PALMA
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SA0071
SA0116
SA0120

SA0122

SA0099
SA0101
SA0103
SA0107
SA0108
SA0230

SA0234

SA0237

SA0239

SA0256

SA0257

SA0244

SA0245
SA0246

SA0247

SA0249

SA0250

190
202
206

208

217
219
223
227
228
232

239

242

244

247

248

253

254
255

256

258

259

Taller de curad’dlceres d”extremitats inferiors

Suport vital avancat

Suport vital avancat en pediatria

Actualitzacio en técniques d' infermeria: venopuncio, sondatgesi drenatges
Quialitat en I'ambit sanitari

Seguretat del pacient

Curs de seguretat clinica

Metodol ogiainfermera en salut mental

Prevenci6 de la conducta suicida

Cures en alimentaci6 através de dispositius invasius

Actualitzacio en tecniques dinfermeria en embenatges, immobilitzacionsi sutures en €l
servei d'urgencies

Aplicacions practiques en el Servei d/Admisié, Documentacié clinica i atencio a I'
usuario.

Salut mental i génere

Desenvolupament personal com a base del treball en equip
Electrocardiografia basica per infermeria

| Curs desenvolupament i |'atencié centrada en lafamilia

Curs de diplomats de reanimacié neonatal completa

TALLER DE SUTURESEN PEDIATRIA

Taller de suport vital basic, desfibril-lacié precog i deteccié d'alarmes per reduir la
mortalitat hospitalaria

Introducci6 al régim juridic del Servei de Salut deles|lles Balears

Gesti6 d'equips de treball: motivacié

22
28

24

50
50

22

25

10

15

20

13

40
12

20

15

25
24
24

30

30
30
30
15
15
20

30

16

25

25

20

60

20
20

24

25

25

PR
PR
PR

PR

VD
VD
PR
PR
PR
PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR
PR

PR

PR

PR

02/10/13
24/10/13
14/10/13

11/11/13

16/09/13
14/10/13
11/09/13
11/09/13
16/10/13
02/09/13

02/09/13

02/09/13

19/09/13

15/10/13

23/10/13

14/11/13

12/12/13
05/09/13

19/11/13

16/09/13

16/09/13

PALMA
PALMA
PALMA

PALMA

PALMA
PALMA
PALMA
PALMA
PALMA
PALMA

MANACOR

INCA

MANACOR

PALMA

PALMA

PALMA

PALMA
PALMA

PALMA

PALMA

PALMA
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SA0251 | 260
SA0255 | 263
SA0259 | 265
SA0269 | 300
SA0105 | 303
SA0103 | 306
SA0103 | 307

()]

% SA0103 | 308

& | sA0097 | 311

(@)

[o0]

™ | SA0098 | 314

—

o

N

T | sA0098 | 315

(]

2 |sao008 | 316

c

o

£ |sA00os | 317

(@]

@ SA0109 | 321

(7]

Q| sA0119 | 322

el

8 | saous | 323

% SA0110 | 324

S | saoos2 378

<

— MENORCA

.

%Ew% CODI
¥l Esoogs | 346

V1 Curs sobre terapies respiratories

Netejai desinfeccio de material sanitari

Instrumentacio quirargical

Millorade lesrelacions laborals através de lainteligéncia emocional

Nivell basic de proteccié radiol ogica per aresidents
Curs de seguretat clinica
Curs de seguretat clinica
Curs de seguretat clinica

Cursdintroduccio alaqualitat

Habilitats de comunicacié amb €l's pacients. Entrevistaclinica
Habilitats de comunicacié amb €l's pacients. Entrevistaclinica
Habilitats de comunicacié amb €l's pacients. Entrevistaclinica

Habilitats de comunicacié amb €l's pacients. Entrevistaclinica

Suport vital basici DESA

Suport vital basici DESA

Suport vital avangat

Curs d'autoproteccid i contencio sanitaria

Reciclatge suport vital avancat

AREA DE CURSOS ESPECIFICS

NOM

Curs basic d'inspeccio de consum

12,5
12
24

16

16

16

22
10

HORES

15

20
30

25

130
30
30
30
30

25

25

25

25

24
24
24
20
20

PLACES

20

PR
PR
PR

PR

VD
VD
PR
PR
PR

PR

PR

PR

PR

PR
PR
PR
PR
PR

TIPUS

VD

11/11/13
02/09/13
18/11/13

23/09/13

05/11/13
16/09/13
18/09/13
01/10/13
11/11/13

03/09/13

02/10/13

15/10/13

06/11/13

16/09/13
25/11/13
26/09/13
08/10/13
09/10/13

INICI

Per
determinar

PALMA
PALMA
PALMA

MANACOR

PALMA
PALMA
PALMA
PALMA
PALMA

PALMA

PALMA

PALMA

PALMA

PALMA
PALMA
PALMA
PALMA
PALMA

H. MATI

Sl

hsets
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ES0286 350 | Cursespecific d'inspeccié de consum 15 20 VD Per Sl
determinar

AREA JURIDICOADMINISTRATIVA

coDlI NOM HORES | PLACES TIPUS INICI H. MATI
JA0306 410 | El procediment de reintegrament de les subvencions (en linia) 30 10 EL 30/09/13 Enlinia
JA0287 330 | Dédlictefiscal, delicte comptablei blanqueig de capitals 10 20 VD 21/10/13 NO
JA0275 336 | Delimitacio entre IVA i Imposts de Transmissions Patrimonials Oneroses 10 20 VD 18/11/13 NO

AREA DE LLENGUESESTRANGERES

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H. MATI
LE0298 403 | Atencid alaciutadaniaen angles. Nivell lower intermediate B1 (en linia) 25 5 EL 16/09/13 Enlinia
LE0299 406 | Atencid alaciutadaniaen angles. Nivell upper intermediate B2 (en linia) 25 5 EL 16/09/13 Enlinia

AREA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIO | LA COMUNICACIO

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H. MATI

TIC0169 | 371 | Full decalcul Open Office (nivell intermedi) 10 17 PR Per. NO
determinar

TIC0170 | 374 | Processador de texts Open Office (nivell intermedi) 10 17 PR Per_ NO
determinar

AREA DE SANITAT
CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

SA0099 280 | Quadlitat en I'ambit sanitari 50 30 VD 16/09/13 MAO
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SA0103
SA0087

SA0084

SA0101

SA0081

SA0105

CODI

ES0285

ES0294

ES0286

CODI

JA0306

JA0287

JA0275

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

]
—

CODI

EIVISSA

320
109

106

318

103

304

348

379

351

411

331

337

Curs de seguretat clinica

Urgencies en pediatria

Curs-Taller d'abordatge del pacient diabétic tipus 2 en la consultad'AP
Seguretat del pacient

Curs-taller d'abordatge del pacient hipertens en la consulta d'Atenci6 Primaria

Nivell basic de proteccié radiol ogica per aresidents

AREA DE CURSOSESPECIFICS

NOM

Curs basic d'inspecci6 de consum

Eines per la posta en marxai/o millora de projectes de treball en xarxa

Curs especific d'inspeccié de consum

AREA JURIDICOADMINISTRATIVA

NOM

El procediment de reintegrament de les subvencions (en linia)
Delicte fiscal, delicte comptable i blanqueig de capitals

Delimitacio entre IVA i Imposts de Transmissions Patrimonials Oneroses

AREA DE LLENGUESESTRANGERES

NOM

19

10

50

10

HORES

15

20

15

HORES

30

10

10

HORES

30
30

25

30

25

30

PLACES

20

30

20

PLACES

10

20

20

PLACES

VD
PR

PR

VD

PR

VD

TIPUS

VD

PR

VD

TIPUS

EL

VD

VD

TIPUS

16/09/13
25/09/13

01/10/13

14/10/13

04/11/13

05/11/13

INICI

Per
determinar

14/10/13

Per
determinar

INICI

30/09/13

21/10/13

18/11/13

INICI

MAO
MAO

MAO
MAO
MAO

MAO

H. MATI

NO

NO

NO

H. MATI
Enlinia
NO

NO

H. MATI

fst
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LE0298 404 | Atencid alaciutadaniaen anglés. Nivell lower intermediate B1 (en linia) 25 5 EL 16/09/13 NO
LE0299 407 | Atenci6 alaciutadaniaen anglés. Nivell upper intermediate B2 (en linia) 25 5 EL 16/09/13 NO

AREA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIO | LA COMUNICACIO

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H. MATI

TIC0169 | 372 Full de calcul Open Office (nivell intermedi) 10 17 PR Per. NO
determinar

TIC0170 | 375 | Processador de texts Open Office (nivell intermedi) 10 17 PR Per_ NO
determinar

AREA DE SANITAT

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
SA0152 121 | El treball dinfermeriaen I'equip quirdrgic 20 15 PR 02/09/13 EIVISSA
SA0157 126 | Introducci6 alaMedicina Familiar i Comunitaria 15 30 PR 02/09/13 EIVISSA
SA0155 124 | Suport vital avancat en pediatria 24 21 PR 02/09/13 EIVISSA
SA0099 | 281 | Qualitat en I'ambit sanitari 50 30 VD 16/09/13 EIVISSA
SA0101 | 319 | Seguretat del pacient 50 30 VD 14/10/13 EIVISSA
SA0105 305 | Nivell basic de protecci6 radiol 0gica per aresidents 6 30 VD 05/11/13 EIVISSA
FORMENTERA

AREA JURIDICOADMINISTRATIVA
CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H. MATI

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

JA0306 412 El procediment de reintegrament de les subvencions (en linia) 30 5 EL 30/09/13 Enlinia
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JA0277 333 Potestat sancionadora de I'Administracio 12 10 PR Per NO
determinar

AREA DE LLENGUESESTRANGERES

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI H. MATI
LEO298 405 | Atenci6 alaciutadaniaen anglés. Nivell lower intermediate B1 (en linia) 25 2 EL 16/09/13 Enlinia
LEO299 408 | Atenci6 alaciutadaniaen anglés. Nivell upper intermediate B2 (en linia) 25 2 EL 16/09/13 Enlinia

ABREVIATURES
PR: presencial

SP: semipresencial
EL: enlinia

VD: videoconferencia

NOTA: I’ oferta formativa, amb la indicacio dels destinataris, el calendari, els llocs de realitzacio i, en general, tota lainformacié corresponent al's cursos programats per al segon semestre
del’any 2013 esta publicada a la pagina web <http://ebap.caib.es>.

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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Annex 3
Instruccions sobreles activitats formatives del Pla de Formacié Policial, del Pla de Seguretat, Emergenciesi Bombersi del Pla de Voluntarisde Proteccié Civil programades per al segon
semestre del’any 2013 de |’ Escola Balear d’ Administracié Publica (EBAP)

A. Instruccions generals
Punt 1. Persones destinataries

1.1. L’EBAP adrega la seva oferta formativainclosa en € Pla de Formacié Policial a tots els membres de les policies locals de la comunitat autonoma de les 1lles Balears que estiguin en actiu durant el
segon semestre de |’ any 2013.

1.2. Aixi mateix, I'EBAP adreca la seva oferta formativainclosa en el Pla de Formaci6 de Seguretat, Emergenciesi Bombers atot el personal de seguretat de la comunitat autonomade les Illes Balears,
€l personal d’emergencies de la comunitat autdbnomade les llles Balearsi els membres del's bombers que estiguin en actiu durant el segon semestre de I’ any 2013.

1.3. L’EBAP també adreca la seva oferta formativa inclosa en el Pla de Voluntaris de Proteccio Civil as voluntaris de protecci6 civil que estiguin vinculats a alguna agrupacié durant el segon semestre
del’any 2013.

Punt 2. Nombre maxim de sol licituds
L es persones interessades poden demanar un maxim de tres cursos presencials 0 semipresenciasi dos en linia per semestre. S had’ emplenar una sol-licitud per a cada curs.

En cap cas, |a persona interessada no podra assistir ala mateixa activitat encara que es tracti d' edicions diferents. En cas de detectar-se aquesta circumstancia durant €l curs, aguesta persona sera donada
de baixa automaticament i no tindra dret a certificat.

Punt 3. Termini de presentaci6 de sol licituds

3.1. El termini d’inscripcio a's cursos corresponents a segon semestre del Pla de Formacio Policial, de Seguretat, Emergénciesi Bombersi de Voluntaris de Proteccid Civil és de quinze dies naturals,
comptadors des de |I’endema d’ haver estat publicada aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial delesllles Balears. Les sol-licituds presentades fora de termini no es tindran en compte.

3.2. Son d'aplicacio a aquests plans de formacio les noves formes d'inscripci6 a les accions formatives —modalitat d'inscripcio del «darrer minut»—, que s aprovaren mitjangant la Resoluci6 de la
presidenta de I'EBAP d'11 de juliol de 2009 (BOIB nim. 110, de 30 de juliol de 2009). En aquest sentit, una vegada publicada la Ilista definitiva de persones admeses, les persones interessades que,
d’ acord amb el punt 1 de I’annex de la Resolucié esmentada abans, presentin una sol-licitud dins un nou termini d'inscripcio en €l registre de qualsevol ens o organ de I’ Administraci6 diferent de
I"EBAP, han d’avancar la sollicitud i €lsjustificants dels requisits, si escau, viafax, a nimero 971 17 76 19 o al’ adreca electronica <formaciopolicial @ebap.caib.es>.

Punt 4. Material didactic dels cursos

4.1. Es d'aplicacio a aquest Pla de Formaci6 la Instrucci6 del gerent de I’ Escola Balear d’ Administracio Pablica (EBAP) de 2 de novembre de 2011 per la qual I’ EBAP deixa de reproduir material
skl didactic en format de paper i en format de CD en els cursos que organitza. Llevat d excepcions degudament justificades, el material didactic dels cursos es publicara en el repositori de material que hi ha
sala paginaweb <http://ebap.caib.es>.

I |%§ %m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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4.2. En cap cas, €l material didactic no s enviara per correu electronic. Transcorregut un mes des de |’ acabament del curs, €l materia didactic s eliminaradel repositori.
Punt 5. Llistes de per sones admeses

5.1. L’EBAP publicara ala pagina web <http://ebap.caib.es> lallista de persones admesesi també comunicara individualment I’ admissio mitjancant I’ adrega el ectronica adscrita @ nimero de registre de
personal o, si s escau, |’ adreca electronicafacilitada en la sol licitud en paper o en lamatricula per Internet.

5.2. En €l cas que les persones sol ‘licitants hagin canviat d’ adrega electronica, n”han d’informar I'EBAP. També han d’informar I'EBAP si ja no és operativa |’ adreca el ectronica que facilitaren en un
principi.

5.3. En €l cas dels empleats publics de la Comunitat Autonomade les Illes Balears, I'admissio als cursos, sigui quin sigui €l seu horari d’imparticio, no suposa cap autoritzacié de |’ EBAP per adeixar el
Iloc defeina, si coincideix amb |" horari laboral.

Punt 6. Anul-laci6 i modificacié de cursosi resolucio de casos especials

6.1. L’EBAP, per a desenvolupar millor les funcions que té encomanades, pot suprimir cursos; organitzar-ne de no programats amb anterioritat per necessitats puntuals que hagin sorgit; efectuar-ne
diverses edicions sempre que les circumstancies ho aconsellin aixi, i modificar-ne, si és pertinent, €ls continguts, la durada, les dates i €ls programes enunciats per a adaptar-los als requeriments de la
formacio.

6.2. Correspon ala cap del Departament de Formacié i Seleccié de I'EBAP, a proposta dels caps d’ estudis corresponents, i una vegada consultat el Servei Juridic de I'EBAP, resoldre els dubtes, les
confusions o les incidéncies que puguin sorgir sobre |’ aplicacié d' aguestes instruccions, o sobre els casos concrets que no s hi prevegin o que sorgeixin de manera excepcional .

6.3. Els comportaments i les actituds dels participants en els cursos que n'impedeixin el desenvolupament normal podran donar lloc a I’ exclusié dels cursos, o a modificar-los o cancel -lar-los, amb
I"informe justificatiu de la cap del Departament de Formaci6 i Seleccid de I’ EBAP, a proposta dels caps d’ estudis corresponents.

Punt 7. Llistad’espera

7.1. En totes les activitats formatives es poden establir places de reserva per a cobrir les baixes o les renincies que hi hagi. La llista d’ espera es publicara en la pagina web <http://ebap.caib.es> en €l
moment de la seleccid. No es publicara cap actualitzacio de la llista d’espera, sind que ’EBAP, permanentment, I’actualitzara de manera interna.

7.2. En qualseval cas, correspon al’ EBAP la confirmacio i lacomunicacié de |’ admissié aun curs.
Punt 8. Obligaci6 d’ assistencia i comunicacio de baixa. Penalitzacié
8.1. Modalitat presencial

8.1.1 Amb lasol-licitud es contreu I’ obligacié d’ assistir o d’ accedir al’ activitat formativa, segonslamodalitat d’imparticio. Si no es pot assistir aun curs, s’ ha de comunicar per escrit al’EBAP s’ hade
justlflcar com aminim, cinc dies habils abans de comengar €l curs. El fet de no comunicar una baixa sera causa d’ exclusio, durant un any, en altres cursos que I’ EBAP organitzi amb posterioritat.

¥ Aixd no obstant, I’ assisténcia a un minim del 50 % de I’ activitat formativa no representa motiu de penalitzacio.

I |%§§j%l| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

(R

il BOIB o
L.-i[l_l};%] 25 dejuny de 2013

“iEse  Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 156 - Sec. Il. - Pag. 31074

8.1.2. Les absencies superiors as limits fixats (20 %), encara que estiguin justificades, suposen la pérdua del dret a obtenir €l certificat d’ assistenciai €l certificat d’ aprofitament que es regulen en €l
punt 10 d’ aquestes instruccions.

8.1.3. Les persones admeses tenen |’ obligacio d assistir ala primera hora del primer diadel curs. En el cas que no hi assisteixin sense haver-ho justificat préviament a |’ EBAP, la seva placa podra ser
ocupada per persones assistents en lamodalitat del «darrer minut», d’acord amb el que estableix la Resoluci6 de la presidentade I'EBAP d' 11 dejuliol de 2009.

8.1.4. Les persones amb situacio d'incapacitat temporal —excepte les que estan en situacié de llicéncia per maternitat o paternitat i excedencia per maternitat o paternitat o cura de familiars— no poden
assistir a cap de les activitats formatives que hi ha en |’annex 4 d' aguesta Resoluci6. Aquesta circumstancia s ha de comunicar per escrit, perque, Si escau, es pugui cobrir la plaga vacant amb una altra
personai per aevitar la penalitzacio.

8.2. Modalitat en linia

8.2.1. Els cursos de lamodalitat en linia corresponents al Pla de Formacio Policial, de Seguretat, Emergencies i Bombers, i de Voluntaris de Proteccio Civil de 2013 es regeixen per les instruccions del
Plade Formaci6 Continua de 2013.

Punt 9. Nombre de per sones assistents

9.1. En general, els cursos han de tenir entre quinze i trenta alumnes. Aquesta quantitat pot augmentar o disminuir només en el cas que la matéria del cursi/o I’ estructura de I’ activitat formativa ho
permetin o ho recomanin.

9.2. Es poden suspendre els cursos que tenguin un nombre d'inscrits i no exclosos inferior al 70 % de les places ofertes 0 menys de quinze persones inscrites i no excloses aMallorca; o inferior a 70 %
0 menys de deu persones inscritesi no excloses a Menorcai aEivissa, o inferior a 70 % o menys de set persones inscritesi no excloses a Formentera.

Punt 10. Certificats d’' aprofitament o d’assistencia
10.1. Les activitats objecte d’ aquesta convocatoria donen lloc a obtenir el certificat d’ assistencia o d' aprofitament, segons correspongui.
10.2. Certificat d' assistencia

10.2.1. El certificat d’assisténcia es lliurara als alumnes que acreditin una assisténcia, com a minim, del 80 % de les hores lectives del curs. No es computaran les signatures dels assistents que
corresponguin as dies en que la persona interessada hagi estat en la condicio6 d'incapacitat temporal.

10.2.2. L’ nica forma de demostrar |’ assistencia a un curs és mitjangant la signatura; per aixo, els alumnes s han d’ assegurar que han signat €l full de control d’'entradai de sortida de cadascuna de les
sessions del curs aqué assisteixin.

D’atrabanda, lafalsificacié de la signatura suposa la pérdua del dret a certificat i I’exclusio dels cursos de I’ EBAP durant un any. En qualsevol cas, la signatura ha de coincidir amb ladel DNI o amb la
delasollicitud d'inscripcié. La penalitzaci6 es fara extensible ala persona autora de la falsificacié, independentment de totes les altres accions conforme a dret que es puguin dur aterme.

En cap cas, els cursos de lamodalitat en [iniano donen lloc a obtenir el certificat d’ assistencia.

10.3. Certificat d’ aprofitament

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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10.3.1. L’ obtencio del certificat d’ aprofitament obliga a demostrar el coneixement de les matéries del curs. Aquest coneixement sera avaluat mitjancant la superacio de proves escritesi/o orals, treballs o
d atres exercicis relacionats amb el contingut de I’ activitat formativa.

Punt 11. Llista de personesamb dret al certificat d’aprofitament o al certificat d’assistéencia. Sollicitud de certificatsi presentacio dereclamacions

11.1. En € termini d’un mes, comptador des de |’ acabament del curs, I'EBAP publicara ala pagina web <http://ebap.caib.es> la llista de persones participants que tenen dret al certificat d’ assisténcia o
al certificat d aprofitament.

11.2. Es poden presentar reclamacions en el termini de trenta dies naturals, comptadors a partir de I’endema d'haver estat publicada la llista de persones participants que tenen dret al certificat
d assisténciao al certificat d' aprofitament. Una vegada finalitzat aquest termini i resoltes les reclamacions, I’ acta del curs sera definitiva.

11.3. Si no se sol licita expressament el contrari, I'EBAP utilitzaralaviadel correu electronic per aenviar, amb la signatura digital, els certificats d’ assistenciai d’ aprofitament.
B. I nstruccions especifiques

- Instruccions especifiques del Pla de Formacié Palicial 2013

Punt 1. Distribucié territorial

Amb laintencié de contextualitzar laformacié segons el territori on es presta servei, a cada curs s establira una preferéncia d’ accés segons el municipi a qué es pertanyi.

Les preferencies d’ accés son les segiients:

Preferenciaalaseu de Pama

Andratx, Banyalbufar, Bunyola, Calvia, Deia, Estellencs, Esporles, Fornalutx, LIucmajor, Marratxi, Palma, Puigpunyent, Sller i Valldemossa.

Preferenciaalaseu d'Inca

Alar6, Alcudia, Algaida, Ariany, Binissalem, Campanet, Consell, Costitx, Escorca, Inca, Lloret, Lloseta, LIubi, Mancor, Maria de la Salut, Montuiri, Muro, Petra, Pollenca, Porreres, Sant Joan, Santa
Eugénia, Santa Margalida, Santa Maria, saPobla, Selva, Sencelles, Sineu i Vilafranca.

Preferénciaala seu de Manacor
Arta, Campos, Capdepera, Felanitx, Manacor, Santanyi, Sant Lloreng, ses Salinesi Son Servera.
Preferénciaala seu de Menorca

Alaior, Ciutadella, es Castell, es Migjorn Gran, Ferreries, Magd, es Mercadal i Sant Lluis.

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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Preferénciaalaseu d'Eivissa

Eivissa, Formentera, Sant Antoni de Portmany, Sant Joan de Labritja, Sant Josep desaTdaiai Santa Euldia des Riu.
Aquestes preferéncies no son d’ aplicacio als cursos en liniade |’ EBAP.

Punt 2. Modalitats d’inscripcio als cur sos

Les persones destinataries del Pla de Formacio Policial 2013 poden tramitar la sol -licitud mitjancant dos procediments:

a) Mitjangant la matriculacié per Internet. Per a matricular-s hi, s'ha d’ accedir a la pagina web <http://ebap.caib.es>; a continuaci6, s'ha d accedir a <Plans de formaci6 de I'EBAP 2013>; a
continuaci6, s had’ accedir a pla especific, i finalment, s’ had’ accedir ala matriculacié mitjancant la fitxa de cada curs.

b) Mitjancant I'impres habilitat a aquest efecte, en el qual ha de fer constar totes les dades que es demanen, inclosa |’ adreca electronica, que és 1’ eina per a comunicar I’admissié als cursos. La
manca de dades pot ser motiu d’ exclusio. Les sol-licituds s’ han de presentar en el Registre General de I’EBAP, en el de la Conselleria d’ Administracions Pabliques o en qualsevol de les formes
que determinalaLlel 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu coma.

Punt 3. Presentacio de documentacié

3.1. Shad emplenar la sol-licitud completament, inclosa |’ adreca de correu electronic, que és |’ eina que s utilitza per comunicar |I'admissié a's cursos de formacié. S'ha d' escriure el codi complet del
curs. No s'admetra cap sol licitud sense les dades professional's de la persona.

3.2. En e moment d’emplenar la sol-licitud, s'ha de signar una declaraci6 de responsabilitat sobre la veracitat de les dades que s han consignat inclosa en el mateix tramit telematic o aI’'impreés de
sol licitud habilitat a aquest efecte.

3.3. Elsrequisits d’alguns cursos s han d’ acreditar juntament amb la sol licitud i de manera individualitzada. Quan €l requisit faci referéncia a la necessitat de presentar una proposta d’ una prefectura,
aquesta ha de preveure unajustificaci6 sobre laidoneitat deI’alumne o I'aumnaper al curs en questio.

Punt 4. Requisitsi condicions preferents

4.1. Quan € plade formacio estableixi persones destinataries preferents per a participar en I activitat formativa, I'EBAP comprovara que les persones interessades compleixen les condicions preferents.
En cas de no haver-hi aspirants suficients, I'EBAP podra fer extensiva |’ activitat formativa a aspirants que no compleixin les condicions preferents, perd que tenguin un perfil que s adeqi amb €l
contingut del curs.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

=—=4.2. Quan un curs estableixi un requisit excloent per a participar en |’ activitat formativa, no s admetran les sol licituds de les persones interessades que no el compleixin.

il

o Punt 5. Seleccio

!
15.1. Nomeés s admetran les sol -licituds que compleixin els requisits establerts en la convocatoria corresponent.

5.2. Si el nombre de sol licituds d’ una determinada activitat supera el nombre de places previst, I'EBAP en fara la seleccié corresponent.

1S
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Els criteris de prelacié de la selecci6 son els seglients:
1r. Pertanyer al grup de destinataris del plade formacio i del curs especific.
2n. Pertanyer aun dels municipis preferents per a cada una de les seus.
3r. Lacondici6 de funcionari de carreraen actiu.
4t. En igudtat de condicions, tenen preferenciales persones aspirants que no hagin participat en altres activitats de I'EBAP convocades els anys 2012 i 2013.
5e. Ladata de presentaci6 de la sol -licitud.
6e. El fet que els sol -licitants no estiguin immersos en laincoacid d’ un expedient disciplinari.
7¢. El personal adscrit aunaadministracié local que no sigui promotora de formacio.
5.3. Hi ha cursos en que s haura de superar una prova de seleccio amb uns criteris d’ avaluacio determinats préviament.

5.4. Si hi haactivitats presencials que coincideixin parcialment o totalment en les dates, les persones interessades només seran admeses en una. No obstant aixd, sadmet I’ admissid a un curs presencial o
semipresencial i aun cursen linia que coincideixin parcialment o totalment en les dates i I'admissié a dos cursos en linia que coincideixin parcialment o totalment en les dates.

- Instruccions especifiques per al Pla de Segur etat, Emer genciesi Bombers 2013
Punt 1. Modalitats d’'inscripcio als cur sos
1.1. Empleats amb accés a Portal del Personal

El persona de |’ Administracié de la Comunitat Autonomade les |lles Balears destinatari del Pla de Formaci6 de Seguretat, Emergenciesi Bombers que tengui accés a Portal del Personal ha de tramitar
la sol -licitud directament des d’ aquest Portal.

1.2. Emplests sense accés a Portal del Personal
El personal que no tengui accés a Portal del Personal pot tramitar les seves sol licituds mitjancant dos procediments:

a) Mitjancant la matriculacié per Internet. Per a matricular-s' hi, s'ha d'accedir a la pagina web <http://ebap.caib.es>; a continuacié s ha d'accedir a <Plans de formacié de I'EBAP 2013>; a
continuaci6 s had' accedir a pla especific, i finalment s'ha d’ accedir ala matriculacié mitjangant la fitxa de cada curs.

b) Mitjancant I'impreés habilitat a aquest efecte, en el qual ha de fer constar totes les dades que es demanen, inclosa |’ adreca el ectronica, que és 1’ eina per a comunicar I’admissié als cursos. La
manca de dades pot ser motiu d’ exclusio. Les sol licituds s han de presentar en el Registre General de I’ EBAP, en el de la Conselleria d’ Administracions Publiques o en qualsevol de les formes
que determinalalLlel 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions pibliquesi del procediment administratiu coma.

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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Punt 2. Presentaci6 de documentacio

2.1. S'’had'emplenar la sol-licitud completament, inclosa |’ adreca de correu electronic, que és |’ eina que s utilitza per a comunicar I’admissio al's cursos de formacio. S had' escriure el codi complet del
curs. No s'admetra cap sol licitud sense les dades professional's de la persona.

2.2. Juntament amb la sol -licitud per a cada curs, s han d’ adjuntar els documents seglients:
a) Fotocopiadel DNI.

b) Fotocopia de la capgalera de la darrera nomina, en la qual ha de figurar larelacié amb I’ Administracio (funcionari de carrera, funcionari interi, etc.) o, si pertoca, una fotocopia acarada del
nomenament com a funcionari.

S exceptuen de presentar aquesta documentaci6 les persones que jalalliuraren dins |’ any 2012 i no han canviat de situacié administrativani d’ administracio de procedéncia

2.3. Els requisits d’alguns cursos s han d’ acreditar juntament amb la sol licitud i de manera individualitzada. Quan €l requisit faci referencia a la necessitat de presentar una proposta de la prefectura,
agquesta ha de preveure unajustificacid sobre laidoneitat de I’alumne o I’alumna per al curs en questio.

Punt 3. Requisitsi condicions preferents
3.1. Quan el plade formacio estableixi persones destinataries preferents per a participar en I’ activitat formativa, I'EBAP comprovara que les persones interessades compleixen les condicions preferents.
En cas de no haver-hi aspirants suficients, I'EBAP podra fer extensiva |’ activitat formativa a aspirants que no compleixin les condicions preferents, perd que tenguin un perfil que s adeqiii a contingut
del curs.
3.2. Quan €l plade formaci6 estableixi un requisit excloent per a participar en |’ activitat formativa, no s'admetran les sol -licituds de les persones interessades que no €l compleixin.
Punt 4. Seleccio
4.1. Només s admetran les sol -licituds que compleixin els requisits que s estableixen en la convocatoria corresponent.
4.2. Si el nombre de sol -licituds d’ una determinada activitat supera el nombre de places previst, I'EBAP en farala selecci6 corresponent.
Els criteris de prelacié de la selecci6 son els seglients:
1r. Pertanyer a grup de destinataris del curs especific.

2n. Lacondicié de funcionari de carrera en actiu.

3r. Enigualtat de condicions, tenen preferéncia les persones aspirants que no hagin participat en altres activitats de I' EBAP convocades el's anys 2012 i 2013.

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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4t. La data de presentaci6 de la sol -licitud.
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5e. El fet que els sol licitants no estiguin immersos en laincoacié d'un expedient disciplinari.
6€. El personal adscrit aunaadministracié local que no sigui promotora de formacio.
4.3. Hi ha cursos en que s haura de superar una prova de seleccié amb uns criteris d’ aval uacié determinats previament.
4.4. Si hi hacursos que coincideixin parcialment o totalment en els horaris, |es persones interessades només seran admeses en un.
- Instruccions especifiques del Pla de Voluntarisde Proteccié Civil 2013
Punt 1. Modalitats d’inscripci6 als cur sos
1.1 Persones amb accés a Portal del Personal

El personal de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears destinatari del Pla de Formacio de VPC que tengui accés al Portal del Personal ha de tramitar la sol licitud directament des
d'aquest Portal.

1.2 Persones sense accés a Portal de Personal
Poden tramitar la sol -licitud mitjangant dos procediments:

a) Mitjancant la matriculacio per Internet. Per a matricular-shi, sha d'accedir a la pagina web <http://ebap.caib.es>; a continuacio, sha d'accedir a <Plans de formaci6 de I'EBAP 2013>; a
continuacio, shad'accedir a pla especific, i finalment, sha d'accedir ala matriculacié mitjangant lafitxa de cada curs.

b) Mitjancant I'impreés habilitat a aquest efecte, en el qual ha de fer constar totes les dades que es demanen, inclosa I'adreca electronica, que és I'eina per a comunicar I'admissio als cursos. La
manca de dades pot ser motiu d'exclusio. Les sol-licituds shan de presentar en el Registre General de I'EBAP, en el de la Conselleria d Administracions Publiques o en qualsevol de les formes
que determinalaLlel 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions pibliquesi del procediment administratiu coma.

Punt 2. Presentaci6 de documentacio

2.1. Shad emplenar la sol licitud completament, inclosa |’ adreca de correu electronic, que és I’ eina que s' utilitza per a comunicar I’admissié al's cursos de formacié. S ha d’ escriure el codi complet del
curs. No s'admetra cap sol licitud sense les dades professional's de la persona.

En qualsevol de les dues modalitats, €l cap d'agrupacié ha de presentar una llista del personal que proposa per a cada un dels cursos, atés que per tenir opcié de ser admesos, €l requisit és la proposta del
cap d' agrupacio.

I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

%Punt 3. Requisitsi condicions preferents

il
%3.1 Quan el plade formacié estableixi persones destinataries preferents per a participar en I’ activitat formativa, I'EBAP comprovara que les persones interessades compleixen les condicions preferents.
En cas de no haver-hi aspirants suficients, I’ EBAP podra fer extensival’ activitat formativa a aspirants que no compleixin les condicions preferents, perd que tenguin un perfil que s adeqii a contingut
del curs.
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3.2. Quan €l curs estableixi un requisit excloent per a participar en I’ activitat formativa, no s admetran les sol licituds de les persones interessades que no el compleixin.
Punt 4. Seleccio
4.1. Només s admetran les sol -licituds que compleixin els requisits que s estableixen en la convocatoria corresponent.
4.2.Si el nombre de sollicituds d’ una determinada activitat supera el nombre de places previst, I'EBAP en farala seleccié corresponent.
Els criteris de prelacié de la selecci6 son els seglients:
1r. Pertanyer al grup de destinataris del curs especific.
2n. Enigudtat de condicions, tenen preferénciales persones aspirants que no hagin participat en altres activitats de I’EBAP convocades els anys 2012 i 2013.
3r. Ladata de presentacio de la sol -licitud.
4t. El fet que els sol licitants no estiguin immersos en laincoacio d’ un expedient disciplinari.
5e. El personal adscrit a una administracié local que no sigui promotora de formacio.
4.3. Hi ha cursos en que s’ haura de superar una prova de seleccié amb uns criteris d’ aval uacié determinats préviament.

4.4. S hi ha cursos que coincideixin parcialment o totalment en els horaris, les persones interessades només seran admeses en un.

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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ANNEX 4

Cursosdeformacio del'Escola Balear d’ Administracio Publica inclosos en el Pla de Formacio Palicial, en €l Plade Voluntarisde Proteccié Civil i en € Pla de Seguretat,
Emergénciesi Bombers, per al segon semestredel’any 2013

PLA DE FORMACIO POLICIAL
MALLORCA
AREA DOMINI TECNIC POLICIAL

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
DTP0015 76 Reciclatge defensa personal policial 5 16 PR 25/09/2013 Pama
DTP0015 77 Reciclatge defensa personal policial 5 16 PR 02/10/2013 Inca
DTPO015 78 Reciclatge defensa personal policial 5 16 PR 09/10/2013 Manacor
DTPO016 81 Conducci6 evasiva per apolicies locals 5 16 PR 25/10/2013 Pendent
DTP0016 82 Conducci6 evasiva per apolicies locals 5 16 PR 08/11/2013 Pendent

AREA FONAMENTSDE LA PROFESSIO POLICIA LOCAL

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
FPP0004 10 Actualitzacié normativa de les policies locals 5 30 PR 30/10/2013 Palma
FPPO004 13 Actualitzacié normativa de les policies locals 5 30 PR 13/11/2013 Manacor
FPPO004 14 Actualitzacié normativa de les policies locals 5 30 PR 06/11/2013 Inca

AREA DE FORMACIO DE FORMADORS
CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

FF0023 90 Recursos didactics: I'aula virtual en laformacio en linia (semipresencial) 20 18 SP 05/11/13 Palma

]
—
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AREA INVESTIGACIO | POLICIA JUDICIAL

CODI
1PJ0009
1PJ0012

1PJ0014

1PJ0014

1PJ0014

CODI

PA0007
PA0007
PA00O7

CODI

PAS0013
PAS0017
PAS0017
PAS0017

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

]
—

MENORCA

89
88

73

74

75

21
22
23

52
83

85

NOM
Cursbasic de policiajudicial
Psicologia forense en matéria de menors

Actuacionsinicials en relacié anoves tecnologiesi delictes informatics
Actuacionsinicials en relacié anoves tecnologiesi delictes informatics

Actuacionsinicials en relacié anoves tecnologiesi delictes informatics

AREA PRIMERS AUXILIS

NOM
Reciclatge primers auxilis
Reciclatge primers auxilis

Reciclatge primers auxilis

AREA POLICIA ASSISTENCIAL

NOM

Servei policia d'atencio a turista
Atencio alaciutadania

Atencio alaciutadania

Atenci6 alaciutadania

HORES
40
10

HORES

HORES
60
10
10
10

PLACES
30
30

30

30

30

PLACES
16
16
16

PLACES
30
30
30
30

TIPUS

PR
PR

PR

PR

PR

TIPUS

PR
PR
PR

TIPUS

PR
PR
PR
PR

INICI
14/10/2013
24/10/2013

04/10/2013

11/10/2013

18/10/2013

INICI
01/10/2013
17/09/2013
24/09/2013

INICI
21/10/2013
19/09/2013
26/09/2013
03/10/2013

LOCALITAT
Palma
Palma

Palma

Inca

Manacor

LOCALITAT
Manacor
Palma

Inca

LOCALITAT
Palma
Palma

Inca

Manacor
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AREA DOMINI TECNIC POLICIAL
CODI NOM
DTPO015 80 Reciclatge defensa personal policial
AREA FONAMENTS DE LA PROFESSIO POLICIA LOCAL
CODI NOM

FPPO004 11 Actualitzacié normativa de les policies locals
AREA PRIMERS AUXILIS

CODI NOM

PA00O7 24

Reciclatge primers auxilis

AREA POLICIA ASSISTENCIAL

CODI NOM

PAS0013 71 Servei policial d'atenci6 al turista
PAS0017 87 Atenci6 alaciutadania
EIVISSA

AREA DOMINI TECNIC POLICIAL
COoDI NOM
DTP0015 79 Reciclatge defensa personal policia
AREA FONAMENTSDE LA PROFESSIO POLICIA LOCAL
COoDI NOM

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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FPPO004 12 Actualitzacio normativa de les policies locals

HORES PLACES
5 16
HORES PLACES
5 30
HORES PLACES
5 16
HORES PLACES
60 20
10 30
HORES PLACES
5 16
HORES PLACES
5 30

TIPUS
PR

TIPUS
PR

TIPUS
PR

TIPUS
PR
PR

TIPUS
PR

TIPUS
PR

INICI
23/10/2013

INICI
27/11/2013

INICI
08/10/2013

INICI
28/10/2013
17/10/2013

INICI
16/10/2013

INICI
20/11/2013

LOCALITAT
Ciutadella

LOCALITAT
Ciutadella

LOCALITAT
Ciutadella

LOCALITAT
Ciutadella
Ciutadella

LOCALITAT

Eivissa

LOCALITAT

Eivissa
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AREA PRIMERS AUXILIS

CODI
PA00O7

70

NOM

Reciclatge primers auxilis

AREA POLICIA ASSISTENCIAL

CODI
PAS0013
PAS0017

MALLORCA

CODI

FVPC0003
FVPC0005
FVPC0005

FVPC0006

FVPCO0007
FVPCO0007
FVPC0007
FVPC0007
FVPCO0007
FVPCO0009

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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FVPCO0009

72
86

21
13
22

15

16
17
18
19
20
26
27

NOM

Servel policial d'atenci6 al turista

Atenci6 alaciutadania

PLA DE FORMACIO DE VOLUNTARISDE PROTECCIO CIVIL

AREA FORMACIO VOLUNTARIS DE PROTECCIO CIVIL

NOM

Desfibrilador extern semiautomatic (DESA)
Curs basic de protecci6 civil i DESA
Curs basic de protecci6 civil i DESA
Reciclatge DESA

Curs especific de preparaci6 del BTP
Curs especific de preparaci6 del BTP
Curs especific de preparacio del BTP
Curs especific de preparaci6 del BTP
Curs especific de preparaci6 del BTP
Utilitzacio d'extintorsi BIES

Utilitzacio d'extintorsi BIES

HORES PLACES
5 16
HORES PLACES
60 20
10 30
HORES PLACES
10 25
30 25
30 25
3 25
10 20
10 20
10 20
10 20
10 20
2 20
2 20

TIPUS

PR

TIPUS

PR
PR

TIPUS

PR
PR
PR

PR

PR
PR
PR
PR
PR
PR
PR

INICI
15/10/2013

INICI
04/11/2013
10/10/2013

INICI
19/10/2013
19/09/2013
07/11/2013

05/10/2013

09/11/2013
09/11/2013
09/11/2013
09/11/2013
09/11/13
15/10/2013
15/10/2013

LOCALITAT

Eivissa

LOCALITAT
Eivissa

Eivissa

LOCALITAT
Palma
Sa Pobla

Marratxi

Mariadela Salut

Palma
Marratxi
Inca
Manacor
Porreres
Pendent
Pendent
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MENORCA
AREA FORMACIO VOLUNTARIS DE PROTECCIO CIVIL

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
FVPC0001 23 Curs de conducci6 de vehicles 4x4 amb remolc. 5 16 PR 28/09/2013 Mad
FVPC0007 24 Curs especific de preparaci6 del BTP 10 20 PR 09/11/2013 Pendent
FVPC0009 28 Utilitzaci6 d'extintorsi BIES 2 20 PR 15/10/2013 Pendent
EIVISSA

AREA FORMACIO VOLUNTARIS DE PROTECCIO CIVIL

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
FVPC0007 25 Curs especific de preparacio del BTP 10 20 PR 09/11/2013 Pendent
FVPC0009 29 Utilitzaci6 d'extintorsi BIES 2 20 PR 15/10/2013 Pendent
FORMENTERA

AREA FORMACIO VOLUNTARIS DE PROTECCIO CIVIL
CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
FVPC0006 14 Reciclatge DESA 3 16 PR 09/11/2013 Formentera

PLA DE FORMACIO DE SEGURETAT, EMERGENCIES| BOMBERS
MALLORCA
AREA BOMBERS

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

CODI NOM HORES PLACES TIPUS INICI LOCALITAT
CB0006 11 Maniobres en situacions de confinament 8 20 PR 15/10/2013 Pendent
: CB0006 12 Maniobres en situacions de confinament 8 20 PR 15/10/2013 Pendent
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CB0007 8 Feines d'alturaen arbrat

CB0007 9 Feines d'aturaen arbrat
AREA DOMINI TECNIC PROFESSIONAL
CODI NOM

DTPRO001 6 Recercai localitzaci6 d'artefactes explosius
DTPR0002 7 Protocol i seguretat a's actes oficials
AREA FORMACIO D'EMERGENCIES

CODI NOM

FEMO0008 10 Curs especific de preparacio del BTP
FEMO0010 5 Desfibrilador extern semiautomatic (DESA)
AREA DE SEGURETAT

CODI NOM

SS0009 13 Utilitzaci6 d'extintorsi BIES
ABREVIATURES

PR: presencial

SP: semipresencial

EL: enlinia

VD: videoconferéncia

20 16
20 16
HORES PLACES
10 20
10 20
HORES PLACES
10 20
10 16
HORES PLACES
2 20

PR
PR

TIPUS
PR
PR

TIPUS
PR
PR

TIPUS
PR

15/10/2013
01/10/2013

INICI
08/10/2013
22/10/2013

INICI
29/10/2013
05/11/2013

INICI
15/10/2013

Inca

Manacor

LOCALITAT
Palma

Palma

LOCALITAT
Pendent
Pama

LOCALITAT
Pendent

NOTA: I oferta formativa, amb laindicacié dels destinataris, el calendari, els llocs de redlitzacié i, en general, tota lainformacid corresponent als cursos programats per al segon semestre de

I’ any 2013 esta publicada a la pagina web <http://ebap.caib.es>.
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Annex 5
Instruccions sobreles activitats formatives del Plaper ala Formacidi la Integracié en I’ Ocupacio de Per sones amb Discapacitat (FIOP) de |’ Escola Balear d’ Administracié Publica (EBAP)
programades per al segon semestre del’any 2013

Punt 1. Persones destinataries

1.1. Les persones destinataries de les activitats formatives del FIOP de I’ Escola Balear d’ Administracié Publica (EBAP) son totes les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33 % i
que tenguin interes atreballar en I’ Administracié publica de la Comunitat Autonomade les Illes Balears.

1.2. El personal esmentat en el punt anterior té dret a participar en les activitats formatives del Pla FIOP de|’EBAP en elstermesi en les condicions que es determinen en aquesta convocatoria.
Punt 2. Modalitats d’inscripci6 als cursosi presentacié de documentacio
Les persones interessades poden tramitar |es sol -licituds mitjangant dos procediments:

a) Mitjangant la matriculacié per Internet. Per a matricular-s hi, s'ha d’ accedir a la pagina web <http://ebap.caib.es>; a continuacid, s'ha d accedir a <Plans de formaci6 de I'EBAP 2013>; a
continuacio, s ha d' accedir a <Formacié FIOP 2013>; a continuacio, s ha d accedir a <Oferta cursos 2013>; a continuacio, s ha d accedir a <curs de I'illa corresponent>; a continuacio, s ha
d accedir a<detall del curs (iconaaladreta)>, i finalment, s'had accedir a<sol licitar curs>.

b) Mitjancant I'impres habilitat a aquest efecte, en €l qual ha de fer constar totes les dades que es demanen, inclosa I’ adreca electronica, que és I’ eina per a comunicar I’ admissié als cursos. La
manca de dades pot ser motiu d’ exclusié. Les sol-licituds s han de presentar en €l Registre General de I’EBAP, en € de la Conselleria d’ Administracions Publiques o en qualsevol de les formes
que determinalaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comu.

D’ altra banda, les persones interessades han d’ adjuntar a les seves sol -licituds la documentacié annexa que es requereix en cadascuna de les accions formatives (vegeu I’annex) i que es publicaraala
paginaweb <http://ebap.caib.es>.

Punt 3. Termini de presentacié de sol licituds

3.1. El termini d'inscripci6 als cursos corresponents al segon semestre del Pla de Formacid FIOP de 2013 és €l seglient:
- FIOP- DIM 13: de 2 a 10 de setembre de 2013
- Cursos de reciclatge: per determinar

Punt 4. Material didactic dels cursos

4.1. Es d'aplicacié a aquest Pla de Formacio la Instruccié del gerent de I’ Escola Balear d’ Administracio Pablica (EBAP) per laqual I' EBAP deixa de reproduir material didactic en format de paper i en
*ﬁl‘ format de CD per as cursos que organitza. Llevat d’excepcions degudament justificades, el material didactic dels cursos es publicara en el repositori de material que hi ha a la pagina web <
ttp //ebap.caib.es>.

I |%§§‘j%l| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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4.2. En cap cas, €l material didactic no s enviara per correu electronic. Transcorregut un mes des de |’ acabament del curs, €l materia didactic s eliminaradel repositori.

Punt 5. Requisits de les persones inter essades
Els requisits de les persones interessades son el's segiients:
FIOPDIM 13:
a) Tenir una discapacitat igual o superior a 33% que tengui |’ origen en una discapacitat intel-lectual lleugera, moderada o limit i/o en una sordesa prelocutiva.
b) Lectoescritura adquirida.
¢) Autonomia personal.
Cursos de reciclatge:
a) Tenir unadiscapacitat igual o superior a 33% i haver participat com aaumne en alguna de les edicions anteriors dels projectes FIOP.
b) Lectoescriptura adquirida.
¢) Autonomia personal.
Punt 6. Selecci6 de les personesinter essades
6.1. Només s'admetran les sol -licituds que compleixin els requisits que s estableixen en la convocatoria corresponent
6.2. Tipus de seleccio
FIOPDIM13:
a) Entrevista estructurada.
b) Prova escrita.
Reciclatge:
Segons el compliment dels requisits que S estableixen en cadailla

1 punt 7. Llistes de per sones admeses

ﬁfﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229

]
-

L’ EBAP publicaralallista de persones admeses ala pagina web <http://ebap.caib.es> i també comunicaraindividualment I’ admissié a cada alumne.
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Punt 8. Anul-laci6 i modificacié dels cursos i resolucio de casos especials
8.1. L’EBAP, per a desenvolupar millor les funcions que té encomanades, pot suprimir cursos; organitzar-ne de no programats amb anterioritat per necessitats puntuals que hagin sorgit; efectuar-ne
diverses edicions sempre que les circumstancies ho aconsellin, i modificar-ne, si és pertinent, els continguts, la durada, les dates i els programes enunciats per a adaptar-los a's requeriments de la

formacio.

8.2. Correspon a la cap del Departament de Formacio i Seleccié de I'EBAP, a proposta de la coordinadora del FIOP i una vegada consultat el Servei Juridic de I'EBAP, resoldre els dubtes, les
confusions o les incidéncies que puguin sorgir sobre |’ aplicacié d’ aguestes instruccions o sobre el's casos concrets que no s hi prevegin o que sorgeixin de manera excepcional.

8.3. Els comportaments i les actituds dels participants en els cursos que n'impedeixin el desenvolupament normal podran donar lloc al’exclusié dels cursos, o a modificar-los o cancel-lar-los, amb
I"informe justificatiu de la cap del Departament de Formacio i Seleccié de I’ EBAP, a proposta del's caps d’ estudis corresponents.

Punt 9. Llistad’espera

9.1. En totes les activitats formatives es poden establir places de reserva per a cobrir les baixes o les rentincies que hi hagi. La llista d’ espera es publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> en el
moment de la seleccid. No es publicara cap actualitzacio de la llista d’espera, sind que I’ EBAP, permanentment, I’actualitzara de manera interna.

9.2. En qualsevol cas, correspon al’EBAP la confirmacio i lacomunicacio de |’ admissié aun curs.
Punt 10. Obligaci6 d’assistéencia i comunicacio de baixa

10.1. Amb la sollicitud es contreu I’ obligaci6 d' assistir o d’ accedir al’ activitat formativa. Si no s hi pot assistir, s'ha de comunicar per escrit al’EBAP i s’hade justificar. El fet de no comunicar una
baixa pot ser causad'exclusié de I’ acci6 formativa.

10.2. Les absencies superiors as limits fixats (10 %), encara que estiguin justificades, suposen la perdua del dret a obtenir €l certificat d’ assisténcia obligatoria i € certificat d aprofitament que es
regulen en el punt 12 d' aquestes instruccions.

Punt 11. Nombr e de per sones assistentsi horari dels cursos presencials

11.1. En general, €ls cursos han de tenir entre 10 i 20 alumnes aMallorcai entre 3 i 10 alumnes aMenorcai Eivissa. Aquesta quantitat pot augmentar o disminuir només en el cas que la matériadel curs
i/o |’ estructura de I’ activitat formativa ho permetin.

11.2. Engeneral, |I"horari dels cursos sera de dilluns adivendres, de 9.00 a 14.00 h.
Punt 12. Certificats d’assisténcia o d’apr ofitament
Les activitats objecte d’ aquesta convocatoria donen lloc a obtenir €l certificat d’ assistencia o d’ aprofitament, segons correspongui.

B F|s alumnes que hagin assistit, com aminim, al 90 % de les hores lectives, i que hagin superat les avaluacions corresponents, obtindran el certificat d’ aprofitament; en cas de no superar I’ avaluacio,
obtindran el certificat d’ assistencia obligatoria minima, €l qual no eximira que pugui ser emés un certificat d’ assistencia de les hores realitzades, sempre a criteri de lavaloracio delstecnics del FIOP. Els

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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coneixements s aval uaran mitjancant la superaci6 de proves escrites i/o treballs, o mitjancant altres modalitats d’ avaluacio relacionades amb el contingut de I’ activitat formativa.

L’ anica forma de demostrar | assisténcia a un curs és mitjancant la signatura; per aixo, els alumnes s han d’ assegurar que han signat el full de control d’ entrada i de sortida de cada una de les sessions
del curs aque assisteixin.

D’atrabanda, lafalsificacié de la signatura suposa la perdua del dret a certificat i I'exclusio dels cursos de I’ EBAP durant un any. En qualsevol cas, la signatura ha de coincidir amb ladel DNI o amb la
delasol-licitud d'inscripci6. La penalitzacio es fara extensible ala persona autora de la fal sificaci6, independentment de totes les altres accions conforme a dret que es puguin dur aterme.

Punt 13. Llista de personesamb dret al certificat d’aprofitament o al certificat d’assisténcia. Sol-licitud de certificat i presentacio de reclamacions

13.1. En €l termini d’'un mes, comptador des de | acabament del curs, I'EBAP publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> la llista de persones participants que tenen dret a certificat d' assistencia o
al certificat d aprofitament.

13.2. Es poden presentar reclamacions en el termini de trenta dies naturals, comptadors a partir de I’endema d’haver estat publicada la llista de persones participants que tenen dret al certificat
d assistenciao a certificat d’ aprofitament. Una vegada finalitzat aquest termini i resoltes les reclamacions, I’ acta del curs sera definitiva.

Punt 14. Beca detransport

A |’ efecte de compensar |es previsibles despeses que tindran els alumnes del curs FIOP DIM 13 que siguin seleccionats en € seu desplagament a les diferents seus de les conselleries on se'ls destini,
atesa la seva condici6 de persones amb discapacitat es preveu la convocatoriad' una gjuda economica de 6 € per diad assistenciaa curs, en concepte de beca de transport.

Unavegada seleccionat I’alumnat, es publicarala convocatoria per a concedir I’ gjuda econdmicaindicada i s obriraun termini per sollicitar-la.

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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Annex 6
PLA DE FORMACIO PROJECTESFIOP PER AL SEGON SEMESTRE DE L’ANY 2013

CURSOS QUE ES CONVOQUEN
1. FIOP DIM 13
1.0bjectiusde cursFIOP- DIM 13

1.1.Proporcionar la formacio tedrica i practica necessaria per al coneixement del funcionament ordinari de les diferents unitats administratives, amb la finalitat de fer efectiva la reserva del 0'5%
destinada a aguest col lectiu dins I’ administracio.

1.2.Garantir el suport necessari en el procés d' adaptacio, manteniment i promocio de llocs de feina.
1.3. Afavorir e manteniment i lapromoci6 as llocs de feina adequats a les seves aptituds, interessosi preferéncies.
1.4.Individualitzar totes les fases d’ aquest procés per tal d’ ajustar-ho a maxim a cadascun dels participants.
2.Requisits de les per sones inter essades:
2.1.Tenir unadiscapacitat igual o superior al 33% que tengui e seu origen en una discapacitat intel -lectual [leugera, moderada o limit i/o en una sordesa prelocutiva.
2.2.Lectoescritura adquirida.
2.3.Autonomia personal .
3.Calendari del procés
3.1.Informaci6 ales entitats i associacions de persones amb discapacitat:
Dedia 26 d'agost a 4 de setembre de 2013
3.2.Termini de presentacid de sol licituds:
Dedia2 a 10 de setembre de 2013
3.3.Seleccid i adjudicacié de llocs de practiques:
De dia 12 a 20 de setembre de 2013

3.4.Durada del curs

I |%§%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdfica/2013/89/828229
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De dia 23 de setembre a dia 18 de desembre de 2013
4. Documentacio a presentar:
4.1.Fotocopia DNI
4.2 Certificat de discapacitat igual o superior al 33% , expedit per laDireccid General d’ Afers Socials o altres organismes competents.
4.3.Titulacié académicao certificat d’ estudis
4.5.Targeta SOIB
4.6.Curriculum
5.Tipusde seleccio del’alumnat
5.1. Entrevista estructurada
5.2.Provaescrita
6. Caracteristiquesdel curs
6.1.Nombre d’ alumnes:

Mallorca: de 10 a 15
Menorca: de3 a5
Eivissa: de3 a5

6.2.Horari: Dilluns a divendres de 9 a 14 hores
6.3.Total nombre d hores: 300

a)Hores tedrica: 60 hores
b)Hores practica: 240 hores

6.4.Contingut tedric del curs: consta de 6 moduls:

Modul |. Tasques Administratives
Modul I1. Informatica

Modul I11. Administracié Publica
Modul IV. Catala

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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Modul V. Habilitats Socialsi Atencié al Plblic
Modul VI. Habilitats Sociolaborals
2. CURSOSDE RECICLATGE
1.0bjectius

1.1.Reciclar els coneixements professionals i millorar la capacitacio d’ exalumnes del FIOP

1.2.Incrementar, mitjangant laformacio, les oportunitats d’insercié laboral a un mercat actual especialment complicat per aquest col -lectiu.

2. Requisits de les personesinter essades

2.1.Tenir unadiscapacitat igual o superior al 33% i haver participat com alumne a alguna de les edicions anteriors del's projectes FIOP

2.2.Lectoescriptura adquirida
2.3.Autonomia personal
2.4.Estar en situacio d’ atur.
3.Calendari del procés

3.1.Informacié a exalumnes del FIOP:
(Per determinar)

3.2.Termini de presentacié de sol -licituds:
(Per determinar)

3.3.Seleccio:
(Per determinar)

3.4.Durada del curs
Mallorca:
Curs Atenci6 a Public (Per determinar)
Menorca
(Per determinar)
Eivissa:
Curs Tasques Administratives: 14, 161 18 Octubre

Curs Informatica. Atencié al Publici Orientaci6 Laboral: 25, 28 30 d’' Octubre
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4. Caracteristiquesdel curs
4.1.Nombre d' alumnes:

Mallorca:

Curs Atenci6 a Public: 20

Menorca: (Per determinar)

Eivissa

Curs Tasques Administratives: 8

Curs Informatica. Atencié al Plblic i Orientacié Laboral:10

4.2 Horari:

Mallorca: (Per determinar)

Menorca: (Per determinar)

Eivissa

Curs Tasques Administratives: de 9 a 14hores.

Curs Informatica. Atencié a Public i Orientacié Laboral: de 9 a 14hores.

4.3.Total nombre d’ hores:

Mallorca:

Curs Atenci6 a Public: 15 hores

Menorca: (Per determinar)

Eivissa

Curs Tasques Administratives: 15 hores

Curs Informatica. Atencié al Plblici Orientaci6 Laboral: 15 hores

4.4.Contingut tedric dels cursos:

Mallorca:
Atencio a Public:
a) Lainstitucio: missio, valorsi serveis de qualitat
b) Habilitats Relacionals

¢) Elsciutadans: tipologiesd' usuaris
d) Maneig de situacions dificils.

%ﬁl' ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/89/828229
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(Per determinar)
Eivissa

Curs Tasques administratives.

Curs Informatica, Atencié al Public i Orientaci6 Laboral.
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