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Seccié V. Anuncis
Subseccié segona. Altres anuncis oficials
CONSELL INSULAR D'EIVISSA
583 Publicacié del Conveni de col * laboracié entre la Conselleria de Salut, Familia i Benestar Social i el

Consell Insular d’Eivissa per a Patencid i seguiment de les persones adultes incapacitadas judicialment
o en procés d’incapacitacio (PIATAE) pera 2012.

De conformitat amb allo previst al’art. 8 de la Llei 30/92, de régim juridic de les administracions publiques i procediment administratiu
comu, de 26 de novembre, a continuacio es fa piblic el segiient Conveni nim. 61/12:

Conveni de col-laboracid entre la Conselleria de Salut, Familiai Benestar Social i €l Consell Insular d'Eivissa per al’atenci6 i seguiment de
les persones adultes incapacitadas judicialment o en procés d’incapacitacid (PIATAE) per a 2012.

Parts

Marti Sansaloni Oliver, conseller de Salut, Familia i Benestar Social del Govern de les Illes Balears en virtut del Decret 28/2012, de 26
d octubre, del president de les Illes Balears, pel qual es disposa € nomenament d’ un membre del Govern de les Illes Balears (BOIB nim.
158, de 26 d' octubre), i que actua en nom i representacio de I’ Administracio de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, en exercici de
lesfacultats que li atribueix laLlei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonomade les Illes Balears
i el Decret 25/2003, de 24 de novembre, de president de les Illes Balears, pel qual es delega en els titulars de les conselleries la firma de
determinats convenis de col -laboracié i acords de cooperacio.

Vicent Serra Ferrer, president del Consell Insular d'Eivissa, actuant en nom i representacié d aquesta Institucio, de conformitat amb el que
disposen I'article 9 de laLlei 8/2000, de 27 d' octubre, de consellsinsularsi I’ article 52 del Reglament organic del Consell Insular d’ Eivissa.

Antecedents

1. L’Estatut d’ Autonomia de les |lles Balears, segons la redaccié donada per la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, estableix en |’ article
16.4 que les administracions publiques, en el marc de les seves competéncies respectives, han de promoure les condicions necessaries perque
elsdrets socials dels ciutadans de les Illes Balears i dels grupsi col -lectius en que s integren siguin objecte d’ una aplicacié real i efectiva.

2. D’acord amb I'article 20 de la Llei 4/2009, d'11 de juny, de serveis socials de les llles Balears, son prestacions del sistema public de
serveis socials les actuacions, les intervencions técniques, els programes, els projectes, els mitjans i les ajudes economiques i tecnol ogiques
que s ofereixen a persones i que es destinen a complir les finalitats que estableix I’ article 3 d' aquesta llei, entre les gjudes figura prevenir i
atendre les situacions de vulnerabilitat de les persones i dels grups en situacié d'exclusié social. L’ article 21 de I’ esmentada Llei, estableix,
entre d altres, com a prestacions técniques “la proteccio juridicai socia de les persones amb capacitat limitada”

3. La Comunitat Autonoma de les Illes Balears té competéncia exclusiva en materia d’ accié i benestar social, politiques de proteccid i suport
ales persones amb discapacitat, politiques d’ atenci6 a persones dependents, politiques d’ atencié a les personesi als col -lectius en situacio de
pobresa o necessitats socials, d’ acord amb el que estableix I’ article 30.15 de I’ Estatut d’ Autonomia de les Illes Balears.

4. El Consdll Insular d'Eivissa, d’acord amb el que estableix I'article 70 de I’ Estatut d’ Autonomia de les Illes Balears, té competéncia propia
en matériade serveis socialsi assitenciasocial, i politica de proteccid i atencié a persones dependents,.

Aixi mateix, el Consell Insular d’Eivissa va assumir competeéncies en matéria de serveis socials i assiténcia socia en virtut de la Llei
12/1993, de 20 de desembre, d atribucié de competéncies als consells insulars en matéria de serveis socialsi seguretat social, en els termesi
amb I’ abast que S estableixen en aquesteslels.

5. El Decret 12/2011, de 18 de juny, del president de les Illes Balears modificat pel Decret 23/2011, de 5 d'agost, pel Decret 2/2012, de 2 de
mar¢ i pel Decret 8/2012, de 9 de maig, estableix les competenciesi I estructura organica basica de les conselleries de I’ Administraci6 de la

Comunitat Autonomade les |lles Balears.

6. D’acord amb la normativa vigent, les institucions signants d’ aquest conveni desenvolupen funcions d'assiténcia i de serveis socials, dins
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dels seus respectius ambits territorials de competéncia.

7. Ambdues institucions tenen la voluntat de col-laborar amb lajurisdicci6 civil competent per donar solucié ales incapacitacions judicials de
persones adultes que necessitin una proteccié i tutela, d’acord amb el que preveu el Codi Civil.

8. L'article 239 del Codi civil (en el seu darrer paragraf), segons la redaccié donada per la Llei 41/2003, de 18 de novembre, de proteccid
patrimonial de les persones amb discapacitat, que va afegir €l darrer paragraf, disposa:

L’entitat publicaalaqual, a territori respectiu, estigui encomanada la tutela dels incapacos, quan cap de les persones que recull I’ article 234
sigui nomenada tutor, assumeix pel ministeri delallei latutelade I’incapag o quan aquest estigui en situacié de desemparament. Es considera
situacié de desemparament la que es produeix de fet a causa de I'incompliment o de I’ exercici impossible o inadequat dels deures que li
incumbeixen de conformitat amb les lleis, quan aquests quedin privats de la necessaria assisténcia moral 0 material.

9. El Governdelesllles Balearsi el Consell Insular d'Eivissa venen col -laborant per al desenvolupament del programad’ atencié i seguiment
de les persones adultes incapacitades judicialment o en procés d'incapacitacio (PIATAE), per donar resposta conjunta de forma eficag i
adequada a les diferents situacions de desemparament en que es poden trobar persones adultes que no sdn capaces d’ autogovernar-se i de
desenvolupar les activitats quotidianes amb |’ autonomia personal necessaria, hagin estat incapacitades o no judiciament, sent presumible en
tot cas la seva possible incapacitacio, i que no disposen de persones, familiars o d'altres, que cobreixin les seves necessitats d'atencio i
defensa dels seus interessos.

10. Davant d’ aquestes situacions de desemparament i risc, les intitucions publiques signants consideren necessari realitzar una acci6 decidida
de proteccié a les persones esmentades anteriorment, per la qual cosa acorden assumir un compromis public de col-laboraci6 amb
I’ Administracié de Justicia per possibilitar la més amplia cobertura de la proteccié juridicai social de les persones que es poden trobar en
situacio de desemparament i susceptibles d'incapacitacio en € territori del’illad’ Eivissa.

Ambdues parts ens reconeixem mituament la capacitat legal necessaria per formalitzar aquest Conveni, d acord amb les segiients
Clausules

1. Objecte

Mantenir el Programa Interinstitucional d'Accié Tutelar de Persones Adultes a Eivissa (PIATAE), per col-laborar amb I’ Administracié de
Justicia en la protecci6 dels drets i benestar personal i social de les persones adultes incapacitades o susceptibles d’ incapacitacio judicial, com
adispositiu de caracter juridic i socia per al’exercici de funcions tutelars per designacio judicial, en el's casos en que no hi hagi familiars o
altres persones i/o institucions més idonies per desenvolupar aquests carrecs.

2. Objectiusdel PIATAE

1. Detectar les persones necessitades de protecci6 juridica en situaci6 de necessitat 0 en risc per la manca d’ atencié adegquada.

2. Assumir les funcions tutelars, de tutor o de curador, quan aixi ho acordi I’ autoritat competent.

3. Assumir les defenses judicials dels presumptes incapagos quan aixi ho acordi I’ autoritat judicial competent.

4. Assumir les responsabilitats que siguin assignades per part dels jutges en benefici dels presumptes incapagos durant el procediment
d'incapacitacid, aixi com les mesures provisionals.

5. Promoure el coneixement i laformacio juridicai socia dels professionals relacionats amb presumptes incapagos.

6. Fomentar la cooperacid social i participacié de les organitzacions existents a Eivissa que treballin amb els col-lectius de persones
susceptibles d’incapacitacio.

7. Divulgar els drets de proteccio juridica de les persones dependents i mobilitzar recursos de solidaritat i foment de |’ acci6 voluntaria afavor
dels col -lectius afectats.

3. Gestio del Programa
Correspon a Consell d'Eivissa disposar €ls mitjans necessaris per ala correcta gestio del programa.

4. Obligacions de les parts

A) Les obligacions de la Conselleriade Salut, Familiai Benestar Social son aquestes:

a) Col-laborar en el finangament de les accions descrites en la clausula primera, amb la quantitat de 53.204,00 euros (cinquanta-tres mil
dos-cents quatre euros), d' acord amb les anualitats, partides i imports que es detallen a continuacié:

Any Partida pressupostaria Import
2012 18301 313101 46100 30 39.903,00
2013 18301 313101 46100 30 13.301,00

Total 53.204,00
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Latramitacio de I’ ordre de pagament de I’ any 2012, que suposa un 75% de I'import total, es realitzara una vegada justificats els tres primers
trimestres, mentre que la tramitacié de I’ ordre de pagament de I’ any 2013 s'iniciara una vegada realitzada la justificacié final del conveni,
corresponent a quart trimestre.

b) Fer un seguiment periodic del programa establert en virtut d’ aquest conveni.

B) Lesobligacions del Consell Insular d' Eivissa son:

a) Aportar I'import restant del valor total del programa, ja sigui amb recursos propis o amb aportacions de tercers.

b) Informar expressament la Conselleria de Salut, Familia i Benestar Social d'aquest conveni i de I’ entitat adjudicataria de la gesti6 del
programa.i afacilitar copia exemplar de I’ acord signat amb I’ entitat.

c¢) Facilitar a personal técnic del programa les credencials que permetin la seva identificacié davant les autoritats, els funcionaris i els
particulars en I’ exercici de les seves funcions professionals.

d) Facilitar respostes a les demandes formulades des del programa, amb una particular incidéncia en I’ambit sanitari, en I’atenci6 de les
situacions d’ urgénciai en la cobertura de casos que suposin risc per ala salut.

€) Disposar del necessari perque les situacions d’atencié urgent que puguin plantejar-se en el desenvolupament del programa rebin una
atenci6 preferent i immediata per part dels serveis publics afectats, tant pel que fa a mesures d' alotjament i atenci6 especialitzada, com pel
que faalaconcessié d' ajudes econdmiques a les persones tutel ades per poder accedir a recursos publics o privats d’ atenci6 especiaitzada.

5. Justificacié

Per tal de justificar els tres primers trimestres del Programa i per poder tramitar I’ ordre de pagament de I’ anualitat 2012, el Consell Insular
d’ Eivissa haura de presentar, com a molt tard dia 15 de novembre de 2012, una certificacio de la Secretaria General que acrediti la quantitat
que s'ha pagat o de la qual se n"ha compromeés el pagament, aixi com la realitzacié parcial del projecte, amb una relacié de les despeses
efectivament realitzades per conceptes, d’ acord amb I’ objecte del conveni, i en relacio als tres primers trimestres de I’ any 2012.

Finalment, per justificar €l darrer trimestre, aixi com larealitzacié total del projecte, i poder tramitar I’ ordre de pagament de I’ anualitat 2013,
el Consell Insular d’ Eivissa ha de presentar, com amolt tard dia 28 de febrer de 2013, la seglient documentaci6:

a) Certificacid de la Secretaria General que acrediti la quantitat que s ha pagat o de la qual se n’ha compromes el pagament, aixi com la
realitzaci6 total del projecte, amb una relacié de les despeses efectivament realitzades per conceptes, d'acord amb |’ objecte del conveni, en
relacio a darrer trimestre de 2012.

b) Memoaria técnica, mitjangant la qual s'ha d'explicar, com a minim, com s'han desenvolupat les actuacions dutes aterme i el nimero de
Casos.

6. Comissio de Seguiment

Es constitueix la Comissié Mixta de Seguiment d'aguest Conveni, formada per dos membres de la Conselleria de Salut, Familiai Benestar
Socia i dos del Consell Insular d’Eivissa, per tal de vetllar pel compliment dels acords establerts en aquest Conveni. La Comissié pot
sol licitar la participacié de terceres persones per tractar sobre aspectes especifics del Conveni.

La Comissi6 s hade reunir amb caracter ordinari semestralment i amb caracter extraordinari a peticié d' una de les parts, amb una antelacio
de 15 dies.

7. Vigencia

Aquest conveni sera vigent des de la seva formalitzacio amb efectes retroactius a I'1 de gener de 2012, data d'inici de les accions ja
desenvolupades, fins el 28 de febrer de 2013, i podra ser prorrogat per periodes d’un any de forma expressa, fins a un maxim de tres anys, si
no hi ha dendncia per cap de les parts amb una antelacié d’' un mes abans de la data de finalitzacid. Les prorrogues hauran de ser aprovades
pels organs competents de la Conselleria de Salut, Familiai Benestar Social i del Consell Insular d' Eivissa.

ambit temporal dins del qual s han de dur a terme les actuacions emparades pel conveni s entén des de I’ 1 de gener de 2012 fins a 31 de
desembre de 2012.

8. Causes de resolucié
Aquest Conveni s extingeix per expiracié del temps convingut en els termes que estableix la clausula anterior, o per alguna de les causes
seguents:
a) El mutu acord de les parts, que s hade formalitzar per escrit.
b) L’incompliment greu o manifest de les obligacions d’ una de les parts signants del conveni.
==c) Laimpossihilitat sobrevinguda, legal 0 material, de poder dur aterme |’ objecte del conveni.
d) També pot rescindir-lo unilateralment qualsevol de les dues parts signants mitjangant denuincia expressa, que s ha de comunicar per escrit

al’atra part amb una antelacié minima de tres mesos.
En aguests casos, s hauran de reintegrar les quanties econdmiques percebudes com a aportacié economica derivada del conveni que no
%s’ hagin destinat al’ objecte d’ aquest conveni, sense perjudici de |’ execuci6 de les activitats en curs.
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9. Normativa aplicable
S6n aplicables a aquest Conveni la Llel 3/2003, de 26 de marg de régim juridic de I’ Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, i laLlei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu coma.

Queda exclos de I'ambit d'aplicacio del Text refds de la Llei de contractes del sector public, aprovat pel Reia decret 3/2011, de 14 de
novembre.

10. Resoluci6 de conflictes

Les parts es comprometen a resoldre, mitjangcant la Comissi6 Mixta de Seguiment prevista en la clausula sisena, els problemes
d'interpretacio, compliment o qualsevol atre que es pugui plantejar respecte d agquest Conveni. Les qliestions litigioses que se'n puguin
derivar, atesalanaturalesa juridica administrativadel Conveni, s'han de sotmetre alajurisdiccié contenciosa administrativa.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’ aguest conveni, €l signen per duplicat.
Palma, 6 de novembre de 2012

Eivissa, 21 de desembre de 2012

La Secretaria Técnicadel’ Area d’ Economia, Benestar Social i Esports
LauraTur Ferrer
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