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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA I UNIVERSITATS

10109 Resolucié de la consellera d’Educacié, Cultura i Universitats de 10 de maig de 2013 per la qual es

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/76/824075

convoca el procediment per a |'acreditacio de les competéncies professionals adquirides mitjancant
Pexperiéncia laboral o per vies no formals de formacid, incloses en les unitats de competéncia de
diverses qualificacions professionals

La Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la formacio professional t¢ com a finalitat la creacié d’un Sistema nacional
de qualificacions i formaci6 professional, que faciliti la integraci6 de les diferents formes de certificaci6 i acreditacio de les competéncies i de
les qualificacions professionals. D’acord amb I’article 3.5 de la norma esmentada, un dels fins d’aquest Sistema ¢és avaluar i acreditar
oficialment la qualificacid professional de les persones sigui quina sigui la forma en que s’hagi aconseguit. L’article 4.1 b estableix que un
dels seus instruments és un procediment de reconeixement, avaluacio, acreditacio i registre de les qualificacions professionals.

En I’article 8.2, la Llei organica estableix que I’avaluacié i I’acreditacio de les competéncies professionals adquirides mitjangant 1’experiéncia
laboral o vies no formals de formacio han de tenir com a referent el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals.

El Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les competéncies professionals adquirides per experiéncia laboral determina
el procediment unic per a I’avaluacié i I’acreditacio de les competéncies professionals adquirides mitjangant 1’experiéncia laboral o per vies
no formals de formacio, d’acord amb el que preveu Iarticle 8.2 de la Llei organica 5/2002.

D’acord amb I’article 21.1 b del Reial decret esmentat, a cada comunitat autonoma, les administracions educatives i laborals competents han
d’establir conjuntament I’estructura organitzativa responsable d’aquest procediment.

El Decret 55/2011 de 20 de maig, regulador de 1’estructura organitzativa del procediment de reconecixement de les competéncies
professionals adquirides per 1’experiéncia laboral o vies no formals de formacid a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, determina en
I’article 2.1 que la Conselleria d’Educaci6 i Cultura i el Servei d’Ocupacié de les Illes Balears, conjuntament o separadament, aprovaran les
convocatories publiques del procediment d’avaluaci6 i d’acreditacié de les competéncies professionals adquirides per 1’experiéncia laboral o
de vies no formals de formacio, i han de garantir 1’estructura organitzativa necessaria per a la gestio del procediment. En cas d’aprovar-se de
forma separada és preceptiu un informe favorable vinculant de 1’organ administratiu no convocant.

El Servei d’Ocupacio de les Illes Balears (SOIB), creat mitjangant la Llei 7/2000, de 15 de juny de creacio del Servei d’Ocupaci6 de les Illes
Balears modificada per la Llei 8/2004, de 23 de desembre de mesures tributaries, administratives i de funcié publica (BOIB nim. 186, de 30
de desembre), t¢ com a funcid, entre d’altres, el desenvolupament de la formacié professional per a I’ocupacio.

El Decret llei 4/2011, de 5 d’agost, de modificacié de la Llei 7/2000, disposa que el Servei d’Ocupacio6 de les Illes Balears queda adscrit a la
conselleria competent en matéria d’educacio, per tant, la presidenta d’aquest organ és la consellera d’Educacid, Cultura i Universitats.

Aquesta convocatoria es fa conjuntament entre la Conselleria d’Educacid, Cultura i Universitats i el Servei d’Ocupacio de les Illes Balears.

El Decret 55/2011 de 20 de maig, regulador de 1’estructura organitzativa del procediment de reconeixement de les competéncies
professionals adquirides per 1’experiéncia laboral o vies no formals de formaci6 a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, designa, en
I’article 3.1 de la secci6 1, I’'Institut de les Qualificacions Professionals de les Illes Balears com a 1’0rgan encarregat de la gestio i coordinacid
d’aquest procediment, i determina en I’article 3.2 de la mateixa seccid, que I’Institut de Qualificacions Professionals proposara a la
conselleria competent en materia d’educacioé i al SOIB la planificacié i el contingut de les convocatories de procediments i realitzara les
tasques de gestid determinades en 1’article 22 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol.

El reconeixement de les competéncies professionals avaluades mitjangant el procediment que regula el Reial decret 1224/2009, i que es
convoca mitjangant aquesta Resolucio, quan no completin les qualificacions recollides en el titol de formaci6 professional o en el certificat de
professionalitat corresponent, s’ha de fer mitjangant una acreditaci6 parcial acumulable, amb la finalitat que les persones interessades puguin
completar la formacié que permeti obtenir el titol i/o el certificat indicats, facilitant a les persones 1'aprenentatge al llarg de la vida i la millora
de la seva qualificaci6 professional.

Aquesta convocatoria esta cofinangada pel Fons Social Europeu amb la col-laboracié del Govern d’Espanya.
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Per tot aix0, i d’acord amb tota la normativa esmentada, dict la segiient:
RESOLUCIO
Primer

Convocar els procediments d'avaluacio i d’acreditacié de competéncies professionals adquirides mitjangant 1'experiéncia laboral o per vies no
formals de formacid, incloses en les unitats de competencia de les qualificacions professionals que figuren a continuacio:

ELE257 2 Muntatge i manteniment d’instal-lacions electriques de baixa tensié (Reial Decret 1115/2007, 24 agost, pel qual es complementa
el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, mitjancant I’establiment de sis qualificacions professionals corresponents a la familia
professional electricitat i electronica)

HOTO091 1 Operacions basiques de cuina (Reial decret 295/2004, de 20 de febrer, pel qual s'estableixen determinades qualificacions
professionals que s'inclouen en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, aixi com els seus corresponents moduls formatius que
s'incorporen al Cataleg modular de formacié professional)

HOTO092 1 Operacions basiques de restaurant i bar (Reial decret 295/2004, de 20 de febrer, pel qual s'estableixen determinades
qualificacions professionals que s'inclouen en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, aixi com els seus corresponents moduls
formatius que s'incorporen al Cataleg modular de formaci6 professional)

SANO025 2 Transport sanitari (Reial decret 295/2004, de 20 de febrer, pel qual s'estableixen determinades qualificacions professionals que
s'inclouen en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, aixi com els seus corresponents moduls formatius que s'incorporen al
Cataleg modular de formacié professional i Reial decret 1087/2005, de 16 de setembre, pel qual s’estableixen noves qualificacions
professionals, que s’inclouen en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, aixi com els corresponents moduls formatius, que
s’incorporen al Cataleg modular de formaci6 professional, i s’actualitzen determinades qualificacions professionals de les establertes pel
Reial Decret 295/2004, de 20 de febrer).

SANI122 2 Atencid sanitaria a multiples victimes i catastrofes (Reial decret 1087/2005, de 16 de setembre, pel qual s’estableixen noves
qualificacions professionals, que s’inclouen en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, aixi com els corresponents moduls
formatius, que s’incorporen al Cataleg modular de formacid professional, i s’actualitzen determinades qualificacions professionals de les
establertes pel Reial Decret 295/2004, de 20 de febrer).

SEA028 2 Serveis per al control de plagues (Reial decret 295/2004, de 20 de febrer, pel qual s'estableixen determinades qualificacions
professionals que s'inclouen en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, aixi com els seus corresponents moduls formatius que
s'incorporen al Cataleg modular de formacié professional).

Aquests procediments s’ajusten a alldo que es regula en el Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les competéncies
professionals adquirides per experiéncia laboral i al Decret 55/2011, de 20 de maig, regulador de I’estructura organitzativa del procediment
de reconeixement de les competencies professionals adquirides per I’experiéncia laboral o vies no formals de formacié a la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

Segon

Aprovar les bases que han de regir la convocatodria i que figuren en I’Annex 1 d’aquesta Resolucio. Els annexos 2, 3, 4, 5, 6 1 7 contenen la
relacié de les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacié mitjangant aquesta convocatoria, la durada de la formacié associada a
cadascuna d’elles i el titol i/o el certificat de professionalitat en qué aquestes unitats de competencia estan incloses. Els annexos 8, 91 10
inclouen el model d’inscripcid al procediment, el model d’inscripci6 a la fase d’assessorament i el model d’inscripcio a la fase d’avaluacio de
les unitats de competéncia corresponents. L’ Annex 11 inclou el model de declaraci6 jurada que s’ha de presentar.

Tercer

Ordenar que es publiqui aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Quart

Establir que entra en vigor ’endema d’haver-se publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicio de recursos

Contra aquesta Resoluci6 —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera
d’Educaci6, Cultura i Universitats en el termini d’un mes comptador des de I’endema d’haver-se publicat aquesta Resolucié en el Butlleti
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Oficial de les Illes Balears, d’acord amb els articles 1161 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu com, i I’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de ’endema d’haver-se publicat aquesta Resolucid, d’acord amb
I’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Palma, 10 de maig de 2013

La consellera d’Educacié, Cultura i Universitats
Joana Maria Camps Bosch

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

1. Unitats de competéncia objecte d’aquesta convocatoria

1.1. Aquesta convocatoria permet avaluar i acreditar les competéncies professionals, adquirides mitjangant experiencia laboral o per vies no
formals de formacio, incloses en les unitats de competéncia de les qualificacions professionals que es detallen en els annexos 2, 3,4, 5,617
d’aquesta convocatoria.

1.2. En els annexos esmentats figura la identificacio de les unitats de competéncia esmentades, la durada de la formaci6 associada a cada
unitat de competéncia d’acord amb el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i el titol de formacio professional i/o el certificat de
professionalitat en qué s’inclouen.

2. Destinataris

Els destinataris d’aquesta convocatoria son les persones que tenen experiéncia professional i/o aprenentatges no formals relacionats amb les
unitats de competéncia de les qualificacions objecte d’aquesta convocatoria i que compleixin els requisits per participar en aquest
procediment.

3. Requisits de participacio
3.1. Les persones que desitgin participar en el procediment han de complir els requisits segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, haver obtingut el certificat de registre de ciutadania comunitaria o la targeta familiar de ciutada de
la Unié Europea, o ser titular d’una autoritzacio, de residéncia o de residéncia i treball a Espanya en vigor, en els termes establerts en
la normativa espanyola d’estrangeria i immigracio.
b) Tenir, com a minim, en el moment de realitzar la inscripcid, 18 anys complits per a les qualificacions de nivell 1, i 20 anys per a
les de nivell 2.
¢) Tenir experiéncia laboral i/o formacio relacionada amb les competéncies professionals que es volen acreditar, d’acord amb el que
figura a continuacio:
— En cas d’experiéncia laboral, s’han de justificar, almenys, 2 anys, amb un minim de 1.200 hores treballades en total, en
els darrers 10 anys transcorreguts abans de realitzar-se la convocatoria per a les qualificacions de nivell 1.
— En cas d’experiéncia laboral, s’han de justificar, almenys, 3 anys, amb un minim de 2.000 hores treballades en total, en
els darrers 10 anys transcorreguts abans de realitzar-se la convocatoria per a les qualificacions de nivell 2.
— En cas de formacid, s’han de justificar, almenys, 200 hores de formacié relacionada amb les competéncies professionals
de nivell 1 que es volen acreditar. La formaci6 indicada s’ha d’haver realitzat en els darrers 10 anys transcorreguts abans de
realitzar-se la convocatoria.
— En cas de formacid, s’han de justificar, almenys, 300 hores de formacid relacionada amb les competéncies professionals
de nivell 2 que es volen acreditar. La formaci6 indicada s’ha d’haver realitzat en els darrers 10 anys. transcorreguts abans de
realitzar-se la convocatoria.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/76/824075

Com a referéncia per al comput dels darrers 10 anys transcorreguts abans de realitzar-se la convocatoria es tindra en compte que coincideixi
i 2mb el primer dia del termini d’inscripci6 al procediment.

i#3 2 Les persones més grans de 25 anys que reuneixin els requisits d’experiéncia o de formaci6 indicats en l'apartat ¢, i que no puguin
5justiﬁcar-los mitjancant els documents que s’indiquen en la base 10 d’aquest Annex, poden sol-licitar la seva inscripcié provisional en el
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procediment sempre que presentin alguna prova admesa en dret que justifiqui la seva experiéncia laboral o dels aprenentatges no formals de
formaci6 d’acord amb el que es preveu en l’article 11.2 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol. Per a aquests casos la comissio
d’avaluacié encarregada del procés d’admissio, determinara si es permet la seva inscripcid definitiva.

3.3. No poden participar en aquesta convocatoria les persones que reuneixen les segiients condicions:

— Tenir un titol de formaci6 professional o certificat de professionalitat que contengui les unitats de competéncia objecte d’aquesta
convocatoria.

— Estar matriculat, en el moment de la inscripci6, en una oferta formativa del sistema educatiu o accié formativa per a 1’ocupacio,
que contengui unitats de competéncia per a les quals se sol-licita I'avaluaci6 i 1’acreditacio.

— Estar participant en un procediment d’acreditacié de competéncies professionals en el qual les unitats de competéncies siguin les
mateixes que les d’aquesta convocatoria.

4. Numero de places convocades

4.1. El numero de persones que poden participar en aquesta convocatoria €s el que es correspon amb la distribucié de places que figura a
continuacio:
a) 40 places per acreditar unitats de competéncia corresponents a la qualificacié professional ELE257 2 Muntatge i manteniment
d’instal-lacions eléctriques de baixa tensio.
b) 25 places per acreditar unitats de competéncia corresponents a la qualificacid professional HOT091 1 Operacions basiques de
cuina.
¢) 25 places per acreditar unitats de competéncia corresponents a la qualificacid professional HOT092 1 Operacions basiques de
restaurant 1 bar.
d) 50 places per acreditar unitats de competencia corresponents a la qualificacié professional SAN025 2 Transport sanitari i
SAN122_2 Atencio sanitaria a multiples victimes i catastrofes.
e) 50 places per acreditar unitats de competéncia corresponents a la qualificacié professional SEA028 2 Serveis per al control de
plagues.

4.2. La directora de I’Institut de les Qualificacions Professionals de les Illes Balears (IQPIB) pot resoldre que s’admetin, excepcionalment, un
numero de persones superior a les places convocades per tal d’esmenar omissions de les llistes provisionals o atendre altres circumstancies
que aixi ho justifiquin. Aixi mateix, el nimero de places convocades inicialment es pot ampliar sempre que s’assignin fons addicionals a la
partida pressupostaria a la qual s’ha d’imputar la despesa corresponent a aquesta convocatoria.

4.3 De la mateixa manera, si el nombre de places convocades en aquest procediment no es cobreixen, aquestes es poden redistribuir a un altre
procediment d’acreditacié de competéncies professionals d’altres qualificacions professionals convocades.

4.4. Les modificacions anteriors hauran de ser publicades a les seus del procediment i al web http://experienciaprofessional-ib.caib.es. Les
modificacions esmentades, llevat que s’estableixi d’una altra manera, no impliquen que el termini per presentar sol-licituds s’amplii, ni afecta
la tramitaci6 ordinaria de les sol-licituds presentades.

5. Informacié i orientacié sobre el procediment

5.1. Les persones interessades a participar en aquest procediment d’avaluacié i d’acreditacié de competéncies professionals disposen
d’informacio sobre tots els aspectes relatius a aquesta convocatoria, des de la data de publicacié d'aquesta Resolucid, a la pagina web
http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

5.2.Segons les possibilitats de I’IQPIB es realitzaran sessions informatives adrecades als possibles candidats sobre el procediment. Aquesta
informaci6 sera publicada amb antelacid a la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

5.3 Totes les llistes i les informacions relacionades amb el procediment s’han de publicar a les seus dels procediments, i al web
http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

6. Fases del procediment

6.1. Segons el que es disposa en el RD 1224/2009, les fases del procediment per a les persones que resultin admeses son:
a) Assessorament
b) Avaluacio de la competencia professional
c)Acreditaci6 i registre de la competencia professional

6.2. Aquestes tres fases del procediment s’han de dur a terme durant el segon semestre de 2013 i el primer semestre de 2014. La durada pot
ser variable en atencio a les circumstancies del procediment de cada qualificacio.
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7. Seus per al desenvolupament de les fases del procediment
7.1. Les diferents fases del procediment, admissio, assessorament i avaluaci6 es duran a terme a les seus de referéncia segiients:

a) Per a la qualificacio professional ELE257 2 Muntatge i manteniment d’instal-lacions eléctriques de baixa tensio
— Seu principal:
IES Politécnic.(Carrer de Menorca, 1 07011 Palma de Mallorca)
— Seus auxiliars:
IES Isidor Macabich (Carrer de Sa Blanca Dona s/n, 07800, Eivissa)
IES Pasqual Calbo i Caldés (Carrer Francesc F. Andreu, 1 07703 Mad, Menorca)
b) Per a la qualificacid professional HOT091 1: Operacions basiques de cuina i HOT092 1 Operacions basiques de restaurant i bar
— Seu principal:
IES Calvia (Av. de Son Pillo,1 07180 Calvia, Mallorca)
— Seus auxiliars:
IES Isidor Macabich (Carrer de Sa Blanca Dona, s/n, 07800 Eivissa).
IES M. Angels Cardona (Av. Ronda de Balears, s/n, 07760 Ciutadella de Menorca, Menorca).
c) Per a la qualificaci6 professional SAN025 2 Transport sanitari i SAN122 2 Atencid sanitaria a multiples victimes i catastrofes.
— Seu principal:
IES Francesc de Borja Moll (Carrer de Caracas, 6A, 07007 Palma de Mallorca)
— Seus auxiliars:
IES Algarb (Ctra. Aeroport, Km. 3 Ca’n Raspalls, Sant Jordi 07817, Eivissa)
IES Josep Miquel Guardia (Av. Verge de Monte Toro, 92 07730 Alaior, Menorca)
d) Per a la qualificacio professional SEA028 2 Serveis per al control de plagues.
— Seu principal:
CIFP Joan Taix (Carrer de Sagasta, s/n 07420 Sa Pobla, Mallorca)
— Seus auxiliars:
IES Xarc (Carrer Maria Villangémez, 2 07840 Santa Eularia del Riu, Eivissa)
IES Pasqual Calbo i Caldés (Carrer Francesc F. Andreu, 1 07703 Mad, Menorca)

7.2. La persona candidata ha de presentar a les seus corresponents les inscripcions a les diferents fases, a més de la documentacio i, en el seu
cas, les reclamacions relacionades amb el procediment.

En cas de no presentacié directa en les seus esmentades, s’ha d’enviar una copia de la inscripcid o, en el seu cas, reclamacid, amb la
formalitzaci6 de registre d’entrada, al fax niimero 971 228 083, o I’escaneig de la sol-licitud a I’adreca electronica IQPIB@dgoifp.caib.es
abans de la finalitzaci6 del termini establert en la base 9 d'aquest annex.

7.3. Totes les notificacions relacionades amb el procediment i la publicacié de llistes s’ha de realitzar a les seus indicades en I’apartat 7.1 i en
la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

7.4. Si és el cas, les comissions d’avaluacié han d’informar les persones que hi participen dels canvis d’ubicaci6 que es puguin produir per tal
d’atendre millor les tasques del desenvolupament de totes les fases del procediment. Aquesta informacié s’ha de publicar als llocs
especificats en les bases 7.11 7.3

8. Inscripcio al procediment

8.1. Les persones que, després d’haver-se informat, vulguin participar en aquesta convocatoria han de formalitzar la sol-licitud d’inscripcid
adjunta amb la documentacio establerta a la base 10.

El model oficial d’inscripcid, que s’ha de presentar per duplicat, es pot trobar en I’annex 8 d’aquesta Resolucio i a la pagina web
http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

8.2. A la sollicitud s’ha de fer constar que la persona candidata compleix els requisits per participar en la convocatoria. La manca de
requisits i/o la falsedat en les dades declarades o aportades comporta la pérdua del dret a participar en aquesta convocatoria i la no devolucid
de les taxes abonades.

I S.3. Tots els documents que no estiguin redactats en llengua catalana o castellana s'han d'acompanyar necessariament de la corresponent

traduccid oficial.

4. La sol-licitud emplenada i signada i la documentacié requerida s’ha d’adregar al president de les respectives comissions d’avaluaci6 i
’ha de presentar en les seus corresponents indicades a la base 7.1., tenint en compte els requisits establerts a la base 7.2.
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8.5. L’abonament de la taxa d’admissi6 al procediment s’ha de fer d’acord amb la base 22.

8.6. Totes les inscripcions que es presentin fora de termini, amb dades incompletes i sense la documentacié exigida a la convocatoria,
quedaran excloses del procediment i no tindran dret a la devoluci6 de les taxes pagades.

9. Termini 5per a la presentacio6 de la sol-licitud d’inscripcio
El termini per a la presentacio de les sol-licituds d’inscripci6 al procediment és del 16 al 30 de setembre de 2013, ambdoés inclosos.
10. Documentacié que s’ha de presentar per a la inscripcio

La documentacié que s’ha de presentar juntament amb la sol-licitud (annex 8) €s la segiient:

a) Fotocopia del NIF o NIE.
b) Justificant de pagament de les taxes corresponents o de 1’exempci6 total o parcial del pagament, d’acord amb la base 22.
¢) Relacid d’activitats professionals relacionades amb les competéncies professionals que es volen acreditar, realitzades els darrers
10 anys, per ordre cronologic.
d) Relacio de la formacié no formal, relacionada amb les competencies professionals que es volen acreditar, rebuda els darrers 10
anys, per ordre cronologic.
¢) Copia de la documentacio justificativa de 1’experiéncia laboral dels darrers 10 anys en les competéncies professionals que es volen
acreditar:
e.l. Per a treballadors assalariats:
— Certificaci6é de la Tresoreria General de la Seguretat Social en qué consti ’empresa, la categoria laboral (grup de
cotitzacio) i el periode de contractacié (vida laboral).
— Fotocopia dels contractes de treball o certificacié de ’empresa o empreses on s’hagin adquirit 1’experiéncia laboral, en
que consti especificament la durada dels periodes de prestacio del contracte, I’activitat exercida i I’interval de temps en que
s’ha realitzat I’activitat.
e.2. Per a treballadors autdonoms o per compte propi:
— Certificacio de la Tresoreria General de la Seguretat Social dels periodes d’alta en la Seguretat Social en el regim
corresponent.
— Declaraci6 jurada amb la descripcid de I’activitat exercida i interval de temps en queé s’ha dut a terme.
e.3. Per a treballadors voluntaris o becaris:
— Fotocopia de la certificacié de 1’organitzacio on s hagi prestat 1’assisténcia en qué constin, especificament, les activitats i
funcions realitzades, I’any en que s’han realitzat i el numero total d’hores que hi han dedicat.
f) Documentacio6 justificativa de la formacio no formal dels darrers 10 anys:
Fotocopia dels documents acreditatius corresponents. Aquests documents han de reunir els requisits segiients:
— La formaci6 rebuda ha d’estar relacionada amb les unitats de competéncia que es pretenguin acreditar.
— Hi han de constar els continguts, la durada de la formacié en hores, el periode de realitzacio i ’expressid formal que
confirmi que ha estat superada, avaluada positivament o cursada amb aprofitament.
— Si la durada de la formacio esta expressada en crédits s'ha d’especificar la seva equivaléncia en hores.
— No s’han de valorar els cursos de durada inferior a 10 hores i l'assisténcia a jornades, simposis, esdeveniments o similars.
g) Declaracio jurada (annex 11) de no trobar-se en cap de les situacions que preveu la base 3.3 d’aquest annex 1
h) Declaracio jurada, o prova admesa en dret per justificar, si escau, els requisits d'experiéncia laboral o formativa segons el que
estableix la base 3.2. d’aquest annex 1, relativa a la inscripci6 provisional.

11. Llocs per formalitzar les inscripcions

Les sol-licituds d’inscripci6 i la documentacié necessaria s’han d’adrecar al president de la comissio corresponent i s’han de presentar en un
dels segiients llocs:

a) La secretaria de les seus corresponents indicades en la base 7.1.

b) A més, es poden presentar a qualsevol de les dependeéncies que determina 1’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comul.

¢) En una oficina de Correus. En aquest cas s’ha de fer amb sobre obert, per tal que la sol-licitud es pugui datar i segellar, i s’hi faci
figurar el que es disposa en I’article 31 del Reial decret 1829/1999, de 3 de desembre pel qual s’aprova el reglament pel qual es
regula la prestacio dels serveis postals, i segellar abans de trametre-la, per correu certificat, adregada al president de la Comissio
d’Avaluaci6 de cada una de les seus corresponents.

d) En cas de presentar les sol-licituds en els llocs indicats als punts b i ¢ és preceptiu enviar una copia dels fulls d’inscripciéo amb la
formalitzacié de registre d’entrada al fax ntmero 971 228 083, o I’escaneig de la sol-licitud a 1’adreca electronica
IQPIB@dgoifp.caib.es abans de la finalitzacié del termini d’inscripcio.
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12. Criteris per determinar ’admissié al procediment

12.1. En cas que el nimero de sol-licituds que compleixen els requisits sigui superior al nimero de places establert a la convocatoria, s’ha
d’aplicar el segiient barem:

a) Estar desenvolupant les funcions propies de les unitats de competéncia objecte d’acreditacid en el periode de desenvolupament del
procediment d’acreditacio: 5 punts.
b) Per cada any d'experiéncia laboral (com a treballador per compte ali¢ o com a treballador de caracter autonom) relacionada amb
les competéncies professionals que es volen acreditar: 6 punts. Les fraccions inferiors a I’any es compten de forma proporcional, a
rad de 0,5 punts per mes i 0,0166 punts per dia. Si I'experiéncia no ha estat a jornada completa, la puntuaci6 anterior s’ha de comptar
de forma proporcional a la jornada realitzada.
c) Per cada 10 hores de feina relacionada amb les competéncies professionals que es volen acreditar com a becari o voluntari: 0,033
punts.
d) Per cada 10 hores de formacio rebuda relacionada amb les competéncies professionals que es volen acreditar: 0’1 punts.

Han de resultar admeses les persones amb major puntuacié d’acord amb els criteris de I’apartat anterior fins que es cobreixin totes les places
que s’ofereixen en aquesta convocatoria. En cas d’empat, ha de prevaler ’aspirant amb major puntuacié a I’apartat b.

12.2. Criteris finals de desempat

En cas que es produeixi algun empat entre candidats, per resoldre’l, s’ha d’aplicar el criteri d’admetre la persona de més edat. Per aixo, s’ha
de tenir en compte el dia, el mes i I’any de naixement.

13. Publicacié de les llistes de persones admeses i no admeses al procediment
13.1. Les comissions d’avaluacio son les encarregades de 1’admissié i la inscripci6 al procediment.

13.2. El president de cada Comissi6 d’Avaluacié ha de publicar, en la seu corresponent i en la pagina web
http://experienciaprofessional-ib.caib.es, la relacié provisional de candidats baremats, a més de la relaci6 provisional de persones no
baremades. Aquesta llista no implica que les persones estiguin admeses en el procediment.

13.3. La publicacié de les llistes provisionals de persones baremades i no baremades s’ha de fer dins els 8 dies habils posteriors a I’acabament
del termini d’inscripcio.

13.4. Els candidats tenen 3 dies habils comptadors des de I’endema de la publicacié de les llistes esmentades per fer les reclamacions
oportunes. Les reclamacions han d’anar adrecades als presidents de cada Comissioé d’Avaluacio, i s’hi ha d’adjuntar tota la documentaci6
necessaria per tal d’esmenar-ne els defectes, les errades en la baremaci6 o 1’omissi6 en les llistes.

13.5. Una vegada resoltes les reclamacions presentades, en el termini de 5 dies habils des de ’endema de la data de finalitzacié del termini de
presentacié d’esmenes, el president de cada Comissié d’Avaluacié ha de publicar:

a) La relaci6 definitiva de candidats admesos en el procediment.

b) La relacid de persones en reserva amb la corresponent baremacio.

¢) La relacio de persones no admeses amb indicaci6 de la causa de la no admissio.

Tota aquesta informaci6 s’ha de publicar a les seus del procediment i a la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

13.6. Els candidats admesos estaran en disposicio de passar a les fases d'assessorament i d’avaluacio. Els sol-licitants de la llista de reserva
queden per cobrir, segons l'ordre de puntuacio que hagin obtingut, els abandonaments i renuncies que es produeixin.

14. Inscripci6 a la fase d'assessorament

14.1 Les persones incloses a la relacio definitiva d’admesos al procediment han de formalitzar la corresponent inscripcié a la fase
d’assessorament en el termini de 7 dies habils comptadors des de I’endema d’haver-se publicat aquesta llista.

14.2. La inscripci6 adrecada als respectius presidents de les comissions d’avaluacid, s’ha de presentar en les seus designades del procediment
amb la segilient documentacio:
a) Full d’inscripcié emplenat i signat per duplicat, indicant la qualificacio professional per a la qual sol-licita ’assessorament (annex
9).
b) Justificant de pagament de les taxes a aquesta fase, o la reduccid o I’exempci6 del pagament, d’acord amb la base 22.
¢) Dossier del candidat que s’ha d’elaborar d’acord amb la base 14.3.

14.3. Les persones candidates admeses han de preparar el dossier incorporant tota la documentacié relativa al seu historial professional i
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formatiu i relacionat amb les competéncies que s’han d’avaluar, d’acord amb els criteris establerts a la Guia del candidat que es troba a la
pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es. Tota la documentaci6é que conforma el dossier ha d’estar degudament compulsada.

14.4. El candidats que no presentin les inscripcions directament en la seu designada en la base 7.1, han d’enviar una copia de la inscripcio a la
fase d’assessorament amb la formalitzacié de registre d’entrada, al fax namero 971 228 083, o I’escaneig de la sol-licitud a 1’adreca
electronica: IQPIB@dgoifp.caib.es abans de la finalitzacio del periode d’inscripcid a la fase d’assessorament.

14.5. L’abonament de la taxa d’assessorament s’ha de fer d’acord amb la base 22.

14.6. Es considera que els candidats que no presentin la inscripcio a la fase d’assessorament i la documentacioé corresponent fixada en la base
14.2 en el termini establert abandonen el procediment.

14.7. Si hi ha abandonaments, baixes o no inscripcions en aquesta fase, la Comissio d'Avaluacié ha d’oferir aquestes vacants als candidats de
la 1lista de reserva per ordre de puntuaci6 fins a cobrir el nimero de places convocades.

14.8. En el termini de 5 dies habils des de la finalitzacid de la inscripcio a la fase d’assessorament, la Comissio d’Avaluacié ha de publicar, a
les seus corresponents i a la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es, la relacié provisional de persones admeses en aquesta fase.
A més, s’ha de publicar la data de la crida unica als candidats en reserva perqué puguin formalitzar la seva inscripcio a la fase
d’assessorament.

14.9. Les persones que no figurin en la relacié provisional de persones inscrites disposen de 3 dies habils, comptadors des de I’endema de la
publicacié de la relacié esmentada, per esmenar el defecte que hagi ocasionat I’omissié. Les peticions i la documentacié s’han d’adregar a les
respectives comissions i s’han de presentar en la seu corresponent.

14.10. Una vegada resoltes les reclamacions presentades, les comissions han de publicar la relacio definitiva de persones inscrites a la fase
d’assessorament.

15. Desenvolupament de la fase d’assessorament

15.1. Aquesta fase s’ha de desenvolupar d’acord amb el que es disposa en l'article 15 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de
reconeixement de les competéncies professionals adquirides per experiéncia laboral.

15.2. Aquesta fase es pot desenvolupar tant de forma presencial com per mitjans informatics, segons les necessitats.

15.3. En el cas que el candidat no comparegui a les dates, hores i llocs indicats per a 1'assessorament, disposa de 3 dies naturals per presentar
el justificant oficial de 1’abséncia a la Comissié d’Avaluacié corresponent. En cas contrari, s’ha d’entendre que desisteix de continuar
participant en el procediment, per la qual cosa n’ha de ser exclos. Aquesta circumstancia s’ha de fer constar en el seu expedient. En aquest
cas, 1 sempre que les circumstancies ho permetin, la seva plaga sera coberta per un candidat de la llista de reserva.

15.4. Per tal de facilitar I’accés al reconeixement de competencies professionals objecte d’aquesta convocatoria, les persones que estan
treballant poden utilitzar els permisos individuals de formacio6, d’acord amb el que estableix 1’article 10.7 del Reial decret 1224/2009, de 17
de juliol, i la resta de normativa vigent.

15.5. Aquesta fase finalitza en la data prevista per al lliurament als interessats de I’informe no vinculant d’assessorament. Aquesta data s’ha
de publicar en les seus del procediment i a la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

16. Inscripci6 a la fase d'avaluacio

16.1. Una vegada finalitzada la fase d’assessorament, per poder participar a la fase d’avaluacid, cada persona admesa al procediment i que
hagi rebut I’informe derivat de la fase d’assessorament ha de formalitzar la corresponent inscripci6 a la fase d’avaluacio.

16.2 El termini és de 7 dies habils comptadors des de I’endema de la data de finalitzaci6 de la fase d’assessorament.

16.3 Per a la inscripci6 a 1’avaluacio s’ha de presentar la segiient documentacio en les seus designades en la base 7.1:
a) Full d’inscripcid adrecada als respectius presidents de les comissions d’avaluacio, emplenada i signada per duplicat, mitjangant el
model que ha d’estar disponible en la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es (annex 10). En la sol‘licitud s’han
d’indicar, expressament, les unitats de competéncia de les quals es sol-licita ’avaluaci6.
b) Justificant de pagament de les taxes a aquesta fase, o la reduccid o I’exempcié del pagament, d’acord amb la base 22.

16.4. Els candidats que no presentin les inscripcions directament a la seu designada a la base 7.1, han d’enviar una copia de la inscripci6 a la
fase d’avaluacié amb la formalitzacié de registre d’entrada, al fax nimero 971 228 083, o 1’escaneig de la sol-licitud a I’adrega electronica
IQPIB@dgoifp.caib.es abans de la finalitzacio del periode d’inscripci6 a la fase d’assessorament.
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16.5. Es considera que les persones que no presentin la inscripcid a la fase d’avaluaci6 i tota la documentacié que es demana en el termini
establert abandonen el procediment.

16.6. El president de cada Comissié d’Avaluacié ha de publicar a la seu respectiva la relacido de persones admeses a ’avaluacio. La
publicaci6 s’ha de fer dins dels 3 dies habils posteriors a 1’acabament del termini d’inscripcid a aquesta fase. Aquesta relacié també s’ha de
publicar a la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

16.7. Les persones que no figurin en la relacio de persones inscrites disposen de 3 dies habils, comptadors des de ’endema de la publicacid
de la llista esmentada, per esmenar el defecte que hagi ocasionat 1’omissio. Les peticions i la documentacié s’han d’adrecar a les respectives
comissions i s’han de presentar en la seu corresponent. La Comissi6 respectiva les ha de valorar i les ha d’estimar o desestimar, de forma
motivada.

17. Desenvolupament de la fase d’avaluacio

17.1. L'avaluacio de la competencia professional de la persona candidata s’ha de realitzar per a cadascuna de les unitats de competencia en
les quals s'hagi inscrit, recollides en aquesta convocatoria. Té per objecte comprovar si es demostra la competéncia professional requerida en
les realitzacions professionals, en els nivells establerts en els criteris de realitzacié i en una situacio6 de treball, real o simulada, fixada a partir
del context professional, seguint els criteris per a I'avaluacio establerts en les guies d'evidéncies.

17.2. Aquesta fase s’ha de desenvolupar d’acord amb el que es disposa en l'article 16 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de
reconeixement de les competéncies professionals adquirides per experiéncia laboral.

17.3. En el cas que el candidat no comparegui a les dates, hores i llocs indicats per a 1'avaluacio, disposa de 3 dies naturals per presentar el
justificant oficial de 1’abséncia a la Comissié d’Avaluacid corresponent. En cas contrari, s’ha d’entendre que desisteix de continuar
participant en el procediment, per la qual cosa n’ha de ser exclos. Aquesta circumstancia s’ha de fer constar en el seu expedient.

17.4. Per tal de facilitar I’accés al reconeixement de competéncies professionals objecte d’aquesta convocatoria, les persones que estan
treballant poden utilitzar els permisos individuals de formacio, d’acord amb el que estableix ’article 10.7 del Reial decret 1224/2009, de 17
de juliol i la resta de normativa vigent.

17.5. Els resultats de 1’avaluacié de la competéncia professional en cada unitat de competéncia s’han d’expressar en els termes de
Demostrada o No demostrada i s’han de comunicar a la persona candidata.

17.6. La data de finalitzacié de la fase d’avaluacio ha de coincidir amb el dia establert per a la comunicacié de resultats d’avaluacio al
candidat. Aquesta data s’ha de publicar a les seus respectives i també a la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es.

18. Reclamacions contra els resultats de I’avaluacio

18.1. La persona avaluada, si no esta d’acord amb el resultat de 1’avaluacio, t¢ dret a reclamar davant la Comissié d’Avaluacid, en el termini
de 5 dies habils comptadors des de I’endema de la data fixada per a la comunicacié de resultats.

18.2. En el termini de 10 dies naturals, la Comissié d’ Avaluacié ha de comunicar al candidat el resultat de la seva reclamacio.

18.3. Contra el resultat de la reclamacio es pot presentar un recurs d’al¢ada davant la directora de I’IQPIB en el termini d’un mes comptador
des de l'endema d’haver-se notificat a la persona interessada la resolucié de la reclamacio per part de la Comissio d’ Avaluacio.

19. Pla de formacio

Amb independéncia dels resultats obtinguts, la Comissié d’Avaluacié ha de proporcionar a totes les persones candidates el corresponent Pla
de Formacio, en el qual s’ha de fer constar:
a) Possibilitats de formaci6, amb les orientacions pertinents, perqué puguin acreditar en convocatories posteriors les unitats de
competéncia no demostrades.
b) Possibilitats de formacid, amb les orientacions pertinents, per completar la formacié conduent a l'obtencié d'un certificat de
professionalitat o un titol de formacié professional que hi estigui relacionat.
¢) Si els candidats compleixen els requisits per a l'obtencié d'un certificat de professionalitat o un titol de formacio professional,
s’han d’indicar els tramits necessaris perque el puguin obtenir.

El pla de formaci6 es lliurara al candidat juntament amb 1’acreditacid oficial de les unitats de competéncies demostrades.
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20. Fase d'acreditacié i registre de la competéncia professional

20.1. La directora de I’'IQPIB ha d’expedir 1’acreditacié de les unitats de competéncia avaluades positivament a cada persona candidata, i
expressades com a demostrades, d'acord amb el model recollit en 'Annex I11-A del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol.

20.2. L’Institut de Qualificacions Professionals de les Illes Balears ha de registrar d’ofici en el Registre d’Unitats de Competéncies
Professionals de les Illes Balears, que es crea mitjangant el Decret 55/2011, les acreditacions d’unitats de competéncia expedides en el marc
del procediment establert pel Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, i ha de transferir els resultats al registre, de caracter estatal, nominal i
per unitats de competéncia acreditades, que es crei en compliment de 1’article 18.2 del Reial decret 1224/2009.

21. Financament d’aquesta convocatoria

Aquesta convocatoria esta financada amb:
a) Fons procedents de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears amb carrec de la partida pressupostaria 13401 421G01 64000 00
dels pressuposts generals de la Comunitat Autonoma per al 2012.
b) Fons procedents del Ministeri d’Educacié, Cultura i Esports segons 1’acord del Consell de Ministres de 7 de desembre de 2012 i
amb carrec de la partida pressupostaria 13401 421G02 64000 00 13261 dels pressuposts generals de la Comunitat Autonoma per al
2013.

Aquesta convocatoria esta cofinancada pel Fons Social Europeu amb la col-laboracié del Govern d’Espanya.
22. Taxes

22.1. Les taxes per a la implementaci6 dels processos de reconeixement de competéncies professionals assolides per experiéncia laboral a les
Illes Balears son les que s’estableixen per a cada una de les fases en els articles 103 septvicies a 103 untricies de la Llei 11/1998, de 14 de
desembre, sobre el régim especific de taxes de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, afegits per 1’apartat 4 de la disposici6 final quarta
de la Llei 9/2009, de 21 de desembre.

22.2. La participacio en el procediment implica el pagament de 3 quotes. D’acord amb la Resoluci6 del vicepresident economic, de Promocio
Empresarial i d’Ocupacié de 18 de marg de 2013 per la qual es publica 1’actualitzacié de les bases, els tipus de gravamen i les quotes
tributaries dels tributs propis de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I’any 2013, son les segiients:
a) Inscripcio6 al procés de reconeixement de competéncies professionals assolides per experiéncia laboral: 5,31 €
b) Inscripcid a la fase d’orientacié i assessorament:
— Per a qualificacions de nivell 1: 26,57 €
— Per a qualificacions de nivell 2: 37,20 €
¢) Inscripcid a la fase d’avaluaci6 i d’acreditacié (inclou les despeses del tribunal i 1’expedicié del certificat d’acreditacié d’unitats de
competencia):
— Per a unitats de competéncia de qualificacions de nivell 1, sigui quin sigui el nombre d’unitats de competéncia de les
quals es sol-licita avaluacié: 10,63 €
— Per a unitats de competéncia de qualificacions de nivell 2:
* Si es sol-licita I’avaluacio d’una unitat de competéncia: 10,63€
« Si es sol-licita I’avaluaci6 de dues unitats de competéncia: 15,94 €
* Si es sol-licita ’avaluaci6 de tres o més unitats de competéncia: 21,26 €.

22.3. Estan exemptes del pagament d’aquesta taxa les persones amb una discapacitat igual o superior al 33 %, sempre que ho demanin en el
moment de la inscripcid i aportin, en el mateix moment, el certificat que acredita el tipus i el grau de discapacitat que tenen, expedit per un
organisme oficial competent en matéria d’afers socials.

22.4. D’acord amb D’article 12.2 de la Llei 40/2003, de 18 de novembre, els membres de families nombroses classificades en la categoria
especial estan exempts del pagament de la taxa esmentada i els membres de la resta de families nombroses tenen dret a la bonificacio del 50
%. En aquest cas han de justificar aquesta situacié amb el document que acredita que son part d’una familia nombrosa expedit per 1’0rgan
competent.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/76/824075

22.5. Les persones en situacio d’atur al moment de formalitzar la inscripcid estan exemptes del pagament de la taxa esmentada segons la Llei
———11/1998, de 14 de desembre, sobre el régim especific de taxes de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. El candidat ha d’aportar en el
i oment de la inscripcio un document del Servei Public d’Ocupacidé que justifiqui la seva situacio.

%23. Nomenament dels assessors, avaluadors i membres de la Comissié d’Avaluacio

[y

La directora de I’'IQPIB ha de designar els assessors, els avaluadors i la composicid i el nimero de comissions d’avaluacio necessaries per
dur a terme aquest procediment, d’acord amb el que es preveu en 1’article 7 del Decret 55/2011, de 20 de maig. La designaci6 ha de ser

[l

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB 7
30 de maig de 2013

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 123 - Sec. IIl. - Pag. 24414

publicada al BOIB i a la pagina web http://experienciaprofessional-ib.caib.es abans de I’inici de la sol-licitud d’inscripcié dels candidats al
procediment.

24. Compensacions economiques

24.1. Les persones designades com a membres de les comissions d’avaluaci6é poden percebre compensacions per cadascun dels conceptes que
figuren a continuacio i pel nombre maxim d’assisténcies que hi figura a cada concepte:
a) Pel procés d’inscripcio:
a.1. Si les unitats de competencia pertanyen a una qualificacié professional de nivell 1: maxim, 5 sessions.
a.2. Si les unitats de competencia pertanyen a una qualificacié professional de nivell 2: maxim, 6 sessions.
b) Per la fase d’avaluacio:
b.1. Si les unitats de competencia pertanyen a una qualificacié professional de nivell 1: maxim, 5 sessions.
b.2. Si les unitats de competencia pertanyen a una qualificacié professional de nivell 2: maxim, 6 sessions.

Segons el Decret 55/2011, les persones designades com a assessors, avaluadors i /o membres de les comissions d’avaluacié poden percebre
les compensacions econdmiques per rad del servei segons el Decret 54/2002 pel qual es regulen les indemnitzacions per rad del servei del
personal al servei de 1’administracié autonomica de les Illes Balears i el que estableix ’article 14 de la Llei 9/2011, de 23 desembre, de
pressuposts generals. (BOIB nim. 195 Ext., de 30-12-11).

24.2. Les persones designades com a assessors per a 1’exercici de les seves funcions d’acord amb aquesta convocatoria poden percebre un
maxim 25,00 euros per hora, amb el nombre maxim d’hores segiients:

— 3 hores per candidat, si les unitats de competencia pertanyen a una qualificacid professional de nivell 1.

— 4 hores per candidat, si les unitats de competeéncia pertanyen a una qualificacio professional de nivell 2.
24.3. Les persones designades com a avaluadors per a 1’exercici de les seves funcions d’acord amb aquesta convocatoria poden percebre un
maxim 25,00 euros per hora, amb el nombre maxim d’hores segiients:

— 2 hores per unitat de competéncia i candidat, si la unitat pertany a una qualificacié professional de nivell 1.

— 3 hores per unitat de competéncia i candidat, si la unitat pertany a una qualificacio professional de nivell 2.

25. Proteccio de dades

25.1. D’acord amb el que disposa I’article 5 de la Llei organica 15/1999, de proteccié de dades de caracter personal, les dades que les
persones participants en alguna part del procediment facilitin en els diferents formularis s’incorporen als fitxers de la Conselleria d’Educacio,
Cultura 1 Universitats del Govern de les Illes Balears per al tractament estadistic i per poder gestionar el procediment d’avaluacio i
d’acreditacio de les competencies professionals.

25.2. Es poden exercir els drets d’accés, rectificacio, oposicio i cancel-lacio de dades adrecant-ne la peticid a I’'IQPIB.

25.3. Les persones que ho facin constar de forma expressa es poden oposar al tractament de les dades, sempre que existeixen motius
fonamentats i legitims relatius a una situacio personal concreta.

I | %@ﬁg%m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/76/824075
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ANNEX 2
Qualificacié professional de Muntatge i manteniment d’instal-lacions eléctriques de baixa tensiéo (ELE257_2)

1. Relacio de les unitats de competéncia d’acord amb el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i durada de la formaci6 associada a
cada una d’elles:
UC0820_2: Muntar i mantenir instal-lacions eléctriques de baixa tensid en edificis destinats principalment a habitatges (durada de la
formaci6 associada: 150 hores).
UCO0821_2. Muntar i mantenir instal-lacions eléctriques de baixa tensio en edificis comercials,d’oficines i d’una o diverses inddstries
(durada de la formacio associada: 180 hores).
UC0822 2: Muntar i mantenir instal-lacions d’automatismes en ’entorn d’habitatges i petita industria (durada de la formacio
associada: 210 hores).
UC0823 2 : Muntar i mantenir instal-lacions de xarxes eléctriques aéries de baixa tensid (durada de la formacio associada: 120
hores).
UC0824_2: Muntar i mantenir instal-lacions de xarxes eléctriques subterranies de baixa tensi6 (durada de la formacié associada: 120
hores).
UCO0825_2: Muntar i mantenir maquines eléctriques (durada de la formaci6 associada: 120 hores).

2. Certificat de professionalitat en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacidé mitjangant aquesta convocatoria:
ELEEO109 2: Muntatge i manteniment d’instal-lacions eléctriques de baixa tensid establert en el Reial decret 683/2011, de 13 de
maig.

3. Titol de formacio professional en que estan incloses les unitats de competencia susceptibles d’acreditaciéo mitjangant aquesta convocatoria:
Titol de Técnic en Instal-lacions eléctriques i automatiques, establert en el Reial decret 177/2008, de 8 de febrer.

ANNEX 3
Qualificaci6 professional d’Operacions basiques de cuina (HOT091_1)

1. Relacio de les unitats de competéncia d’acord amb el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i durada de la formacio associada a
cada una d’elles:
UC0255_1: Executar operacions basiques d’aprovisionament, preelaboracio i conservacié culinaris (durada de la formaci6 associada:
120 hores).
UC0256_1: Ajudar en ’elaboracié culinaria i realitzar i presentar preparacions senzilles (durada de la formaci6 associada: 230
hores).

2. Certificat de professionalitat en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacidé mitjangant aquesta convocatoria:
HOTRO0108: Operacions basiques de cuina, establert en el Reial decret 1376/2008, d’1 d’agost.

3. Titol de formacié professional en que estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacié mitjangant aquesta convocatoria:
No n’hi ha.

ANNEX 4
Qualificacié professional d’Operacions basiques de restaurant i bar (HOT092_1)

1. Relaci6 de les unitats de competéncia d’acord amb el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i durada de la formacié associada a
cada una d’elles:
UC0257 _1: Ajudar en el servei d’aliments i begudes (durada de la formaci6 associada: 120 hores).
UC0258 1: Executar operacions basiques d’aprovisionament, i preparar i presentar begudes senzilles i menjars rapids (durada de la
formacié associada: 150 hores).

2. Certificat de professionalitat en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacié mitjangant aquesta convocatoria:
HOTRO0208: Operacions basiques de restaurant i bar, establert en el Reial decret 1376/2008, d’1 d’agost.

3. Titol de formaci6 professional en qué estan incloses les unitats de competencia susceptibles d’acreditacidé mitjangant aquesta convocatoria:
No n’hi ha

et |
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ANNEX 5
Qualificacio professional de Transport sanitari (SAN025_2)

1. Relacio de les unitats de competéncia d’acord amb el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i durada de la formaci6 associada a
cada una d’elles:
UC0069_1: Mantenir preventivament el vehicle sanitari i controlar la seva dotacié material (durada de la formacié associada: 150
hores).
UCO0070_2: Prestar al pacient suport vital basic i suport vital avangat (durada de la formaci6 associada: 225 hores).
UCO0071_2: Traslladar al pacient al centre sanitari util (durada de la formacio associada: 150 hores).
UC0072_2: Aplicar técniques de suport psicologic i social en situacions de crisis (durada de la formacio associada:90 hores).

2. Certificat de professionalitat en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditaciéo mitjangant aquesta convocatoria:
SANTO0208: Transport sanitari, establert en el Reial decret 710/2011, de 20 de maig.

3. Titol de formacio6 professional en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacio mitjangant aquesta convocatoria:
Titol de Técnic en Emergencies Sanitaries, establert en el Reial decret 1397/2007, de 29 d’octubre.

ANNEX 6
Qualificacié professional d’Atenci6 sanitaria a miltiples victimes i catastrofes (SAN122_2)

1. Relaci6 de les unitats de competéncia d’acord amb el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i durada de la formaci6 associada a
cada una d’elles:
UCO0360_2: Col-laborar en I’organitzacié i el desenvolupament de la logistica sanitaria en escenaris amb multiples victimes i
catastrofes, assegurant I’abastament i la gestié de recursos i donant suport a les tasques de coordinaci6 en situacions de crisi. (durada
de la formaci6 associada: 150 hores).
UCO0361_2: Prestar atenci6 sanitaria inicial a multiples victimes (durada de la formaci6 associada: 180 hores).
UC0362_2: Col-laborar en la preparacioé i en I’execucio de plans d’emergencies i de dispositius de risc previsible (durada de la
formaci6 associada: 90 hores).
UC0072_2: Aplicar técniques de suport psicologic i social en situacions de crisi (durada de la formaci6 associada: 90 hores).

2. Certificat de professionalitat en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacid mitjangant aquesta convocatoria:
SANTO0108: Atencio sanitaria a multiples victimes i catastrofes, establert en el Reial decret 710/2011, de 20 de maig.

3. Titol de formacio professional en que estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacié mitjangant aquesta convocatoria:
Titol de Técnic en Emergéncies Sanitaries, establert en el Reial decret 1397/2007, de 29 d’octubre.

ANNEX 7
Qualificacié professional de Serveis per al control de plagues (SEA028_2)

1. Relacio de les unitats de competéncia d’acord amb el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i durada de la formaci6 associada a
cada una d’elles:
UC0078_2: Preparar i transportar medis i productes per al control de plagues (durada de la formaci6 associada: 120 hores).
UC0079_2: Aplicar medis i productes per al control de plagues (durada de la formaci6 associada: 180 hores).
UC0075_2: Adoptar les mesures de prevencid de riscos laborals en el lloc de feina (durada de la formaci6 associada: 70 hores).

2. Certificat de professionalitat en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacidé mitjangant aquesta convocatoria:
SEAGO0110: Serveis per al control de plagues, establert en el Reial decret 1536/2011, de 31 de maig.

3. Titol de formacié professional en qué estan incloses les unitats de competéncia susceptibles d’acreditacié mitjangant aquesta convocatoria:
No n’hi ha.

I | %@ﬁg%m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/76/824075
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ANNEXS8

Procediment per a l'acreditaci6 de les competéncies professionals adquirides mitjancant
I’experiéncia laboral o per vies no formals de formacié

SOL-LICITUD D’INSCRIPCIO

LLINATGES I NOM' Sexe: [_JHome [_]Dona
Nacionalitat. DNI/NIE? Provincia .

IER Domicili

Poblacié cp Tel.:

Data de naixement Adreca electronica

DECLARA

Que reuneix els requisits personals establerts en la base 3 de la Resolucié de la consellera d’Educacié,
Cultura i Universitats de 10 de maig de 2013.

I, per tant,

SOL-LICITA
Ser admes al procediment per a I’acreditacié de les competéncies professionals,relatiu a la segiient
QUALIFICACIO PROFESSIONAL:

Relacié d’unitats de competencia del Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals a les quals
sol-licita la inscripcié®:

UNITATS DE COMPETENCIA:
uc:

uc:

uc:
uc:
uc:
uc:
uc:

Per la qual cosa, ADJUNTA la documentacié requerida en la base 10 de la Resolucié de convocatoria i
q > q
que es detalla als segiients fulls, de 'autenticitat de la qual es responsabilitza.

s de de 2013
(Localitat i data)

(Signatura)

President de la Comissié d’Avaluacié
Seu del procediment’
CONSELLERIA D’EDUCAClé, CULTURA I UNIVERSITATS

OBSERVACIONS GENERALS: D'acord amb el que disposa I'article 5 de

la Llei organica 15/1999, de proteccié de dades de caracter personal, = = | MINISTERIO
s'informa que les dades facilitades en aquest formulari s'incorporen als b#) S‘I% DE EDUCACION, CULTURA
fitxers de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Universitats del Govern de les a - ¥ DEPORTE

llles Balears amb la finalitat de poder gestionar els drets derivats del Pagina 1 de 4
reconeixement de la vostra acreditacié.

. *
P

Unié Europea
Fons social suropeu
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ANNEX9
Procediment per al'acreditaci6 de les competéncies professionals
INSCRIPCIO A LA FASE D’ASSESSORAMENT

LLINATGES | NOM Sexe: [_JHome [_]Dona
Nacionalitat. DNI/NIE Provincia

Ila. Domicili

Poblacié CP Tel.:

Data de naixement Adreca electronica

DECLARA que, d’acord amb la llista definitiva, ha resultat admes en el procediment per a
['acreditacié de les competencies professionals.

Per la qual cosa,
CONFIRMA |a seva inscripcié en la fase d’assessorament de les unitats de competéncia de la

qualificacié  professional o qualificacions professionals del Cataleg Nacional
seguents:

INDICA EXPRESAMENT LES UNITATS DE COMPETENCIA DE LES QUE VOL SER
ASSESSORAT

uc:

ucC:

uc:

ucC:

uc:

ucC:

uc:

ADJUNTA el justificant del pagament de la taxa que s’indica en la base 22 de la convocatoria
o justificant d’exempci6 i el dossier del candidat amb la documentacié acarada.

de de 2013

(Localitat i data)
(Signatura)

Seu del procediment
CONSELLERIA D’EDUCACIC'), CULTURA I UNIVERSITATS
President de la Comissié d’Avaluacié

OBSERVACIONS GENERALS: D'acord amb el que disposa I'article
5 de la Llei organica 15/1999, de proteccié de dades de caracter
personal, s’informa que les dades facilitades en aquest formulari
s'incorporen als fitxers de la Conselleria d'Educacié, Cultura i
Universitats del Govern de les llles Balears amb la finalitat de poder
gestionar els drets derivats del reconeixement de la vostra

Pagina 1 de 1 S
MINISTERIO . e
DE EDUCACION, CULTURA ki
¥ DEPORTE Unié Europea

Fons social europeu

| s
24|
LI L
*
.
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DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DE COMPLIMENT DELS REQUISITS

Indicau la documentacié justificativa que s’adjunta.
LLINATGES | NOM'

NACIONALITAT®
Fotocopia: [J DNl o NIE
[] Certificat de registre de ciutada comunitari.
[] Autoritzacié de residéncia o autoritzacié de residencia i treball
[JTargeta de familiar ciutada de la Unié Europea
TAXES®
Justificacié del pagament de la taxa:
[[] Document d’ingrés model 046 o copia del ingrés telematic.

Justificacié de "exempcié o bonificacié del pagament de la taxa:
[] Certificat que acredita un grau de discapacitat igual o superior al 33 %,
[CJDocument justificatiu de situacié d’atur.
[ Titol o certificat de ser familia nombrosa.

SOL-LICITANTS AMB EXPERIENCIA PROFESSIONAL
Experiéncia laboral relacionada amb les competeéncies professionals que es vol acreditar d’acord amb
la base 10 de la convocatoria:

anys mesos dies

(Es necessari emplenar el full adjunt indicant la relacié de documents acreditatius de I’experiéncia
professional relacionada amb les unitats de competéncia que es volen acreditar.)

SOL-LICITANTS AMB FORMACIO NO FORMAL
Formacié no formal relacionada amb les competéncies professionals que es vol acreditar d’acord amb
la base 10 de la convocatoria: Total hores

(Es necessari emplenar el full adjunt indicant la relacié de documents acreditatius de la formacié no
formal relacionada amb les unitats de competencia que es volen acreditar)

INFORMACIO NECESSARIA PER AL TRACTAMENT ESTADISTIC:

Nivell d’estudis®:

] sense estudis [ Graduat escolar o equivalent [] Graduat en ESO o equivalent
[] BUP o equivalent [ Bawillerat o equivalent

[] Tecnic o técnic auxiliar d’FP en®:
[J Tecnic superior o técnic especialista d’FP en®:
[ Titulat universitari en®:

Situacié laboral:

[ Acur [ Actiu

Declar I'autenticitat de totes les dades i de la documentacié aportada.

X de de 2013
(Localitat i data)

(Signatura)
D’acord a la base 8.2 La manca de requisits i/o la falsedat en les dades declarades o aportades

comporta la pérdua del dret a participar en aquesta convocatoria i la no devolucié de les taxes
abonades.

"Nom i llinatges de la persona sol-licitant
2En cas de persones estrangeres s’haura d’especificar el niimero d’identitat d’estranger (NIE)

*Indicau el codi i denominacié que figuren en els annexos 2,3,4,5,6 i 7 de la convocatoria

“Centre indicats al punt 7 de les bases de la convocatoria R

s “x” i ¥ | MINISTERIO - .

Marcau amb “X” on correspongui Ej DE EDUCACION, CULTUR -
Y DEPORTE

%Indicau-ne la titulacié :
= Pagina 2 de 4 Unié Europea

Fons sacial ouropeu

==
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L’aspirant (Nom i llinatges)

(Ordenar-la per ordre cronologic):

-

R N 0~

N = = o a o a a a a a
S o ® N9 n»®»N =0

=
|
-

RELACIO DE DOCUMENTS ACREDITATIUS DE LA FORMACIO NO FORMAL

» presenta

fotocopies de la segiient documentacié acreditativa de la seva formacié NO formal superada.

¥ | MINISTERIO
’5’-% DE EDUCACION, CULTUR
¥ DEPORTE
= Pagina 3 de 4

. .
* gk

Unié Europea
Fans sacial suropeu
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RELACIO DE DOCUMENTS ACREDITATIUS D’EXPERIENCIA PROFESSIONAL

L’aspirant (Nom i llinatges) , presenta
fotocopies de la segiient documentacié:

[ Certificacié de la Tresoreria General de la Seguretat Social on consti 'empresa, la categoria laboral
(grup de cotitzacid) i el periode de contractacié

[] Fotocopia dels contractes de treball o certificacié de I’'empresa o les empreses on s’hagi adquirit
I’experiéncia laboral, en queé consti especificament la durada dels periodes de prestacié del contracte,
I’activitat exercida i I'interval de temps en qué s’ha realitzat I’activitat

[ Declaracié jurada amb la descripcié de I’activitat exercida i interval de temps en qué s’ha dut a
terme.

[ Fotocopia de la Certificacié de I'organitzacié en qué s’hagi prestat assisténcia en qué constin,
especificament, les activitats i funcions realitzades, I’any en qué s’han realitzat i el nombre total d’hores
que hi han dedicat. (si I'espai no és suficient, adjuntar-ho en una segona relacid).

-

O ® N 0 kLN

N = = A A a a a a
S ©® ® N o o0 s ® K >0

de de 2013

(Localitat i data)

(Signatura)

==

= Pagina 4 de 4

¥ | MINISTERIO
7S | DE EDUCACION, CULTUR
Y DEPORTE

.
* ok

Unié Europea
Fans sacial suropeu
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ANNEX 10
Procediment per al'acreditaci6 de les competéncies professionals
INSCRIPCIO EN LA FASE D’AVALUACIO

LLINATGES | NOM Sexe: [ |Home [_|Dona
Nacionalitat. DNI/NIE Provincia

Ila. Domicili

Poblacié CP Tel.:

Data de naixement Adreca electronica

DECLARA que, finalitzada la fase d’assessorament i havent rebut Iinforme
d’assessorament, FORMALITZA la inscripcié per a lavaluacié de les unitats de
competencia que s’indiquen a continuacié:

INDICA EXPRESAMENT LES UNITATS DE COMPETENCIA DE LES QUE VOL SER
AVALUAT:
uc:

uc:

uc:

uc:

uc:

uc:
uc:

Qualificacié o qualificacions professionals que inclouen les unitats de competéncia
anteriors:

ADJUNTA el justificant del pagament de la taxa que s’indica en la base 22 de |a
convocatoria o justificant d’exempcié.

, de de 2013

(Localitat i data)

(Signatura)

President de la Comissié d’Avaluacié
Seu del procediment
CONSELLERIA D’EDUCACI(), CULTURAI UNIVERSITATS

OBSERVACIONS GENERALS: D'acord amb el que disposa l'article 5 de
la Llei organica 15/1999, de proteccié de dades de caracter personal,
s”'informa que les dades facilitades en aquest formulari s'incorporen
als fitxers de la Conselleria d'Educacid, Cultura i Universitats del

Govern de les llles Balears amb la finalitat de poder gestionar els drets Y o] MINISTERIO P
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Conselleria d’'Educacid,
Cultura i Universitats

ANNEX 11
Procediment per al'acreditaci6 de les competéncies professionals

DECLARACIO JURADA
Nom i llinatges ,
amb DNI ,
DECLAR QUE:

1. No tenc un titol de formacié professional o certificat de professionalitat
que contengui les unitats de competéncia objecte d’aquesta convocatoria.

2. No estic matriculat, en el moment de la inscripcid, en una oferta formativa
del sistema educatiu o accié formativa per a 'ocupacié, que contenguin
unitats de competencia per a les quals es sol-licita |'avaluacié i acreditacié.

3. No estic participant en un procediment d’acreditacié de competencies

professionals en el qual les unitats de competencies siguin les mateixes que
les d’aquesta convocatoria.

, de de 2013

(Localitat i data)

(Signatura)

President de la Comissié d’Avaluacié
Seu del procediment
CONSELLERIA D’EDUCACI(), CULTURA I UNIVERSITATS

OBSERVACIONS GENERALS: D'acord amb el que disposa I'article
5 de la Llei organica 15/1999, de proteccié de dades de caracter
personal, s’informa que les dades facilitades en aquest formulari
s'incorporen als fitxers de la Conselleria d'Educacié, Cultura i
Universitats del Govern de les llles Balears amb la finalitat de poder
gestionar els drets derivats del reconeixement de la vostra
acreditacio.
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