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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

9392 Acord del Consell de Govern de 17 de maig de 2013 pel qual es modifica l’Acord de 23 de setembre de
2011 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb les despeses de personal
corresponents al complement de productivitat i a les gratificacions al personal funcionari al servei de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i dels ens que integren el sector públic
instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears inclosos en l’àmbit d’aplicació del Decret
85/1990, de 20 de setembre, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears

L’article 6 del Decret llei 5/2012, d’1 de juny, de mesures urgents en matèria de personal i administratives per a la reducció del dèficit públic
del sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i d’altres institucions autonòmiques, disposa la suspensió de la
concessió dels complements retributius lligats a productivitat i rendiment i a la realització de serveis extraordinaris fora de la jornada habitual
fins al 31 de desembre de 2013.

D’altra banda, l’article 2.5 del Decret 85/1990, de 20 de setembre, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears, inclou les gratificacions per serveis extraordinaris entre les retribucions complementàries i
estableix, amb caràcter general, que aquests serveis s’han de compensar mitjançant la concessió de descansos addicionals. No obstant això,
l’apartat 6 disposa, de manera excepcional, la possibilitat de retribuir econòmicament aquests serveis extraordinaris realitzats fora de l’horari
o la jornada habitual de treball quan no sigui possible la compensació amb temps de descans per poder garantir una prestació adequada dels
serveis i només per als col·lectius que s’estableixin per acord del Consell de Govern.

De conformitat amb la disposició transitòria única del Decret 103/2012, de 21 de desembre, de modificació del Decret 85/1990, de 20 de
setembre, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, les excepcions a què
fan referència tant l’article 6.2 del Decret llei 5/2012 com l’apartat 6 de l’article 2.5 del Decret 85/1990 són les incloses en l’Acord del
Consell de Govern de 23 de setembre de 2011 (BOIB núm. 145, de 27 de setembre).

Així, amb caràcter excepcional i per raons d’interès general, la lletra  del punt tercer d’aquest Acord permet autoritzar la prestació de serveisb
extraordinaris efectius fora de l’horari o la jornada habituals de treball a determinats col·lectius de funcionaris.

Aquest Acord s’ha modificat diverses vegades per incloure-hi col·lectius d’empleats públics adscrits a serveis considerats essencials per als
ciutadans i per a la mateixa Administració, com ara la prestació de serveis extraordinaris al personal adscrit a l’Agència Tributària de les Illes
Balears exclusivament en relació amb els serveis efectius prestats en la campanya de Renda Àgil del 2011 durant els mesos de maig, juny i
juliol de 2012 (Acord del Consell de Govern de 22 de juny de 2012, publicat en el BOIB núm. 93, de 28 de juny).

Aquesta darrera modificació remarca el caràcter essencial del servei que presta l’ATIB mitjançant les campanyes anuals de Renda Àgil tant
per als ciutadans com per a la mateixa Administració.

Enguany la Comunitat Autònoma, mitjançant l’Agència Tributària de les Illes Balears, tornarà posar en marxa, durant els mesos de maig,
juny i juliol, un servei d’atenció al ciutadà per emplenar les declaracions de l’IRPF corresponents a l’exercici de 2012 a Mallorca, a Menorca
i a Formentera, amb un horari d’atenció al contribuent de matí i horabaixa i, per tant, fora de la jornada habitual de treball del personal que hi
participa.

Com a conseqüència de la modificació del Decret 85/1990 esmentat anteriorment, l’actual normativa de funció pública aplicable permet
compensar amb temps de descans els serveis extraordinaris realitzats amb l’objectiu donar preferència a aquesta compensació abans que a la
retribució.

En relació amb el personal funcionari de l’ATIB que participarà en la campanya de Renda Àgil, compensar els seus serveis extraordinaris
amb temps de descans podria suposar una greu alteració del funcionament dels serveis on desenvolupen les seves tasques, atès l’elevat
nombre d’hores que s’haurien de compensar, la qual cosa tindria conseqüències negatives sobre l’execució de les competències atribuïdes a
l’Agència Tributària.

Sembla convenient, doncs, proposar la modificació de la lletra  de l’apartat tercer de l’Acord del Consell de Govern de 23 de setembre deb)
2011.
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Per tot això, el Consell de Govern, a proposta del conseller d’Hisenda i Pressuposts, en la sessió de 17 de maig de 2013, adoptà, entre
d’altres, l’Acord següent:

 

“  Modificar la lletra  de l’apartat tercer de l’Acord del Consell de Govern de 23 de setembre de 2011 pel qual s’adopten mesuresPrimer. b)
per reduir el dèficit públic en relació amb les despeses de personal corresponents al complement de productivitat i les gratificacions al
personal funcionari al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i dels ens que integren el sector públic
instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears inclosos en l’àmbit d’aplicació del Decret 85/1990, de 20 de setembre, pel qual
es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, que queda redactada de la manera
següent:

b) Malgrat el que estableix l’apartat segon anterior, amb caràcter excepcional es pot autoritzar la prestació de serveis extraordinaris
efectius fora de l’horari o la jornada habituals de treball als col·lectius de funcionaris següents:

— Facultatius superiors, facultatius tècnics i agents de medi ambient amb funcions d’extinció d’incendis.
— Tècnics de gestió i direcció d’emergències de la Conselleria d’Administracions Públiques.
— Personal adscrit a la Secretaria de Protocol i Relacions Públiques del Gabinet de la Presidència.
— Xofers del president i dels consellers.
— Personal adscrit a la Direcció General d’Innovació i Desenvolupament Tecnològic amb funcions d’operativa i manteniment de la
xarxa i dels sistemes informàtics corporatius.
— Personal adscrit a la Direcció General de Salut Pública i Consum amb funcions d’inspecció o laboratori.
— Personal adscrit a l’Agència Tributària de les Illes Balears exclusivament en relació amb els serveis efectius prestats en la
campanya de Renda Àgil del 2012 durant els mesos de maig, juny i juliol del 2013.

 

 Ordenar la publicació d’aquest Acord en el .Segon. Butlletí Oficial de les Illes Balears

 

Palma, 17 de maig de 2013
 

El secretari del Consell de Govern
Antonio Gómez Pérez
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