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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DES MIGJORN GRAN
8911 Reglament de funcionament del Coworking

Havent finalitzat el termini d’ exposicio piblica de I'acord d’ aprovacié del Reglament de funcionament del” Coworking Migjorn”, i no
havent-se presentat cap reclamacio en contra, aquest acord i la seva ordenanca queden elevats a definitius, de conformitat amb el que disposa
I"article 102 d) delaLlel 20/2006, de 15 de desembre, municipal i derégim local delesllles Baears.

A continuacio es transcriu I’ ordenanca:

EsMigjorn Gran, 13 de maig de 2013

El Batle,
Pedro G. Moll Triay

REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL “COWORKING MIGJORN"

L'Ajuntament des Migjorn Gran pretén habilitar un espai per a joves i empresaris per a fomentar I'ocupacié i les noves iniciatives
empresarials.

L'Ajuntament des Migjorn Gran posa a disposicio d'aquest nou centre I'espai conegut com “antiga biblioteca’ situadaa ¢/ Miradadel Toro, 7
del nucli urba des Migjorn Gran, pero conservara les facultats de tutelai de fixacio de les normes basiques d'organitzacio tal i com es detalla
en aguest Reglament.

|. Disposicions Generals
Article 1. Objecte
Aquest Reglament té per objecte regular e funcionament del “coworking Migjorn” i de les sevesinstal-lacions.
Article 2. Definicié del Coworking Migjorn

El “Coworking Migjorn” és una acci6 impulsada per I'Ajuntament, per el foment de la creativitat, la interaccié i la col-laboracié entre
professionals mitjancant lainteraccio, el traspas de contactesi I'intercanvi d'ideesi experiéncies.

Els objectius del “Coworking Migjorn” son el d'oferir un espai de treball compartit per a emprenedors i empresaris que inicien el seu
projecte, fomentar |a creativitat per impulsar novesiniciativesi promoure la col -laboracié entre professionals compartint ideesi projectes.

L'Ajuntament des Migjorn Gran cedira temporalment I'is del local municipal situat al ¢/ Mirada del Toro, 7 a les noves empreses
interessades, perque puguin comptar amb un local per a desenvolupar les seves activitatsi aconseguir llurs objectius

Article 3. Instal lacions que integren el Coworking Migjorn
L'Ajuntament posa a disposici6 del “Coworking Migjorn” el local municipal situat al ¢/ Miradadel Toro, 7.

Article 4. Beneficiaris del Coworking Migjorn

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/69/821754

Poden beneficiar-se dels serveis d'aquest centre aguelles persones fisiques o juridiques amb un projecte empresarial que la Comissié
==d"avaluacio, seguiment i validacio, creada al'efecte, consideri que té possibilitats de supervivencia

I1. Procediment i tramitaci6 de les sol licituds

Article 5. Peticio

L'Ajuntament fara una convocatoria publica perque totes aquelles persones emprenedores interessades pugin presentar €ls seus projectes.
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Les sol-licituds shan de presentar en € registre d'entrada de I'Ajuntament mitjancant el model normalitzat d'instancia de sol licitud que es
lliurara ala personainteressada.

En el full de sol-licitud shan de fer constar |les dades de la persona fisica promotorai les del projecte; a més, shan d'acompanyar de memoria
descriptiva del projecte empresarial.

La presentaci6 de la sol licitud implica la plena acceptacié de les condicions fixades en aquest Reglament i les que especificament es puguin
establir en laresoluci6 corresponent.

L'Ajuntament podra demanar I'ampliacié d'informacié aportada en aquells casos en qué es consideri necessaria aquesta informacié
addicional.

La seleccio d'empreses que poden gaudir dels serveis del “Coworking” lafarala Comissié d'Avaluacio, Seguiment i Validacio.
Article 6. Comissio d'Avaluacio, Seguiment i Validacio
Aquesta Comissio estara formada per:

a) el Batle

b) dos regidors

c) técnic municipal

d) secretaria-interventora de la corporacié

Article 7. Adjudicacio

Aquesta Comissié d’ Avaluacio, Seguiment i Validacio és I'encarregada de seleccionar €ls projectes que podran gaudir dels avantatges oferts
el “Coworking” i elevaran la proposta corresponent per tal que el Batle o organ en qui ho delegui, dicti laresolucié corresponent.

Contra aquesta resolucio les persones interessades poden presentar el corresponent recurs de reposicio.
Article 8. Conveni particular

Un cop aprovat el projecte per ala Comissio d'Avaluacio, Seguiment i Validacio, és signara un conveni entre la persona fisica o juridica
promotorai I'Ajuntament. Aquest conveni regulara les condicions especifiques de la cessi6 de I'Us de I'espai en €l “Coworking”.

I11. Funcionament del “ Coworking”
Article 9. Titularitat i gestié
L'Ajuntament des Migjorn Gran és €l titular del “Coworking”
Article 10. Horarisi calendari
L'horari del “Coworking” serade dilluns a divendres de les 9.00 h a20.00 horesi €ls dissabtes de mati de 9.00 a 14.00 h..

Lesinstal-lacions del “Coworking” han de romandre tancades en les dates assenyalades com a festius en I'ambit de la Comunitat Autonoma
delesllles Balears. Aixi mateix, no es poden fer activitats en diumenge ni en els dies que tenguin la consideracio de festalocal.

Excepcionalment, és pot permetre la realitzacié d'activitats fora del horari i/o calendari del centre sempre que aquest shagi fonamentat
adientment per part de I'empresa o la persona sol licitant.

Aixi mateix, es preveu que el centre pugui ser utilitzat com espais d'exposicié per part de I'Associacié Amics de I'Art en e marc de
I'organitzaci6 de laMigjornale, entre d’ altres.

Article 11. Dretsi deures dels usuaris del centre
Lacondici6 d usuari del “Coworking” comporta el dret ala cessio de I'Gs d'un determinat espai per un temps definit.

L’ usuari té dret arebre les instal -lacions en bon estat de manteniment i netejai té I'obligaci6 de fer-ne un bon Us d'acord amb les condicions
establertes al conveni particular.

L'empresa que gaudeixi d'una d'aquestes cessions té la responsabilitat de mantenir les instal-lacions en el mateix estat en que es trobaven
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abans d'utilitzar-se. Per aix0, ha d'assumir qualsevol desperfecte ocasionat a les installacions o el material que hi hagi. L'empresa ha de
reposar aquells materials que resultin malmesos.

Només resten a disposicio dels usuaris I'Us dels espais fixats en el conveni corresponent.

Larealitzacié d'algun tipus de publicitat, propia o de terceres persones, en € “Coworking” ha de ser autoritzada préviament.
Cada usuari del centre té dret a col-locar un rétol informatiu que Sajusti ales pautes d'estil | format dels ja existents a recinte.
Resta expressament prohibit subarrendar o cedir part de I'immable.

Unicament poden accedir als serveis del centre les empreses cessionaries i les persones degudament autoritzades.

Els usuaris del centre tindran que equipar les instal-lacions amb el material necessari per I'exercici de la seva activitat (taules, cadires,
ordinadors, prestatgeries, impressores, fax...)

Lanetejadiariadel centre aniraacarrec dels usuaris del centre.

Article 12. Facultatsi obligacions de I'Ajuntament

L'Ajuntament cedira, através del “Coworking” I''mmoble situat al ¢/ Miradadel Toro, 7.
L'Ajuntament es dotara l'espai de energiaeléctrica, aiguai teléfon i n‘assumirales despeses.

L'Ajuntament no es fa responsable dels danys i perjudicis ocasionats a terceres persones i coses causats pels seus membres, depenents i
usuaris de les entitats o associacions organitzadores dels diferents actes i/o activitats, i té en aquests casos la condicio de tercer.

L'Ajuntament no es fa responsable dels elements que siguin aportats per a cadascuna de |es empreses que formin part del “ Coworking”.
Aixi, mateix pot exercir en qualsevol moment les seves potestats de tutelai inspeccié i adoptar les decisions que escaiguin. Per poder exercir
agquestes potestats, |'entitat cessionaria ha de proporcionar informacio i documentacio que si la requereixi i col-laborar en tot alo que se li
demani.

V. Mesuresde seguretat
Article 13. Mesures de control i seguretat
Els usuaris del centre estan obligats a comunicar al'Ajuntament el personal que forma part de cada empresa.
Es comunicara al'Ajuntament qualsevol anomalia o deficiéncia que es produeixi en lesinstal -lacions o els serveis.

V. Regim disciplinari

Article 16. Infraccions

Es podrarescindir el conveni particular a qualsevol entitat que no sigui respectuosa amb les instal -lacions o que no compleixi les obligacions
o requisits fixats en aquest Reglament o en I'esmentat conveni.

Disposici6 Final

Aquest Reglament entrara en vigor I'endema del dia en que es publiqui de forma definitiva en el Butlleti Oficial de les |lles Balears, sense
perjudici que hagi transcorregut €l termini fixat en l'article 65.2 delaLlei 7/1985, de 2 d'abril, LBRL.

ANNEX
CONVENI PARTICULAR PER A LA CESSIO D'US DE L'ESPAI MUNICIPAL SITUAT AL CARRER MIRADA DEL TORO, 7
REUNITS

:D'una part:
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assistit per la secretariade I'Ajuntament des MigjOrn Gran..........cvceeeeieieseesesieieseesesee e sse e ssessenes gue en donafe.

Ambdues parts es reconeixen mituament la capacitat legal necessaria per actuar i formalitzar aquest conveni.

ANTECEDENTS

Primer.- L'Ajuntament des Migjorn Gran és el propietari de I'espai dedicat al “Coworking” situat a carrer Miradadel Toro, 7.
Segon.- Un dels objectius de I'Ajuntament es fomentar I'ocupacié i les noves iniciatives empresarials.

Tercer- El St/a....iiiieciceee

va presentar una sol-licitud per accedir a “Coworking” per tal de desenvolupar una activitat empresarial que rep €l nom...........cccccceeee
I'objecte de la qual és definit per I'activitat:........ccooeveeiveienieieeseeseeeine

Quart.- El projecte és, a parer dels responsables técnics de la Comissié d’Avaluacié, Seguiment i Validacié, adient a les finalitats i
caracteristiques d' aguest, per laqual cosala seva activitat es considerada viablei inclosa dins de les permeses pel seu reglament.

En virtut del que acaben d’ exposar, ambdues parts convenen I’ esmentada cessio d' Us d’ acord amb el's segiients pactes:
PACTES

I. L’ objecte d' aguest conveni és la cessio d' Us privatiu, per part de I’ Ajuntament , de I’ espai situat a ¢/ Mirada del Toro, 7, per un termini
d'un any, prorrogable fins un maxim de 3 anysi revisable per periodes de 6 mesos.

I1. El cessionari o cessionariade I’ espai s'obligaadestinar I’ espai cedit al’ activitat prevista als antecedentsi a mantenir-lo en perfecte estat.
Permetre-hi I’ accés de qualsevol persona autoritzada per I’ administracio del centre per a qualsevol inspecci6, obre 0 manteniment.

Complir els requeriments i les directrius establertes per I’administracié del centre quant a normes de funcionament i coneixement de
I’ evolucié del projecte empresarial

Complir i seguir les disposicions del Reglament de régim intern i acceptar les sancions que es puguin derivar del seu incompliment

Aixi mateix, es prohibeix expressament als components del projecte cessionari:

a) subarrendar o cedir, integrament i en part, I’ espai cedit.

b) Fer les obres en I’ espai assignat sense autoritzacio préviade |’ administracio del centre

¢) Manipular 0 emmagatzemar en |'espai cedit materials inflamables, pudents, toxics o de qualsevol tipus que suposin moléstia o
perill per as ocupants de I’ edifici.

I11. Els cessionaris es fan responsables, davant de terceres persones i d'altres administracions publiques de les conseqiiencies que es puguin
derivar del’ activitat que desenvolupen.

IV. Els cessionaris es comprometen a complir les obligacions que es derivin de la seva activitat davant els diferents organs de
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|"administracio.

V. Aquest conveni podra ser prorrogat, per acord previ de les parts, en periodes successius de 6 mesos, fins un maxim de 3 anys a comptar
des de la data de la signatura.

V1. Les empreses cessionaries, per la seva banda, podran donar per rescindit el conveni, de forma unilateral i abans del termini fixat, amb un
avis previ d'un mes d antelacio

| perque aixi consti, en prova de conformitat, signem aguest conveni, per triplicat, en tots els fulls i a un sol efecte, en € lloc i la data
esmentats a |’ encapgalament.
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