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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CALVIA i
INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIO I BIBLIOTEQUES
8466 Convocatoria i bases reguladores de les condicions i requisits per a la concessid de beques de formacié

practica estiu 2013 de l'institut municipal d'educacid i biblioteques de calvia
Article 1. Objecte

Aquestes bases tenen per objecte estructurar i establir els criteris i procediments per concedir les beques de formacio practica de I'Institut
Municipal d'Educacié i Biblioteques de Calvia (d'araendavant IMEB).

Article2. Marc legal

Reia Decret 1493/2011, de 24 d'octubre, pel que esregulen elstermesi les condicions d'inclusié en el Regim Genera de la Seguretat Social
de les persones que participen en programes de formacio, en desenvolupament del previst a la disposicio addicional tercera de la Llei
27/2011, deI'1 d'agost, sobre actualitzacid, adequacio i modernitzaci6 del sistema de la Seguretat Social.

Reail Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel qual es regulen les practiques académiques externes dels estudiants universitaris.
Laconvocatoriai bases d'aquestes beques es regula d'acord al que estableix laLlei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
Article 3. Caracteristiques

- Es convoquen beques de formaci6 practica en entitat col -laboradores.

- La durada de les beques és, amb caracter general, de 'l dejuliol a 31 d'agost de 2013. Hi haura possibilitat de prorroga durant el mes de
setembre, subjecte a condicions pressupostariai avaloracié de la Comissié Mixta de Seleccid i Seguiment.

- L'horari sestableix segons les necessitats de I'empresa, i les practiques son de 80 hores a mes.

- Laquantia de labeca sestipula en 318,24 € mensuals, per 80 hores de practiques.

- Les beques ofertes shan de publicar en un cataleg, durant el termini de sol licitud, on sha d'especificar: codi, estudis, entitat col-laboradora,
lloc, funcionsi tasgues, horari, requisits, aspectes a valorar, i nombre de practiques ofertes. Aixi mateix, durant el termini de sol-licitud es pot
anar actualitzant el catdleg en cas d'haver-hi noves ofertesi/o experimentar modificacions.

- Els estudiants han d'estar coberts per una asseguranca d'accident i responsabilitat civil.

Article 4. Objectius

- Oferir una formacid practica en entitats col-laboradores que contribueixi a garantir una millor qualificacié professional a estudiants
universitarisi de cicles formatius.

- Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat professional en la qual els estudiants han d'operar, contrastant i
aplicant els coneixements adquirits.

- Afavorir e desenvolupament de competencies técniques, metodol 0giques, personalsi participatives.

- Obtenir una experiéncia practica que faciliti lainsercié en el mercat de treball i millori la capacitat futura dels estudiants per trobar feina.

- Afavorir elsvalors delainnovacio, lacreativitat i les capacitats d'emprenedor.

Article 5. Requisits dels sol licitants

1. Ser estudiant universitari de diplomatura, llicenciatura o grau, o estudiant de formacié professional del sistema educatiu, matriculat a
qualsevol universitat o centre pablic o privat. En cas d'estudiants de cicles formatius, estar matriculat en € segon curs o equivalent del cicle
formatiu corresponent plan LOE o del cicle formatiu plan LOGSE. En cas d'estudiants universitaris, haver superat com aminim el 50% de la
formacié segons el pla d'estudis conduent ala titulacio de referéncia.

2. Estar empadronat en el municipi de Calvia en primera 0 segona residéncia amb una antiguitat minima de I'1 de gener de 2013 o bé
acreditar el pagament d'imposts municipals de I'any 2012, per part del sol licitant o familiars de primer grau.

3. Estar a corrent de les obligacions tributaries amb I'Ajuntament de Calvia, de conformitat al que disposa l'article 13 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions, en el moment de la sol licitud.
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Article 6. Requisitsi obligacions de les entitats col -labor ador es

- Tendran la consideracié d'entitats col -laboradores les empreses privades i entitats de I'ambit privat.

- En qualseval cas, les entitats col -laboradores hauran de complir la normativa aplicable en matéria de legislacié laboral, especialment en
materia de contractacid i prevencid deriscos laborals..

- L'entitat col-laboradora haura d'ingressar al becari assignat el 50% de la quantia mensual de la beca, com a maxim la primera setmana del
mes seglient alarealitzacio de la beca.

- Les entitats col -laboradores hauran de cumplimentar un model de sol -licitud per a participar en el programa de beques.

- Laredlitzacio de les practiques tendra com a objectiu completar la formacié adquirida, a través de la realitzacié d'activitats professionals
relacionades amb aquesta.

- L'entitat col-laboradora haura d'anomenar, ala seu de la seva entitat, un tutor responsable del programa de practiques del becari. El tutor de
|'entitat sera una persona vinculada a aguesta, amb experiéncia professional i els coneixements necessaris per areaitzar unatutela efectiva.

- L'entitat collaboradora podra sol licitar la participacié en € programa, proposant en el full de sol-licitud un becari amb caracter nominatiu,
sempre i quan compleixi els requisits establerts en les presents bases.

- El tutor haura de prestar gjudai assistenciaa becari, durant |a seva estada a l'entitat col -laboradora.

- A efectes de qualificacio de l'activitat del becari, I'entitat col-|laboradora haura de facilitar lainformacid que li sigui requerida per I'lMEB.

Article 7. Documentacio a presentar
Per sol licitar aquestes beques sha de presentar la seglient documentaci6:

- Annex | degudament emplenat.

- Fotocopia del DNI/NIE.

- Fotocopia del rebut de pagament d'imposts municipals de I'any 2012, per part del sol-licitant o familiars de primer grau, en cas de justificar
laresidénciaatravés d'aquest mitja

- En € cas d'estudiants de cicles formatius: fotocopiai origina de la matriculadel curs 2012/2013, expedida pel centre on cursen €ls estudis,
i certificat académic del curs anterior.

- En € cas d'estudiants universitaris. extracte academic digital o equivalent on consti: nombre de crédits totals aprovats, nombre de credits
pendents de realitzar i la mitjana académica amb escaladel'l a 10.

- Curriculum actualitzat.

- Unafotografia tipus carnet.

Article 8. Criteris generals de seleccié

- DesdeI'MEB sobservaran els principis d'igualtat, diversitat, i no discriminacio.
- El perfil del becari ha d'adequar-se a Iloc de practiques ofert, i les seves practiques han d'anar directament relacionades amb el contingut
acadéemic dels estudis que cursa.
- Shade tenir present, al'hora d'assignar la practica, I'ordre de preferencies definides pel becari en I'Annex I.
- En cas de no trobar cap practica d'interés o empresa col laboradora adequada al perfil, I'MEB no pot assegurar que pugui concretar-se
|'assignaci6 de beca.
- Les entitats receptores de becaris en practiques poden fer sol -licituds nominatives sempre que justifiquin els motius de la peticio.
- Quan €l becari aconsegueixi per iniciativa propial'entitat en laqual fer practiques, té preferéncia absoluta en aguesta primera seleccio.

Article 9. Criteris especifics de seleccio

L'assignacio de les practiques entre els candidats es realitzara per la comissio mixta de selecci6 i seguiment, d'acord amb els principis de
transparenciai merit, i seguint els seglients criteris:

En el cas dels estudiants universitaris: de I'extracte academic sha de puntuar la mitjana de I'expedient amb escala d'1 a 10, amb €ls segiients
barems:

- De5ab5,9: 0,5 punts
-De6a6,9: 1 punt
-De7a7,9: 1,5 punts
- De8a8,9: 2 punts

- De9al0: 2,5 punts

En el cas dels estudiants de cicles formatius. del certificat académic sha de puntuar la mitjana de I'expedient amb escalad'l a 10, amb els
seguents barems:

- De5a5,9: 0,5 punts
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-De6a6,9: 1 punt
-De7a7,9: 1,5 punts
- De84a8,9: 2 punts

- De9al0: 2,5 punts

En tots dos casos:
No sha d'haver obtingut amb anterioritat la condicié de becari de I'Ajuntament o IMEB; en aquest cas shan d'atorgar 0,5 punts.

En cas d'empat per al mateix lloc de beca sollicitat en €l mateix ordre de preferéncia, tenen preferéncia les persones que acreditin algun tipus
de discapacitat, i, en cas contrari, sha de decidir mitjancant una entrevista persona en la qual shan de valorar e curriculum, I'actitud i les
competencies.

Article 10. Terminis
Les sol licituds han de presentar-se del 20 a 31 de maig de 2013 (ambdbs inclusivament) al:

- Registre General de I'|MEB, situat a C/ Julia Bujosa Sans, batle, 1 de Calvia, de 9 a 14,30 hores, de dilluns a divendres.
- Centre Universitari de Calvia, situat a C/ Ginesta, 7, de Bendinat, de 9,30 a 13,30 horesi de 16,30 a 20,30 hores, de dilluns a diumenge.

També es poden presentar pels mitjans legalment establerts.
Article 11. Comissio Mixta de Seleccid i Seguiment

Les sol licituds presentades han de ser valorades per una Comissié Mixta de Selecci6 i Seguiment, integrada per dos técnics de I''MEB i un
altre de la Universitat de les Illes Balears (en € cas dels estudiants universitaris). La Comissio pot ser assistida per un representant de
I'empresa col -laboradora a I'efecte de valorar laidoneitat del sol-licitant. La Comissié pot requerir a's interessats la documentacio, precisions
0 aclarimentsi proves que consideri oportunes.

Han d'excloure's del procés de seleccio les sol -licituds presentades fora de termini, 0 que no reuneixin els requisits exigits en la convocatoria.

Fetala valoraci6, la Comissid Mixta de Seleccid i Seguiment ha d'emetre la corresponent proposta dels sol -licitants per ordre de preferéncia
en l'accés alabeca.

La presidentade I'lMEB ha d'elevar proposta d'assignacié de beques al Consell Rector per a la seva aprovacié. L'acord adoptat ha d'establir
les quanties que corresponguin a cada beneficiari, les caracteristiques dels ajuts i la partida pressupostaria corresponent, facultant a la
Comissio Mixta de Selecci6 i Seguiment per aprovar qualsevol canvi que es produeixi amb posterioritat a citat acord i donant-ne compte al
Consell Rector.

Article 12. Condicions generals dela beca

- Laconcessi6 d'una beca de formaci6 practica no representa cap relacié contractual entre el becari i I''MEB o I'entitat col -|aboradora.

-El protocol de compromis és el document pel qual es regula la realitzacio dels periodes de formacio practicai es formalitza amb la seva
subscripci6 entre I'Ajuntament de Calvia, la Fundacié Universitat Empresa de les Illes Balears, si escau, i cada entitat col-laboradora que
aculli becaris.

- Larendncia o anullaci6 de la beca comportat la pérdua de tots els drets inherents a aquesta.

- Les vacants que es produeixin per anul-lacié o rentincia poden ser cobertes amb candidats suplents.

- El beneficiari de qualsevol de les ajudes o subvencions contemplades en aquestes bases déna el seu consentiment perque la sol licitud i la
documentaci6 aportada puguin ser remeses a empreses per tal de difondre el programa.

Article 13. Dretsdel becari

- A percebre I'ajut economic que correspongui a la beca, en la forma establerta per a cada convocatoria. Aquest ajut no té en cap cas la
naturalesa de salari.

- En € cas d'estudiants universitaris, a beneficiar-se d'una asseguranga d'accident i responsabilitat civil. | els estudiants de cicles formatius la
——inclusio en el Régim General de la Seguretat Social, conforme I'establert pel Reial Decret 1493/2011, de 24 d'octubre. En ambdos casos
' MEB assumira el cost total de dita cobertura

- A rebre, en e moment de finalitzar les practiques, una certificacié on consti laduradai caracteristiques de | es practiques fetes.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/66/821003
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%Artlcle 14. Obligacions del becari

- Respectar en tot moment I'organitzacié de I'empresa, complir amb els horarisi fer les tasgues que se li encomanin.
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- Mantenir el contacte amb els seus tutors en la forma en que aguests ho indiquin i guardar €l degut secret professional durant la seva estada
en I'empresa, tant durant larealitzaci6 de les practiques com una vegada finalitzades aquestes.

- Comprometre's alarealitzaci6 de les activitats establertes en el seu programa de practiques, a respectar les normes de seguretat en el treball
i afer un Us responsable del material i equipaments que I'empresa posi ala seva disposicio.

- Comunicar immediatament al tutor, o persona que es designi, qualsevol incidéncia que afecti el normal desenvolupament de |'activitat per la
qual rep labeca, i mantenir en tot moment I'actitud i I'interés necessaris per a un bon aprofitament d'aquesta.

- En € cas de rentincia ala beca, posar-ho en coneixement del tutor designat, amb una antelacié minima de deu dies ala data de la rendincia.
Igualment ha de notificar-ho per escrit a través del registre genera d'entrada de I''MEB. En cas d'incompliment de qualsevol de les citades
notificacions, I''MEB pot deixar d'abonar la part de |'assignacié economica que hagi reportat.

- Assigtir alesreunionsi entrevistes ales quals sl convoqui des del programa de beques.

Article 15. Funcions de la Comissié Mixta de Seleccio i Seguiment
S6n funcions de la Comissio Mixta de Seleccid i Seguiment:

- L'andlisi i estudi previ de les sol licituds presentades.

- La preselecci6 dels sol licitants sobre |a base de la documentaci 6 presentada i la confecci6 de la corresponent proposta al Consell Rector.
- Laintermediacié entre I'MEB, el becari, I'empresa col laboradorai les universitats o centres de formacio.

- Lasupervisio, coordinacié i avaluacié de les practiques.

- Les funcions administratives i d'informaci6 inherents a les practiques dels becaris.

- Lasupervisio per assegurar que el's pagaments es fan efectius.

- Qualseval atrafuncio de naturalesa analoga no prevista en aquestes bases.

Article 16. Causes d'anul-lacié dela beca
En cas de comportament incorrecte o falta d'aprofitament d'algun becari, la Comissié ha de proposar lano continuitat de la beca.
En tot cas, és causa d'anul-lacié de la beca:

- Lacomprovacio de lafalta de veracitat o d'alguna altrairregularitat en les dades exposades pel becari en la seva sol-licitud.
- L'incompliment per part del becari d'alguna de les seves obligacions.
- Larentnciadel beneficiari.

Article 17. Creédit pressupostari

L'IMEB ha d'aportar un 50 % de la quantia de beca atorgada. Per atendre les obligacions de contingut economic que es derivin de la
concessio de beques objecte d'aguesta convocatoria, existeix credit suficient en la partida 10-32406-4810001 del pressupost de I''MEB de
I'any 2013. La quantitat maxima de les subvencions convocades és de 50.800€.
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ANNEX .- SOL-LICITUD
CONVOCATORIA | BASES REGULADORES DE LES CONDICIONS | REQUISITS PER A LA CONCESSIO
DE BEQUES DE FORMACIO PRACTICA ESTIU 2013, DE L'INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIO I
BIBLIOTEQUES DE CALVIA

DADES PERSONALS
Nom i llinatges ‘
DNI ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Fecha nacimiento ‘
Lloc de naixement Direcci6
Localitat Nam. ‘ CcP ‘
Teléfon email
Té carné de cotxe? Si [No |:| Té carné de moto? Si |:|No |:|
Té cotxe propi? Si Dlo |:| Té moto propia? Si |:| No |:|

En cas de discapacitat acreditada. Necessita adaptacio del lloc de practiques ? ‘ Si |:| No |:| ‘ Quin? ‘

DADES ACADEMIQUES

Estudis actuals Universitaris Especialitat dels estudis

Cicle formatiu grau mitja

Cicle formatiu grau superior

Nom de la Universitat / IES / Centre d'estudis

SELECCIO DE BECA

Selecciona el lloc de preferéncia de la beca (Veure cataleg adjunt)

Ordre de Namero de referencia Empresa
preferéncia

1
2
3

En cas de presentar una empresa en ferme Nom de I'empresa:
indiqui les seglients dades Contacte (nom i teléfon):

He realitzat anteriorment una beca de formacio practica convocada per I'Ajuntament de Calvia o I''MEB Si
No

Documentacié que s'adjunta
Fotocopia DNI Matricula del curso 2012/2013

Fotocopia rebut pagament impostos (en cas de justificar residencia Universitaris: extracte academic digital
per aquest mitja)

Curriculum vitae Cicles formatius: certificat académic del curso anterior

Fotografia carné

DECLAR
-Que les dad nteriors son certes i concec i accept les bases d'aquesta convocatoria.
—Que tenc ¢ e\'lt gue l'ocultacié de qualsevol informacié sobre els requisits implica la denegacié de I'ajut sol-licitat.

Firﬁ!IXER R AMA DE BEQUES

Esperanza Catala Ribo
29/04/2013 14:05:42
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De conformitat amb el que disposa la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci6é de dades de caracter personal, s'informa
als interessats que:

1. Les dades facilitades a aquest imprés s'incorporaran a un fitxer de dades de caracter personal denominat Programa de Beques, del
qual és responsable I'Institut Municipal d'Educaci6 i Biblioteques. Entre les finalitats del fitxer hi ha la tramitaci6 i concessié dels distints
tipus de beques a estudiants i titulats que concedeix I'Ajuntament de Calvia a través de I'lMEB.

2. Cessions de les dades previstes: publicitta del procés de seleccid prevista a les bases. Altres Administracions Publiques (UIB per
beques a Universitaris); Ajuntament de Calvia, Govern llles Balears en beques relacionades amb FP. Entitats privades (Caeb en beques
Leonardo). Companyia d'assegurances amb la qual es tengui contractada la responsabilitat civil. A aquella entitat bancaria/ caixa d'estalvi
a través de la qual s'ordeni el pagament de I'ajuda.Sindicatura de Comptes.

3. L'organ administratiu davant el qual es poden exercitar, si s'escau, els drets d'accés, rectificacio, cancel-laci6, oposicié i la resta de
drets reconeguts en la Llei Organica 15/1999, és el secretari del Consell Rector de I'lMEB, amb domicili a Calvia, carrer Julia Bujosa
Sans, Batle, nimero 1.

[Signatura]

| per a que consti, als efectes de sol-licitud de beca de I'IMEB, firm el present document a Calvia, de mayo de 2013

Firma

I|% %ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/66/821003
Friet

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

		2013-05-08T14:42:43+0200
	BUTLLETÍ OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




