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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA

8370 Departament de Personal. Secció de Gestió. Modificació de l’article 5.3 de l’Annex de Policia Local,
relatiu a les modalitats de jornada, del vigent Acord regulador de les condicions de treball del personal
funcionari, eventual i dels òrgans directius de l’Ajuntament de Palma

L’Ajuntament Ple en sessió ordinària de data 25 d’abril de 2013 va aprovar l’Acord de modificació de l’article 5.3 de l’Annex de Policia
Local, relatiu a les modalitats de jornada, del vigent Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari, eventual i dels
òrgans directius d’aquest Ajuntament,  que es transcriu a continuació:

 

ANTECEDENTS DE FET

Atès que s’ha modificat l’organigrama de la Policia Local i s’han creat noves comissaries, la qual cosa ha implicat que determinades
seccions/unitats quedessin separades, en relació a les existents en el moment de l’aprovació del vigent acord regulador de les condicions de
treball del personal funcionari, eventual i dels òrgans directius d’aquest Ajuntament.

Atès algunes unitats/seccions, amb motiu d’aquesta reorganització, han canviat la seva denominació sense que això hagi de suposar cap
modificació de les seves condicions laborals.

En aquesta situació és troba l’antiga unitat d’Atestats, que s’ha separat actualment en les unitats de Sala i ADAC. Així, al personal de la
unitat d’Atestats li corresponia una jornada de 8 hores amb renúncia de dia lliure. Aquesta modalitat s’ha d’aplicar així mateix a les noves
unitats de Sala i ADAC.

Aquesta proposta ha estat consensuada amb les organitzacions sindicals en la Mesa General de Negociació de dia 14 de març de 2013.

Per tot això i vist el que disposa l'article 127. 1.i) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de els bases del règim local, per modificada la Llei
57/2003, de 16 de desembre de mesures per a la modernització del règim local, la tècnica que subscriu, proposa a la Regidora de l’Àrea de
Funció Pública i Govern Interior, que elevi a la Junta de Govern l'adopció del següent:

 

ACORD

 Modificar l’art. 5.3 de l’Annex de Policia Local, relatiu a les modalitats de jornada, del vigent acord regulador de les condicionsPRIMER.-
de treball del personal funcionari d’aquest Ajuntament, en el sentit de substituir la unitat d’Atestats per les de SALA i ADAC, quedant
redactat com s’indica a continuació ( ):en cursiva el text que substitueix

“Tot el personal del Cos de Policia Local es correspon amb alguna de les modalitats de jornada de 7 hores, 8 hores amb renúncia a un dia
lliure en cada període de 28 dies, i 8 hores sense renúncia al dia lliure. Les unitats de 8 hores amb renúncia de dia lliure són:

UII
SALA
ADAC
ERM (opció B)
Policia de Barri (opció A)
Violència domèstica
Protecció d’autoritats
Patrulla verda
Portes de l’Ajuntament

La data d’efectes del present Acord serà des de l’endemà de la seva aprovació, sense perjudici que es puguin reconèixer els efectesSEGON.- 
econòmics a les persones afectades per un canvi de destinació per aquest motiu de forma retroactiva al dia en què aquest tingué lloc.”

 Elevar aquest Acord a consideració del Ple de la Corporació.TERCER.-
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 Publicar el present Acord al Butlletí Oficial de les Illes Balears.QUART.-

 

Palma, 30 d’abril de 2013
 

El cap de departament de Personal
p.d. Decret de batlia núm. 22906 de 01/12/2011 (BOIB núm. 187 de 15/12/2011)

Juan García Lliteras
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