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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE CAPDEPERA
7170 Convocatoria per cobrir com a funcionari de carrera dos llocs de feina d'oficial de la Policia Local de

I'Ajuntament de Capdepera

La Junta de Govern Local de I’ Ajuntament de Capdepera, en sessio celebrada €l dia 22 de marg de 2013, ha aprovat les segiients bases i la
convocatoria de les proves selectives

CONVOCATORIA | BASES DE LES PROVES SELECTIVES PER A COBRIR, COM A FUNCIONARIS DE CARRERA, DOS LLOCS
DE FEINA D’'OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE CAPDEPERA

Primera.- Objecte de la convocatoria.

L’ objecte de les presents bases és regular el procediment per a cobrir, com a funcionaris de carrera, mitjancant el procediment de
consolidacié d'ocupacié temporal, dos llocs de feina d' oficial de la Policia local vacants a la plantilla municipal d’'aguest Ajuntament,
incloses a |’ oferta publica d’ ocupacié de I’any 2004 i 2005, i que restaven ocupades mitjancant nomenament interi 0 en comissio de serveis
abans que entras en vigor la Llei 6/2005, de 3 de juny, de coordinacié de les policies locals de les llles Balears, d'acord amb €l que
s estableix ala disposicio transitoria quarta de I' esmentada llei i en compliment de la senténcia 324/08, de 17 de desembre de 2008, dictada
pel Jutjat contencids-administratiu nim. 2 de Pamade Mallorca.

Caracteristiques delsllocs de feina:
Escala: Administracio especia. Subescala serveis especials.

® (Classe: policialocal i auxiliars.
® Grup Cl.
® Nombre dellocs defeina: 2 pel torn de consolidacio d’ ocupacio temporal .

- Titulacié minimaexigida:

a) Batxiller superior, Formaci6 professional de segon grau o equivalent.
b) Diploma d’ aptitud del curs d’ oficial expedit per I’ Escola Balear d’ Administracio Pablica.
¢) Coneixements de lallengua catalana: Nivell B2.

Procediment selectiu: concurs-oposicio.
Segona.- Requisits dels aspirants:

a) Esser espanyol o tenir la nacionalitat d’ algun dels Estats membres de la Unié Europea o d’ algun dels paisos que hagin subscrit un tractat
internacional en els termes establerts a la disposicio addicional Unica de la Llei 17/1993, de 23 de desembre, sobre I’ accés a determinats
sectors de lafuncid publica dels nacionals de la resta d'estats membres de la Unié Europea.

b) Haver complert divuit anys d'edat i no excedir dels trenta-tres anys. A aguests efectes es compensaran els serveis prestats a la Policia
Local com a policialoca o com a auxiliar de policia local, o en qualsevol dels altres cossos i forces se seguretat publics. No obstant aixo,
s excusara del requisit de |’ edat maxima exigit per ingressar a aquesta categoria a les persones que en haver entrat en vigor la Llel 6/2005, de
3 de juny, estiguessin ocupant una plaga amb nomenament interi o en comissio de serveisamunicipisdelesllles Baears.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481

) Estar en possessié d'algun dels titols segiients o equivalents, conforme a la legislacio actual: titol de Batxiller Superior, titol de Batxiller

——Universitari, titol de Batxiller Unificat Polivalent (BUP), titol de Batxiller-LOGSE, Formacié Professional de 2n Grau, haver superat les

il Proves d accés per a majors de 25 anys o en condicions d’ obtenir-lo en la data de finalitzacio del termini de presentaci6 d'instancies, amb

-1’ excepcio prevista a la disposicid transitoria vuitena de la Llei 6/05 (les persones que en haver entrat en vigor aquesta llei hagin aprovat el

i curs basic de policialocal, I’ estiguin realitzant o hagin exercit en algun dels municipis de les |lles Balears restaran exemptes del requisit de

titulacio establert al’ article 18 per accedir ala categoria de policia o policia auxiliar com afuncionari de carrera durant el termini de 4 anys.
%En aguests casos s haura d’ acreditar € titol de Graduat Escolar, Formaci6 Professional de primer Grau o equivalent).
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d) Posseir en vigor el diploma d aptitud del curs de formacié de la categoria d'oficial expedit per I'Escola Balear d’ Administracié Pablica
(validesa de 3 anys) o actualitzat en el cas d'haver caducat €l termini anterior, de conformitat amb allo establert al’ Ordre de la Conselleria
d'Interior de 17 de gener de 2001, de criteris de revalidacié i/o actualitzaci6 de diplomes de cursos d' aptitud dels policieslocalsi I’ article 7.1
del Decret 146/2001, de 21 de desembre.

€) Tenir lacondicio d'oficial de la policialocal interi 0 en comissio de serveisde I’ Administracié Local, siguin 0 no funcionaris interins o en
comissio de serveis de |’ Ajuntament de Capdepera. Han de reunir aguesta condicié en el moment de la convocatoria.

) No tenir antecedents penals per delictes dolosos.
g) Estar en possessi6 dels permisos de conduccié delaclasse A, B i BTP.
h) No patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic, descritsal’annex |1 del Decret 70/89, de 6 dejuliol.

i) No haver estat separat ni acomiadat, mitjancant un expedient disciplinari, del servei de |’ Administracio local, autondmica o estatal, ni estar
inhabilitat per exercir lafuncié pablica

j) Comprometre's a portar armesi, si s escau, arribar a utilitzar-les, i a prestar-ne declaracio jurada.

k) Acreditar el coneixement de la Ilengua catalana, mitjancant I’ aportacié del certificat de nivell B2 de coneixements mitjans de catala,
segons |'Ordre del Conseller d'Educacio, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, pel qual es determinen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de Ilengua catalana de la Direccié General de Culturai Joventut o un altre organisme
reconegut a aquest efecte a la legislacio vigent (BOIB nim. 43, de 12.03.2013). En cas que no es pugui acreditar, s'haura de realitzar una
prova de coneixements de Ilengua catal ana corresponent al nivell B2, d'una durada d’ una hora, laqual es qualificara com a apte o no apte.

Laprovas organitza en dues arees, que avaluen les habilitats seglients:

Area 1. Comprensio oral i expressio escrita.
Area 2. Comprensio lectorai expressio oral.

Laqualificacid de no apte o lano compareixenca de |’ aspirant ala prova de catala comportara la seva exclusio del procés selectiu.
Tercera.- Procediment de seleccio.

El procediment de selecciod per ala consolidacié d’ ocupacio temporal sera el de concurs-oposicio, d'acord amb I’ article 32 i la disposicid
transitoria quarta de la Llei 6/2005, de 3 de juny, de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears.

Quarta.- Instancies. Presentacid i documents a presentar en el concurs.

Les sol licituds shan d'adrecar a President de la Corporacié i s han d'gjustar a model publicat al’annex C d’ aquestes bases, en €l termini de
vint dies naturals comptadors a partir de I'endema d'haver-se publicat I’anunci en extracte d’ aquesta convocatoria al Butlleti Oficial de
I'Estat, que préviament shauran d'haver publicat de manera integra a BOIB. Els successius anuncis s han de publicar Unicament en el
Butlleti Oficial dela Comunitat Autonoma.

Les instancies també es poden presentar en laforma que determinal’ article 38.4 delaLlei de régim juridic de les administracions pabliquesi
del procediment administratiu comd.

Per ésser admesosi prendre part en aquest procés selectiu n' hi haura prou que els aspirants declarin sota la seva responsabilitat que reuneixen
totes i cada una de les condicions exigides a Base Segona, aportin una fotocopia autenticada del DNI, justificants, originals o fotocopies
compulsades dels meérits per ser avaluats a la fase de concurs. Els merits adduits i no justificats pels aspirants en la forma indicada no seran
valoratsi en cap cas es tindran en compte mérits posteriors una vegada finalitzat el termini de presentacio d'instancies. Aixi mateix, els/les
aspirants hauran de confeccionar un index on es recullin ordenadament els mérits al -legats.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481

També els/les aspirants, per poder ésser dispensats de la prova de catala, juntament amb lainstancia hauran de presentar els documents que
acreditin que hom disposa d'aquests coneixements. A aquests efectes no es tindran en compte els documents presentats en posterioritat ala
—data de presentacio d'instancies.

Els aspirants han d'aportar un original del justificant d’ haver abonat amb caracter previ la quantitat de 100 euros, en concepte de taxa per
i optar a proves de selecci6 de personal. Lamanca de justificacié del pagament de la taxa indicada determinara |’ exclusio de I’ aspirant. Aquest
pagament no substitueix en cap cas el tramit de presentar la sol-licitud en el termini i en laforma prevista a aquestes bases.

1L import dels drets d’ examen Unicament sera retornat a aquells que no fossin admesos per faltar-los alguns dels requisits exigits per prendre

Jlasa |
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part ales proves selectives.
Cinquena.- Admissi6 dels aspirants.

Una vegada finalitzat el termini de presentacio d'instancies, la Junta de Govern ha d’ aprovar la relacio provisional dels aspirants admesos;
efectuar el nomenament dels membres del Tribunal; indicar €l lloc, diai hora per realitzar les proves de coneixements de |lengua catalana per
alg/a les aspirants que no hagin acreditat documentalment la titulacio requerida. Aquesta llista ha de ser publicada al BOIB i a tauler
d'anuncis de la Corporacio, i es concedira un termini de quinze dies per formular-hi reclamacions.

Aquestes, si n'hi hagués, s aprovaran o s'exclouran en la resolucié que es dicti, en la qual haura d ésser aprovada la relacié definitiva
d’ aspirants admesos o exclosos.

En cas que no es formulin reclamacions a la llista provisional, aquesta s elevara a definitiva, sense necessitat de cap altra nova resolucio i
publicacié. Els errors de fet es podran reparar en qualsevol moment, d’ ofici 0 a peticio de la personainteressada.

Els/les aspirants exclosos/es poden interposar directament un recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos o bé un recurs de
reposicio potestatiu davant I’ organ que ha dictat la resolucio, en el termini d’un mes, ambdés terminis comptadors a partir de la data de
publicacié delallista.

Sisena.- Tribunal Qualificador.

1. En la mateixa resolucio que declari aprovada lallista provisional d' aspirants admesos i exclosos s efectuara el nomenament dels membres
del tribunal qualificador, com a organ encarregat de valorar els mérits del concursi fer la proposta oportuna al’ organ competent.

2. El Tribunal Qualificador del procés selectiu quedara constituit en la forma que determina I’ article 6 del Decret 146/2001, de 21 de
desembre.

- President: Inspector de la PoliciaLocal de Capdepera.
Vocals:

- Dosvocals, titularsi suplents designats per la conselleria competent en matéria de coordinacio de policieslocals.
- Vocal: membre de la Policia Local de Capdepera designat pel Batle o Regidor en qui delegui.

- Vocal: funcionari/aria de carrerade la Corporacio, designat pel Batle o Regidor en qui delegui.

- Secretari: € dela Corporacié o funcionari en qui delegui, el qual tindraveu,  pero no vot.

Podran nomenar-se assessors del Tribunal, els quals actuaran amb veu perd sense vot, el nomenament dels quals s ha de fer pablic en e
tauler d edictes de la corporaci6 abans de fer les proves en que participin.

El Tribunal qualificador estara format per un nombre imparell de membres, no inferior a cinc, i shaura de designar el mateix nombre de
suplents, d'entre els quals hi ha de figurar un President, un Secretari i tres vocals, que han de posseir tots ells un nivell de titulaci6 igual o
superior al’exigit per accedir ales places convocades.

El Tribunal no es podra constituir ni actuar sense la presencia com a minim del President i Secretari, o dels qui els substitueixin, i de
I assistencia de més de la meitat dels seus membres titulars o suplents, indistintament, i les decisions s han de prendre per majoria.

Els membres del Tribunal shan d’abstenir d'intervenir i ho han de notificar a I’ autoritat que convoca, quan hi concorri alguna de les
circumstancies previstes a I’article 28 de la Llei de procediment administratiu o s hagin realitzat tasques de preparacio d’ aspirants a les
proves selectives d' accés ales places de que es tracta, durant els cinc anys anteriors ala publicacié d' aquesta convocatoria.

De la mateixa manera, els aspirants poden recusar els membres dels Tribunals quan s’ esdevinguin algunes de les circumstancies previstes en
€l paragraf anterior.

Els carrecs de naturalesa politica, €l's representants de les empleades i empleats publicsi el personal eventual de I’ administracio, aixi com els
funcionaris interins, no en poden formar part.

Als efectes previstos a Reia Decret 462/2002, de 24 de maig, relatiu a indemnitzacions per rad de servei, aguest Tribunal queda classificat
amb la categoria de segona.

Setena.- Inici i desenvolupament del exercicis.

El concurs-oposicio s'iniciara en ladata que esfixi, unavegada que s hagi fet publicalallista definitiva d’ aspirants admesosi exclosos.

Iz
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Els exercicis de |’ oposici6 seran els que es detallen ales presents bases. L’ ordre d’ actuaci6 dels aspirants sera alfabéticament, i Siniciaran els
exercicis que shagin de realitzar de forma individual per la lletra que resulti del sorteig realitzat el dia en que s hagi fet pdblica la llista
definitiva d’ aspirants admesos i exclosos.

Els aspirants seran convocats per a cada exercici mitjangant el sistema de cridada Unica, i seran exclosos de les proves selectives aquells
aspirants que no hi compareguin, excepcio feta dels casos degudament justificatsi Iliurement apreciats pel Tribunal.

Per readlitzar els exercicis s empraran sistemes per tal de mantenir |’anonimat dels aspirants, sempre que la naturalesa de I’ exercici aixi ho
permeti. En aquells suposits en qué vulnerin I"anonimat identificant els seus exercicis amb qualsevol altre sistema el Tribunal seran exclosos
del procés selectiu i la seva prova es tindra per no realitzada.

El Tribunal podrarequerir els opositors, en qualsevol moment, per a que acreditin la seva personalitat.

Una vegada iniciades les proves selectives no sera obligatori publicar a BOIB els successius anuncis de convocatoria de la resta de proves,
siné que el Tribuna Unicament publicard els esmentats anuncis al tauler d’anuncis de la Casa consistorial, amb una antelacié minima de
quaranta-vuit hores, si bé des de laterminacié d’ un exercici finsal’inici del seglient haura de transcorrer un minim de setanta-dues hores i un
maxim de 45 dies naturals.

-Els exercicis es podran realitzar, a eleccié de cada aspirant, en qualsevol de les dues llengiies oficials de les Iles Balears.
Vuitena. Fase d’ Oposicio

Exercicis.- Tots els exercicis seran obligatorisi eliminatoris.

a) PROVA ESPECIFICA DE CONEIXEMENTSDE LA LLENGUA CATALANA.

Aquesta prova sera prévia alafase de concurs.

Els aspirants que, en el termini de presentacio d’ instancies, no hagin acreditat documentalment estar en possessio del's coneixements minims
exigits en matéria de llengua catalana (nivell B2 CAIB), realitzaran una o diverses proves d' aptitud i/o coneixements relacionats amb la
llengua catalana. Aquestes proves s han d'ajustar a les normes de la CAIB (fonamentades en el Marc Europeu Comu de Referéncia) per a
I’ obtencié del certificat d’ aptitud del nivell B2. Seran les primeres arealitzar en la present convocatoriai es qualificaran com a APTE o NO
APTE. Laqualificacio de NO APTE implicaral’ eliminaci6 de |’ aspirant.

b) PROVES D’ APTITUD FISICOMEDIQUES.

Prova d'aptitud fisicomeédica (obligatoria i eliminatoria). Consisteix a superar les proves fisiques que s'indiquen a continuacio. Les
proves esmentades han de ser superades globalment, sense perjudici que la qualificacié conjunta sigui la d’ apte/a o no apte/a.

L’ exercici té com afinalitat comprovar, entre d' altres condicions, la forca, I’ agilitat, la rapidesai la resisténcia de |’ aspirant, i consisteix a
superar, amb una notaigual o superior a5 les proves fisiques que s'indiquen, d’ acord amb els baremsi criteris establerts per edat i sexe.

Per readlitzar aquesta prova, |I’aspirant ha de lliurar a tribunal un certificat medic en qué es faci constar que té les condicions fisiques
necessaries per realitzar-la. El fet de no presentar el certificat esmentat comportara ser exclos automaticament de la realitzacio de la provaii
del procés selectiu.

Les proves fisiques han de ser superades globalment, d’acord amb el barem i els merits assenyalats. El resultat global d’ aquesta prova s ha
d atorgar sempre que I’ aspirant hagi superat un minim de 4 de les proves parcials, amb una nota minima de 5 o superior, i que en I'atra
provaparcial lanota sigui igual o superior a 3. La nota mitjana d’ «apte» s’ ha d’ atorgar sempre que el resultat sigui igual o superior a5; s és
inferior a5 sera de «no apte».

-B.1 Resisténcia (1.000 m).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481

-L’objectiu d’'aquest exercici és mesurar la resistencia organica i consisteix a recorrer una distancia de 1.000 metres, en una instal-lacio
esportiva, en un temps inferior ala marca establerta. Només es pot fer un intent. La posicio de sortida és de dret, sense contacte de les mans a
——terrai amb els peus darrere la linia de sortida, sense tacs. El monitor o monitora ordenara ‘ Preparats’, fara una pausa breu i un toc de xiulet.
I A aquest senyal, els aspirants hauran d'iniciar la cursa. La prova s ha de fer per grups. Es permet una sortida nul la per aspirant; a la segona
sortida nul-la quedara eliminat de la prova.

et
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Homes (minuts)

Punts Menors 30 anys De 30 a 40 anys De 41 a 50 anys Més de 50 anys
10 -3'10” 400" -4'50" -6'10"
9 -3'20" -410" -5'00" -6'20"
8 -3'30" -420" -5'10" -6'30"
7 340" -4'30” -5'20" 640"
6 -3'50" -4 40" -5'30" -6'50"
5 410" 500" -5'50'" 710"
3 425" 515" -6'05" 725"
Eliminat +425" +5'15” +6/05” +725”

Dones (minuts)

Punts Menors 30 anys De 30 a 40 anys De 41 a50 anys Mésde 50 anys
10 -325” -415” -5'05"" -6'25"
9 -3'35” -4'25" -5'15” -6'35”
8 -345” -4'35" -5'25" -6'45"
7 -3'55"” -4'45” -5’35 -6'55"
6 405" 480" 545" 705"
5 425" 515" 605" 725"
3 -4 40" -5'30" -6'20" 740"
Eliminada +440" +5'30” +6'20" +7'40"

B.2 Velocitat (50 m)

L’ objectiu d'aquest exercici és mesurar la velocitat de translacid corporal i consisteix a recorrer una distancia de 50 metres, en una
instal -laci6 esportiva, en un tempsinferior alamarca establerta. Només es pot fer un intent. La posicio de sortida és de dret, sense contacte de
les mans amb €l terrai amb el's peus darrere la linia de sortida, sense tacs. EIl monitor o monitora ordenara ‘ Preparats’, fara una pausa breu i
un toc de xiulet. A aguest senyal, els aspirants hauran d'iniciar la cursa. La prova s ha de fer per grups. Es permet una sortida nul-la per
aspirant; ala segona sortida nul -la quedara eliminat de la prova

Homes (segons)
Punts Menors 30 anys De 30 a 40 anys De 41 a 50 anys Més de 50 anys

10 -7,50 -7,70 -8,20 -9,50
9 -7,70 -7,90 -8,40 -9,70
8 -7,80 -8,00 -8,50 -9,80
7 -8,00 -8,20 -8,70 -10,00
6 -8,20 -8,40 -8,90 -10,20
5 -8,40 -8,60 -9,10 -10,40
3 -8,65 -8,85 -9,35 -10,65

Eliminat +8,65 +8,85 +9,35 +10,65

I | %E%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481
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Dones (segons)

Punts

10

9

5
3

Eliminada

Menors 30 anys
-8,00
-8,20
-8,30
-8,50
-8,70
-8,90
-9,15

+9,15

B.3 Natacio6 (50 m) estil lliure.

De 30a40 anys De 41 a 50 anys
-8,20 -8,70
-8,40 -8,90
-8,50 -9,00
-8,70 -9,20
-8,90 -9,40
-9,10 -9,60
-9,35 -9,85
+9,35 +9,85

Mésde 50 anys
-10,00
-10,20
-10,30
-10,50
-10,70
-10,90
-11,15

+11,15

L’ objectiu d' aguest exercici és mesurar la velocitat de translacio corporal i consisteix arecorrer 50 metres en estil Iliure en una piscina de 50
metres, 0 bé en una de 25 metres, amb anada i tornada, sense tocar €l fons ni aferrar-se a les suredes, en un temps inferior a la marca
establerta. Només es pot fer un intent. La sortida s'ha de fer des de la plataforma amb els dos peus paral-lelsi al’atura de les espatlles. El
monitor o monitora ordenara ‘ Preparats’, fard una pausa breu i un toc de xiulet. A aquest senyal, els aspirants han d’iniciar la cursa. Laprova
s'ha de fer per grups. S'admet I’estil lliure, perd sempre en posicid ventral. Es permet una sortida nul-la per aspirant; a la segona sortida
nul-la quedara eliminat de la prova.

Homes (segons)

Punts

10

9

5
3

Eliminat

Dones (segons)

Punts

10

9

5
3

Eliminada

Menors 30 anys
-35"
-37"
-39”
-41"
43"
45"
-50"

+50"

Menors 30 anys
-40”
-42"
-46'
-48"
-50"
-55”

455

De 30 a 40 anys De 41 a 50 anys
-40” -45”
-42" -47"
44" -49"
-46" -51"
-48" -53”
-50" -55”
-55" -60”
+55" +60'"

De 30 a 40 anys De 41 a 50 anys
-45'" 50"
-47" -52"
-49” -54”
-51" -56"
-53” -58"
-65” -1'00

-1 -1'05”
+1 +1'05""

Més de 50 anys

-50”
-52”
54"
-56"
-58”
-60"
-1'05”

+1'05"

Més de 50 anys

-55”

-57"

-59”
-1ro1”
-1'03"
-1'05"
-1'10"

+1'10”

I | %E%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481
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B.4 Forca explosiva del tren superior.

Llancament de pilota medicinal. L’ objectiu d’ aquest exercici és mesurar la poténcia dels principals musculs superiors. Per realitzar aquesta
prova es necessita una pilota medicinal de 5 kg per als homesi unade 3 kg per ales dones. La posicié inicial exigeix situar-se per darrere la
linia on comenca el recompte de la distancia amb €els peus alineats a terra, simétrics i amb una separacié equivalent a I’amplaria de les
espatllesi mirant tot €l cos cap ala zona de [langament. En cap moment no es pot trepitjar laliniaindicada de sortida. Amb el Ilancament es
podra estendre €l tronc, flexionar els bracosi cames, elevant els talons, perd sense desenganxar de cap manera la punteradel sol. Una vegada
fet el llancament, es compta la distancia entre la linia de sortida i la marca de la pilota, la qual ha de ser superior a les que estableixen les
taules. Per aquesta prova es permeten dos intents. Si un intent és nul es passa al segiient. Es considerarala millor marca dels dos intents.

Homes: pilota de5 kg
Dones: pilotade 3kg

Punts -Menors 30 anys De 30 a 40 anys De 41 a 50 anys Mésde 50 anys
10 +7,00 +6,50 +6,00 +5,50
9 +6,80 +6,30 +5,80 +5,30
8 +6,70 +6,20 +5,70 +5,20
7 +6,50 +6,00 +5,50 +5,00
6 +6,20 +5,70 +5,20 +4,70
5 +6,00 +5,50 +5,00 +4,50
3 +5,70 +5,20 +4,70 +4,20
Eliminat/ada -5,70 -5,20 -4,70 -4,20

B.5 Forca explosiva del tren inferior. Salt amb els peusjunts.

L’ objectiu d’' aquest exercici és mesurar la potencia dels principals misculs extensors de les cames i consisteix afer un salt en una superficie
llisa, on han d' estar marcades les distintes distancies que es poden aconseguir. La posicio inicial exigeix situar-se per darrere la linia on
comenca el recompte de la distancia amb els peus alineats a terrai simétrics. En cap moment no es pot trepitjar aquestalinia. Si esfa, el salt
sera nul. Tota la superficie del's peus ha de romandre en contacte permanent amb el terrafins a moment del salt, perd es podran fer totes les
accions de balanceig de cos i bragos que es vulguin. En el moment de la caiguda cap part del cos no pot tocar per darrere els talons. Si esfa,
I'intent seranul. Unavegadafet el salt, es comptala distancia entre lalinia de sortidai lamarcade ladarrera part de suport del cos, que hade
ser superior a la que estableixen les taules. Per fer aquesta prova es permeten dos intents. Si un intent és nul es passa a segient. Es
considerara lamillor marca dels dos intents.

Homes (metr es)
Punts Menors 30 anys De 30 a 40 anys De 41 a50 anys Mésde 50 anys
10 +2,35 +2,25 +2,15 +1,95
9 +2,30 +2,20 +2,10 +1,90
8 +2,25 +2,15 +2,05 +1,85
7 +2,20 +2,10 +2,00 +1,80
6 +2,15 +2,05 +1,95 +1,75
5 +2,10 +2,00 +1,90 +1,70
3 +2,02 +1,92 +1,82 +1,62
Eliminat -2,02 -1,92 -1,82 -1,62
Dones (metres)
Punts Menors 30 anys De 30 a 40 anys De 41 a50 anys Mésde 50 anys
10 +2,05 +1,95 +1,85 +1,65
9 +2,00 +1,90 +1,80 +1,60

et
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Punts Menors 30 anys De 30 a 40 anys De41 a50 anys Més de 50 anys
8 +1,95 +1,85 +1,75 +1,55
7 +1,90 +1,80 +1,70 +1,50
6 +1,85 +1,75 +1,65 +1,45
5 +1,80 +1,70 +1,60 +1,40
3 +1,72 +1,62 +1,52 +1,32
Eliminada -1,72 -1,62 -1,52 -1,32

El resultat global d’aquesta prova s ha de lliurar sempre que I’ aspirant hagi superat un minim de 4 de les proves parcials amb una nota
minimade 5 o superior i que, en I’ altra provaparcial, lanotasigui igual o superior a3. Lanotamitjanad'’'Apte’ s’ hadelliurar sempre que el
resultat sigui igual o superior a5; si ésinferior a5, serade ‘No apte’.

C) PROVA COMPLEMENTARIA.

Exercici obligatori i eliminatori relatiu a I’ area complementaria, € qual consistira a respondre a les preguntes formulades en una prova de
tipus objectiu sobre els 30 temes seleccionats (Annex A) per I'Ajuntament, d’entre els inclosos en el programa de I'Escola Balear
d’ Administracié Piblica.

Els temes seleccionats per I’ Ajuntament, que es relacionen al’ Annex A, han estat escollits entre la normativa estatal, autonomicai local i els
programes dels curs d'oficial de|’any 2010-11 de I’ EBAP.

En cas que la normativa de referéncia utilitzada a temari hagi sofert alguna modificacié s entendra aplicable la que estigui vigent en la data
de publicaci6 de la convocatoriaal BOIB i, per tant, el temari base proposat sera adaptat al'actualitzacié normativa que li afecti.

La provatindra 80 preguntes amb respostes alternatives, i es realitzara en un temps maxim de 50 minuts. La puntuaci6 a atorgar serade 0 a
24. Es necessari obtenir una qualificacié minima de 12 punts per superar aguest exercici.

Les preguntes no resoltes, tant si figuren les tres opcions en blanc com si figuren amb més d’ una resposta, no es valoraran. Les preguntes
amb resposta erronia es penalitzaran amb un terc del valor assignat a la resposta correcta. Per efectuar la qualificacié de I exercici s aplicara
laférmula seglent:

{A-(E/3)} x 24

Q_

P

Q: resultat de laprova

A: nombre de respostes encertades
E: nombre de respostes erronies

P: nombre de preguntes de |’ exercici

D) PROVA PROFESSIONAL

Exercici obligatori i eliminatori relatiu a |’ area professional, que consistira a desenvolupar per escrit les 10 preguntes que es formulin sobre
els 30 temes seleccionats (Annex B). La puntuaci6 a atorgar d' aquesta prova serade 0 a 24 i sera necessari obtenir una qualificacio minima
de 12 punts per superar aquest exercici. El temps per realitzar aquest exercici sera de 90 minuts.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481

Els temes seleccionats per I’ Ajuntament, que es relacionen al’ Annex A, han estat escollits entre la normativa estatal, autondmicai local i els
—__Pprogrames del cursd'oficial del’any 2010-11 de I'EBAP.

En cas que la normativa de referéncia utilitzada al temari hagi sofert alguna modificacié s entendra aplicable la que estigui vigent en la data
de publicacié de laconvocatoriaa BOIB i, per tant, el temari base proposat sera adaptat al'actualitzacié normativa queli afecti.

E) PROVA PSICOTECNICA.

et |
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Exercici obligatori i eliminatori. Consistira en un prova que tindra com a objectiu determinar I’ aptitud i la personalitat més adequada per a
lloc a qual s'opta. Aquest exercici es qualificara com a apte o no apte. Aquesta prova ha de ser elaborada per un professional de la
psicologia. El professional que prepari I’ exercici determinara el temps que es disposara per realitzar-lo.

-Novena.- Fase de concurs

Concursi méritsavalorar.

Puntuacié maxima assolible: 45 punts.

Els méritsavalorar pel Tribunal son els segiients:

1) Puntuacio del curs de capacitacioé d'Oficial de la PoliciaLocal, amb actualitzacié inferior atres anys. La puntuacié s obtindra multiplicant
laqualificacio obtinguda en el curs pel coeficient que s'indica en cada cas, fins a un maxim de 10 punts.

A. 1
B. 05
C. 025

a) Saplica a aguells aspirants que accedeixin a un lloc de treball de I’ Ajuntament en el qual han prestat serveis com a funcionaris de
qualsevol categoriaen comissio de serveis 0 amb nomenament interi abans de I’ entrada en vigor delaLlei 6/2005, de 3 de juny.

b) Saplica als aspirants que accedeixen a un lloc de treball del’Ajuntament en el qual han prestat serveis com a funcionaris de
qualsevol categoria en comissié de serveis 0 amb homenament interi, durant 9 mesos com a minim, comptadors des de I’ entrada en vigor de
laLlei 6/2005, de 3 dejuny.

c) S aplicaraalaresta d aspirants no inclosos en els apartats A) i B).
2) Pels serveis prestats a la plaga objecte de la convocatoria. Puntuacid maxima: 10 punts.
Per cada mes de servei complet, es multiplicara per 0'033.

3) Per antiguitat, pels serveis reconeguts com a funcionari de carrera o interi en qualsevol categoria, per cada any de servei complet, es
multiplicara per 0’2, finsaun maxim de 5 punts.

4) Per posseir titulacions academiques oficials superiors al’ exigida per alacategoriaalaqual s accedeix, fins aun maxim de 4 punts:
1. Diplomatura universitaria, enginyeriatécnica, arquitecturatécnicao equivalent: 2,5 punts.
2. Llicenciatura, enginyeria, arquitectura o equivalent: 3,5 punt.
3. Doctorat, en cursos de postgrau regulats com a estudis oficials per una universitat: 0’5 punt.

5) Coneixement de llengua catalana, fins aun maxim de 2,5 punts.

Es reconeixeran les titulacions expedides per la CAIB, I'Escola Balear d’ Administracio, I’ Escola Oficia d' Idiomes (EQI) o les equivalents
segons la normativa reguladora de la comunitat autdnoma de les Illes Balears (Ordre del Conseller d'Educaci6, Culturai Universitats de 21
de febrer de 2013, BOIB nim. 34, de 12 de mar¢ de 2013).

Només es valorarala de nivell superior, excepte en €l casdel nivell LA, que es podra sumar a del nivell C1 o C2.
S'han de considerar tnicament els valors superiors exigits per ocupar €l lloc de treball objecte de la provisio.

Nivell C o C1: 1.50 punts.
Nivell D o C2: 2.00 punts.
Nivell E o LA: 0.50 punts.

6) |diomes estrangers: fins a un maxim de 2,5 punts.

ar Per ales titulacions expedides per les escoles oficials d'idiomes (EOI), I'Escola Balear d'Administracio Publica (incloses les corresponents a
I'EBAP) i les homologades per ambdues institucions. Només es valorara la de nivell superior, tret del cas didiomes distints. Atesa la

dprogressiva implantacié i adaptacio d'aquests organismes al Marc Europeu ComU de Referéncia, Sestableix el seglient quadre comparatiu, a

efectes d'establir la corresponent puntuacio per a cada nivell d'idiomes.

I kEEsE
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CURRICULUM ANTERIOR NOU CURRICULUM
LOGSE LOE MECR
1r curs CursBasic 1 Al
Nivell Basic
Cicle Elemental | 2ncurs CursBasic 2 A2+
(Certificat CE) Curs Intermedi 1 Bl
3rcurs Nivell Intermedi
Curs Intermedi 2 B1+
Cicle Superior 4t curs Curs Avancat 1 B2
. Nivell Avancat
(Certificat CS) 5&curs Curs Avancat 2 B2+
Nivell C1 CursCl C1
Nivell C2 Curs C2 c2
A2+.0'5
Bi1+1
B2+.1,5
Cl.2
C2.25

A2+, Equivaent a Primer curs de I'Escola Oficial d'ldiomes (LOGSE), nivell Basic 2 (LOE) o A2+ deI'EQI o de 'EBAP (MECR).

B1+. Equivalent a Tercer curs de I'Escola Oficial d'ldiomes (LOGSE), nivell Intermedi 2 (LOE) o B1+ de I'EOI o EBAP (MCER).

B2+. Equivalent a Cinque de I'Escola Oficia d'ldiomes (LOGSE), nivell Avancat 2 (LOE) o B2+ de 'EOI o EBAP (MECR).

A.
B.
C.

Cl. deI'EOI 0 EBAP (MECR).

C2. deI'EOQI 0 EBAP (MECR).

Deb5 al5 hores

De 16 a 25 hores

De 26 a 35 hores

De 36 a50 hores

De 51 a 100 hores

Més de 100 hores

A

004

016

0'26

036

05

0005 per hora

Certificat d' aprofitament amb datainferior a5 anys.

Certificat d' aprofitament amb data superior a5 anys o certificat d’ assisténciainferior a5 anys.

Certificat d' assistencia amb data superior a5 anys.

002
008
013
018
025

0'0025 per hora

7) Cursos de formacié relacionats amb |’ area professional (policia, seguretat, emergencies i salvament). Assistencia o imparticié, fins a un
maxim de 4 punts.

Només es reconeixeran els expedits per I’ Escola Balear d’ Administracié Piblica o els homologats per aquesta institucid i atres centres de
formacio oficials d’ Administracio publica d’ ambit autondmic o estatal, amb I’ aplicacié del quadre de puntuaci ons seglient segons la durada:

C

001

004

006

009

012

0'00125 per hora.

. 8) Resta de formacio no relacionada amb I’ area professional. Assisténcia o imparticio, finsa un maxim de 1 punt.

INomés es reconeixeran els expedits per I’ Escola Balear d’ Administracio Piblica o els homologats per aquesta institucio i altres centres de
formacio oficials d’ Administracié pdblica d’ ambit autonomic o estatal, amb I’ aplicacié del quadre de puntuacions segiient segons |la durada:

I | %ﬁﬁﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481
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A B c
De5 a15 hores 002 001 0'00
De 16 a 25 hores 008 004 002
De 26 a 35 hores 013 0'06 003
De 36 a50 hores 018 009 004
Més de 50 hores 025 012 006

A. Certificat d' aprofitament amb datainferior a5 anys.
B. Certificat d aprofitament amb data superior a5 anys o certificat d’ assistenciainferior a5 anys.
C. Certificat d’ assisténcia amb data superior a5 anys.

9. Altres mérits que ha de determinar I’ Ajuntament de Capdepera. Puntuacié maxima: 6 punts.

Nomeés poden respondre a la valoraci6 d' aspectes objectius. La corporacio interessada €ls determinara en la provisio de llocs de treball, una
vegada negociats amb la representacio sindical, mitjangant la combinaci6, a criteri seu, d’' alguns dels factors que s'indiquen a continuacié, i,
en tot cas, es respectarala puntuaci6 aplicable a cada un i sense excedir amb la combinacié proposada la puntuacié maxima de 6 punts. No és
necessari aplicar la puntuacié maxima.

A. Reconeixements honorificsi distincions: de 0,10 finsa 1 punt.

B. Participaci6 en projectes d'innovacié i milloradels serveis policias: de 0,10 finsa 1 punt.

C. Acreditacio de coneixements del terme municipal de Capdepera, mitjangcant la realitzacié de proves objectives homologades per
|’ escola Balear d’administracié Publica: finsa 2 punts.

D. Atribucié de funcions relacionades amb la coordinaci6 dels cossos de policialocal de la comunitat autonoma de les Illes Balears: de
0,10 finsal punt.

E. Atribucié de funcions relacionades amb la direccio, la supervisié o €l suport a la proteccio civil de I’ Ajuntament de Capdepera: de
0,10finsal punt.

Master, postgrau o estudis equivalents, homologats per I'EBAP, relacionats amb lafuncié policial, la seguretat i les emergencies, lagestio de
qualitat i ladireccié i gestio local: de 0,10 finsa 2 punts.

Desena.- Procediment per calcular lapuntuacio final del concurs-oposicié per accedir ales categories de comandaments policials.
La puntuaci6 final del concurs-oposicio es calcula amb la seglient formula:

(puntuaci6 final de lafase d’ oposicid x 0'60)+(puntuacio final de lafase de concurs x 0'40)

Onzena.- Relacié d' aprovats, presentacio de documentsi nomenament.

Una vegada finalitzada la qualificacié dels aspirants, €l Tribunal Qualificador fara pablica, a tauler d’anuncis de la Corporacié, la relacio
d’aprovats per ordre de puntuacié obtinguda, tot indicant la respectiva qualificacié obtinguda per cadascun d'ells i amb proposta de
nomenament en favor dels aspirants que hagin obtingut les majors puntuacions.

En cas que es produeixi un empat, s’ ha de donar prioritat aqui hagi obtingut major puntuacié en el cursd Oficial.

El Tribuna elevara a la Batlia la relacié de les qualificacions obtingudes pels aspirants i en proposara el nomenament d' aquells que per
complir elsrequisits exigits ala convocatoria hagin obtingut lamajor puntuacié en lavaloracié de meritsi en lafase d’ oposicio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481

——CFEls aspirants proposats han d’ aportar davant la Secretaria General d'aguesta Corporacid, dins el termini de vint dies naturals, comptadors a

i Partir del moment en qué es faci plblicala Ilista de qualificacions amb proposta de nomenament, els documents acreditatius que reuneixen
- €lS requisits exigits a la Base Segona. Aquells que dins aquest termini assenyalat no presentin dita documentacio no podran ser nomenats, i
Srquedaran anul -lades | es seves actuacions, sense perjudici de laresponsabilitat en qué hagin pogut incorrer per falsedat alainstancia.

Aquells que tenen la condicié de funcionari pablic estan exempts de justificar les condicionsi requisits ja acreditats per obtenir el seu anterior
nomenament, i Gnicament han de presentar la certificacié del Ministeri, Organisme o Corporacié Local de qué depenguin, i acreditar la seva

[l
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condicidi altres circumstancies que constin en el seu expedient personal.

Una vegada presentada la documentacio, els aspirants seran nomenats, els quals hauran de prendre possessio de les places com a maxim dins
elstrenta dies habils posteriors, comptadors a partir de I'endema d'haver-los estat notificat el nomenament.

Dotzena.- Incidencies.

El Tribunal queda autoritzat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords necessaris per a bon ordre de les proves selectives,
en tot allo que no estigui previst en aquestes bases.

La present convocatoria i els actes administratius que se'n derivin podran ésser impugnats pels interessats en els casos i en la forma
establerta per la Llei 30/1992, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comu.

ANNEX |. PROGRAMA DE TEMESDE L’AREA COMPLEMENTARIA.

Tema 1. La Constitucio Espanyola com anormajuridica.

Tema 2. Dretsi deures constitucionals. Caracters generalsi estatut juridic.

Tema 3. Principi d’autonomiai estat autonomic.

Tema 4. El municipi. Organs de govern municipal.

Tema . Potestats de I’ Administracid Local. Potestat reglamentariai els seus limits.
Tema 6. Situacions administratives dels funcionaris de I’ Administracio Local.
Tema 7. Delictes comesos per funcionaris pablics.

Tema 8. Delicte contrael medi ambient i delicte contral’ ordenacio del territori.
Tema 9. Delicte contral’ administracié piblica: el suborn.

Tema 10. L' atestat, el seuinici.

Tema11. Detencid il -legal.

Tema12. Entradaallocs tancatsi entrada a domicilis.

Tema 13. Drets dels detinguts

Tema 14. Procediment d’ habeas corpus.

Tema 15. Detencio per faltes penals.

Tema 16. Delictes contral’ honor i la calimnia.

Tema 17. Delictes contra la seguretat del transit.

Tema 18. Delictes contralallibertat sexual i I’ exhibicionisme.

Tema 19. Laviolénciade genere. La proteccio de la victima de violéncia de génere.
Tema 20. Ordres d'allunyament i proteccio.

Tema21. Ladenuncia, lademandai la querella.

Tema 22. Delicte de provocacio sexual. Delicte d' abusos sexuals.

Tema 23. Agressi6 sexual.

Tema 24. Judicisrapids.

Tema 25. Delicte d amenacesi delicte de coaccions.

Tema 26. Delicte de tréfic d'influéncies.

Tema27. Lamalversacié, com adelicte.

Tema 28. Llei de coordinacio de policieslocals de les lles Balears.

Tema 29. Junta Local de Seguretat.

Tema 30. Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comu.

ANNEX Il. PROGRAMA DE TEMES DE L'AREA PROFESSIONAL.

Tema 1. Ordenanga municipal sobre la proteccio d' animals de companyia de Capdepera.
Tema 2. Ordenanca de Policiai bon govern de Capdepera.
Tema 3. Ordenanca reguladora de I’ activitat d’ amenitzacio musical i autoritzacié municipal complementaria.
Tema 4. Ordenanca de mesures per fomentar i garantir la convivencia ciutadanaal’ espai public de Capdepera.
Tema 5. Ordenanca reguladora dels horaris d’ establiments i espectacles publicsi  activitats recreatives de Capdepera.
Tema 6. Ordenanca reguladora de la venda ambulant exercida en els mercats setmanals de Capdeperai Cala Ratjada.
=—=Tema7. Circulacio de vehicles dintre de lazona urbana. L’ Ordenanca.
B Tema 8. L'arma reglamentaria.

Tema 9. Utilitzacié de |’ armade foc.

'k Tema 10. Vehicles de transports de passatgers, taxis, €l seu reglament.

Tema 11. Circulacio de vehicles de transport escolar.

: -Tema 12. Vehicles prioritaris.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/54/818481
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Tema 13. Autoritzacions per ala conduccio.

Tema 14. Permisos de circulacio, classes.

Tema 15. Vehicles abandonats.

Tema 16. Tractament de I’ Ordenanca municipal de vehicles abandonats.
Tema 17. Aparcament de vehicles alazona urbana.

Tema 18. Aparcament de vehicles de 32 categoria, segons |’ Ordenanca.
Tema 19. Intervencio policial en cas de droguesil-legals.

Tema 20. Intervencio policial en matéria de seguretat ciutadana.

Tema 21. Elsincendis. Classes d’incendis.

Tema 22. Intervencio policial en cas d’incendi.

Tema23. Lapolicialocal com apaliciajudicial.

Tema 24. Intervencio policial en elsrescats.

Tema 25. Ladenlncia de transit.

Tema 26. Denudncies de particulars.

Tema 27. Accidents de transit. Classes. Intervencio.

Tema 28. L’ acoholémia. Classes de proves.

Tema 29. Sotmetiment a les proves de deteccié alcoholica

Tema 30. Deontologia professional . Eticapolicial.

-ANNEX C

Model d'instancia.

En/na... ettt e e MGOr d'edat, @amb DNI nOm. ..o , 1 domicili a efectes de
ﬂOtIfICBCIOhSI COMUNICACIONS @ ... v eve et eee e eee e eeeeeieeeeeeeneans Jtelefon....eeeecen

-EXPOS

l.- Que he tingut coneixement de la convocatoria...........ccceeeneeee.

I1.- Que estic en possessioO de totesi cada una de les condicions exigides per la base segona de |a convocatoria.
Per tot I’ exposat, SOL-LICIT:

Esser admés/a al corresponent procés selectiu, per la qual cosa aport una fotocopia acarada del DNI i la documentacié que s especifica als
efectes de valoracio dels mérits.

Capdepera, de de 2013

SR. BATLE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CAPDEPERA

Capdepera, 10 d' abril de 2013

El Batle
Rafel Fernandez Mallol
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