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Seccid Il. Autoritats i personal
Subseccié tercera. Cursos | formacié

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

6657 Resolucid de 10 d’abril de 2013 del president de |'Escola Balear d' Administracid Piiblica per la qual es
publica el Pla de Formacio del personal dels cossos docents programat per PEscola Balear
d’Administracio Piiblica (EBAP) per al segon trimestre de Pany 201 3.

Antecedents

1. Larticle 12 delaLlei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcié Publica de la comunitat autdonomade les Illes Balears, estableix que correspon a
I"Escola Balear d’ Administracié Publica (EBAP) la formaci, la capacitacio i el perfeccionament del personal a servei de I’administracié
autonomicai de les entitats que en depenen, aixi com en els termes establerts en aquestallei i en la normativa de desplegament, larealitzacio
d activitats formatives al personal a servei de les atres administracions radicades ales|lles Balears.

2. L’article 1 del Decret 191/1996, de 25 d' octubre, pel qual es regulen les condicions generals de les activitats formatives que organitza la
Consdlleria d'Interior (ara, Conselleria d’ Administracions Publiques), indica que I’ Institut Balear d’ Administracié Publica (ara, Escola
Balear d’ Administracio Publica) és el principal instrument de la politica formativa de I’ Administracié publica de les Illes Balears i elabora
periddicament diferents plans de formacid que responen als principis d' eficacia i de qualitat de les activitats formatives, amb la finalitat
d afavorir la participacié del personal a servei del’ Administracio.

3. L’article 4 dels Estatuts de I’ EBAP, aprovats pel Decret 31/2012, de 13 d' abril, inclou entre els objectius especifics de I'EBAP:

Laformacio, la capacitacid i el perfeccionament del personal a servel de la Comunitat Autonoma de les Illes Balearsi, si escau, de laresta
d'administracions publiques del seu ambit territorial.

Ateses les necessitats formatives propies del professorat, I'EBAP ha considerat addient dissenyar un pla especific de formacié del
personal docent.

4. Altrament, I'article 11.2.e dels Estatuts inclou entre les competéncies del Consell de Direcci6 de I'EBAP |'aprovacioé dels plans de
formacio.

5. També s’ ha de fer referénciaal’ Acord de Formacio per al’ Ocupacié de les Administracions Pibliques de 22 de marg de 2010 (IV Acord
de Formacié Continua en les Administracions Publiques, de 21 de setembre de 2005), publicat en el BOIB ndm. 147, de 17 de juny de 2010,
del qual forma part la Comunitat Autonoma de les|lles Balears.

6. L’ objecte de laresolucié ésla convocatoria dels cursos del Plade Formacié del personal dels cossos docents de la Comunitat Autdnoma
deleslllesBalears, que haprogramat I'EBAP per al segon trimestre de I’ any 2013.

7. Per dur aterme €l pla de formacié del personal docent el 5 d'abril de 2013 s'ha signat un Acord del col-laboracié entre I Escola Balear
d’ Administracié Plblicai la conselleria d Educacié, Culturai Universitats en matéria d' accions formatives adregades a personal docent al
servei dela Comunitat Autdnomade les lles Balears.

8. El Consell de Direcci6 de I’EBAP ha aprovat, ala sessié de 10 d'abril de 2013, €l plade formacié del persona docent que ha programat
per a primer trimestre de I’any 2013 i les instruccions que han de regir les activitats formatives programades.

Per tot aix0, dict la segiient
Resolucié

1. Aprovar la convocatoria del Pla de Formacio del personal dels cossos docents programat per I’ Escola Balear d’ Administracio Pablica per
al segon trimestre de I’any 2013. S adjunten com a annex 1 les instruccions que han de regir les activitats formatives programades i com a
annex 2 |’ ofertaformativa del segon trimestre del Pla de Formaci6 per a Docents del’any 2013

;2. Publicar aquesta Resoluci6 en €l Butlleti Oficial de lesllles Balears.

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/50/817462
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3. Publicar I'oferta formativa amb indicacié dels destinataris, €l calendari, €ls llocs de realitzacié dels cursos i, en general, tota la
informacio, dels cursos del Pla de formaci6 del personal dels cossos docentes programats per I'EBAP per a segon trimestre de I’any 2013
en la pagina web <http://ebap.caib.es>.

Interposicio de recur sos

Contra aquesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el president de
I"Escola Balear d’ Administracio Publica en el termini d’'un mes, comptador des de I’endema d’ haver-se publicat |a resolucié a Butlleti
Oficial de les llles Balears, d' acord amb I’article 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment comq, i I'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracio de la Comunitat
Autonomadelesllles Baears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids de Palma en €l termini de dos mesos
comptadors des de I’ endema d’ haver-se publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears la Resolucié, d'acord amb |’ article 46 de la Llei
29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de lajurisdiccio contenciosa administrativa.

Palma, 10 d' abril de 2013

El president del’EBAP
José Simén Gornés Hachero

ANNEX 1
I nstruccions sobr e les activitats formatives programades del Pla de Formacié per a Docents de |’ Escola Balear d’ Administracié
Publica (EBAP) per al segon trimestre del 2013

Punt 1. Persones destinataries

1.1. Les persones destinataries de les activitats formatives del Pla de Formacié per a Docents de I’ Escola Balear d’ Administracié Publica
(EBAP) son el persona empleat pablic dels cossos docents de I’ Administracié de la Comunitat Autonomade les Illes Balears.

1.2. El personal esmentat en el punt anterior té dret a participar en les activitats formatives de I’ EBAP en elstermesi en les condicions que es
determinen en aquesta convocatoria.

Punt 2. Inscripci6 alscursosi presentacié de documentacio

2.1. El personal docent de la Conselleria d’ Educaci6, Culturai Universitats ha de tramitar la sol-licitud directament a |’ apartat de Formacio
de|’EBAP del Portal del Personal.

2.2. D'dtrabanda, han d’enviar la capgalera de la darrera nomina o document acr editatiu de la situaci6 activa al nimero de fax 971
17 76 19 o a |’ adr eca €l ectr onica <for maciogener al @ebap.caib.es>.

2.3. Si no es cobreixen totes les places d'un curs, es pot obrir un nou termini de presentacié de sol ‘licituds. En aquest cas, les sol -licituds shan
de presentar també per mitjadel Portal del Personal.

Punt 3. Termini de presentacié de sol licituds

3.1. El termini d'inscripcié a's cursos corresponents al del Pla de Formacié per a Docents per al segon trimestre del 2013 és de quinze dies
naturals, a comptar des de I’endema d'haver estat publicada aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les llles Balears. Les sol-licituds
presentades fora de termini no estindran en compte.
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Punt 4. Material didactic dels cur sos

4.1. Es d aplicacio a aquest Pla de Formacio la Instruccio del gerent de I’ Escola Balear o Administracié Pablica (EBAP) de 2 de novembre
de 2011 per laqual I'EBAP deixa de reproduir material didactic en format de paper i en format de CD per als cursos que organitza. Llevat
d’ excepcions degudament justificades, el material didactic dels cursos es publicara en €l repositori de material que hi ha ala pagina web <
http://ebap.caib.es>.

4.2. En cap cas, € material didactic no s enviara per correu electronic. Transcorregut un mes des de I’ acabament del curs, el material didactic
s eliminaradel repositori.

Punt 5. Requisitsi condicions preferents

5.1. Quan el Pla de Formacio estableixi persones destinataries preferents per a participar en I’ activitat formativa, I' EBAP comprovara que les
persones interessades compleixen les condicions preferents. En cas de no haver-hi aspirants suficients, I' EBAP podra fer extensival’ activitat
formativa a aspirants que no compleixin les condicions preferents, perd que tenguin un perfil que s'adigui amb el contingut del curs.

5.2. Quan el Pla de Formacio estableixi un requisit excloent per a participar en I’ activitat formativa, no s'admetran les sol-licituds de les
persones interessades que no el compleixin.

Punt 6. Seleccio

6.1. Només s'admetran les sol ‘licituds que compleixin els requisits establerts en la convocatoria corresponent.

6.2. Si el nombre de sol licituds d’ una determinada activitat supera el nombre de places previst, I'EBAP en farala seleccio corresponent.
Els criteris de prelacié de la selecci6 son els seglients:

1r. Les persones destinataries preferents, quan aixi ho estableixi I’ activitat formativa.

2n. Ser personal funcionari de carrera. En aquest punt s'ha de tenir en compte la situacio en actiu.

3r. En igualtat de condicions, tenen preferéncia les persones aspirants que hagin participat en menys activitats del Pla de Formacio per a
Docents convocades durant I’ any en curs.

4t. Ladata de presentacio de la sol licitud.

6.3. En cas d'igualtat de condicions en tots els apartats anteriors, les persones que acreditin, en el moment de la presentacié de sol -licituds,
gue s han incorporat durant I’any anterior al servei actiu després d' un permis de maternitat o paternitat o que han reingressat des de la
situacio d’ excedéencia per raons de guarda legal i atencié a persones dependents o amb discapacitat, tindran preferencia durant un any en la
participaci6 en activitats formatives.

6.4. En €l cas que no es cobreixin totes les places de I’ activitat formativa, es fara la seleccid per a cobrir les places vacants amb la resta de
sol -licituds del personal amb penalitzaci6. En qualsevol cas, els criteris de prelacio de la seleccid son els que s'indiquen en el punt 6.2.

6.5. Si hi haactivitats presencials que coincideixin parcialment o totalment en dates, |es persones interessades nomes seran admeses en una.

Punt 7. Llistes de per sones admeses

7.1. L’'EBAP publicara la llista de persones admeses a la pagina web <http://ebap.caib.es> i també comunicara individualment I’ admissié
mitjancant |’ adreca electronica facilitadaal’ EBAP.

7.2. En €l cas que les persones sol licitants hagin canviat d’ adreca electronica, n”han d’informar I’EBAP. També han d’informar I'EBAP s ja
no és operativa |’ adrega el ectronica que facilitaren en un principi.

7.3. L’admissio als cursos, sigui quin sigui |"horari d’imparticio, no suposa cap autoritzacio de I'EBAP per a deixar € lloc de treball, si
;coincideix amb | horari laboral.

I |%%%ﬁl| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/50/817462
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Punt 8. Anul-laci6 i modificacié dels cursos, i resolucio de casos especials

8.1. L’EBAP, per a desenvolupar millor les funcions que té encomanades, pot suprimir cursos; organitzar-ne de no programats amb
anterioritat per necessitats puntuals que hagin sorgit; efectuar-ne diverses edicions sempre que les circumstancies ho aconsellin aixi, i
modificar-ne, si és pertinent, els continguts, ladurada, les datesi el's programes enunciats per a adaptar-1os a's requeriments de la formacié.

8.2. Correspon a la cap del Departament de Formaci6 i Selecci6 de I'EBAP, a proposta dels caps d' estudis corresponents, i una vegada
consultat €l Servei Juridic de I'EBAP, resoldre €els dubtes, les confusions o les incidéncies que puguin sorgir sobre I’ aplicacié d aguestes
instruccions, o sobre els casos concrets que no s hi prevegin o que sorgeixin de manera excepcional.

8.3. Els comportaments i les actituds dels participants en els cursos que impedeixin e seu desenvolupament normal podran donar lloc a
I’exclusi6 dels cursos, 0 ala seva modificacié o cancellacié, amb I’informe justificatiu de la cap del Departament de Formaci6 i Seleccio de
I"EBAP, a proposta dels caps d’ estudis corresponents.

Punt 9. Llistad’espera

9.1. En totes les activitats formatives es poden establir places de reserva per a cobrir les baixes o les rentincies que hi hagi. Lallista d’ espera
es publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> en el moment de la seleccid. No es publicara cap actualitzacié de lallista d’ espera, sind
que I'EBAP, permanentment, |’ actualitzara de manerainterna.

9.2. En qualsevol cas, correspon al’EBAP laconfirmacio i lacomunicacio del’ admissié aun curs.

Punt 10. Obligaci6 d’ assisténcia i comunicacio de baixa. Penalitzacio

10.1. Amb la sol-licitud es contreu I'obligacié d’assistir. Si no es pot assistir a un curs s'ha de comunicar per escrit al’EBAP i s'ha de
justificar, com aminim, cinc dies habils abans de comencar €l curs. El fet de no comunicar una baixa pot ser causa d’ exclusio, durant un any,
per aaltres cursos que I’ EBAP organitzi amb posterioritat.

Aix0 no obstant, I’ assisténcia aun minim del 50 % de I’ activitat formativa no representa motiu de penalitzacio.

10.2. Les absencies superiors a's limits fixats en el punt 12.2.1 (20 %), encara que estiguin justificades, suposen la perdua del dret a obtenir €l
certificat d' assisténciai €l certificat d aprofitament que es regulen en el punt 12 d’ aquestes instruccions.

10.3. Les persones amb situacio d'incapacitat temporal —excepte les que estan en situacio de llicéncia per maternitat o paternitat, excedéncia
per maternitat o paternitat o, cura de familiars— no poden assistir a cap de les activitats formatives que hi ha en I’annex 2 d aguesta
Resolucié. Aquesta circumstancia s ha de comunicar per escrit, perqué, Si escau, es pugui cobrir la plaga vacant amb una atra personai per a
evitar la penalitzacio.

Punt 11. Nombre de persones assistentsi horari dels cur sos presencials

11.1. En general, €ls cursos presencials han de tenir entre quinze i trenta alumnes. Aquesta quantitat pot augmentar o disminuir només en €l
cas que lamatériadel cursi/o I’ estructura de | activitat formativa ho permetin.

11.2. Es poden suspendre els cursos que tenguin un nombre d’inscrits i no exclosos inferior a 75 % de les places ofertes 0 menys de 15
persones inscrites i no excloses, a Mallorca; o inferior a 70 % o menys de 10 persones inscrites i no excloses, a Menorca i a Eivissa; o
inferior al 70 % o menys de 7 persones inscrites i no excloses, a Formentera.

Punt 12. Certificats d’assisténcia o d’apr ofitament
112.1. Les activitats objecte d’ aguesta convocatoria donen Iloc a obtenir el certificat d' assistencia o d’ aprofitament, segons correspongui.

12 2. Certificat d' assistencia

I |%%%ﬁl| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/50/817462
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12.2.1. El certificat d' assistencia es lliurara als alumnes que acreditin una assistencia, com a minim, del 80 % de les hores lectives del curs.
No es computaran les signatures dels assistents que corresponguin als dies en qué la persona interessada hagi estat en la condicio
d'incapacitat temporal.

12.2.2. L’ Unica forma de demostrar |’ assistencia a un curs és mitjancant la signatura; per aixo, els alumnes s han d’ assegurar que han signat
el full de control d’entradai de sortida de cada una de les sessions del curs a qué assisteixin.

D’altra banda, la falsificacio de la signatura suposa la pérdua del dret a certificat i I’exclusio dels cursos de I'EBAP durant un any. En
qualseval cas, la signatura ha de coincidir amb la del DNI o amb la de la sollicitud d’inscripcio. La penalitzacié es fara extensible a la
persona autora de la falsificaci6, independentment de totes les altres accions conforme a dret que es puguin dur aterme.

12.3. Certificat d’ aprofitament

12.3.1. Els dumnes que hagin assistit, com a minim, a 80 % de les hores lectives, i que hagin superat les avaluacions corresponents,
obtindran el certificat d’ aprofitament; en cas de no superar I’avaluacié, obtindran el certificat d' assisténcia. Els coneixements s avaluaran
mitjancant la superacio de proves escrites i/o treballs, o mitjancant altres modalitats d’ avaluacié relacionades amb el contingut de I’ activitat
formativa.

Punt 13. Llista de personesamb dret al certificat d’aprofitament o al certificat d’assisténcia. Sol-licitud de certificat i reclamacions

13.1. En el termini d’un mes, comptador des de I’ acabament del curs, I'EBAP publicara a la pagina web <http://ebap.caib.es> la llista de
persones participants que tenen dret al certificat d' assisténciao a certificat d’ aprofitament.

13.2. Es poden presentar reclamacions en el termini de trenta dies naturals, comptadors a partir de |I’endema d’ haver estat publicada a la
pagina web de I'EBAP la llista de persones participants que tenen dret a certificat d assisténcia o a certificat d’ aprofitament. Una vegada
finalitzat aquest termini i resoltes les reclamacions, I’ acta del curs sera definitiva.

13.3. Si no se sollicita expressament €l contrari, I'EBAP utilitzara la via del correu electronic per a enviar, amb la signatura digital, els
certificats d' assisténciai d aprofitament.

Cursos de formacio6 del Pla de Formacio per a Docentsdel’ Egcl(\)llleB);lzar d’ Administracio Pablica (EBAP) per al segon trimestre de
I’any 2013

MALLORCA

CODI  NOM HORES PLACES LOCALITAT  DATAINICI DATAFI

DO0004 1 Actualitzacio en llengua anglesa nivell basic 20 20 PALMA 14/05/13 11/06/13

DO0004 2 Actualitzacio en llengua anglesa nivell basic 20 20 INCA 16/05/13 27/06/13

DO0004 3 Actualitzacio en llengua anglesanivell basic 20 20 MANACOR 14/05/13 25/06/13

DO00057 Actualitzacio en llengua anglesa nivell intermedi 20 20 PALMA 27/05/13 04/06/13

DO00058 Actualitzacio en llengua anglesa nivell intermedi 20 20 INCA Per determinar

DO00059 Actualitzacio en llengua anglesa nivell intermedi 20 20 MANACOR Per determinar

DOO0009 13L's de les pissarres digitalsi € hardware 20 20 PALMA 13/05/13 21/05/13

DO0009 14 L'Gs de les pissarres digitalsi € hardware 20 20 INCA Per determinar

DO0009 15L'Gs de les pissarres digitalsi € hardware 20 20 MANACOR Per determinar
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MENORCA

CoDI NOM HORES PLACES LOCALITAT DATAINICI DATAFI

DO00014 Actualitzacio en llengua anglesanivell basic 20 20 CIUTADELLA Per determinar

DO0006 10 Actualitzacio en llengua anglesa nivell intermedi 20 20 MAO Per determinar

DO0010 16 L'Us de les pissarres digitalsi € hardware 20 20 MAO 13/05/13 27/05/13

EIVISSA

CoDlI NOM HORES PLACES LOCALITAT DATAINICI DATAFI

DO00025 Actualitzacio en llengua anglesanivell basic 20 20 EIVISSA 17/05/13 17/06/13

DO0007 11 Actualitzacio en [lengua anglesa nivell intermedi 20 20 EIVISSA 15/05/13 26/06/13

DO001117L'Gsdeles pissarres digitalsi € hardware 20 20 EIVISSA 14/05/13 28/05/13

FORMENTERA

CoDI NOM HORES PLACES LOCALITAT DATAINICI DATAFI

DO00036 Actualitzacio en llengua anglesa nivell basic 20 20 FORMENTERA 13/05/13 14/06/13

DO0008 12 Actualitzacio en llengua anglesa nivell intermedi 20 20 FORMENTERA 15/05/13 14/06/13

DO0012 18L'Us de les pissarres digitals i € hardware 20 20 FORMENTERA 14/05/13 11/06/13

I'oferta formativa, amb la indicacié dels destinataris, €l calendari, els llocs de readlitzacié i, en general, tota la informacio
corresponent a's cursos programats esta publicada a la pagina web <http://ebap.caib.es>.
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