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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Al:ch‘)NOMA
CONSELLERIA D'ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

6359 Resolucid del conseller d’Administracions Piibliques per la qual es fa piiblica la convocatoria del concurs
ordinari per a la provisié de llocs de feina reservats a personal funcionari amb habilitacié de caracter
estatal

La disposicié addicional segona de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de |’Estatut basic de I'empleat public, estableix que les comunitats
autonomes en el seu ambit territorial han de regular les bases comunes del concurs ordinari, com també el percentatge de puntuacié que
correspongui a cadascun dels mérits generals, dels de determinacié autonomica i dels especifics, directament relacionats amb les
caracteristiques del lloc de feina.

La disposicié transitoria setena de la mateixa Llei estableix que, mentre no s aprovin les normes de desenvolupament de la disposicio
addicional segona sobre el régim juridic dels funcionaris amb habilitacié de caracter estatal, continuaran en vigor les disposicions que en
I"actualitat regulen I’ escala de funcionaris d’ Administracié local amb habilitacié de caracter nacional, que s entendran referides al’ escala de
funcionaris amb habilitacié de caracter estatal.

El Reial decret 1732/1994, de 29 dejuliol, pel qual esregulalaprovisio de llocs de treball reservats a funcionaris d’ Administracié local amb
habilitacié de caracter nacional, estableix a I'article 13 que €l Ministeri per a les Administracions Pabliques (actualment, el Ministeri
d'Hisenda i Administracions Publiques), en coordinacié amb les comunitats autonomes, ha d’ aprovar el model de convocatoria conjunta amb
la determinaci6 de les bases comunes dels concursos. Aquestes, juntament amb |es especifiques que estableixin les corporacions locals i les
de determinaci6 autonomica, constitueixen les bases que han de regir aguests concursos, que els presidents de |es corporacions locals han de
convocar i, simultaniament, I’ drgan competent de les comunitats autdnomes ha de publicar.

D’ altra banda, la disposicié final segona del Reial decret esmentat autoritza el Ministeri per ales Administracions Pibliques (actuament, €l
Ministeri d’Hisendai Administracions Publiques) per dictar les disposicions necessaries per aplicar-lo i desplegar-lo.

En compliment d’aquesta autoritzacio, i una vegada efectuada la preceptiva coordinacié amb les comunitats autonomes, I’ Ordre de 10
d agost de 1994 va establir les normes sobre concursos de provisio de llocs reservats a funcionaris d Administracio local amb habilitacio de
caracter nacional. | mitjangant I’ Ordre de 8 de setembre de 1994, es va aprovar € model de convocatoria conjuntai les bases comunes que
han de regir els concursos ordinaris per a la provisié de llocs de feina reservats a funcionaris d’ Administracié local amb habilitacié de
caracter nacional.

El Decret 12/2011, de 18 de juny, del president de les |lles Baears, pel qual s estableixen les competénciesi I’ estructura organica basica de
les conselleries de I’ Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, modificat pel Decret 23/2011, de 5 d’ agost, atribueix al
conseller d’ Administracions Pabliques les competéencies en materia de funcionaris amb habilitacio de caracter estatal .

Per tot aixo dict la seglient
Resolucié

Publicar les bases comunes del concurs ordinari (annex |) i les convocatories especifiques efectuades per les corporacions locals (annex 1) de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a la provisié de llocs de feina vacants reservats a funcionaris amb habilitacié de caracter
estatal que s'inclouen a continuacio, aixi com els models de sol ‘licitud de participacio a concurs (annexos 11 i V).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799

Interposici6 de recur sos

_____Contra aguesta Resoluci6 -que exhaureix la via administrativa- es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el conseller

=——d Administracions PUbliques en el termini d’'un mes, comptador des de I’ endema de la seva publicacié, d' acord amb I’ article 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions plbliquesi del procediment administratiu comd, i I'article 57 delaLlei
3/2003, de 26 de marg, deregim juridic de |’ Administraci6 de la Comunitat Autonomade les Illes Balears.

Tambeé es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos
comptadors des de |’ endema de la publicacié d’ aquesta Resolucid, d’ acord amb I’ article 46 de la Llei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de

i) iaRshe

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'i
I
|
J
‘?:;

L

T BOIB
,»f 11 d'abril de 2013

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 80 - Sec. II. - Pag. 15928

lajurisdiccié contenciosa administrativa.

Marratxi, 27 de marg de 2013

El conseller
José Simén Gornés Hachero

ANNEX |
Bases comunes del concursordinari 2013 per ala provisio dellocs defeina reservats a personal funcionari
amb habilitacié de caracter estatal

D’acord amb el que preveuen el Reia decret 1732/1994, de 29 de juliol, de provisio de llocs de treball reservats a funcionaris
d’ Administracié local amb habilitacio de caracter nacional; I’ Ordre de 10 d’ agost de 1994, per la qual es dicten normes sobre concursos de
provisié de llocs de treball reservats a funcionaris d’ Administracio local amb habilitacié de caracter nacional; i I’ Ordre de 8 de setembre de
1994, que aprova el model de convocatoria conjuntai les bases comunes que han de regir els concursos ordinaris per ala provisio de llocs de
treball reservats a funcionaris d’ Administracio local amb habilitacié de caracter nacional, la Direcci6 General de Funcid Publica,
Administracions Publiques i Qualitat dels Serveis ha resolt fer pabliques les convocatories de concurs ordinari per a la provisio de llocs de
feina vacants a les corporacions locals d’ aquesta Comunitat Autdnoma, reservats a funcionaris amb habilitacio de caracter estatal, amb
subjeccio ales bases seglients:

1. Llocsdefeina

S’ ofereixen en aguest concurs €ls llocs de feina vacants reservats a funcionaris amb habilitacié de caracter estatal en les corporacions locals
que han efectuat la convocatoria corresponent. També s ofereixen aquells llocs de feina la inclusié dels quals ve obligada per la Llei i
respecte dels quals el's ajuntaments respectius no n’ han fet la convocatoriaen el termini corresponent (annex I1).

2. Participacio

1. Els funcionaris amb habilitacié de caracter estatal poden concursar als llocs de feina que, segons la classificacid, corresponguin a la
subescala i categoria a qué pertanyen. Aixi mateix, els funcionaris que no estan integrats en les subescales actuals i que pertanyen as
extingits cossos nacionals de secretaris, interventors i dipositaris d’ Administracio local a que es refereix la disposicio transitoria primera del
Reia decret 1174/1987, de 18 de setembre, poden concursar asllocs de feina que s ofereixen en els termes segiients:

Els secretaris de primera, allocs de feinareservats ala subescala de secretaria, categoria superior.

Els secretaris de segona, allocs de feina reservats ala subescala de secretaria, categoria d’ entrada.

Els secretaris de tercera, allocs de feinareservats ala subescala de secretariaintervencio.

Els secretaris d’ ajuntaments “per extingir”, a secretaries d’ ajuntaments amb poblacié no superior als 2.000 habitants.

Els interventors, a llocs de feina reservats a la subescala d'intervencio tresoreria, categoria superior, perd Unicament a llocs
d'intervencid.

® Flsdipositaris, allocs de feinareservats ala subescala d’ intervenci tresoreria, pero tnicament allocs de tresoreria.

2. No poden concursar:

a) Els funcionaris inhabilitats i els suspesos en virtut de senténcia o resolucio administrativa fermes, si no ha transcorregut el temps que s’ hi
determina.

b) Els funcionaris destituits a qué es refereix I'article 148.5 del Text refos de les disposicions legals vigents en matéria de regim local,
aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d' abril, durant €l periode en el qual s estén la destitucio.

¢) Elsfuncionaris en les situacions d’ excedéncia voluntaria per interés particular o per agrupacio familiar, si no hatranscorregut el termini de
dos anys des que passaren a aguesta situacio.

d) Els funcionaris que no tenguin una permanencia de dos anys en la darrera destinacié obtinguda amb caracter definitiu en qualsevol
Administracié publica, llevat que concursin a llocs de la mateixa corporacié reservats a la seva subescala i categoria o que es trobin en els
supdsitsde I’ article 20.1 f dela Llei de mesures per alareformade lafuncié pablica.

3. Documentacid i termini per participar

1. En €l termini de quinze dies naturals a partir de la publicaci6 conjunta del concurs en el Buitlleti Oficial de lesllles Balears, els funcionaris
amb habilitacio de caracter estatal que hi vulguin prendre part han de trametre a la corporacié local ala qual concursin la documentacié

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799
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segiient:

® Sollicitud de participacié amb declaraci6 jurada en qué consti que no es troba sotmeés a cap de les circumstancies a qué es refereix la
base 2.2 de la convocatoria (segons el model del’annex I11).

® Documentaci6 acreditativa del coneixement de la llengua, si cal, i dels mérits de determinacié autonomica, d’'acord amb el que
estableix labase 4 d’ aquest annex, i també, si n'és el cas, dels merits especifics de cada lloc de feina (segons el model del’annex 111,
dors).

2. Les persones que concursen a dos o més llocs de feina han de presentar la sol-licitud i la documentacio acreditativa del coneixement de la
llengua, si cal, aixi com la dels mérits de determinacié autonomica i dels especifics a totes les corporacions en les quals sol -licitin Ilocs de
feina. Aixi mateix, |les persones que concursin a dos o més llocs han de presentar en identic termini de 15 dies naturals unallistaamb I’ ordre
de prelacié d adjudicacions (segons €l model de I’annex 1V), davant la Direccié General de Funcié Publica, Administracions Publiques i
Qualitat dels Serveis de la Conselleria d’ Administracions Publiques (¢/ de Francesc Salvai Piza, s/n 07141 Marratxi). L’ ordre de prelacié ha
de ser Gnici comprensiu de latotalitat de llocs sol ‘licitats, i també Gnic si es concursa a una o diverses subescalesi categories. Laformulacié
de I'ordre de prelacio, I’ inic objecte del qual és evitar I’ adjudicacié simultania de diversos llocs de feina a un mateix concursant, no ha de
substituir lasol licitud de participacié adrecada a cada corporacio local.

3. Lasol-licitud de participacié i € full de prelacié d’ adjudicacions s han de presentar d’ acord amb els model's que s adjunten en els annexos
Hilv.

4. Elsrequisits exigits, com també els merits al -legats, s’ han de complir en la data d’ aquesta Resolucio.

4. Coneixement de la llengua catalana (Llei 9/2012, de 19 dejuliol) i mérits de determinacié autonomica de la Comunitat Autonoma
delesllles Balears (Decret 75/1994, de 26 de maig, modificat pel Decret 86/2004, de 15 d’ octubre)

1. Coneixement de lallengua catalana:

® D’acord amb I'apartat 9 de I’article Unic de la Llei 9/2012 que afegeix una disposicié addicional (la dotzena) alaLlei 3/2007 els
concursants no han d'acreditar, amb caracter general, €l requisit de coneixement de lallengua catalana.

® No obstant aixo, I'entitat local podra exigir el requisit de coneixement d'un nivell determinat de la llengua catalana si, ateses les
caracteristiques especials de les funcions del Iloc de treball, fos imprescindible i aixi constas a larelacio de llocs de treball o, si la
corporaci6 no disposa d’ aquest instrument, s'hagués aprovat per I’ organ competent. En aquest cas els concursants hauran d’ aportar €
certificat acreditatiu del nivell requerit per la corporacio local .

® Amb caracter general, I acreditacio d'un nivell de catala sera merit de consideracio necessaria, d acord amb I'article 9 de la Llei

9/2012. També sera considerada mérit I’ acreditacio de nivells superiors a que s’ exigeixi, s n'és el cas, com arequisit del lloc.

1. Vaoracié d' aquests mérits de determinaci6 autonomica:
2.a Coneixement de lallengua catalana, amb un maxim d’ 1,50 punts:

Certificat de coneixement de llenguatge administratiu (certificat E): 1,50 punts.

Certificat de coneixements superiors de catal3, oralsi escrits (certificat D o equivalent): 1,20 punts.
Certificat de coneixements mitjans de catald, oralsi escrits (certificat C o equivalent): 0,85 punts.
Lapossessio d un nivell superior exclou lavaloracio dels nivells inferiors que es posseeixen.

2.b Assistencia a cursos, seminarisi jornades sobre I’ organitzacio territorial de les Illes Balears i la normativa autonomica, fins a un maxim
d' 1,50 punts. Aquesta puntuaci6 s ha de distribuir d’acord amb el sistema de valoracié establert en la Resoluci6 del president de I’ Escola
Balear d Administraci6 Publicad 11 d’ agost de 2005.

3. Lajustificacié dels merits ressenyats s ha de dur a terme davant cada entitat local mitjancant I’ aportacié de la documentacié segiient:

3.a Coneixement de la llengua catalana: titol, diploma o certificat expedit 0 homologat per I’dorgan competent en matéria de politica
linglistica del Govern deles|lles Balears, per I’ Escola Balear d’ Administracid Pablica o titols, diplomes o certificats equivalents. En cas de
dubte sobre les equivaléncies, s'hade sollicitar un informe a Departament de LIengua de la Conselleria d’ Educacio, Culturai Universitats.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799
e o o o

===3.b Cursos, seminaris i jornades: certificat expedit pel centre o la institucié que els hagi organitzat, degudament homologat per I’Escola
BBl ear df Administracié Pablica.

4. A aguests efectes, Unicament s’ han de tenir en compte els mérits que s acreditin amb referéncia a la data en qué surti publicada la
convocatoria conjunta del concurs en el Butlleti Oficial deles|lles Balears.

5. Les entitats locals, mitjancant els barems de mérits especifics, poden incrementar la puntuacié assignada as merits regulats en aquest

e |
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Decret.

5. Meérits especifics

Els merits especifics per a cadalloc de feina son els que es detallen en I’annex 1.
6. Tribunal de valoracio

D’acord amb I’ article 21.1 del Reial decret 1732/1994, de 29 dejuliol, el president del tribunal de valoracid ha de ser €l de la corporacié o un
membre d' aquesta en €l qual hagi delegat.

7. Valoracié de merits

1. El tribunal de valoraci6 ha de comprovar si concorren en els concursants els requisits que figuren en la convocatoriai n”ha d’ excloure els
qui no els compleixin. A continuacio, ha de puntuar els merits, en relacié amb els no exclosos, de la manera segiient:

® Meérits generals, fins a un maxim de 19,50 punts, segons la relacio individualitzada de mérits generals dels habilitats de caracter
estatal aprovadai publicada en la data d' aguesta Resoluci6 (http://www.caib.es); no és possible I acreditacio addicional per part dels
concursants ni lavaloracio diferent per part del tribunal.
Mérits especifics, fins aun total de 7,50 punts.
Mérits de determinacié autonomica, fins a un total de 3 punts, segons la documentaci6 acreditativa aportada pels concursants.
Pel que fa as llocs de feina que no tenen barems de meérits especifics, el tribunal ha d’ assignar Unicament la puntuacio dels mérits
generasi dels de determinaci autonomica

2. El tribunal pot fer, si ho preveu la convocatoria especifica respectiva, una entrevista a concursant o als concursants que consideri
convenients, per a la concrecié dels mérits especifics o de determinacié autonomica. El tribuna ha de notificar la data, € lloc i I"hora de
|"entrevista als interessats, amb sis dies d’ antelacié com aminim.

3. En cas d’empat entre dos 0 més concursants en la puntuaci6 final de mérits, € tribunal ha de donar prioritat en la proposta d’ adjudicacié a
qui hagi obtingut més puntuacid per mérits especifics. Si es manté |I’empat es decidira a favor de qui tengui la puntuacié més alta en els
meérits de determinacié autonomica. Si després d'aix0 encara es manté I’ empat, la prioritat sera a favor de qui tengui més puntuacio en els
merits generals en els apartats a, b, ¢, d i e, en aguest ordre, de I’ article 15.1 del Reial decret 1732/1994, de 29 de juliol. En darrerainstancia
I’empat s'ha de resoldre d’ acord amb I’ ordre de prelacid en el procés selectiu.

8. Proposta deresolucio

Quan € tribunal hagi determinat la relacié de persones excloses i la puntuacio final dels concursants, ha d’ elevar ala corporacié la proposta
de resoluci6, que ha de comprendre tots els concursants no exclosos i les seves puntuacions ordenades de major a menor, com també una
relaci6 fonamentada de | es persones excloses.

9. Resoluci6
1. El president de la corporacié ha de resoldre €l concurs d’ acord amb la proposta formulada pel tribunal de valoracio.

2. Aquesta resolucio ha de ser motivada respecte del compliment de les normes reglamentaries i de les bases de convocatoria. En tot cas,
s'han d'acreditar, com a fonaments de la resolucié adoptada, I’ observanca del procediment degut i la valoracio final dels mérits dels
candidats i ha de comprendre, per ordre de puntuacio, latotalitat dels concursants no exclosos.

3. Laresoluci6 del concurs s’ ha de trametre ala Direccio General de Funcio Pablica, Administracions Pibliquesi Qualitat dels Serveis de la
Conselleriad’ Administracions Publiques en els trenta dies natural s seglients a la data d’ acabament del termini de presentacio de sol licituds.

10. Coordinacié de nomenaments

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799

LaDireccio General de Funcié Publica, Administracions Pibliquesi Qualitat dels Serveis, un cop transcorregut el termini aque esrefereix la
base anterior, ha de coordinar les resolucions rebudes que coincideixin en un mateix concursant, amb |’ adjudicacio final dels Ilocs, tenint en
compte |’ ordre formulat per les persones interessades en € full de prelacié i la puntuacié obtinguda en cadascun dels llocs afectats.

11. Formalitzacié de nomenaments

1. D’acord amb el resultat de la coordinacié, en €els casos d’ adjudicacions mdltiples, i amb les resolucions de les corporacions en els casos
restants, la Conselleria d’ Administracions Pabliques ha de formalitzar els nomenaments i publicar-los en e Butlleti Oficial de les Illes
Balearsen el termini d’un mes.
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2. LaDireccio Genera de Funcié Publica, Administracions Publiques i Qualitat dels Serveis traslladarala publicacio al Ministeri d’Hisendai
Administracions Plbliques per publicar-laa Butlleti Oficial de I’ Estat.

12. Termini de presa de possessio

1. El termini de presa de possessié en les destinacions obtingudes en el concurs és de tres dies habils si es tracta de llocs de feina de la
mateixalocalitat, o d'un messi estracta de la primera destinacio o de llocs de feina en unalocdlitat diferent.

2. Aquest termini comenca a comptar |I’endema del cessament, que ha d’ efectuar-se en els tres dies habils seglients a la publicaci6 dels
corresponents nomenaments en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. Si |a destinaci6 obtinguda comporta el reingrés al servei actiu, €l
termini de presa de possessi6 s ha de computar des d’ aquesta publicacio.

3. El comput de terminis de presa de possessi6 s'inicia quan finalitzin els permisos o les llicéncies que, si escau, hagin estat concedits ales
persones interessades.

4. Per necessitats del servei, mitjangant un acord dels presidents de les corporacions en qué el concursant hagi de cessar i prendre possessio,
es pot gornar €l cessament i la presa de possessio fins a un maxim de tres mesos. En aguest cas, € president de la corporaci6 local en laqual
hagi de prendre possessio el concursant ha de donar compte d’aquest acord a la Direccié General de Funcié Publica, Administracions
Publiquesi Qualitat dels Serveis.

13. Irrenunciabilitat i voluntarietat de les destinacions

1. Els concursants no poden renunciar a concurs ni a lloc de feina que se'ls adjudiqui a partir del moment que els tribunals elevin la
proposta de resolucié ala corporacid corresponent.

2. Les destinacions adjudicades tenen caracter voluntari i, en consegiiencia, no generen dret al’ abonament d’indemnitzaci6 per tradllat.
14. Cessament i presa de possessio

1. Lapresa de possessio determinal’ adquisicio dels drets i deures funcionarialsinherents a Iloc de feina, i €l funcionari passa a dependre de
la corporacié corresponent.

2. Les diligéncies de cessament i presa de possessié dels concursants han de ser comunicades a la Direccié General de Funcié Publica,
Administracions Pdbliquesi Qualitat dels Serveis en els tres dies habils seglients a dia en qué es produeixin.

15. Recur sos

1. Els actes administratius dels tribunals de valoraci6 es poden impugnar d’ acord amb el que estableix I'article 114 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu com(, modificada per la Llei 4/1999.

2. D’acord amb €l que s'estableix en|'article 114 i en ladisposici6 addicional novenad aquestaLlei, els actes del president de la corporacid i
els del conseller d’ Administracions Pabliques, relatius a la seva activitat de coordinacio, posen fi alavia administrativa, i contra aguests es
pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant I’ organ emissor en el termini d’ un mes, comptador des de I’ endema de la recepcio de
la notificacié, d’acord amb I'article 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comq, i I’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat
Autonoma de les llles Balears. O bé, directament, es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés
Administratiu de Palma en €l termini de dos mesos comptadors des de I’ endema de la recepcio de la notificacié de I’ acte, d’acord amb els
articles 116 i 117 dela Llei 30/1992, segons laredaccio de la Llei 4/1999, i amb els articles 10.1.i i 14.2 delaLlei 29/1998, de 13 dejuliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa. No obstant aix0, es pot interposar qualsevol altre recurs, sempre que es consideri
pertinent.

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799
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ANNEX [1
INTERVENCIO, CATEGORIA SUPERIOR
Ajuntament de Ciutadella de Menorca
Lloc detreball: intervencio Classe: primera
1.- Subescalai categoria: intervencié tresoreria, categoria superior
2.- Nivell de complement de desti: 22
3.- Complement especific: 14.317,80 € anuals
4.- Requisits: no.
5.- Mérits especifics:
a) Coneixement de lallengua catalana propiai oficial delesllles Balears.

b) Haver prestat serveis com a Interventor en un municipi de més de vint mil habitants (20.000.-hab.) i un pressupost general superior als
quinze milions d'euros (15.000.000 €).

c) Tenir © titol de Doctor en Dret o Ciéncies Palitiquesi Sociologia, o Ciéncies Economiquesi empresarials.

d) Haver cursat masters o cursos sobre les matéries de dret i regim local, contractacié administrativa, hisenda local, hisenda publica, dret
financer, dret tributari, economiai comptabilitat pablica.

€) Haver assistit a cursos, seminaris, i jornades sobre |'organitzacio territorial de lesIlles Balearsi la seva normativa autonomica.
f) Imparticié de docéncia universitaria

g) Publicacions de treballsi estudis realitzats pel concursant relacionats amb les matériesi funcions propies del carrec.

6- Vaoracio d'aquests merits:

a) Al nivell de llenguatge administratiu: 1 punt. Al nivell de llenguatge superior: 0,5 punts. Aquests mérits no seran acumulables.

b) Prestaci6 de serveis en un municipi de més de vint mil habitants (20.000.-hab.) i un pressupost general superior als quinze milions d'euros
(15.000.000 €): 0,10 punts per any fins un maxim de 1 punt.

c) Titol de doctorat: 1 punt.

d) Cada master o curs haura de tenir més de 200 hores lectives de durada. No es podran acumular hores de masters o cursos que no superin
les referides 200 hores. El master o curs ha de ser impartit per escoles oficials de funcionaris, comunitats autdnomes, diputacions, consells
insulars, ajuntaments, universitats, i altres organismes reconeguts oficialment: 0,2 punts per curs o master, fins a un maxim de 1 punt.

€) Cada curs, seminari o jornada haura de tenir més de 40 hores lectives de durada. No es podran acumular hores de cursos, seminaris o
jornades que no superin les referides 40 hores: 0,1 punt per cadascun, fins aun maxim de 1 punt.

f) En matéries de dret administratiu, dret constitucional, hisenda piblica, dret financer i tributari, impartides en universitats pibliques o
privades homologadesi reconegudes. Per cada curs academic 0,3 punts, fins aun maxim de 1,5 punts.

g) Lapublicacio haura de ser en llibres, revistes, o butlletins especialitzats en les matériesi funcions propies del carrec i de reconegut prestigi
i solvencia professional. Cada publicaci6 es puntuara de formaindividual, en funcié de la seva extensi6 en folisi sense que es puguin sumar
diferents publicacions, de la seglient manerafins aun maxim de 1 punt:

- Finsa 10 folis per unacara 0,05 punts per cada publicacio.
-Finsa100 folisper unacara 0,10 punts per cada publicacio.

- Mésde 100 folis per unacara 0,15 punts per cada publicacio.
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7.- Procediment d'acreditaci6 d'aquests merits:

a) Mitjangant aportacio de titol, diploma, o certificat, expedit o homologat per I'Institut Balear d’ Administracié Publica o organ competent en
matéria de politicalinglistica

b) Mitjancant aportacié de certificacid de I'ajuntament corresponent, on es facin constar la durada dels serveis prestats, el nombre d'habitants
del municipi i € pressupost anual de lareferida corporacié durant els anys que sacreditin.

¢) Mitjancant aportaci6 del titol o de certificacio de la universitat corresponent.
d) Mitjancant aportaci6 del titol o de certificacié emesa per |'organisme o entitat corresponent.

€) Mitjancant aportacio de certificacid estesa pel centre o institucio que els hagi organitzat degudament homologat per I'Institut Balear
d'Administracié Publica.

f) Mitjancant aportacié de certificacié emesa per la universitat on shagin prestat els serveisi en el que es faci constar la durada per cursos
academicsi lamatéria dels mateixos.

0) Les publicacions shauran d'acreditar mitjancant copia compulsada de les mateixes.

8.- Tribunal qualificador:

President/a: Titular: José Maria de Sintas Zaforteza
Suplent: Francisca Marqués Taltavull
Voca ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
Vocal 2on: Titular: Gerardo Puente |bafiez
' Suplent: Maria Cristina Gascon Mir

El vocal primer assumirales funcions de secretari.

9.-Altres: El tribunal, si ho estima convenient, pot acordar fer una entrevista als candidats per alamillor apreciacio i valoracio dels mérits.

Consdll Insular de Formentera
Lloc de treball: intervencio Classe: primera

1. Subescalai categoria: intervenci tresoreria, categoria superior
2. Requisits: no.

3. Merits especifics: no esvaloren.

4. Tribunal qualificador:

President/a: Titular: Jaume Ferrer Ribas
Suplent: Sonia Cardona Ferrer
Vocal ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
) Titular: Funcionari dela Corporacio
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporacio
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El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament d’'Eivissa

Lloc detreball: intervencio Classe: primera
1. Subescalai categoria: intervencié tresoreria categoria superior

2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no es valoren.

4. Tribuna qualificador:

Marienna Sanchez-Jauregui

President/a: Titular: Catalina Sansano Costa
Suplent:
Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Vocal ler Suplent: Matilde Rossell6 Mena
Titular: Funcionari de la Corporaci6
\Y 2on: . . ..
ocal 2on Suplent: Funcionari de la Corporacio

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
Ajuntament de M anacor

Lloc detreball: intervenciod Classe: primera
1. Subescalai categoria: intervencié tresoreria, categoria superior

2. Requisits: no.

3. Merits especifics: no esvaloren.

4. Tribuna qualificador:

Titular: Antoni Pastor Cabrer

President/a Suplent: Catalina Riera Mascar6

Vocal ler Titular: Antoni Benlloch Ramada
Suplent: Y olanda M. Anguera de Francisco
) Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Vocal 2on: Suplent: Matilde Rossellé Mena

El vocal primer assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Mad

Lloc de treball: intervencié Classe: primera
1. Subescalai categoria: intervenci tresoreria, categoria superior

2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no esvaloren.

4.- Tribunal qualificador:
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President/a: Titular: Agueda Reynés Calvache
Suplent: Salvador BotellaMantolan
Vocal ler Titular: Apol-l1onia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
) Funcionari de la Corporacio
Titular: . . . .
Vocal 2on: Funcionari de la Corporacio
Suplent:

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia

Lloc de treball: intervencio Classe: primera
1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria superior
2. Requisits: no.

3. Meérits especifics: no es valoren.
4, Tribuna qualificador:

President/a: Titular: Neus Mari Mari
Suplent: Vicente J. Torres Ribas
Vocal ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
Titular: Funcionari de la Corporacid
Voca 2on: . . -
Suplent: Funcionari de la Corporacid

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Santa Euléria desRiu
Lloc de treball: intervencio Classe: primera

1. Subescalai categoria: intervenci tresoreria, categoria superior
2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no es valoren.

4. Tribunal qualificador:

Presi dent/a: Titular: Vicente Mari Torres
Suplent: Pedro Juan Mari Noguera
Vocal ler Titular: Elena Riera Costa
Suplent: Maria Domingo Garcia
Vocal 2on: Titular: Funcionari de la Corporaci6
' Suplent: Funcionari de la Corporaci6

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
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Ajuntament de Santanyi

Lloc de treball: intervencié Classe: primera
1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria superior

2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no es valoren.

INTERVENCIO, CATEGORIA D’ENTRADA
Ajuntament d’Alaior

Lloc de treball: intervencio Classe: segona
1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria d'entrada

2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no es valoren.
4. Tribuna qualificador:

. ! Titular: Misericordia Sugrafies Bareyns
President/a Suplent: Juana Maria Pons Gomila
. ) Apol-lonia Andreu Mestre
Voca ler Titular: Matilde Rossell6 Mena
Suplent:
. Titular: Funcionari dela Corporacio
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporaci6

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
Ajuntament d’Alar6

Lloc detreball: intervencio Classe: segona
1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria d'entrada

2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no es valoren.

4. Tribuna qualificador:

President/a: Titular: Joan Simonet Pons
Suplent: Gabriel Simonet Homar
Vocal ler Titular: Y olanda M. Anguera de Francisco
Suplent: Miquel Cardell Colom
. Titular: Funcionari dela Corporacio
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporaci6

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Binissalem

Lloc de treball: intervencio Classe: segona

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria d'entrada
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2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no esvaloren.

4, Tribuna qualificador:

. ! Titular:
President/a: Suplent:
Vocal ler Titular:

Suplent:
Titular:
Vocal 2on: Suplent:

El vocal segon assumira les funcions de secretari.

Ajuntament de Bunyola

Lloc de treball: intervencio

Jeroni Salom Munar
Catalina Valles Comas

Yolanda M. Anguera de Francisco
Miquel Cardell Colom

Funcionari de la Corporaci6
Funcionari de la Corporaci

Classe: segona

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria d'entrada

2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no esvaloren.

4, Tribuna qualificador:

. ! Titular:
President/a: Suplent:
Vocal ler Titular:

Suplent:
Titular:
Vocal 2on: Suplent:

El vocal segon assumira les funcions de secretari.

Ajuntament d’ Es Castell

Lloc detreball: intervencio

Jaume Isern Llad6
Catalina Cabot Borras

Y olanda M. Anguera de Francisco
Miquel Cardell Colom
Funcionari de la Corporaci6

Funcionari de la Corporacid

Classe: segona

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoriad’ entrada

2. Requisits: no.
3. Mérits especifics: no esvaoren
4, Tribuna qualificador:

. ! Titular:
President/a: Suplent:
Vocal ler Titular:

Suplent:
Titular:
Vocal 2on: Suplent:

El vocal segon assumira les funcions de secretari.

Lluis Camps Pons
Jaime Fedelich Carretero

Yolanda M. Anguera de Francisco
Miquel Cardell Colom

Funcionari de la Corporaci6
Funcionari de la Corporacio
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Ajuntament de Ferreries
Lloc detreball: intervencio Classe: segona

1. Subescalai categoria: intervencio, categoriad’ entrada
2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no es valoren.

4. Tribunal qualificador:

President/a: Titular: Manuel Monerris Barbera
Suplent: Vicente Coll Pons
Vocal ler Titular: Yolanda M. Anguera de Francisco
Suplent: Miquel Cardell Colom
) Titular: Funcionari de la Corporacio
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporacio

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
Ajuntament de Lloseta
Lloc detreball: intervencio Classe: segona

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoriad’ entrada

2. Nivell de complement de destinacio: 30

3. Complement especific: 21.000 € anuals

4. Requisits: no.

5. Mérits especifics:

a) Serveis prestats municipis de similar caracteristiques.

b) Possessio de titulacié superior (Master i/o Postgrau homologats) en administracié i finances.
¢) Possessi6 detitulacio de coneixement de catala nivell B, o superior.

6. Vaoraci6 d' aquests merits:

a) 0,2 punts/mes (maxim 3 punts).

b) Maxim de 2 puntg/ titol Master; Maxim 1 punt/titol Postgrau (fins a un maxim de 3 punts).
c) Certificat de nivell B o equivalent: 1 punt. Certificat de nivell C o equivalent: 1,5 punts (fins amaxim de 1,5 punts).
7. Procediment d’ acreditacié d’ aquests mérits:

Documentaci6 original o compulsada.

8. Tribunal qualificador:

Bernat Coll Ramoén

President/a: Titular: Maria Alemany Sanchez
Suplent:
Vocal ler Titular: Y olanda M. Anguera de Francisco
Suplent: Miquel Cardell Colom
. Titular: Eulalia Mas Espinosa
Vocal 2on: Suplent: Gaél Guéguen Herry

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
Ajuntament d’Es Mer cadal

Lloc detreball: intervencio Classe: segona
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1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoriad’ entrada
2. Nivell de complement de destinacio: 26

3. Complement especific: 1.051,26 € mensuals

4. Requisits: no.

5. Mérits especifics: no es valoren.

6. Tribunal qualificador:

President/a: Titular: Francesc Ametller Pons
Suplent: Antoni Pons Burillo

Vocd ler Titular: Guillem Simé Bordoy
Suplent: Catalina Barcel6 Marti
Titular: Gerardo Puente | bafiez

Vocal 2on: Suplent: Cristina Gascon Mir

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament deMuro

Lloc detreball: intervencio Classe: segona
1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoriad’ entrada

2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no es valoren.
4. Tribunal qualificador:

President/a: Titular: Marti Fornells Carbonell
Suplent: Margalida M@ Forteza Bennasar
Vocal ler Titular: Yolanda M. Anguera de Francisco
Suplent: Miquel Cardell Colom
. Titular: Funcionari dela Corporacio
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporacio

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Sa Pobla
Lloc detreball: intervencio Classe: segona

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoriad’ entrada

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799

2. Requisits: no.
3. Mérits especifics: no esvaloren.

=——=4. Tribunal qualificador:

%II

ﬁﬁw dent/a: Titular: Gabriel SerraBarcel6
Suplent: Joan Enric Capellai Cervera

Iiz
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Vocal ler Titular: Y olanda M. Anguera de Francisco
Suplent: Miquel Cardell Colom
) Titular: Funcionari de la Corporaci6
Vocdl 2on: Suplent: Funcionari de la Corporaci6

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany
Lloc detreball: intervencio Classe: segona

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria d’ entrada
2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no esvaloren.

4. Tribunal qualificador:

President/a: Titular: Josefa Gutiérrez Costa
Suplent: José A. Verdugo Sedas
Vocal ler Titular: Elena Riera Costa
Suplent: Y olanda M. Anguera de Francisco
Titular: Funcionari de la Corporacié
Vocal 2on: . . - .
© on Suplent: Funcionari de la Corporaci6

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Santa Maria del Cami
Lloc de treball: intervencié Classe: segona
1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria, categoria d’ entrada

2. Requisits: no.
3. Merits especifics: no esvaloren.

4. Tribunal qualificador:

President/a: Titular: Rosa Vich Vich, Batlessa
Suplent: Nicolau Canyelles Parets
Vocd ler Titular: Y olanda M. Anguera de Francisco
Suplent: Miquel Cardell Colom
) Titular: Funcionari de la Corporaci6
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporaci6

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

SECRETARIA INTERVENCIO
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Ajuntament de Banyalbufar
Lloc detreball: secretaria

1. Subescalai categoria: secretariaintervenciod
2. Nivell de complement de destinacio: 20

3. Complement especific: 673 € mensuals

4. Requisits: no.

5. Meérits especifics: no esvaloren.

6. Tribunal qualificador:

. ) Titular:
President/a: suplent:
Vocal ler Titular:

Suplent:
Titular:
Vocal 2on: suplent:

El vocal primer assumirales funcions de secretari.

Agrupacié de municipis Blger-Santa Eugénia
Lloc detreball: secretaria

1. Subescalai categoria: secretariaintervencio
2. Nivell de complement de desti: 22

3. Complement especific: 4.310,46 € anuals.
4. Requisits: no.

5. Merits especifics:

Classe: tercera

Mateu Ferra Bestard
Joan Peralta Palmer

Isabel Alberti Tomas
Gaél Guéguen Herry

Eulaia Espinosa Mas
Yolanda M. Anguera de Francisco

Classe: tercera

a) Haver exercit €l carrec de secretari en entitats locals amb pressupost consolidat superior a's 15 milions d’ euros.
b) Haver exercit € carrec de secretari en entitats locals que comptin amb societats mercantils de capital integrament local i estats de previsio
d'ingressosi despeses superiors als 4 milions d’ euros.

6. Valoracié d’ aquests mérits:

a) 0,15 punts per mes treballat amb un maxim de 3 punts.
b) 0,15 punts per mes treballat amb un maxim de 4,5 punts.

7. Procediment acreditatiu dels mérits:

a) Aportar certificat acreditatiu emes pel secretari o I'interventor de I’ entitat local respectiva.
b) Aportar certificaci6 acreditativa emesa pel secretari o I'interventor de I’ entitat local respectiva.

8. Tribunal qualificador:

. ) Titular:
President/a: Suplent:
Vocal ler Titular:

Suplent:
Titular:
Vocal 2on: Suplent:

El vocal segon assumirales funcions de secretari

Guillem Crespi Sastre
Bartomeu Alemany Bennasar

Antoni Crespi Serra
Josep Melia Ques

Sebastian Portell Bonet
Antonio Gual Sureda
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Ajuntament de Selva

Lloc detreball: secretaria Classe: tercera

1. Subescalai categoria: secretariaintervencio

2. Nivell de complement de destinaci6: 26

3. Requisits: Coneixement de lallengua catalana nivell C1.

4. Mérits especifics:

a) Possessi6 de titulacio de coneixement de catala superior al’ exigida.

b) Prestacié de serveisal’ Administracio local amb nomenament definitiu.

5. Valoracié d' aguests merits:

a) Finsun maxim d’ 1,5 punts: Certificat C2 (1 punt); certificat E (0,50 punt).

b) Fins un maxim de 6 punts:

- Com atitular de la secretaria intervencié (i/o secretaria, i/o intervencio): 0,02 punts per cada mes (fins un maxim de 4
punts).

- Com atecnic superior (llicenciat...): 0,015 punts per cada mes (fins un maxim de 2 punts).
6. Procediment d’ acreditaci6 dels requisits i mérits:

a) Titol o certificacid expedida per institucié publicao oficial.

b) Certificaci6 de la Comunitat Autdbnomai/o entitats on s han prestat els serveis.

7. Tribunal qualificador:

. ) Joan Rotger Segui
President/a: Titular: Joan Sastre Coll
Suplent:
Vocd ler Titular: Jaime Marce Perell6
Suplent: Gaédl Guéguen Herry
) Titular: Maria Eulalia Mas Espinosa
Vocal 2on: Suplent: Y olanda M. Anguera de Francisco

El vocal primer assumirales funcions de secretari.

8. Altres: El Tribunal si ho estima convenient, podra acordar larealitzacio d’ una entrevista a's candidats per ala millor apreciacio i valoracio
dels mérits especifics i autonomics al -legats per aquest.

TRESORERIA
Ajuntament d’Alctdia
Lloc detreball: tresoreria
1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria
2. Nivell de complement de destinaci6: 25
3. Complement especific: 13.834,80 € anuals
4. Requisits: no.

5. Merits especifics:

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799

| a) Coneixements de llengua catalana.
b) Haver exercit € carrec de tresorer en entitats locals amb pressupost consolidat superior als 25 milions d’ euros.

c) Haver exercit € carrec de tresorer en entitats locals que comptin amb societats mercantils de capital integrament local i estats de previsio
d'ingressos i despeses superiors als 10 milions d’ euros.
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6. Valoracié d’ aquests mérits:

a) Coneixements de llengua catalana: es valoraraen 2,5 punts.

- 2,5 punts per la possessio d' unatitulacio o certificat acreditatiu de llengua catalana nivell C1.

- 1 punt per la possessio d’ unatitulacio o certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana nivell B2.

b) Haver exercit €l carrec de tresorer en entitats locals amb pressupost consolidat superior als 25 milions d’ euros: 2,5 punts.

¢) Haver exercit el carrec de tresorer en entitats locals que comptin amb societats mercantils de capital integrament local i estats de previsio
d'ingressosi despeses superiors als 10 milions d’ euros: 2,5 punts.

7. Procediment d’ acreditaci6é dels mérits:

a) Coneixements de la llengua catalana: mitjangant titol, diploma o certificat expedit o homologat per I'6rgan competent en matéria de
politica linguistica del Govern de les Illes Balears, de |’ Escola Balear d’ Administracié Pdblica o mitjangant alguns dels titols o certificats
equivaents d’ acord amb el que determinala normativa vigent.

b) Haver exercit €l carrec de tresorer en entitats locals amb pressupost consolidat superior als 25 milions d' euros: certificacio acreditativa
estesa pel secretari de |’ entitat local respectiva.

¢) Haver exercit el carrec de tresorer en entitats locals que comptin amb societats mercantils de capital integrament local i estats de previsio
d'ingressos i despeses superiors a's 10 milions d’ euros: certificacio acreditativa estesa pel secretari de |’ entitat local respectiva.

8. Tribunal qualificador:

Coloma Terrasa Ventayol

President/a: Titular: Juan Luis Gonzélez Gomila
Suplent:
Vocal ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
Titular- Maria Victoria Jofre Marti
V 2on: : Marial ias Reyné
ocal 2on suplent: aria lsabel Socias Reynés

El vocal segon assumirales funcions de secretari.

Ajuntament de Ciutadella de Menorca

Lloc detreball: tresoreria

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria

2. Nivell de complement de destinacio: 22

3. Complement especific: 14.317,80 € anuals

4. Requisits: no.

5. Merits especifics:

a) Coneixement de lallengua catalana propiai oficial delesllles Baears.

b) Haver prestat serveis com a secretari en un municipi de més de vint mil habitants (20.000 hab.) i un pressupost general superior als quinze
milions d' euros (15.000.000 €).

____©) Tenir d titol de Doctor en Dret, Ciéncies Politiquesi Sociologia, o Ciéncies Econdmiquesi empresarials.

=—d) Haver cursat masters o cursos sobre les matéries de dret i régim local, contractacié administrativa, hisenda local, hisenda publica, dret

et

%fmancer, dret tributari, economia, i comptabilitat pablica

€) Haver assistit a cursos, seminaris, i jornades sobre |’ organitzacio territorial delesllles Balearsi la seva normativa autonomica.
f) Imparticié de docéncia universitaria

g) Publicacions de treballsi estudis realitzats pel concursant relacionats amb les matéries i funcions propies del carrec.

6. Valoraci6 d' aguests merits:
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a) Al nivell dellenguatge administratiu: 1 punt. Al nivell de llenguatge superior: 0,5 punts. Aquests merits no seran acumulables.

b) Prestaci6 durant un minim d’un any en un municipi de més de vint mil habitants (20.000 hab.) i un pressupost general superior als quinze
milions d' euros (15.000.000 €): 0,10 punts per any fins un maxim de 1 punt.

c) Titol de doctorat: 1 punt.

d) Cada master o curs haura de tenir més de 200 hores lectives de durada. No es podran acumular hores de masters o cursos que no superin
les referides 200 hores. El master o curs ha de ser impartit per escoles oficials de funcionaris, comunitats autdnomes, diputacions, consells
insulars, ajuntaments, universitats, i altres organismes reconeguts oficialment: 0,2 punts per curs o master, fins a un maxim de 1 punt.

€) Cada curs, seminari o jornada haura de tenir més de 40 hores lectives de durada. No es podran acumular hores de cursos, seminaris o
jornades que no superin les referides 40 hores: 0,1 punt per cadascun, finsaun maxim de 1 punt.

f) En matéries de dret administratiu, dret constitucional, hisenda publica, dret financer i tributari, impartides en universitats publiques o
privades homologadesi reconegudes. Per cada curs academic 0,3 punts, fins aun maxim de 1,5 punts.

g) Lapublicaci6 haurade ser en llibres, revistes, o butlletins especialitzats en les matériesi funcions propies del carrec i de reconegut prestigi
i solvencia professional. Cada publicacié es puntuara de formaindividual, en funcié de la seva extensi6 en folis i sense que es puguin sumar
diferents publicacions, de la seglient manera fins aun maxim de 1 punt:

- Finsa 10 folis per una cara 0,05 punts per cada publicacio.

-Finsa100folisper unacara 0,10 punts per cada publicacio.

- Mésde 100 folis per unacara 0,15 punts per cada publicacio.

7. Procediment d’ acreditacié delsrequisitsi dels mérits:

a) Mitjancant aportacié de titol, diploma, o certificat, expedit 0 homologat per I Institut Balear d’ Administracié Piblica o 6rgan competent en
materia de politicalingistica.

b) Mitjangant aportacié de certificacié de I’ Ajuntament corresponent, on es facin constar la durada dels serveis prestats, el nombre
d' habitants del municipi i €l pressupost anual de lareferida corporacié durant els anys que s’ acreditin.

c) Mitjancant aportacid del titol o de certificacid de la universitat corresponent.

d) Mitjancant aportacio6 del titol o de certificacié emesa per |’ organisme o entitat corresponent.

€) Mitjancant aportacio de certificacio estesa pel centre o institucié que els hagi organitzat degudament homologat per I’ Institut Balear
d’ Administraci6 Pablica.

f) Mitjancant aportacio de certificacié emesa per la universitat on s'hagin prestat els serveisi en el que es faci constar la durada per cursos
academicsi lamatéria dels mateixos.

) Les publicacions s' hauran d’ acreditar mitjancant copia compulsada de |es mateixes.

8. Tribunal qualificador:

José Maria de Sintas Zaforteza

President/a: Titular: Francisca Marques Taltavull
Suplent:

Vocal ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
Titular: Gerardo Puente | bafiez

Vocal 2on: Suplent: Maria Cristina Gascon Mir

El vocal primer assumirales funcions de secretari.
9. Altres:
El tribunal, si ho estima convenient, pot acordar fer una entrevista als candidats per alamillor apreciacié i valoracié dels mérits.

Consdll Insular de Formentera

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799

Lloc de treball: tresoreria

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria
——2. Requisits: no.

ﬁ& Requisits especifics: No es valoren.

%4. Tribunal qualificador:

. Jaume Ferrer Ribas
Titular:

President/a: Sonia Cardona Ferrer
Suplent:

et
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Voca ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
) Titular: Funcionari de la Corporaci6
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporacio

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
Consell Insular de Menorca

Lloc detreball: tresoreria

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria
2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no esvaloren.

4. Tribuna qualificador:

Titular- Santiago Tadeo Florit
President/a: N Pilar Pons Faner
Suplent:
Vocal ler Titular: Guillermo Simé Bordoy
Suplent: Gerardo Puente | béfiez
) Titular: Funcionari de la Corporacio
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporacio
El vocal segon assumirales funcions de secretari.
2 Ajuntament de Mad
N~
g Lloc detreball: tresoreria
o
% 1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria
3
N 2. Requisits: no.
g
%Q- 3. Mérits especifics: no esvaloren.
=
E 4. Tribunal qualificador:
2
2
) . Titular: Agueda Reynés Calvache
5 President/a: 4
4 esdentia Suplent: Salvador botella Mantolan
9
I
S Voca ler
§ Titular: Apol-ldnia Andreu Mestre
2 Suplent: Matilde Rossell6 Mena
E—
=
Voca 2on: Titular: Funcionari de la Corporaci6
' Suplent: Funcionari de la Corporaci6
.
% El vocal segon assumirales funcions de secretari.
[
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Ajuntament de Sant Antoni de Portmany

Lloc detreball: tresoreria

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria
2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no esvaloren.

4. Tribunal qualificador:

Presi dent/a: Titular: Josefa Gutiérrez Costa
Suplent: José A. Verdugo Sedas
Voca ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
) Titular: Funcionari de la Corporaci6
Vocdl 2on: Suplent: Funcionari de la Corporaci6

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia

Lloc detreball: tresoreria

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria
2. Requisits: no.

3. Mérits especifics: no esvaloren.

4. Tribuna qualificador:

President/a: Titular: Neus Mari Mari
Suplent: Vicente J. Torres Ribas
Vocal ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
) Titular: Funcionari de la Corporacio
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporacio

El vocal segon assumirales funcions de secretari.
Ajuntament de Santa Eularia del Riu

Lloc de treball: tresoreria

1. Subescalai categoria: intervencio tresoreria
2. Requisits: no.

3. Merits especifics: no esvaloren.

4. Tribuna qualificador:

President/a: Titular: Vicent Mari Torres
Suplent: AnaMaria Costa Guasch
Vocal ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
) Titular: Funcionari de la Corporaci6
Vocal 2on: Suplent: Funcionari de la Corporacio

et |
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El vocal segon assumira les funcions de secretari.

SECRETARIA, CATEGORIA SUPERIOR

Ajuntament de Ciutadella de Menorca

Lloc de treball: secretaria Classe: primera
1.- Subescalai categoria: secretaria, categoria superior

2.- Nivell de complement de desti: 26

3.- Complement especific: 24.443,30 € anuals

4.- Requisits: no.

5.- Mérits especifics:

a) Coneixement de lallengua catalana propiai oficia delesllles Baears.

b) Haver prestat serveis com a secretari en un municipi de més de vint mil habitants (20.000 hab.) i un pressupost general superior als quinze
milions d'euros (15.000.000 €).

c) Tenir € titol de Doctor en Dret o Ciencies Politiques i Sociologia.

d) Haver cursat masters o cursos sobre les matéeries d'urbanisme, dret i régim local, contractacié i personal de les entitats locals.
€) Haver assistit a cursos, seminaris, i jornades sobre |'organitzacio territorial deles|lles Balearsi la seva normativa autonomica.
f) Imparticié de docéncia universitaria

g) Publicacions de treballsi estudis realitzats pel concursant relacionats amb les matériesi funcions propies del carrec.

6- Valoracié d'aguests mérits:

a) Al nivell dellenguatge administratiu: 1 punt. Al nivell de [lenguatge superior: 0,5 punts. Aquests merits no seran acumulables.

b) Prestacio de serveis en un municipi de més de vint mil habitants (20.000 hab.) i un pressupost general superior als quinze milions d'euros
(15.000.000 €): 0,10 punts per any fins un maxim de 1 punt.

c) Titol de doctorat: 1 punt.

d) Cada master o curs haura de tenir més de 200 hores lectives de durada. No es podran acumular hores de masters 0 cursos que no superin
les referides 200 hores. El master o curs ha de ser impartit per escoles oficials de funcionaris, comunitats autonomes, diputacions, consells
insulars, ajuntaments, universitats, i altres organismes reconeguts oficialment: 0,2 punts per curs o0 master, finsaun maxim de 1 punt.

€) Cada curs, seminari o jornada haura de tenir més de 40 hores lectives de durada. No es podran acumular hores de cursos, seminaris o
jornades que no superin les referides 40 hores: 0,1 punt per cadascun, finsaun maxim de 1 punt.

f) En matéries de dret administratiu, dret constitucional, hisenda publica, dret financer i tributari, impartides en universitats publiques o
privades homologades i reconegudes. Per cada curs academic 0,3 punts, fins aun maxim de 1,5 punts.

g) Lapublicacio haura de ser en llibres, revistes, o butlletins especialitzats en les matériesi funcions propies del carrec i de reconegut prestigi
i solvencia professional. Cada publicacio es puntuara de formaindividual, en funcié de la seva extensio en folisi sense que es puguin sumar
diferents publicacions, de la seglient manera fins aun maxim de 1 punt:
- Finsa 10 folis per unacara 0,05 punts per cada publicacio.

- Finsa100folisper unacara 0,10 punts per cada publicacio.

- Mésde 100 folisper unacara 0,15 punts per cada publicacio.

7.- Procediment d'acreditaci 6 d'aquests mérits:

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'i
I
|
J
‘?:;

L

T BOIB
,»f 11 d'abril de 2013

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 80 - Sec. IlI. - Pag. 15948

a) Mitjancant aportacio de titol, diploma, o certificat, expedit 0 homologat per I'Institut Balear d’ Administracié Pdblica o organ competent en
matéria de politicalinguistica.

b) Mitjancant aportacié de certificacio de I'ajuntament corresponent, on es facin constar la durada dels serveis prestats, el nombre d'habitants
del municipi i el pressupost anual de lareferida corporacio durant els anys que sacreditin.

¢) Mitjancant aportaci6 del titol o de certificacio de la universitat corresponent.
d) Mitjancant aportacio del titol o de certificacié emesa per I'organisme o entitat corresponent.

€) Mitjancant aportacio de certificacio estesa pel centre o institucié que els hagi organitzat degudament homologat per I'Institut Balear
d'Administracio Publica.

f) Mitjangant aportaci6 de certificacio emesa per la universitat on shagin prestat els serveisi en el que es faci constar la durada per cursos
academicsi la matéria dels mateixos.

g) Les publicacions shauran d'acreditar mitjangant copia compul sada de les mateixes.

8.- Tribunal qualificador:

. José Mariade Sintas Zaforteza
Titular:

President/a: Francisca Marqués Taltavull
Suplent:
Voca ler Titular: Apol-lonia Andreu Mestre
Suplent: Matilde Rossell6 Mena
Voca 2on: Titular: Gerardo Puente |béfiez
' Suplent: Maria Cristina Gascon Mir

El vocal primer assumirales funcions de secretari.

9.-Altres: El tribunal, si ho estima convenient, pot acordar fer una entrevista als candidats per alamillor apreciacié i valoracio dels mérits.

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799
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ANNEX 11
SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO
|. DADES PERSONALS
Llinatges
Nom DNI NRP

Domicili (a efectes notificacionsi comunicacions):
Carrer i nimero

Codi postal i localitat

Provincia Teléfon
1. DADES PROFESSIONALS
Subescala Categoria

Situacié administrativa actual del concursant
Desti actual

Formai data de nomenament en el desti actual

I11. DADESDEL LLOC DE TREBALL AL QUAL ES CONCURSA
Entitat local en laqual radicael lloc de treball
Provincia

Denominacio6 del Iloc de treball

Lloc, datai signatura

Sr/a. president/ade la corporacio local de....................
(Dors)

Documentacié que s adjunta

A. Del coneixement de lallengua catalana modalitat de les Illes Balears.

B. Dels mérits especifics.

C. Dels mérits de determinacié autonomica.

Sol-licita participar en € concurs ordinari de trasllats per a funcionaris amb habilitacio de caracter estatal, publicat per Resolucié de data 27 de
mar¢ 2013 del conseller d’ Administracions Plbliques del Govern de les Illes Balears al lloc de treball indicat, declarant no estar incurs en cap
de les causes d' exclusié indicades en la base segona de les comuns, i adjuntant la documentaci6 que s especificaal dors.

et ||
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ANNEX IV
ORDRE de prelaci6 d'adjudicacions

|. DADES PERSONALS
Llinatges
Nom DNI. NRP
Domicili (aefectes de notificacio i comunicacions):
Carrer i nUmero
Codi Postal i Localitat
Provincia Teléfon
Il. DADES PROFESSIONALS
Subescalales i categoriales a qué concursa
Situacié administrativa en qué es troba el concursant
Destinaci6 actual
Formai data de nomenament (@

Javent demanat simultaniament varis llocs de feina en e concurs de provisié de llocs de feina reservats a funcionaris amb habilitacié de
:aracter estatal, publicats conjuntament per la Resolucié del conseller d’ Administracions Publiques del Govern de les llles Balears de data 27
Je mar¢ de 2013, formul davant aguesta Direccié General, d'acord amb €l que estableix la 3.2, de les bases generals de la present convocatoria,
i seglient ordre de prelacid per a suposit que li siguin adjudicats dos 0 més dels demanats:

Ne de Codi (3 Corporaci6 i Provincia Nom del Iloc
ordre

10

50 (4)
Datai signatura

Direccié General de Funcié Publica, Administracions Publiquesi Qualitat dels Serveis - Conselleria d’ Administracions Publiques

C/ de Francesc Salva, s/n —07141 Es Pont d' Inca— Marratxi (Mallorca)

(2) Enviar un sol model d'ordre de prelacié que inclogui tots els Ilocs demanats en el concurs ordinari.

(2) Definitiu o provisiona

(3) Aquest codi és el nimero que apareix a costat de la denominaci6 del lloc en I'annex | d'aquesta convocatoria.
(4) Afegeixin quants nombres siguin necessaris en funcio de I'extensi6 que es vulgui donar ala prelacio.

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/49/816799
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