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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA I FUNCIÓ PÚBLICA

6102 Resolució de la consellera d’Hisenda i Funció Pública, de 14 de març de 2013, d’aprovació de l’acord
relatiu al règim de la jornada dels guardes de refugi del Consell de Mallorca

La consellera executiva d’Hisenda i Funció Pública del Consell de Mallorca, en data 14 de març de 2013, ha dictat la següent resolució:

“Atès el text de l’acord sobre el règim de la jornada dels guardes de refugi adscrits a la Direcció Insular de Medi Ambient del Departament
de Medi Ambient del Consell de Mallorca que es transcriu a continuació:

Ateses les particularitats de la xarxa de refugis s’estableix que la jornada anual, dels guardes de refugi, més l’aplicació de la plena dedicació
prevista en la Relació de Llocs de Treball determinaran una jornada anual total de 1759 hores (1.650 hores + 109 hores, es a dir, 73,29
guàrdies) realitzades en torns de 24 hores. Per a la concreció de les hores anuals esmentades s’han deduït els dies no laborables, el descans
setmanal, les vacances i els dies de lliure disposició.

Es programaran 73 guàrdies amb calendari anual.

Per raons del servei s’estableix un sistema de torns de guàrdies de reforç que seran retribuïts calculant el valor hora de la següent manera:
retribucions totals anuals dividides per la jornada total anual. Les hores corresponents als dies en què, per falta de reserves, no sigui necessari
pernoctar al refugi i el dèficit de còmput anual de 0,29 guàrdies seran compensades en les liquidacions corresponents a les guàrdies de reforç.

Aquest acord serà revisable amb referència a les xifres de gestió actuals i atenent a l’increment d’incidències que pugui produir-se després de
dos exercicis complets a comptar a partir de la seva entrada en vigor.

Definició de la jornada

20= Jornada de 37'5 hores setmanals de treball efectiu de mitjana en còmput anual prestada en torns de 24 hores de dilluns a diumenges i
segons el calendari establert d’obertura dels refugis.

El CE retribueix la part de turnicitat i nocturnitat

- La diferència de CE de 24 a 26 retribueix la turnicitat i de 26 a 28 la nocturnitat.

Atès l’acord del Ple del Consell de Mallorca, de dia 25 de febrer de 2013, de modificació de l’RLT del Consell de Mallorca, publicat al
BOIB núm. 33, de 09-03-2013, que, entre altres coses, adapta les distintes jornades assignades als llocs de treball a l’establert a la disposició
addicional septuagèsima primera de la Llei 2/2012, de 29 de juny, de pressuposts generals de l’Estat per a l’any 2012, que ha modificat la
jornada general de treball en el sector públic, i que ja inclou la definició de la jornada 20 i les especificacions del que retribueix el
complement específic dels llocs de treball dels guardes de refugi de l’acord transcrit anteriorment, per la qual cosa no cal reproduir-ho a
l’acord que s’aprova mitjançant la present resolució.

Atès que el present acord pretén donar cobertura normativa a la jornada dels guardes, a més d’adaptar el seu règim de treball a les necessitats
de la prestació del servei, amb referència a les xifres de gestió actuals, i ho fa en el marc de la modificació de la jornada duta a terme per la
Llei de pressuposts generals de l’Estat i de l’acord del Ple de 25 de febrer de 2013.

Atès que el text de l’acord sobre el règim de la jornada dels guardes de refugi adscrits a la Direcció Insular de Medi Ambient del
Departament de Medi Ambient del Consell de Mallorca ha estat sotmès al procés de negociació amb les representacions sindicals presents a
la Mesa general de negociació conjunta del personal funcionari i del personal laboral del Consell de Mallorca i amb el Comitè d’Empresa,
que ha finalitzat sense acord amb la part social, motiu pel qual correspon als òrgans de govern de l’Administració establir les condicions de
treball.

Atès l’informe emès pel Servei Tècnic de Recursos Humans.

Atès que, d’acord amb el que preveu l’article 6.h).17 del Decret de 15 de juliol de 2011, d’organització del Consell de Mallorca, correspon a
la consellera executiva d’Hisenda i Funció Pública l’adopció de la corresponent resolució per a la seva aprovació.

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

13
/4

7/
81

63
05

http://boib.caib.es


Núm. 47
6 d'abril de 2013

Fascicle 77 - Sec. III. - Pàg. 15332

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Per això, en ús de les atribucions conferides, dict la següent resolució:

.- Aprovar el text de l’acord sobre el règim de la jornada dels guardes de refugi adscrits a la Direcció Insular de Medi Ambient delPrimer
Departament de Medi Ambient del Consell de Mallorca, que es transcriu a continuació:

Ateses les particularitats de la xarxa de refugis s’estableix que la jornada anual, dels guardes de refugi, més l’aplicació de la plena dedicació
prevista en la Relació de Llocs de Treball determinaran una jornada anual total de 1759 hores (1.650 hores + 109 hores, es a dir, 73,29
guàrdies) realitzades en torns de 24 hores. Per a la concreció de les hores anuals esmentades s’han deduït els dies no laborables, el descans
setmanal, les vacances i els dies de lliure disposició.

Es programaran 73 guàrdies amb calendari anual.

Per raons del servei s’estableix un sistema de torns de guàrdies de reforç que seran retribuïts calculant el valor hora de la següent manera:
retribucions totals anuals dividides per la jornada total anual. Les hores corresponents als dies en què, per falta de reserves, no sigui necessari
pernoctar al refugi i el dèficit de còmput anual de 0,29 guàrdies seran compensades en les liquidacions corresponents a les guàrdies de reforç.

Aquest acord serà revisable amb referència a les xifres de gestió actuals i atenent a l’increment d’incidències que pugui produir-se després de
dos exercicis complets a comptar a partir de la seva entrada en vigor.

.- La present resolució es publicarà al Butlletí Oficial de les Illes Balears.”Segon

 

Palma, 21 de març de 2013

EL SECRETARI TÈCNIC D’HISENDA I FUNCIÓ PÚBLICA
(Per delegació, segons resolució de 07/09/12)

Miguel Barceló Llompart

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

13
/4

7/
81

63
05

http://boib.caib.es

		2013-04-05T14:21:14+0200
	BUTLLETÍ OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




