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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE MANACOR
4415 Modificacié Pacte/Conveni dels empleats piiblics de I' Ajuntament de Manacor - Ple 04.03.2013

El Ple de I’ Ajuntament en sessié de 4 de marg de 2013, entre altres i sense perjudici de la ulterior aprovacio de |*acta, adopta el seguent

acord:

Primer. Modificar el Pacte/Conveni dels empleats publics de I'Ajuntament de Manacor, que quedara redactat d'acord Sestableix a
continuacio:

a) Introduir I'apartat 5 al'art. 29 C.- Llicéncies, b) Llicéncies de concessio discrecional sense retribucions, que queda redactat com sexposa a
continuacio:

“5. Fins el 31 de desembre de 2013, el personal funcionari de carrerai €l personal laboral fix podra sol-licitar un permis especial per
assumptes propis amb una duracié maxima de sis mesos anuals, sense dret a percebre retribucions, durant els quals tindran dret a
reserva del lloc de feinai al comput de temps a efectes de triennis i grau personal, amb |'obligacié de cotitzar el que correspongui
d'acord amb la normativa vigent. La concessié d'aquesta llicéncia, que sera discrecional, esta supeditada, en tot cas, ales necessitats
del servei i no suposaral'autoritzacio per ala contractacio o €l nomenament de personal temporal substitut.

b) Incloure I'art. 29 bis, amb la seglient redacci6:

“Art. 29 bis. Excedéncia voluntaria especial.

1. Fins e 31 de desembre de 2013, el personal funcionari de carrerai €l personal laboral fix podran sol-licitar una excedencia
voluntaria especial amb duracié minima de sis mesos i maxima de tres anys, durant la qual tindran dret alareservadel lloc de treball
i @ comput del temps d'excedéncia a efectes de triennisi grau personal .

2. Durant la vigencia d'aquesta excedencia la persona beneficiaria no podra prestar serveis en el sector public.

3. La concessi6 d'excedéncia estara supeditada a les necessitats del servei i no pressuposara |'autoritzacio per a la contractacio o
nomenament de personal temporal substitut.”

c) Introduir I'apartat 2 al'art. 52 del pacte/conveni, amb la segiient redaccio.

“Apartat 2. El personal de I'Ajuntament podra obtenir les gjudes assistencials amb |es condicions establertes a continuaci o:

- Les ajudes assistencials seran pel propi treballador/ai pels beneficiaris d'aguests que constin amb ell/aala Seguretat Social.

- El treballador/a té un import maxim per tots els conceptes que preveu I'annex |, gjudes assistencials, del Pacte/Conveni de 600 €
per any i unitat familiar. Superat aguest import per any, tindran dret a una ajuda d'un 25 % de les gjudes previstes, per beneficiari/ao
treballador/a sempre que aix0 no superi I'import previst al'annex |, fins a un maxim de 200 € més per a tota la unitat familiar i per
any.

-Les ajudes contingudes al'annex | es satisfaran sempre i quan ho sol-licitin i Sacrediti la seva necessitat mitjangant I'oport informe
facultatiu i la corresponent factura original, aixi com |'autoritzacié signada per l'interessat comprometent-se a que la seva factura
pugui ser investigada per lacomissio Paritaria

-Les gjudes oculars i ortopediques, si és el cas, es donaran preferentment per factures expedides per Optiques o ortopedies de la
circumscripci6 del terme municipal de Manacor.

- Aquestes ajudes no s'abonaran en el cas de la seva cobertura per qualsevol asseguranca de caracter public o privat que tingui
concertada, en €l seu cas, I'Ajuntament.

- Lacomissio paritaria resoldra aguelles sol licituds que el Departament técnic consideri dubtoses.

- Tal prestacions socials tan sols seran d'aplicacié a aquells empleats publics que compleixin contracte a jornada completa amb una
antiguitat minima de sis mesos.

-Els treballadors/es que desenvolupin la seva jornada a temps parcial, percebran els imports de les gjudes recollides a l'annex | en
proporci6 alajornada que redlitzin i agafant de referéncialajornada atemps complet.”

*|’annex | quedara amb la seglient redaccio:

“ANNEX |: AJUDES ASSISTENCIALS
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Dentaries
Segons import de lafacturao com amaxim fins a

- Dentadura completa (superior o inferior): 457'39 €
- Dentadura superior o inferior: 23924 €

- Fases ortopédia funciona (aparatologia): 325'36 €
- Desvitalitzacio - Endodoncia: 97'58 €

- Pofilaxis - neteja (tartrectomia): 61'57 €

- Corones: 229'59 €

- Empastament (composite-complexe): 3821 €

- (exodoncia - extraccié no inclos)

Auditives
Segonsimport de lafacturao com amaxim fins a
- Audiofon: 325'36 €
Oculars
Segons import de lafacturao com amaxim fins a:
- Vidres: 26027 €
- Renovacié: 26027 €
- Llentilles: 19520 €
- Renovacié: 19520 €
- Muntures; 97'58 €
Altres

Segons import de lafacturao com amaxim fins a:

- Plantilles: 46'40 €
- Calcat ortopedic: 91'09 €

TEMPS DE RENOVACIO.- Quedaran sense efecte en cas de rompuda o pérdua per accident de treball.

- Muntures:
DeOa6anys 1any
De7al2anys: 2 anys
A partir dels 13 anys: 3 anys
- Vidres: 3anys
- Vidres (nova graduacid): 1 any
- Llentilles: 3 anys
- Llentilles (nova graduacio): 1 any
- D'ulleres allentilles: 3 anys
- Dellentillesaulleres: 3 anys
- Devidres allentilles (nova graduaci6): 1 any
- Ortopediques finsa 14 anys: 1 any
- Ortopéediques a partir de 15 anys: 2 anys
- Dentaries, excepte ortopedia funcional (aparatologia): 2 anys
- Dentaries, ortopedia funciona (aparatologia): 1 any”

d) Modificar I'art. 53 que quedara amb la seglient redaccio:

“Art.53 b) Ajudes per estudis oficials del personal de I'Ajuntament de Manacor i dels seus fills mgjors de 18 anysi menors de 25

anys.

Aquesta gjudatindrales condicions establertes al'art. 6 del Decret 135/1995, de 12 desembre, dela CAIB i les que sexposen a continuacio.

1. Per accedir ales gjudes han de dur, almenys, un any treballant a|'Ajuntament de Manacor.
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2. Elsestudis que cursin els funcionaris han d'estar directament relacionats amb el seu lloc de feina.

Import de les gjudes:
- Per matricula: 433'27 €
- Per llibres: 146,47 €”

€) Introduir 'apartat 1 al'art. 56, amb la seglient redaccio:

“1. El personal de I'Ajuntament de Manacor tindra dret, amb caracter general, a un maxim de 30 hores de formaci6 a lI'any que es
computaran com atreball efectiu, i sempre que sigui per assistir alaformacié que a continuaci6 sestableix:

- Formaci6 organitzada per I'Ajuntament de Manacor.

- Formaci6 relacionada amb €l lloc de feina del treballador/a i impartida per escoles d’ Administracio Piblica o homologada per
aguesta, per les administracions publiques, €ls cursos impartits en el marc de formacio continua entre I' Administracio i els agents
socias, elsimpartits per universitats, escoles universitaries, col-legis oficials o altres organismes oficials.

Procediment:

El personal interessat en fer un curs ho ha de sol-licitar per escrit al departament de Recursos Humans, adjuntant el programa del curs.
Aquest departament sol -licitarainforme al técnic del servei corresponent quant alarelacié del curs amb el seu lloc de feina.

En cas de dubte, selevaral'expedient ala Comissio Paritaria pel seu estudi.

Per assistir a's cursos organitzats per I'Ajuntament també es fara a través del Departament de Recursos Humans.”

f) Suspendre fins a 31 de desembre de 2013 I'aplicacio de I'apartat 4 (assumptes propis sense justificar) del article 29 C.- Llicéncies, b)
Llicencies de concessio discrecional sense retribucions, del Pacte / Conveni.

Segon: Publicar aguest acord en €l BOIB, €l qual entrara en vigor a partir del dia seglient a aquesta publicacio.

Manacor, 6 de mar¢ de 2013

El batle,
per delegacio de firma (decret 4807/2011)
laTinentade batlei delegada
Catalina RieraMascar6
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