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Secció I. Disposicions generals
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
PRESIDÈNCIA, PLE, COMISSIÓ DE GOVERN I CONSELL EXECUTIU

2794 Modificació de la plantilla del Consell de Mallorca 2012

El Ple del Consell de Mallorca, en sessió realitzada dia 13 de desembre de 2012, aprovà inicialment l'expedient de modificació de la plantilla
de la Corporació per a l'any 2012, que fou exposat al públic durant quinze dies hàbils, mitjançant anunci publicat al Butlletí Oficial de les
Illes Balears núm. 2, de 03-01-2013. El text de l'acord és el següent:

«Atesa la necessitat de modificar la vigent plantilla del Consell de Mallorca, aprovada pel Ple, en sessió realitzada dia 30 de gener de 2012
(BOIB núm. 15 EXT, de 01-02-2012), per tal d’incorporar-hi algunes modificacions derivades del traspàs, amb efectes de dia 1 de juliol de
2012, de tres llocs de treball a l’Institut Mallorquí d’Afers Socials, organisme autònom dependent del Consell de Mallorca, com a
conseqüència de les resolucions de la consellera executiva d’Hisenda i Funció Pública, de 14 de març de 2012 i de 30 de març de 2012,
dictades a partir de l’acord del Ple, adoptat en sessió realitzada dia 8 de febrer de 2012, d’aprovació definitiva de la modificació dels Estatuts
de l’Institut, en virtut de la qual s’atribueixen a l’esmentat organisme, entre altres funcions, les següents: millorar la gestió dels programes,
centres i serveis socials, de menors i d’igualtat per tal de poder donar una atenció de qualitat, àgil i eficaç; i dur a terme polítiques de gènere i
relacionades amb la dona -art. 2.2. m) i q)-.

Atès allò que en relació a la plantilla de personal preveu l'article 90 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, i
l'article 8.1.p) de la Llei 8/2000 de 27 d'octubre, de consells insulars, en relació amb l'article 1.a) del Decret d'organització del Consell de
Mallorca, de 15 de juliol de 2011 (BOIB núm. 111, de 21-07-2011).

Atesa la modificació en el pressupost de despeses del Consell de Mallorca per a 2012, consistent en la transferència de crèdits per
incrementar l’aportació a l’IMAS, procedents de les previsions contingudes al capítol I de personal.

Atès allò que en relació al procediment per a l'aprovació de la modificació de la plantilla preveu l'article 112 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril,
reguladora de les bases de règim local, i l'article 169 del Reial Decret legislatiu 2/2004 de 5 març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei
reguladora de les hisendes locals, en aplicació de l'article 126.3 del Reial Decret legislatiu 781/1986 de 18 d'abril.

La consellera executiva d’Hisenda i Funció Pública del Consell de Mallorca eleva al Consell Executiu per a la posterior aprovació del Ple la
següent proposta d'acord:

1er- APROVAR inicialment el projecte de modificació de la vigent plantilla de personal del Consell de Mallorca per a l'any 2012, amb
efectes de dia 1 de juliol de 2012, en els termes que es recullen a continuació i elevar-lo al Ple per acordar-ne l'aprovació.

MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DEL CONSELL DE MALLORCA DE L´EXERCICI 2012

        PERSONAL FUNCIONARI                                                       

        ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL                                  
Subescala: Auxiliar                                                                                 
CATEGORIES                                             Grup    On diu     Ha de dir
Auxiliar Administració General                   C2       154         153  
 

        ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL                                  
        Subescala: Tècnica                                                                        
        Classe: Tècnica Mitja                                                                     

CATEGORIES                                             Grup    On diu     Ha de dir
Tècnic -a de grau mitjà                                 A2         31           29    

2on- Aquest acord aprovatori serà considerat com a definitiu si no es produeixen reclamacions en contra durant el termini d’exposició pública
de 15 dies hàbils comptadors de l’endemà de la data d’inserció d’aquest anunci al Butlletí Oficial de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears, d’acord amb el que disposa l’article 112.3 de la llei 7/85 de 2 d’abril, reguladora de les bases de Règim Local, i també a l’art. 169
del Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.”
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Transcorregut el termini d’exposició pública sense que s'hagi presentat cap reclamació ni suggeriment, s’entén aprovat definitivament l’acord
anterior, segons preveu l'article 112 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, i l'article 169 del Reial Decret
legislatiu 2/2004 de 5 març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals.

Contra aquest acord d’aprovació definitiva, que posa fi a la via administrativa, els interessats poden interposar el recurs contenciós
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears en el termini de dos mesos
comptats a partir del dia següent al de la seva publicació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

 

Palma, 4 de febrer de 2013

Secretari general per delegació 
(Decret de dia 4 de setembre de 2012, BOIB núm. 147, de 9 d’octubre)

Jeroni M. Mas Rigo
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