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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SANT LLORENC DES CARDASSAR
23967 Correccié d'errors en la publicacié de |'anunci d'aprovacié definitiva dels Estatuts i creacié de la

societat mercantil Empresa Intermunicipal de Mallorca de Prestacié de Serveis SA
L'Ajuntament en Ple, alasessié del dia 12 de desembre de 2013, va adoptar entre altres I'acord segiient:

PRIMER. Estimar les al -legacions presentades en data 12 de novembre de 2013 per I”Ajuntament de Manacor en relacio al acord adoptat
pel Ple del”Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar en sessio extraordinaria de data 24 d”octubre de 2013 sobre aprovacio inicial dels
estatuts de |"Empresa Intermunicipal de Mallorca de Prestaci6 de Servels, SA.U.

SEGON. Aprovar definitivament els estatuts de I"Empresa Intermunicipal de Mallorca de Prestacié de Serveis, S.AA.U., que S'indexen a
continuacio:

ESTATUTSDE L’EMPRESA INTERMUNICIPAL DE MALLORCA DE PRESTACIO DE SERVEIS, SA.U.

CAPITOL |
DENOMINACIO, DOMICILI, OBJECTE | DURACIO

Article 1.

De conformitat amb el disposat a I’ article 85 ter de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local i €l Reia decret
legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel que se aprova €l text refds de la Llei de societats de capital, es constitueix la Societat Anonima
Unipersonal denominada "Empresa Intermunicipal de Mallorca de Prestacié de Serveis, SA.U.".

Lasocietat esregirapel que disposen els presents estatuts i supletoriament por les disposicions aplicables alas societats anonimes, normativa
mercantil, civil i laboral i qualsevol atraqueli sigui aplicable.

En les seves actuacions estara sotmesa a lalegislacio civil, mercantil i laboral com.

La Societat, creada per satisfer necessitats d'interés general que no tinguin caracter industrial o mercantil, té, al'efecte del que es disposa en
I'article 24.6 del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, que aprova el text refds de la Llei de contractes del sector public, la
condicié de mitja propi i servei técnic de les entitats locals que conformen el seu accionariat, aixi com dels seus organismes autonoms i
altres entitats adscrites, vinculades o depenents.

Latotalitat del capital de la societat serade titularitat publicai la Societat realitzara la part essencial de la seva activitat amb les entitats de les
quals és mitja propi o servei técnic.

Les entitats locals de les quals la societat és mitja propi i servei técnic, aixi com els seus organismes autonoms i demés entitats adscrites,
vinculades o depenents, podran encarregar a la Societat |a realitzacio de treballs, serveis i qualssevol actuacions relacionats amb €l seu
objecte socia sempre que no suposin I'exercici de potestats administratives.

La societat vindra obligada a realitzar, d'acord amb les instruccions fixades unilateralment per les entitats locals que conformen el seu
accionariat, aixi com dels seus organismes autonoms i demés entitats adscrites, vinculades o depenents els treballs que aguestes li
encarreguin per mitja de la corresponent encomana de gestio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/180/851756

Les esmentades encomanes de gesti6 tenen naturalesa instrumental i no contractual, per la qual cosa, amb caracter general, tenen caracter
intern, depenent i subordinat. Seran d'execuci6 obligatoria per a la societat, es retribuiran per referéncia les dotacions pressupostaries que

ifiguri n en els pressuposts de |es entitats local's, sempre respectant criteris de suficiéncia economica-financera.

ii | es actuacions obligatories que en la seva condicio de mitja instrumental propi i servei técnic li siguin encarregades a la societat estaran
definides, segons els casos, en projectes, memories o altres documents técnics i valorats al seu corresponent pressupost, d'acord amb les

%taﬂfeﬁ fixades.
)
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Com a conseqiiencia de la seva condicié de mitja propi instrumental i serve técnic, la Societat, no podra participar en licitacions publiques
convocades per les entitats de les quals és mitja propi, sense perjudici que, quan no concorri cap licitador, pugui encarregar-se-li I'execucio
de la prestaci6 objecte de les mateixes.

Article 2.

La societat tindra el seu domicili social en els locals de I’ Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar, plaga de I’ Ajuntament, sense ndmero,
07530-Sant Lloreng des Cardassar. El Consell d’ Administracié podra acordar el canvi de domicili que consisteix en el seu tradlat dintre del
mateix terme municipal.

Article 3.
Constitueixen I’ objecte social de la societat |es seglients activitats:

Netgjaviaria.

Gesti6d del medi ambient.

Subministrament i proveiment d'aigua.

Gesti6 deresidus solids.

Gesti6 d’aiglies residuals.

Enllumenat public.

Neteja, reparacié i manteniment de col -legis, centres d’ ensenyament, edificis plblicsi béns demanials.
Manteniment, conservacio i execucié de jardins publics.

Senyalitzacio viaria horitzontal i vertical i el seu manteniment.

Execuci6 d’ obracivil de tot tipus relacionada amb la conservacio i netejade vies, caminsi edificis pablics.
Promocié i gestio turistica

Article 4.
La seva duraci6 sera per temps indefinit. Iniciara les seves operacions socials €l dia de la seva constitucié, tancant-se I’ exercici social € dia

31 de desembre del mateix any, €ls successius exercicis socias S'iniciaran el dia primer de gener i finalitzaran el 31 de desembre de cada any
natural.

CAPITOL II
APORTACIONS

Article5.

El capital social és de seixanta mil euros parcialment desemborsats en un 25%. El citat capital esta dividit en 100 accions nominatives de
sis-cents euros de valor nominal cada una, enumeradesdel’1 al 100, ambdés inclosos, proveides d’iguals drets, obligacionsi caracteristiques
totes elles.

Les acciones estaran representades per titols nominatius que podran incorporar una 0 més accions de la mateixa serie, estaran numerades
correlativament, s expediran en llibres talonaris, contindran com a minim les mencions exigides per la Llei i aniran firmades per un
administrador, complint-se el disposat alaLlei.

Article6.

El capital social podra ser augmentat o disminuit per acord de la Junta General de caracter extraordinari, convocada a aquest efecte, amb las
formalitats previstes en aquests estatuts o, en el seu defecte, pel disposat en lalegislacié aplicable alas societats andnimes.

CAPITOL 111
REGIM | ADMINISTRACIO DE LA SOCIETAT

Article 7.
El governi I'administracié de la societat correspon a:

a. LaJuntaGeneral d’' Accionistes

I |%%%ﬁl| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/180/851756
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b. El Consell d’ Administracié
Tot aix0 s had’ entendre sense perjudici de les funcions corresponents a director-gerent en el's termes previstes en aquests estatuts.
Junta General d’Accionistes
Article8.
Els socis reunits en junta general, decidiran per lamajorialegal o estatutariament establerta, en els assumptes propis de la seva competencia.
Article9.
LaJunta General d' Accionistes podra ser ordinaria o extraordinaria.

Tindra caracter de Junta Genera d’' Accionistes ordinariala que haura de reunir-se dins els sis primers mesos de cada exercici per censurar la
gestio social, aprovar, en el seu cas, les comptes de |’ exercici anterior i resoldre sobre la distribucié del resultat.

Totes les demés Juntes tindran el caracter d' extraordinariesi es celebraran quan les convoqui el Consell d’ Administracio o € president, quan
ho estimi convenient pels interessos socials, quan ho imposi la legislacio vigent o en els suposits previstos en el Reglament d’ organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals.

Article 10.

En compliment del que disposaal’art. 92 del Reglament de serveis de les corporacions locals, aprovat per Real Decret Legislatiu 2568/1986,
el funcionament de la Junta General de la Societat, tant si és ordinaria com extraordinaria, s acomodara, en quant a la seva convocatoria,
procés, adopcid i impugnacio d acords, redaccié i aprovacio d’ actesi demés aspectes funcionals, a's preceptes del Reglament d’ organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i altre normativa de régim local, aplicant-se les normes reguladores del regim de les
societats anonimes en |es restants quiestions socials.

Article 11.

La Junta General tindra les atribucions i facultats que, amb amplitud de poder, se li assignin en aquests Estatuts o en laLlei i, en particular,
sera de la seva competencia decidir sobre els assumptes segiients:

a) Examinar i aprovar els comptes anualsi aplicar els resultats.

b) Aprovar els pressuposts de |’ any seguent.

¢) Censurar la gestio social.

d) El tradllat del domicili social foradel municipi.

€) Augmentar o reduir el capital social.

f) Latransformacio, fusio, escissio i dissolucié anticipada de la societat.

g) Nomenament i separaci6 deliquidadorsi, si és el cas, Auditors de comptes.

h) Exercici de |’ acci6 social de responsabilitat contra qualsevol administrador.

i) Modificaci6 dels Estatuts socials.

j) Nomenament del Consell d’ Administracio i del seu President, secretari i interventor.
k) L’emissio d’ obligacions.

m) Tots els altres assumptes que hagin de ser sotmesos a la decisio de la Junta, distints dels assenyalats i que siguin de la seva
competéencia, segonslallei o els presents Estatuts.

Article 12.

La Presidencia de la Junta General sera designada per la mateixa Junta, entre les persones fisiques que actuin en representacio dels
Ajuntaments que conformen |’ accionariat.

La Secretaria i la Intervencié de la societat sera designada entre els secretaris i interventors, funcionaris d’ Administracié Local amb
habilitaci6 estatal, subescales de Secretariai Intervencio-Tresoreria, dels Ajuntaments que conformen |’ accionariat.

Article 13.

itt| es convocatories, tant per les Juntes Generales ordinaries com per les extraordinaries, es realitzaran d’ acord amb I’ establert a la normativa

derégim local i restant legislacié que sigui aplicable.

et
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Consell d’ Administracié
Article 14.

El Consell d’ Administracio, organ de gestio i administracio de la societat, estara integrat per un president, anomenat per la Junta General, i
un nombre de vocals que no podra ser inferior atres ni superior a dotze designats per la Junta General i amb duracié maxima de quatre anys,
sense perjudici de la sevareeleccio.

LaJunta General podra substituir, per qualsevol motiu, els consellers nomenats per ellaen qualsevol moment.
Article 15.

El Consell quedara validament constituit quan concorri alareunio la meitat més un dels seus membres.

Els acords es prendran per majoria absoluta dels vots assistents.

A les reunions del Consell, podran assistir les persones fisiques o juridiques que per a desenvolupament de la reunié consideri necessari 0
convenient el seu president.

Article 16.

El Consell d’ Administracio podra delegar a favor del director-gerent algunes o totes les facultats que siguin delegables segons la Llei,
requerint-se per aix0 la votacio favorable dels dos tercos dels vots dels components del Consell i no produira efectes fins ala sevainscripcié
en el Registre Mercantil.

Article 17.
Lesdiscussionsi acords del Consell se duran en un llibre d’ actes que seran firmades pel president i €l secretari.

El Consell es reunira sempre que aixi ho disposi € seu president o ho sollicitin els membres que representin la meitat més un dels vots,
mitjancant escrit raonat i amb la proposta de I’ ordre del dia. En aquest darrer suposit, el president haura de convocar la reunio, amb les
formalitats necessaries, dins dels deu dies segiients contats a partir del dia seglient a de la recepcié de la peticio, podent incloure a més els
punts que consideri convenients al’ ordre del dia

Article 18.

Lareuni6 del Consell haura de ser convocada mitjangant notificacid personal per correu certificat amb avis de rebuda, o per correu electronic
a I'adreca designada a |’ efecte per cada soci a |’organ d’administracié, o per notificacid notarial, a cada un dels seus components i
observadors, firmada pel president del Consell d’ Administracio o una altra persona en qui aquest hagi delegat expressament.

Entre la convocatoriai la celebracio de la reunid, haura de transcorrer un termini no inferior a cinc dies, a partir de la data en que es remeti
per qualsevol mitjalanctificacié al darrer component del Consell d’ Administracio.

Aquest termini podra ser inferior, sempre que se motivi adequadament la urgéncia de lareunio.

No sera necessaria la convocatoria prévia i s entendra validament constituit el Consell quan estiguin presents tots els seus membres i
decideixin unanimement els assumptes a tractar i celebrar lareunio.

Article 19.

La convocatoria haura d’ expressar la data, hora i lloc de celebracié de la reunio, el qual haura de ser dins del terme municipal en € que
radiqui el domicili social de lasocietat, I’ ordre del diai €l nom de la persona que realitzi la comunicacio.

També haura de constar a la convocatoria el lloc on es trobi dipositada la documentacid corresponent i la possibilitat de que qualsevol
membre del Consell pugui consultar-la, aixi com els observadors.

El secretari tindra facultats per certificar i elevar apublics els acords socials.

Article 20.

2= Els acords aprovats a les reunions del Consell d’ Administracié es faran constar mitjangant acta estesa en el Llibre corresponent, degudament

firmada pel president i el secretari, en la que es contindra la llista d’ assistents. L’ acta aprovada tindra forga executiva a partir de la data de la

[l
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seva aprovacio.

Article 21.

Al Consell d’ Administracio li correspon realitzar els actes d’ administraci6 relatius als negocis i béns socialsi atots els de direccid i govern
necessaris per la sevamarxai desenvolupament. | estarainvestit de les més amplies facultats per actuar en nom de la societat i representar-la
en actes d administracio i domini, igualment contractual que extracontractualment, judicial o extrajudicialment i davant tota classe de
persones, entitats publiques i privades, autoritats organismes i tribunals de tota classe, amb I’ excepcio d aquells actes que per ministeri de la
Llei d’ aquests Estatuts siguin competénciade la Junta General.

Entre dites facultades es contenen les que, atitol merament enunciatiu i no limitat, a continuacio es detallen:

. Regular, vigilar i dirigir lamarxa de la Societat dins del seu giroi trafic, celebrant i executant tota sort d’ actesi contractes.
. Aprovar I'avantprojecte de pressuposts anuals i elevar-los a la Junta General per a la seva discussio, i si pertany |’ aprovacio

definitiva, aixi com executar els acords de la Junta General i vigilar €l seu compliment.

. Comprar o adquirir tota classe de béns, drets, mobles o immobles, amb tota classe de condiciones o pactes, abonant les quantitats que

existeixen en les convencions que realitzin.

. Vendre, aportar, hipotecar, gravar, constituir i extingir servitudsi carregues, permutar i donar en pagament o part de pagament béns

de la Societat, comprenent-se tota classe d' actes dispositius. Constituir, reconéixer, distribuir, modificar, qualificar, consentir,
demanar i cancel lar hipoteques, anticresis, penyoresi atres gravamens.

. Operar en Bancs, finsi tot en els Bancs Hipotecaris i d' Espanya, en tota classe d’ operacions, sense limitacio.

f. Obrir, continuar i cancellar comptes corrents en tota classe de Bancs, establiments de crédit, Caixes d Estalvis i altres Entitats

analogues, o ingressar en elles o retirar de les mateixes qualsevol quantitat.

. Lliurar, acceptar, endossar, avalar, intervenir, cobrar i descomptar lletres de canvi i altres documents de gir i requerir protestes de tals

documents mercantils.

. Donar o rebre doblers a préstec mitjangant I’interés i condicions que s estimi, por via d' obertura de credit o una altra manera, a no

ser en’emissié d'obligacionsi en els suposits previstosalalLlei.

. Assistir a concursos judicias i extrajudicials, presentant proposicions, constituint i alcant fiances i subscrivint escrits publics o

privats s fos la Societat la adjudicataria

. Concedir prorrogues, constituir, retirar i exigir cancel lacions de diposits, fiances, penyoresi altres garanties.
. Agrupar, segregar, parcel-lar, dividir, realitzar declaracions d’'obra nova, subjectar a régim de propietat horitzontal i a de

multipropietat i, en general, realitzar en els immobles socials els actes que puguin provocar assentaments registrals, sol licitant la
seva extincio i cancel-lacid, i, per aixo, instar la tramitacié de tota classe d’ expedients, concedir els documents publics o privats i
actes de notorietat de tot tipus.

. Representar legalment ala Societat davant tota classe de Ministeris, Organismes, Oficines d’ Estat, Provincia, Municipi o0 Comunitats

Autonomes, firmant documents de tota classe, aixi com davant tota sort de Tribunals, en quants judicisi expedients tingui interes la
Societat, civils, penals, laborals, administratius, contencids-administratius o de jurisdiccié voluntaria, amb facultats per interposar
tota classe d'accions i excepcions, presentar escrits, ratificar-se, recusar, tatxar, proposar i admetre proves, interposar tota classe de
recursos, ja ordinaris o especials, fins i tot cassacio i revisio, concedir transaccions judicials i extrgjudicials, preparar-se a les
demandes contra la Societat i sotmetre les qliestions litigioses a judici d’ arbitres, aixi com assistir amb veu i vot a les Juntes de
suspensionsi fallides, tot amb lamajor amplitud i sense cap limitacié , en tota classe de procediments litigiosos, recursos expedients,
sigui quin sigui e Tribunal, Organisme, Autoritat i Oficinadavant qui procedeixi.

. Concedir en nom de la Societat poders a lletrats i procuradors, gestors administratius, graduats socials i particulars, per que puguin

representar la Societat en qualsevol dels assumptes als quals es refereix |’ apartat anterior.

. Determinar €l treball, col-locacio o intervencio del's béns de la Societat.

o. Aprovar provisionalment els comptes de I’ exercici anterior i sotmetre-les ala Junta General, ordenar la convocatoria de la mateixa,

proposar les amortitzacions anuals de I’ actiu de la Societat que s estimin convenients, repartiment de beneficis, constitucié de fons
de reserves, nomenaments i separacio de les persones necessaries als fins socials.

. Donar i prendre en arrendament i subarrendament béns mobles i immobles pel preu, temps i condicions oportunes i modificar o

rescindir qualsevol estipulacio d' aquesta classe.

. Obrir, mobilitzar, continuar, renovar i liquidar comptes de crédits, amb garantia personal, de valors o mercaderies, i realitzar

pignoracions d’ aguestes a tots els Bancs, singularment a Banco de Espafia.

. Subscriure, modificar i cancel-lar pdlisses de tota classe.

. Realitzar tota classe de liquidacions, cobramentsi pagaments, donant o exigint els rebuts adequats, concedint tretes o esperes.

. Obrir i autoritzar la correspondéncia de qualsevol génere.

. Cobrar sumes, subvenciones, preus aplagats i ingressos de qualsevol classe, vengui de particulars, organismes, Bancs o qualsevol

atraentitat.

. Concedir, formalitzar i subscriure els documents publics i privats que fossin necessaris en relacié amb les facultats que li

corresponguin.

. |, en general, redlitzar tot el que sigui Util i convenient ala Societat, encara que no estigui comprés als apartats anteriors, degut a seu
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caracter enunciatiu.
Article 22.

El Consell d’ Administracio podra conferir poders a un o varis consellers, a director-gerent o a qualsevol persona fisica o juridica, delegant
total o parcialment les seves facultats, amb el caracter d’ apoderats o gerents.

Article 23.

Els administradors respondran davant la societat, davant els socis i davant de tercers creditors socials, dels perjudicis causats per malicia,
abus de facultats o negligéncia greu.

Lagerencia

Article 24.

La Junta General nomenara a director-gerent de la Societat, el mandat del qual tindra una duracié maxima de quatre anys, aixi i tot,
continuara en funciones fins ala nova Junta General que anomeni substitut, sense perjudici del seu possible nou nomenament. Aquest carrec
no sera retribuit.

Article 25.
Son funcions del director-gerent:

a) Firmar la correspondencia, aixi com autoritzar les factures, nominesi altres documents de pagament.

b) Representar I’ Empresa davant qualsevol organisme oficial o privat per delegacio expressa del president del Consell.

c) Executar els acords del Consell d’ Administracio.

d) Proposar a Consell d' Administracié I’ execucié d'instal -lacions, obres, ampliacionsi modificacions que s estimin convenients.

€) Administrar elsinteressos de |I’Empresa, i atendre a les seves necessitats , amb subjeccié als acords del Consell, i en el seu defecte
de la manera que s estimi més encertada, proposant tot allo que es suggereixi per a foment d’aquells interessos i la millora dels
serveis.

f) Ordenar els cobramentsi pagaments, i celebrar els contractesi convenis administratius, que expressament no estiguin reservats a
president, aixi com practicar les operacions que siguin necessaries o convenients d' acord amb els acords emanats del Consell
d’ Administracié i que siguin de la seva competéncia.

g) Tenir cura, vigilar i inspeccionar lamarxai serveis de I’Empresa, vigilant que el personal de la mateixa compleixi els seus deures
respectius.

h) Proposar al Consell el cataleg de llocs de treball de |’ empresa.

i) Contractar el personal, donant compte al Consell d’ Administracio.

j) Proposar al Consell la imposicio de sancions per les faltes qualificades com a greus o molt greus per les disposicions laborals
vigents.

k) Imposar sancions per faltes considerades com alleus en las esmentades disposicions.

1) Redactar dins el quart trimestre de cada exercici €l pressupost de I'Empresa per I’ exercici seglient i sotmetre’l a |’ aprovacio del
Consell.

m) Redactar els comptes anualsi I’informe de gestio.

n) Finalment totes les atribucions que li delegui el Consell d’ Administracio.

Article 26.

El director-gerent podraintervenir en les reunions del Consell d’ Administracié, amb veu pero sense vot, i podra assistir, amb veu pero sense
vot, ales reunions de les Juntes Generales ordindriesi extraordinaries

CAPITOL IV
AUGMENT | REDUCCIO DE CAPITAL

Article 27.

Tot el relatiu a augment o reducci6 de capital, transformaci, fusié o absorcié de la societat, aixi com en el seu cas, I’ exclusio o separacié de
socis, esregirapel dispost alaLle de societats de capital o legislacio aplicable.

I |%%%%I| ||| http:/Awww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/180/851756

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'i
I
|
J
‘?:;

L

il BOIB
,f 28 de desembre de 2013

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 318 - Sec. IIl. - Pag. 63414

CAPITOL V
EXERCICI SOCIAL | COMPTESANUALS

Article 28.
Tot el relatiu a comptes anuals, balang, comptes de pérduesi beneficis, memoriai distribuci6 de beneficis, esregirapel previst alalLle.
Article 29.

En el termini dels tres mesos segiients a tancament de I’ exercici social, el Consell d’ Administracié formularai aprovara els comptes anuals
amb €l balang i la compta de perdues i beneficis, la memoria explicativa, la proposta d’ aplicaci6 de resultats de I’ exercici i I'informe de
gestio, documents que seran elevats pel president del Consell ala Junta General ordinaria, prévia convocatoria de la mateixa.

Article 30.

Els beneficis socials, en el seu cas, seran distribuits o aplicats de la manera que acordi la Junta General Ordinaria, conforme amb les
disposicions legal s vigents.

CAPITOL VI
DISSOLUCIO | LIQUIDACIO DE LA SOCIETAT

Article31.
Lasocietat es dissoldra per les causes especificades ala Llei de societats de capital.

El relatiu al’ acord de dissolucio, reactivacio de la societat dissolta, liquidacid, nomenament de liquidadorsi facultats dels mateixos, esregira
per laLlei de societats de capital.

CAPITOL VII
INCOMPATIBILITATS

Article 32.

No podran ocupar ni exercir carrecs d’administracio o direccio en aquesta societat, les persones declarades incompatibles en la mesura i
condicions establertes a la legislacié estatal, autonomica i local que sigui aplicable, sense perjudici de les incompatibilitats i prohibicions
establertes al Reial Decret Legidatiu 1/2010, de 2 dejuliol, pel que s aprovael text refés delaLlei de Societats de capital.

TERCER. Adquirir 100 accions de la indicada societat per un valor nominal de 600 euros cada una d’ elles, tenint en compte que el capital
social es de 60.000.-€, € que suposara un desemborsament de 60.000 €.

QUART. Facultar a Sr. Batle per subscriure qualsevol document que sigui necessari per donar compliment a present acord, en especial per
atorgar davant Notari escriptura publica de constitucio de la mercantil i procedir ala sevainscripcio en el Registre Mercantil de Paima de
Mallorca

CINQUE. Determinar que la prestacio per part de “Empresa Municipal de Mallorca de Prestacié de Serveis, SA.U.” dels serveis que
constitueixen el seu objecte social requerira el previ acord del Ple de I” Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar amb €l vot favorable de la
majoria absoluta dels seus membres en els termes de la corresponent normativa de regim local.”

Sant Lloreng des Cardassar, 23 de desembre de 2013

El batle
Mateu Puigros Sureda
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