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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

23834 Acord del Consell de Govern de 20 de desembre de 2013 pel qual es prorroguen l’Acord del Consell de
Govern de 4 de novembre de 2011 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb
la suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent i de la contractació de personal
laboral temporal docent al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, i
l’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2012 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit
públic en relació amb les despeses de personal corresponents al complement de productivitat i les
gratificacions al personal funcionari docent al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de
les Illes Balears inclosos dins l’àmbit d’aplicació del Decret 85/1990, de 20 de setembre, pel qual es
regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears

1. En el Butlletí Oficial de les Illes Balears núm. 145, de 27 de setembre de 2011, es va publicar l’Acord del Consell de Govern de 23 de
setembre de 2011 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb la suspensió del nomenament de nou personal
funcionari interí i de la contractació de personal laboral temporal al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears
i dels ens que integren el sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Aquest Acord, atesa la greu situació econòmica de la nostra Comunitat Autònoma, considera raonable adoptar mesures tendents a disminuir
la despesa. Així, amb caràcter general i sens perjudici de les excepcions que s’hi preveuen, disposa la suspensió del nomenament de nou
personal funcionari interí, de la pròrroga del nomenament dels funcionaris interins adscrits a programes temporals o nomenats per subvenir a
necessitats urgents i de la contractació de personal temporal a l’Administració General de la Comunitat Autònoma, als seus organismes
autònoms i als ens que integren el sector públic instrumental.

A més, estableix un termini d’un mes perquè el conseller competent en matèria de personal docent proposi les mesures oportunes equivalents
al col·lectiu docent i les elevi al Consell de Govern.

2. El compliment de l’Acord anterior va donar lloc a la publicació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears núm. 172, de 17 de novembre de
2011, de l’Acord del Consell de Govern de 4 de novembre de 2011 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb la
suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent i de la contractació de personal laboral temporal docent al servei de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, el qual, entre altres qüestions, determina els supòsits en què es disposa la
suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent, de la pròrroga del nomenament dels funcionaris interins docents adscrits
a programes temporals o nomenats per subvenir a necessitats urgents i de la contractació de personal laboral temporal docent a
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. La vigència d’aquest Acord finalitzava el 31 de desembre de 2012.

3. Aquest Acord es va prorrogar fins al 31 de desembre de 2013 mitjançant l’Acord del Consell de Govern de 21 de desembre de 2012 pel
qual es prorroga l’Acord del Consell de Govern de 4 de novembre de 2011, publicat en el BOIB núm. 192, de 22 de desembre de 2012.

4. D’altra banda, en el  núm. 145, de 27 de setembre de 2011, es va publicar l’Acord del Consell deButlletí Oficial de les Illes Balears
Govern de 23 de setembre de 2011 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb les despeses de personal
corresponents al complement de productivitat i les gratificacions al personal funcionari al servei de l’Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears i dels ens que integren el sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears inclosos
dins l’àmbit d’aplicació del Decret 85/1990, de 20 de setembre, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears, modificat pels acords del Consell de Govern de 18 de novembre de 2011 i de 22 de juny de 2012.

Aquest Acord, tenint en compte la greu situació econòmica de la nostra Comunitat Autònoma, considera recomanable adoptar mesures
complementàries i, per això, disposa que els òrgans competents per proposar la concessió del complement de productivitat al personal
funcionari al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, dels seus organismes autònoms o de la resta del sector
públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears no han de proposar la concessió de cap quantia per aquest concepte, i que
els òrgans competents per concedir-lo no poden reconèixer el dret a percebre aquestes retribucions.

A més, amb caràcter general i sens perjudici de les excepcions que s’hi preveuen, disposa que, amb la finalitat d’evitar la prestació de serveis
extraordinaris fora de l’horari o la jornada habituals de treball per part del personal funcionari al servei de l’Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears, dels seus organismes autònoms o de la resta del sector públic instrumental inclosos dins l’àmbit d’aplicació
del Decret 85/1990, de 20 de setembre, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes
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Balears, correspon als consellers i als òrgans competents dels ens que integren el sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears planificar i organitzar els recursos humans disponibles perquè l’execució dels objectius que tenguin assignats es faci dins la
jornada de treball habitual establerta per als diferents col·lectius de personal funcionari.

Finalment, l’Acord fixa un termini de quinze dies perquè el conseller competent en matèria de personal docent proposi les mesures oportunes
equivalents al col·lectiu docent i les elevi al Consell de Govern.

5. El compliment de l’Acord anterior va donar lloc a la publicació en el  núm. 22, d’11 de febrer de 2012,Butlletí Oficial de les Illes Balears
de l’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2012 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb les despeses
de personal corresponents al complement de productivitat i les gratificacions al personal funcionari docent al servei de l’Administració de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears inclosos dins l’àmbit d’aplicació del Decret 85/1990, de 20 de setembre, pel qual es regula el règim
retributiu dels funcionaris al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Aquest Acord disposa que els òrgans competents per concedir el complement de productivitat al personal funcionari docent al servei de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears no poden reconèixer el dret a percebre aquestes retribucions. Així mateix,
disposa que, amb la finalitat d’evitar que el personal funcionari docent al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears presti serveis extraordinaris fora de l’horari o la jornada habituals de treball, correspon al conseller d’Educació, Cultura i Universitats
planificar i organitzar els recursos humans disponibles perquè l’execució dels objectius que tenguin assignats es faci dins la jornada de treball
habitual establerta per als diferents col·lectius de personal funcionari docent. En aquest sentit, determina les activitats per a les quals, amb
caràcter excepcional, es pot autoritzar la prestació de serveis extraordinaris efectius fora de l’horari o la jornada habituals de treball. Aquest
Acord no indica la data fins a la qual serà vigent.

L’Acord del Consell de Govern de 21 de desembre de 2012 va determinar la vigència de l’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de
2012 pel qual s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb les despeses de personal corresponents al complement de
productivitat i les gratificacions al personal funcionari docent al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears
inclosos dins l’àmbit d’aplicació del Decret 85/1990, de 20 de setembre, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears fins al 31 de desembre de 2013.

6. Per tot el que s’ha exposat, i atès que es mantenen les particulars circumstàncies econòmiques que donaren lloc a l’adopció d’aquests
acords i que persisteix la necessitat de reduir el dèficit públic de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, és necessari
mantenir en el temps les mesures que contenen.

Així, és necessari prorrogar la vigència de l’Acord del Consell de 4 de novembre de 2011 i de l’Acord del Consell de 3 de febrer de 2012 fins
al 31 de desembre de 2014.

Per tot això, el Consell de Govern, a proposta de la consellera d’Educació, Cultura i Universitats, en la sessió de 20 de desembre de 2013
adoptà, entre d’altres, l’Acord següent:

“  Disposar la pròrroga, fins al 31 de desembre de 2014, de l’Acord del Consell de Govern de 4 de novembre de 2011 pel qualPrimer.
s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb la suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí i de la
contractació de personal laboral temporal docent al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, el qual, entre
altres coses, determina els supòsits en què es disposa la suspensió del nomenament de nou personal funcionari interí docent, de la pròrroga
del nomenament dels funcionaris interins docents adscrits a programes temporals o nomenats per subvenir a necessitats urgents i de la
contractació de personal laboral temporal docent a l’Administració de la Comunitat Autònoma.

 Disposar la pròrroga, fins al 31 de desembre de 2014, de l’Acord del Consell de Govern de 23 de setembre de 2011 pel qualSegon.
s’adopten mesures per reduir el dèficit públic en relació amb les despeses de personal corresponents al complement de productivitat i les
gratificacions al personal funcionari al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i dels ens que integren el
sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears inclosos dins l’àmbit d’aplicació del Decret 85/1990, de 20 de
setembre, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

 Disposar que aquest Acord tengui efectes des del dia 1 de gener de 2014.Tercer.

 Ordenar la publicació d’aquest Acord en elQuart.  Butlletí Oficial de les Illes Balears.”

 

Palma, 20 de desembre de 2013

El secretari del Consell de Govern
Antonio Gómez Pérez
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