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Seccid Il. Autoritats i personal
Subseccié tercera. Cursos | formacié

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA I UNIVERSITATS

21282 Resolucid de la directora general d’Ordenacid, Innovacié i Formacid Professional, de 24 d’octubre de
2013, per la qual es convoca la realitzacié d’estades de formacié en empreses de les llles Balears del
professorat dels cossos d’ensenyament secundari i professors técnics de formacié professional, que
imparteix cicles formatius de formacic professional i programes de qualificacid professional inicial

L’ Ordre de 27 de mar¢ de 2009 de la consellera d’' Educaci6 i Cultura (BOIB nim. 57 EXT., de 20 d' abril de 2009), estableix, d entre altres
aspectes, al’article primer que la Conselleria competent en matéria d’ educacio ha de realitzar periodicament una convocatoria publica per a
laredlitzacié d’ estades de formacié en empreses.

En la disposicio final primera, s autoritza a la directora general d’ Ordenacio, Innovacié i Formacié Professional perque convoqui, resolgui i
signi els documents administratius que es derivin de cada convocatoria publica per accedir a estades de formacié en empreses de les Illles
Balears.
Per tot aix0, dict la segiient

Resolucio

1. Objecte

Convocar, per al curs 2013/2014, larealitzacio d estades de formacié en empreses i institucions de les Illes Balears, adrecades al professorat
del's cossos d' ensenyament secundari i professors técnics de formaci6 professional, que imparteix cicles formatius de formacio professional i
programes de qualificacio professiona inicial en centres publics que depenen de la Conselleria d’ Educacio, Culturai Universitats.

2. Normativa

Larealitzacio d' estades de formacio en empreses i ens publics de les Illes Balears sha de regir per la normativa establerta al’ Ordre de 27 de
mar¢ de 2009 de la consellerad’ Educacié i Cultura (BOIB nim. 57 EXT., de 20 d' abril de 2009).

3. Periodederealitzacié i durada

El periode de realitzaci6 de les estades de formacid en empreses compren desde |’ 1 de gener a 30 de juny de 2014.
Ladurada oscil -lara entre un minim de 20h i un maxim de 100h.

4. Instrucci6 i procediment

Ladireccio general d’ Ordenacid, Innovacid i Formacio Professional és 1’ drgan competent per alainstruccié dels procediments que es derivin
d’ aquesta convocatoria.

5. Eleccié de|’empresa

Les estades de formacié en empreses poden redlitzar-se en qualsevol empresa 0 ens public de les Illes Balears. Tindran preferéncia les
empreses col -laboradores en laformacié en centres del treball (FCT). S hade fer constar a certificat d’admissié de I’ empresa (Annex 1V).
Les empreses o entitats publiques elegides, han de tenir relacié amb el perfil professional i els moduls que imparteix el professorat interessat.
La DGOIFP signara amb les empreses o ens publics, en els quals s han de dur a terme les estades formatives, un conveni administratiu de
col-laboracié per formalitzar lareaitzacié d aguesta accié formativa. El conveni es fara per a cada estada formativai professorat participant
d acord amb el model que figuraal’annex VII.

6. Termini deformalitzacioé de sol licituds

Els terminis de formalitzacié de sol-licituds son els establerts al’ article seté de I' Ordre de 27 de marg de 2009 de la consellera d’ Educacio i

#d Cultura (BOIB nim. 57 EXT., de 20 d abril de 2009). El periode ordinari de presentaci6 de sol -licituds és de 20 dies habils comptats des de

I’endema de la publicacié d'aguesta Resolucié. Si aquest termini acaba en diainhabil, es considera prorrogat fins al seglient primer dia habil.
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7. Sol-licituds i documentacio
La documentaci6 necessaria per optar ales estades de formacié en empreses ha de constar de:
1. Sol licitud de participacio. Annex I.

2. Projecte formatiu personal, d acord amb I’ Annex 11, que recollira com a minim el's apartats seglients:
2.1. Justificacid del projecte en relacié al’ actualitzaci6 professional .

2.2. Nom de I’ empresa o entitat publicai departament en que se sol licitalarealitzaci6 de les activitats.
2.3. Caracteristiques de I’ empresa.

2.4. Objectius de |’ estada.

2.5. Continguts que es tractaran: processos de treball de I’ empresa aredlitzar.

2.6. Programacio d activitats.

2.7. Dates previstes per alarealitzacié de I’ estada (especificant calendari i horari).

3. Certificat del secretari del centre educatiu de destinacio de la persona sol-licitant, d’acord amb I’ Annex 111, en el qual consti:
3.1. Lasituacio administrativa.

3.2. Els moduls que imparteix.

3.3. Temps que du impartint els moduls/ cicles formatius/ PQPI en el centre actual.

3.4. Adjuntar copia compulsadade I horari individual del professorat sol licitant, que figuraa document organic de centre (DOC).

4. Certificat d’admissio de I’empresa o ens public, d acord amb I’ Annex |V, en €l qual s'hade fer constar la disponibilitat i el compromis de
I’ empresa proposada per al’ admissio de la persona sol-licitant i laviabilitat del projecte de formacio.

5 .Només s admetran sol -licituds originalsi degudament signades.

Altres documents:

Sol licitud de renlncia ala participacio en la convocatoria d'estades en empreses. Annex V.
Certificat del’empresa delarealitzacié del’ estadaformativa. Annex V1.

Conveni administratiu de col -laboracid. Annex VI

D’acord amb €l que disposa I’article 71.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comd, si la sol-licitud i/o la documentacio presentada tengués algun defecte o hi mancas documentacio, es
reguerira ala personainteressada perquée en el termini de 10 dies ho esmeni, amb I’ advertiment que, en cas contrari, es considerara desistida
laseva peticid, previaresolucio que haura de ser redactada en els termes previstos al’ article 42 de la susdita Llel.

8. Seleccid de projectes

Els projectes de les estades formatives seran examinats per una comissio de seleccié, que elaborara les llistes provisionals, resoldra les
eventuals reclamacionsi elevaraaladirectoragenera d’ Ordenacio, Innovacid i Formacio Professional la proposta definitiva

Lacomissid estara formada per:
Lapresidencia: el cap del Servei de Formacio Continua o persona en qui delegui.
Un assessor del Servel de Formacié Continua, que actuara com a secretari.

Vocals:

Un representant de la Inspeccié Educativa.

La cap de Servei de Planificaci6 i Participacio de la Direccié Genera d Ordenacid, Innovacio i Formacié Professional o persona en qui
delegui.

Un representant de les diferents cambres de comerg.

Un representant de la CAEB

Un representant de la PIMEB.

La Comissio de Seleccié valorara les sol-licituds (annex 1) i la documentacio lliurada, tenint en compte I'interés i la qualitat dels projectes,
d acord amb els criteris seglients:

1. Adequaci6 dels objectius plantejats en els cicles formatius de les families de formacio professional especifica i/o els programes de
quallflcaao professional inicial que imparteix la persona sol -licitant.

k2. |doneitat de I’ empresa sel eccionada per aconseguir els objectius de I’ estada.

I | %Eﬁ%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/161/845950
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3. Actualitzaci6 en determinats aspectes tecnologics, I’ especificitat dels quals fadificil I’ accés per altres mitjans.
4. Adequacio del projecte al’ entorn productiu del centre educatiu on té la destinacié el professor participant.

5. Viabilitat del periode d’ estada proposat.

9. Publicacié delaresolucio

1. Llistaprovisiona

La Proposta de resolucio es publicara al web de la Direccié General d’ Ordenacio, Innovacié i Formacié Professional (http://dgoifp.caib.es) i
expressara la relacio de les persones i projectes formatius personals seleccionats, aixi com de les persones i projectes formatius personals
exclosos, indicant-ne el motiu de |’ exclusio.

Les persones interessades, en un termini no superior a 10 dies naturals, comptadors a partir de la data d’ exposici6 de la llista provisional,
poden formular les al -legacions oportunes davant la Comissid. Aquesta ha de resoldre les reclamacions i elevar la Proposta de resolucio ala
directora general d’ Ordenaci, Innovacié i Formacié Professional.

2. Resolucié

Vista la proposta de la Comissio de Seleccio, la directora general d’ Ordenacid, Innovacio i Formacid Professional ha de resoldre la
convocatoria, que s ha de fer publica a web http://dgoifp.caib.es de la Direccid General d’ Ordenacio, Innovacio i Formacié Professiona i ha
de contenir larelaci6 de beneficiaris, en un termini maxim d’un mes a partir del diade la publicacio de larelacié provisional de les personesi
dels projectes seleccionats, per accedir ales estades de formacio en empreses.

3.Formalitzaci6

El professorat seleccionat ha de presentar el document de formalitzacié, conveni administratiu de col-laboraci6, d'acord amb I'annex VI,
davant laDGOIFP amb un minim de deu diesd’ antelaci6 abans de comengar |’ estada de formacio.

10. Seguiment i avaluacié

LaDireccio General d Ordenacid, Innovacio i Formacié Professional, através del Servel de Formacid Continua i dels Centres de Formacié
del Professorat, ha de realitzar € seguiment, del qual s emetraun informe.

La xarxa d' assessors de formaci6 permanent dels CEP fara el seguiment del professorat seleccionat en |I’empresa on es dugui a terme
I’ estada, dins |’ horari que s hagi fet constar al projecte formatiu personal.

A cada participant, se li assignara un assessor de formacié permanent, que dura a terme el seguiment de I’ estada.

Els participants s hauran de posar en contacte amb |’ assessor assignat, un cop es publiqui la resolucié dels beneficiaris de les estades en
empresa

L’ avaluaci6 de | es estades de formacio sera realitzada per la comissio d’ avaluaci6. Aquesta comissio estara composada per:
Lapresidéencia

- El cap del Servei de Formacié Continua o personaen laqual delegui.

Vocals:

- El cap de Servei de Planificacid i Participacio o personaen laqual delegui.

- Assessor/a de Formacié Professional del CEP.

- Assessor/a del Servei de Formacié Continua, que també fara de secretari.
- Un inspector del Departament d’ Inspecci6 Educativa.

Per redlitzar I'avaluacié, la comissié se servira de la memoria que haura lliurat el professorat beneficiari i, si ho considera oportd, podra

=—s0l licitar ales entitats 0 ales empreses lainformacié necessaria per ala correcta avaluaci6 dels projectes.
[

Si I'avaluaci6 és positiva, € Servei de Formacié Continua expedira el certificat corresponent.

&En el cas quel’avaluacio fos negativa, el professorat beneficiari de |’ estada no tindra dret a cap certificacio.

ﬁ L’ avaluaci6 de |’ estada es fara tenint en compte el's criteris segients:
[
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a) Lamemoria s had ajustar a contingut de I’ article quinze de I’ Ordre de 27 de marg de 2009 de la consellera d’ Educaci6 i Cultura (BOIB
num. 57 EXT., de 20 d' abril de 2009).

b) L’ estada realitzada ha de cenyir-se a projecte que va aprovar la Comissié de Seleccio.

¢) Informe favorable dels seguiments realitzats.

11. Renlncies

1. Una vegada publicada la relaci6 definitiva de beneficiaris hi ha un periode de 10 dies naturals per presentar la sollicitud de reniincia a
I’ estada formativa en empreses. L es rendincies es presentaran a Registre General de la Conselleria d’ Educacié, Culturai Universitatsi en les
delegacions territorials.

El professorat beneficiari que no participi de |’ estada formativa, sense formalitzar-ne la renincia, no podra participar en les dues properes
convocatories.

2. En els casos que no es pugui dur a terme I’ estada per un motiu degudament justificat, s'haura de sol licitar la rendincia a la Direcci6
General d' Ordenacié, Innovacio i Formacio Professional, que determinara i comunicara a la persona interessada si és acceptada o no. En
aguest cas la sol licitud de rentincia haura d’ anar signada pel professorat afectat i I'empresa on s haviade reditzar |’ estada

El professorat que hagi sol-licitat unareninciai aqui no li hagi estat acceptada, no podra participar en les dues properes convocatories.
3. Lesrendncies s han de presentar segons el model de la convocatoria. (Annex V)
12 . Obligacions dels beneficiaris

La certificaci6 de I’ activitat formativa esta condicionada al fet que I'interessat justifiqui degudament la seva participacié en la realitzacio
d  aquestes estades de formacio en centres de treball. Per aixo ha de lliurar la documentaci seguient:

a) Memoriafina amb el segiients continguts:
- Programa desenvolupat de I’ estada formativa, fent-hi constar € treball realitzat.
- Objectius assalits.
- Durada de I’ estada, horari i calendari de reditzacio.
- Incidéncia de I’ experiéncia en la docéncia directa.
- Vaoracio global.
- Signatura de la persona beneficiaria de |’ estada.

b) Certificat de I'entitat 0 empresa on s'hagi realitzat |’ estada conforme al model de la convocatoria, en qué s acrediti la realitzacio de
I’ estadai amb especificacio de les hores totals. Annex VI)

El periode per presentar la documentacio indicada és de 15 dies habils comptats a partir de I'endema de I’ acabament de I’ activitat. La
documentacié esmentada s ha de lliurar ala Direccié General d’ Ordenacio, Innovacié i Formacio Professional.

D’acord amb I’ article 15 de |’ Ordre de 27 marg 2009 de la consellera d’' Educacié i Cultura (BOIB nim. 57 EXT., de 20 d' abril de 2009) que
regula les estades en empreses, |’ activitat corresponent a les estades de formacié en empreses s ha de desenvolupar en el termesi dins els
terminis que s estableixen a la convocatoria corresponent. En el cas excepcional que s hagin de produir canvis en el projecte seleccionat, cal
sol licitar una autoritzaci6 ala Direccié General d’ Ordenacié, Innovacié i Formaci6 Professional, justificant els canvis que s hi vulguin dur a
terme. El nmero maxim de canvis que s autoritzara es fara en funcié de lajustificacié i de la durada de I’ estada, sent fins un maxim de cinc
€ls canvis per una estada de 100 hores, que s aplicara proporcionalment alaresta d estades sempre que es respecti el minim de durada a que
esrefereix |’article 6 de I’ Ordre de la consellera d’ Educacié i Cultura de 27 de marg de 2009.

13. Certificat

Aixi com preveu I’ article setze de I'Ordre abans esmentada, la Conselleria d’ Educacio, Culturai Universitats ha de certificar als assistents les
hores totals de durada del projecte redlitzat, sempre que obtingui un informe favorable per part de la comissio d' avaluacio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/161/845950

14 . Reconeixement

——=A\ixi com preveu |I’esmentada Ordre en el seu article disseté, tant I’ acta final d’ avaluacié com els certificats que n'emeten, s’ han d'gjustar a
I gue estableix I’ Ordre del conseller o’ Educacio i Culturade dia 2 de gener de 2002 (BOIB nim.8, de 17 de gener de 2002).

gﬁaﬁ .Vinculaci6é amb la institucié o empresa d’ acolliment

#d Durant el perfode d’ estada en una entitat 0 empresa el professorat no pot tenir cap vinculacié o relacié laboral amb I’ ens pablic o empresa
ﬁd’ acolliment, ni pot ocupar-hi cap Iloc de treball, per laqual cosa queda exclos de lalegislacio laboral vigent.

[
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16. Retirada de la documentacié

La documentacid presentada per les persones no seleccionades pot ser retiradatal com preveu I'Ordre de 27 de marg de 2009 de la consellera
d' Educecié i Cultura (BOIB nim. 57 EXT., de 20 d' abril de 2009), en el seu article dinove.

Contra aguesta Resol uci6, que no posa fi alavia administrativa, es pot interposar un recurs d'algcada en el termini d'un mes comptador des de
I'endema de la seva publicacié davant la consellera d'Educacio, Culturai Universitats, d'acord amb €l que disposen laLlei 30/1992, de 26 de
novembre, del Regim juridic de les administracions pabliques i del procediment administratiu coma i la Llei 3/2003, de 26 de marg, del
regim juridic de I'Administraci6 de la comunitat autonomade les |lles Balears.

Palma, 24 d' octubre de 2013

La directorageneral d’ Ordenacid, Innovacid i Formaci6 Professional
Isabel Cerda Moragues
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ANNEX |
SOL -LICITUD DE PARTICIPACIO EN ESTADA FORMATIVA DEL PROFESSORAT A L’EMPRESA O ENSPUBLIC DE LES
ILLESBALEARSPEL CURS 2013/14

DADES DEL/LA PROFESSOR/A
Llinatges:

Nom:

NIF:

NRP:

Adreca:

Localitat:

Codi postal:

Telefon de contacte:
Correu €electronic:
Situaci6é administrativa:
Familia professional:
Cos.

Especiditat:
Moduls/arees que imparteix:
Titulaci6 académica:
Centre de destinaci6:
Adreca

Localitat:

Codi postal:

Telefon:

DADES DE L'EMPRESA PROPOSADA

Nom o rad social:

Empresad FCT: SI NO

Adreca

Localitat:

Codi postal:

la

Telefon:

Fax:

Correu electronic:

Activitat principal de I’empresa:

Declar que € titular de |’ empresa proposada no és familiar fins a segon grau de consanguinitat o afinitat.
Declar que no he redlitzat amb anterioritat cap estada formativa al’ empresa proposada.

DADES DE L’ESTADA DE FORMACIO
Datad'inici

Data de finalitzacio:

Horari (indicar els dies de la setmanai |es hores)
Horestotals (min. 20h max. 100h)

DOCUMENTACIO DJUNTA (Marcau amb una X.)

Projecte formatiu personal (annex I1)

Certificat del secretari del centre (annex I11)

Certificat d’admissio de I’ empresa (annex 1V)

Horari individual del professor sol-licitant

............................................................... y eereereenenene e, € 201

El/la professor/a sol licitant Visti plau El/ladirectora/adel centre (segell de centre)

Signatura: ............................................................... IS o 07 (0] - SRS

DIRECCIO GENERAL D’ORDENACIO, INNOVACIO | FORMACIO PROFESSIONAL
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ANNEX I1
PROJECTE FORMATIU PERSONAL D'ESTADA FORMATIVA EN EMPRESA 2013/2014

Llinatges:

Nom:

NIF:

Empresa:

Departament:

Localitat:

Adreca:

Teléfon:

Persona de contacte a |’ empresa:
Denominacio del projecte aredlitzar:
Durada del projecte en hores:
Durada del projecte en dies:
Dates de realitzaci6 de I’ estada:

HORARI PROPOSAT

MATINS CAPVESPRES HORESDIARIES
Dilluns Deles  a_ Deles  a_
Dimarts Deles a_ Deles a_
Dimecres Deles a_ Deles a_
Dijous Deles a_ Deles a_
Divendres Deles  a_ Deles  a_
Dissabtes Deles  a_ Deles  a_
Diumenges Deles  a_ Deles  a_

Total hores ala setmana:
CARACTERISTIQUESDE L’EMPRESA
Sector de producci:

Activitat professional:

Activitats que es realitzen al’ empresa:
JUSTIFICACIO DEL PROJECTE
OBJECTIUSDEL PROJECTE
CONTINGUTSQUE ESTRACTARAN
DENOMINACIO DEL PROJECTE:
PROGRAMACIO D'ACTIVITATS:
ACTIVITAT TEMPORITZACIO APLICACIO AL MODUL

El/la professor/a beneficiari El/larepresentant de I’empresa

SIQNAIUIA ..o Signaturai segell: ....cccooveevvevieiiceceee
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ANNEX 111

CERTIFICAT DE LA SECRETARIA DEL CENTRE EDUCATIU

El SI/l8 ST i com a SECRETARI/SECRETARIA de I'IES

FAIG CONSTAR QUE LES SEGUENTS DADES SON CERTES:

Bl SETTaSIA .ttt s

Esfuncionari de carrera. Es funcionari interi (tatxar la que no correspongui).

Moduls que imparteix al centre:

Temps que dur impartint els moduls/ cicles formatiu / PQPI en €l centre actual:

Adjunt copia compulsada de I horari individual del professorat sol-licitant que figuraa document organic de centre (DOC)
A e ) e ———— Lo IR de 201

El/la secretaria del centre

Signaturai segell
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ANNEX IV
CERTIFICAT D’ADMISSIO DE L’EMPRESA O ENSPUBLIC DE LESILLESBALEARS

ha estat acceptat/da per reaitzar I’ estada fOrmativa en " EMPIrESA..........ccveiiiieieice et sre e neene amb un
total  de..iiiiiiees hores i durant el periode compres entre e dia............ dei i
Bl de amb......cooiiinn [ = SRS

que consider viable el projecte de formacio proposat, d acord amb I'Ordre de 27 de mar¢ de 2009,de la consellerad  Educacié i Cultura, per la
qual es regula la realitzacio d' estades de formacid en empreses de les Illes Balears del professorat dels cossos d’ ensenyament secundari i
professors técnics de formacio professional, que imparteix cicles formatius de formacié professional i programes de qualificacio professional
inicial, i amb la Resolucié de 24 d' octubre de 2013, de la directora general d’ Ordenacid, Innovacio i Formacio Professional, que convoca la
realitzaci6 d’ estades de formaci6 en empreses per a curs 2013/14.

El/larepresentant de I’ empresa

Signaturai segell
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ANNEX V

SOL-LICITUD DE RENUNCIA A LA PARTICIPACIO EN LA CONVOCATORIA D' ESTADES DE FORMACIO EN EMPRESES DEL
PROFESSORAT DE LESILLES BALEARS PEL CURS 2013/14. RESOLUCIO DE 24 D'OCTUBRE DE 2013 DE LA DIRECTORA
GENERAL D'ORDENACIO, INNOVACIO | FORMACIO PROFESSIONAL

L S = S - OSSPSR
AMD DN s JAMD NRP.....
Sol licit:

Larendinciaalaparticipacié en I’ estada de formacio en I’ empreSa........coveverrererenennenenenesesesesesesesesseees
Motius:

..........................................  weerereenenenneesennerenes O evninnssnenesienesesiesesesessesesesenee 06 20Le s
El/La professor/a beneficiari El/larepresentant de |’ empresa

Signaturai segell: Signaturai segell

DIRECCIO GENERAL D’ORDENACIO, INNOVACIO | FORMACIO PROFESSIONAL
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ANNEX VI

CERTIFICAT DE L’EMPRESA DE LA REALITZACIO DE L’ESTADA FORMATIVA

El  Sr/la  Sra s com a representant de I'empresa o la
[T (L] o TP , amb domicili a
..................................................................................................................................................... ,carrer o} placa
.......................................................................................................... N0M...nnn,

tEEfON....cvcviicce e FAX ittt COITEU ElECLIONIC ...

Certific

Que el professor/la PrOFESSOTA  ..ecceerierierieieeie ettt h et h b bbb h b bt ae et bt a e e et e r e amb  DNI
..................................................................... , gue té destinaCio €N € CENMIE .....ccociiriiirrie e neenesy N

participat en la realitzacio d' estades de formacio en empreses, d acord amb I' Ordre de 27 de mar¢ de 2009, de la consellera d’ Educacm i
Cultura, i amb la Resoluciod de la directora general d' Ordenacid, Innovacio i Formacié Professiona de 24 d' octubre de 2013, per la qual es
convoca la realitzacio d'estades de formacio en empreses de les Illes Balears per a professorat de formacio professional per a curs
2013/2014, i que haredlitzat un total de............ccccovneee. hores, distribuideS €N .........ccoeoevieiireceeeene dies, durant el periode compres
ENre el .o 1= S en aguesta empresa.

|, perque consti, sign aquest certificat a peticié de la persona interessada.

El/larepresentant de |’ empresa

Signaturaii segell:
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ANNEX V11
REUNITS

D’una part:

La Sra Isabel Cerda Moragues com a directora general d’Ordenacio, Innovacié i Formacié Professional de la Conselleria d’ Educacio,
Culturai Universitats del Govern de les|lles Balears,

idelaltra:

o S A = S - T AMD DN ,
com a representant legal de I’empresa o agrupacio d’ empreses 0 entitat col-laboradorar .............ocovii i,
localitzada = S adreca illa
DP.cooiveiiiiiiieee. CIF e, telefon ...l fax-...cociiinnis i correu  electronic

Que ambdues parts es reconeixen reciprocament capacitat i legitimitat per signar aquest document administratiu.

Que I’objectiu del present document administratiu és la col-laboracio entre les entitats de les quals sdn representants, per aconseguir €l
desenvolupament d'un programa d’ estades de formacié en empreses dirigit a professorat de secundaria i de formacié professional que
imparteixen cicles formatius i PQPI en centres publics de les Illes Balears.

Que aguesta col-laboraci6 es fonamenta juridicament en els articles 102.1 i 102.3, de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig d’ educacio
(LOE), i en I’Ordre de 27 de mar¢ de 2009 que regula la realitzacio d’ estades de formacié en empreses de les |lles Balears del professorat
dels cossos d' ensenyament secundari i professors tecnics de formacio professional que imparteix cicles formatius de formacio professional i
programes de qualificacié professional inicial.

ACORDEN

Subscriure el present document administratiu per formalitzar la realitzacio d’ estades de formaci6 en empreses del professorat de secundaria i
de formacio professional que imparteixen cicles formatius i PQPI en centres publics de les Illes Balears, d’ acord amb la normativa vigent,
gue ambdues parts reconeixen i acaten.

Proposar i admetre, respectivament per cada una de les parts:

El professor/la ProfESSOIa........ccoeierieiieeeireeeriese et amb DNl , anb NRP.......ccoooiienne. i
destinaCio  a......ccceevererereeeenn perque redlitzi I'estada de formaci6 en empreses entre e dia........... (o IS i
€l (o IR de 201....., amb unaduradatotal de.............. hores.

El Sr. /18 SFa .t amb DN com a tutor responsable de formacio de
I’empresa.

Palma, de de 201

Ladirectoragenera d’'Ordenacid, Innovacioi Formacio Professional El/Larepresentant de I’empresa

Signaturai segell Signaturai segell

CLAUSULES

i El professor/a que figura en el present document administratiu per formalitzar larealitzacié d' estades de formacié en empreses ha de dur a
‘terme les activitats contingudes en el projecte formatiu en les dependencies de I’ empresa o entitat signataria o, si escau, en aquells llocs on
=I’empresa o entitat dugui aterme la seva activitat productiva, sense que aixo impliqui cap tipus de relacié laboral
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2. L’empresa o entitat es compromet al compliment del programa d activitats formatives que han estat concertades préviament amb el
professorat.

3. L’empresa o entitat ha de nomenar una persona responsable per ala coordinacio de les activitats formatives que s han de redlitzar, que ha
de garantir I’ orientacié i la consulta del professorat i ha de facilitar, ala Direccio General d’ Ordenacio, Innovacio i Formacio Professional,
I"accés al’empresa o entitat i les actuacions de valoracid i supervisié del proceés.

5. L’empresa o entitat col -laboradora no pot cobrir cap Iloc de feinaamb el professorat que realitzi I estada de formaci6 en I’ empresa.

6. El professorat que participa en I’ estada de formaci6 no ha de percebre cap compensacié economica de I’ empresa o entitat col |laboradora
per realitzar |les activitats formatives.

7. L’empresa o entitat col laboradora no ha de rebre cap compensacié economica per la formacié que ha donat a professorat participant a
I’ estada formativa.

Lavigéncia de la col-laboraci6 establerta per aquest document administratiu és la mateixa que la de |’ estada de formacio, i pot ser rescindit
per qualsevol de les parts, per mitja de dentincia d’ alguna d’ aquestes, que ha de ser comunicada al’altrai ha d’ estar basada en alguna de les
cavuses seglients:

a) Cessament d’ activitats de |’empresa o de I’ entitat col -laboradora.

b) Forgamajor que impossibiliti el desenvolupament de I’ estada de formacio.

¢) Incompliment de les clausules establertes en € document administratiu per formalitzar larealitzaci6 d’ estades de formacié en empreses.
Acord mutu, adoptat per la Direccié General d’ Ordenacio, Innovacié i Formacio Professional i I'empresao I’ entitat col -laboradora.
Igualment, qualsevol de les parts signataries pot acordar I'anul-lacié del present document administratiu. | per tant, el professor/a pot ser
exclos de participar en I’ estada de formaci6 per decisié unilateral de la Direccid General d Ordenacio, Innovacié i Formacio Professional, de
I’empresa o |’ entitat col -laboradora o per decisié conjunta d’ ambdues institucions, en els casos segiients:

d) Faltes repetides d’ assisténciai/o puntualitat no justificades.

€) Actitud incorrecta o falta d’ aprofitament, després d’ una audiéncia prévia amb la persona interessada.

8. Els representants dels treballadors de les empreses o entitats col -laboradores han de ser informats del contingut del projecte formatiu que
ha de dur aterme el professorat en I’ estada de formacio.
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